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 LEI Nº 1.627 

DATA: 19 de dezembro de 2.014.  

SÚMULA: Dispõe sobre autorização ao Chefe do Poder Executivo para receber de 

Paulo Chaves, como dação em pagamento, lote de terreno urbano localizado na 

Planta Geral do Município de Guaratuba e dá outras providências.  

A Câmara Municipal de Guaratuba aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte lei: 

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a receber, de Paulo Chaves, brasileiro, 

casado, empresário, inscrito no CPF/MF sob nº 006.459.669-91, pessoa jurídica de direito privado inscrita no CNPJ 

sob o nº 95.408.365/0001-66, em dação em pagamento, o lote de terreno urbano nº 007 (sete) da Quadra nº 433A 

(quatrocentos e trinta e três “A”) da Planta Geral da Cidade de Guaratuba, avaliado pela Comissão de Valores 

Imobiliários do Município, designada pela Portaria nº 8.356, de 01/02/2013, em R$ 146.728,25 (cento e quarenta e 

seis mil setecentos e vinte e oito reais e vinte e cinco centavos).  

Art. 2º Os imóveis citados no artigo anterior serão dados em pagamento de créditos tributários 

decorrente do Imposto Predial e Territorial Urbano/IPTU e demais taxas correlatas, no importe de R$ 146.470,47 

(cento e quarenta e seis mil quatrocentos e setenta reais e quarenta e sete centavos) incidentes sobre imóveis de 

sua propriedade, conforme demonstrativo que segue: 

INSCRIÇÃO IMÓVEL 

DÉBITOS TRIBUTÁRIOS A 

SEREM EXTINTOS PELA DAÇÃO 

EM PAGAMENTO 

EXERCÍCIOS ABRANGIDOS PELA 

DAÇÃO EM PAGAMENTO 

8821 001/433A/00007 R$ 80.251,77 2003 a 2014 

657 001/023/00009 R$ 13.670,14 2002 a 2007 

1184 001/044/0001A R$   1.769,83 2004 

1215 001/044/00027 R$ 39.593,08 2002 a 2008 

3754 001/198/00008 R$ 11.185,65 2002 a 2004 

 TOTAL DA DÍVIDA  R$ 146.470,47  

LEIS 
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§ 1º Os créditos tributários decorrentes da falta de pagamento do IPTU e demais taxas correlatas aos imóveis constantes da 

relação supra, estão devidamente inscritos em Dívida Ativa Municipal, até o exercício fiscal de 2013, cuja dívida ativa 

consolidada acrescida do atual exercício fiscal de 2014 atinge o montante de R$ 212.490,66 (duzentos e doze mil quatrocentos 

e noventa reais e sessenta e seis centavos) até a data de 1º de setembro de 2014. 

§ 2º A presente dação em pagamento abrange tão somente os débitos e exercícios fiscais relacionados na tabela 

constante do caput do presente artigo, restando saldo devedor ao contribuinte que deverá ser quitado 

anteriormente a lavratura da devida escritura pública de dação em pagamento. 

§ 3º O contribuinte renunciou a diferença entre os créditos tributários e o valor dos imóveis ofertados em dação, 

montando tal diferença a favor do Município na importância de R$ 257,78 (duzentos e cinquenta e sete reais e 

setenta e oito centavos)      

Art. 3º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a assinar a respectiva escritura de dação em 

pagamento dos imóveis e conseqüente anotação no Cartório de Registro de Imóveis desta Comarca, onde constará 

a afetação de interesse público do imóvel citado no artigo 1º desta lei. 

§ 1º Todas as despesas com escrituração, registro imobiliário e obtenção de documentos necessários para tais fins 

correrão por conta única e exclusiva do contribuinte. 

§ 2º  Considerar-se-ão extintos os créditos tributários dos exercícios fiscais relacionados no artigo 2º desta lei 

somente após a averbação no registro imobiliário do imóvel dado em dação em pagamento para o Município. 

Art. 4º Por ocasião da escrituração do imóvel dado em pagamento deverá o contribuinte apresentar 

todas as certidões necessárias, inclusive as de débitos municipais e feitos judiciais no tocante a executivos fiscais 

ajuizados, da totalidade dos tributos de sua responsabilidade.  

Art. 5º Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.   

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba em, 19 de dezembro de 2.014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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 Lei nº 1628 

                                  Data: Guaratuba, 19 de dezembro de 2014 

Súmula: Dispõe sobre alterações na LDO (Lei de Diretrizes Orçamentárias) e 

no PPA (Plano Plurianual) para atender as mudanças apresentadas no Projeto 

de Lei da LOA (Lei Orçamentária Anual) de 2015. 

A Câmara Municipal de Guaratuba aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte lei:                   

Art. 1º - Fica incluso no PPA – Plano Plurianual do exercício de 2015, aprovado pela Lei Municipal 

nº. 1570/2013 de 02/12/2013, os programas e ações conforme demonstrativo abaixo: 

DESCRIÇÃO PROGRAMA OBJETO 

0064 – PROGRAMA DE 

INCENTIVO À AGRICULTURA 

 

Realizar ações de estímulo ao agricultor, visando melhorias nas 

condições, especialmente na comercialização. 

 

N° AÇÃO DESCRIÇÃO DA AÇÃO 

AÇÃO 105 PAGAMENTO DE REQUISIÇÕES DE PEQUENO VALOR 

AÇÃO 106 PLANO MUNICIPAL DE GESTÃO INTEGRADA DE RESIDUOS SÓLIDOS 

AÇÃO 107 COORDENAÇÃO DAS AÇÕES DE INCENTIVO A AGRICULTURA 

AÇÃO 108 PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDÊNCIARIOS 

AÇÃO 109 PAGAMENTO DE AUXILIO DOENÇA DE ATIVOS 

AÇÃO 110 OBRAS - GUARATUBA DIGITAL 

AÇÃO 111 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS - GUARATUBA DIGITAL 

AÇÃO 112 ATIVIDADE - GUARATUBA DIGITAL 

AÇÃO 113 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE COMBATE A DENGUE 

 

Art. 2º - Fica incluso na LDO – Lei de Diretrizes Orçamentária 2015, aprovada pela Lei Municipal 

nº. 1620 de 21/11/2014 no quadro de Anexo de Metas e Prioridades, os seguintes demonstrativos: 
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15 – SECRETARIA MUNICIPAL DOS ASSUNTOS JURÍDICOS E DA SEGURANÇA PÚBLICA 

0060 – PROGRAMA: GESTÃO ADMINISTRATIVA 

LOCAL ESPECIFICAÇÃO 

 

UNIDADE 

MEDIDA 

 

EXERCÍCIO DE 

2015 
VALOR 

 

Município 

 

Projeto Guaratuba Digital Global 1 3.000.000,00 

 

Art. 3º. - Esta lei entrará em vigor nesta data revogada as disposições em contrário. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, 19 de dezembro de 2.014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

LEI Nº 1.629 

Data: 19 de dezembro de 2.014  

SÚMULA: Autoriza o Município de Guaratuba a celebrar Termo 

de Convênio a Associação dos Pais e Amigos dos 

Excepcionais – APAE, e dá outras providências.  

A Câmara Municipal de Guaratuba aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte lei: 

Art. 1º. Fica o Município de Guaratuba autorizado a firmar convênio com a 

Associação dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Guaratuba – APAE de Guaratuba. 

Art. 2º - O valor do convênio será de R$ 268,050,00 (duzentos e sessenta e oito mil e 

cinqüenta reais), a ser empregado para o custeio e pagamento de salários com pessoal. 
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§ 1º. O valor contido neste artigo será repassado mensalmente, dividida em 12 (doze) 

parcelas e correspondente a R$ 22.337,50 (vinte e dois mil trezentos e trinta e sete reais e 

cinqüenta centavos) 

§ 2º. Não será permitido o emprego de verbas do presente convênio em finalidade 

diferente da enumerada neste artigo.  

§ 3º. O Município de Guaratuba se isenta de qualquer responsabilidade trabalhista ou 

previdenciária no tocante a contratação de funcionários pela APAE. 

§ 4º. O emprego incorreto das verbas repassadas à APAE ou o desvio de finalidade 

na aplicação dos valores repassados pelo Município, ensejará a imediata suspensão do convênio. 

§ 5º. É obrigatória a prestação de contas mensais ao Município acerca do pagamento 

dos salários e o recolhimento de todas as contribuições previdenciárias, sob pena de retenção do 

repasse mensal subseqüente.  

Art. 3º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário.  

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, 19 de dezembro de 2.014. 

          EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

LEI Nº 1.630 

Data: 19de dezembro de 2.014.   

Súmula: Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a 

celebrar Convênio de Subvenção com a Creche Recanto 

Paulo VI e dispõe sobre outras providências. 

A Câmara Municipal de Guaratuba aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte lei: 

Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convênio de 

Subvenção com a Creche Recanto Paulo VI – CNPJ nº 78179397/0001-18, situada na Rua Cambará, 

522, Bairro da Figueira, com o objetivo de conceder recursos financeiros para o custeio de despesas 

operacionais e de desenvolvimento de suas atividades assistenciais. 
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Art. 2º - O valor total do Convênio é de R$ 282.000,00 (duzentos e oitenta e dois mil reais), a 

serem repassados pelo Município, em 12 (doze) parcelas iguais no valor de R$ 23.500,00 (vinte e três 

mil e quinhentos reais), durante o período de vigência do presente convênio, devendo o valor de cada 

parcela ser repassado até o último dia útil de cada mês.   

Art. 3º - O valor mencionado no artigo anterior fica condicionado ao cumprimento do que 

determina as Resoluções nºs 03/2006 e 28/2011 ambas do Tribunal de Contas do Estado do Paraná, 

que disciplinam a fiscalização das transferências voluntárias estaduais e municipais repassadas a 

entidades da Administração pública ou a entidades privadas sem fins lucrativos e pelo Decreto Municipal 

15734/2011. 

Art. 4º - O Convênio de Subvenção a ser celebrado terá efeitos a partir de 01 de janeiro de 

2015 a 31 de dezembro de 2015. 

Art. 5º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba em, 19 de dezembro de 2.014 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

 

                                                                 DECRETO Nº 19204.  

 

                                                                        Data: 05/12/2014                          

SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO 

ADICIONAL SUPLEMENTAR  ATRAVÉS DE  

TRANSPOSIÇÃO DE DOTAÇÃO/ANULAÇÃO EXTERNA 

DESTINADOS   A ATENDER  A   CÂMARA  MUNICIPAL   E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

                       A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, com fundamento nas leis n° 4.320/64 e lei orçamentária 1.577/13, DECRETA:  

                                  

Art. 1º - Ficam suplementadas as dotações abaixo, através de Transposição  de dotação   

do orçamento do corrente exercício da Prefeitura Municipal  destinados ao reforço de dotações 

DECRETOS 
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Orçamentárias na Câmara Municipal   no  valor de até  R$ 46.000,00 (Quarenta e seis mil reais), 

conforme prevê artigo 6.° inciso I, II, III, IV, V) da lei Municipal 1.577/13 e artigo 43 § 1° Inciso I, II, II da 

lei federal 4.320/64. 

I – SUPLEMENTAÇÃO  

01-Câmara Municipal 

001-Câmara dos Vereadores 

01.031.0062.2056 - Manutenção das Atividades Legislativas 

3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas......................R$ 31.000,00 

3.3.90.14.00.00 - Diárias Pessoal Civil..........................................R$  5.250,00 

3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo.........................................R$  8.104,93 

3.3.90.39.00.00 - Outros Serviços de Terceiros – PJ...................R$  1.645,07 

Total do Artigo 1º............................................................................R$ 46.000,00 

Art. 2º - Para cobertura do crédito adicional suplementar autorizado no artigo primeiro, 

será utilizado recurso proveniente de Cancelamento das Dotações Orçamentárias abaixo: 

I – CANCELAMENTO DO ORÇAMENTO 

03-Secretaria Municipal da Administração 

001-Gabinete do Secretário 

04.122.0060.2044 - Manutenção da  Estrutura Funcional, Otimizando os Recursos de Pessoal , 

Financeiros, Administrativos e de Materiais 

33.90.30.00.00 - Material de Consumo..........................................R$ 46.000,00 

Total do Artigo 2º...........................................................................R$ 46.000,00 

                        Art. 3º. - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário. 

                                 CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 05 de dezembro de 2.014. 
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EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

                                                                 DECRETO Nº 19214/2014.  

                                                                        Data: 15 de dezembro de 2.014                                 

SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO 

ADICIONAL SUPLEMENTAR MOTIVADOS PELO 

EXCESSO DE ARRECADAÇÃO DE RECURSOS 

VINCULADOS, SUPERAVIT DE FONTES DE RECURSOS 

VINCULADAS, E CANCELAMENTO PARCIAL DO 

ORÇAMENTO PARA ATENDER DESPESAS COM AS 

SECRETARIAS DO MUNICÍPIO”.  

                       A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais, com fundamento nas leis n° 4.320/64 e lei orçamentária 1.577/13, DECRETA:  

                                   

Art. 1º - Fica aberto, no Orçamento do corrente exercício, Crédito Adicional Suplementar 

no valor de R$ 2.059.669,43 (Dois milhões cinquenta e nove mil seiscentos e sessenta e nove reais e 

quarenta e três centavos), motivados por: cancelamentos de dotações orçamentárias vigentes, no valor 

de R$ 2.019.451,50 (Dois milhões dezenove mil quatrocentos e cinquenta e um reais e cinquenta 

centavos), excesso de arrecadação de recursos vinculados no valor de R$ 245,25 (Duzentos e quarenta 

e cinco reais e vinte e cinco centavos) e Superávit de Fontes de recursos vinculados no valor de R$ 

39.972,68 (Trinta e nove mil novecentos e setenta e dois reais e sessenta e oito centavos), conforme 

prevê artigo 5.°, § 1, 2, 3 e 4 da lei Municipal 1.577/13 e artigo 43 § 1° Inciso I, II, II da lei federal 

4.320/64. 

I – SUPLEMENTAÇÃO POR CANCELAMENTOS: 

R$ 2.019.451,50 

Relatório de alteração detalhado em anexo. 

II – SUPLEMENTAÇÃO POR EXCESSO DE ARRECADAÇÃO: 

R$ 245,25 

Relatório de alteração detalhado em anexo. 

 

III – SUPLEMENTAÇÕES POR SUPERÁVIT: 
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R$ 39.972,68 

Relatório de alteração detalhado em anexo. 

TOTAL GERAL ART. 1º 
2.059.669,43 

 

Art. 2º - Para cobertura do crédito adicional suplementar autorizado no artigo primeiro, será 

utilizado recurso proveniente de Cancelamento de Dotações Orçamentárias, excesso de arrecadação de recursos 

vinculados e Superávit de Fontes de Recursos Vinculadas, de acordo com o Inciso I, II e III, Parágrafo 1º, Artigo 43 

da Lei Federal 4320/64, conforme demonstrativo abaixo: 

I – CANCELAMENTO DO ORÇAMENTO 

R$ 2.019.451,50 

Relatório de alteração detalhado em anexo. 

II – RECEITAS PROVENIENTES DO EXCESSO DE ARRECADAÇÃO: 

R$ 245,25 

Relatório de alteração detalhado em anexo. 

III – SUPERÁVIT FINANCEIRO DE RECURSOS VINCULADOS: 

R$ 39.972,68 

Relatório de alteração detalhado em anexo. 

TOTAL GERAL ART. 2º 
2.059.669,43 

 

                        Art. 3º. - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, e seus efeitos retroagem a 15 de 

dezembro 2.014, revogando-se as disposições em contrário. 

                                  CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 15 de dezembro de 2.014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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Municipio de Guaratuba - 2014 

Relatório de alteração orçamentária por crédito e recurso do crédito adicional 
 

Equiplano Página:1 

Lei/Ato nº 160 - Decreto nº 19214/2014 de 15/12/2014 Nº Ano Escopo 

Autorização: 51 Lei ordinária Lei Orçamentária Anual - LOA 1577 2013 

Despesa 

Crédito adicional Recurso do crédito adicional Anulação Acréscimo 

Suplementar Anulação de Dotações 2.019.451,50 2.019.451,50 

03 

03.001 

04.122.0060.02044 

3.1.91.13.00.00 

280 00000 Recursos ordinários (Livres) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

MANUTENÇÃO DA ESTRUTURA FUNCIONAL, OTIMIZANDO OS  

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO 2.449,71 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

04 

04.001 

04.122.0060.02046 

3.1.90.13.00.00 

540 00000 Recursos ordinários (Livres) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

COORDENAÇÃO E EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES  

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANÇAS E PLANEJAMENTO 269,35 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

04 

04.001 

04.122.0060.02046 

3.1.91.13.00.00 

560 00000 Recursos ordinários (Livres) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

COORDENAÇÃO E EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES  

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANÇAS E PLANEJAMENTO 8.505,88 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

05 

05.001 

12.361.0054.01012 

4.4.90.51.00.00 

790 00104 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica 

OBRAS E INSTALAÇÕES 

REFORMA DE ESCOLAS MUNICIPAIS 

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO Anulação 

Reabertura 

499.000,00 

05 

05.001 

12.361.0054.01013 

4.4.90.51.00.00 

810 00104 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica 

OBRAS E INSTALAÇÕES 

CONSTRUÇÃO E AMPLIAÇÃO DE ESCOLAS MUNICIPAIS 

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO Anulação 

Reabertura 

67.105,80 

05 

05.001 

12.361.0054.02011 

3.3.90.30.00.00 

970 00104 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica 

MATERIAL DE CONSUMO 

MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 242.000,00 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

05 

05.001 

12.361.0054.02011 

3.3.90.33.00.00 

1100 00104 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 566.105,80 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

05 

05.001 

12.361.0054.02011 

3.3.90.36.00.00 

1150 00104 Demais Impostos Vinculados à Educação Básica 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO Anulação 

Reabertura 

242.000,00 

05 

05.001 

12.361.0054.02011 

3.3.90.39.00.00 

1170 00103 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 3.000,00 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

05 

05.001 

12.365.0054.02015 

3.3.90.30.00.00 

1450 00103 5% sobre Transferências Constitucionais FUNDEB 

MATERIAL DE CONSUMO 

MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL 

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO Anulação 

Reabertura 

3.000,00 

06 

06.001 

13.392.0052.02006 

3.1.90.13.00.00 

1650 00000 Recursos ordinários (Livres) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

DESENVOLVIMENTO, PROMOÇÃO E DIFUSÃO DE ATIVIDADES  

DEPARTAMENTO DA  CULTURA 

SECRETARIA MUNICIPAL  DA CULTURA E DO  TURISMO 306,24 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

07 

07.001 

27.813.0059.02037 

3.1.90.13.00.00 

1950 00000 Recursos ordinários (Livres) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

PROMOÇÃO, DIVULGAÇÃO E INCENTIVO DAS ATIVIDADES  

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE E  DO LAZER  1.181,25 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 
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Municipio de Guaratuba - 2014 

Relatório de alteração orçamentária por crédito e recurso do crédito adicional 
 

Equiplano Página:2 

07 

07.001 

27.813.0059.02037 

3.1.91.13.00.00 

1970 00000 Recursos ordinários (Livres) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

PROMOÇÃO, DIVULGAÇÃO E INCENTIVO DAS ATIVIDADES  

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE E  DO LAZER  3.294,08 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

08 

08.001 

18.541.0056.02028 

3.3.90.39.00.00 

2220 00511 Taxas - Prestação de Serviços 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

GESTÃO DOS SERVIÇOS DE LIMPEZA PÚBLICA 

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 

SECRETARIA MUNICIPAL  DO MEIO AMBIENTE 12.000,00 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.001 

10.122.0053.02074 

3.1.90.11.00.00 

2260 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA  

GESTÃO EM SAÚDE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 53.346,59 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.001 

10.122.0053.02074 

3.1.91.13.00.00 

2290 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA  

GESTÃO EM SAÚDE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 11.774,36 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.001 

10.122.0053.02074 

3.3.90.33.00.00 

2330 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA  

GESTÃO EM SAÚDE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE Anulação 

Reabertura 

5.000,00 

09 

09.001 

10.122.0053.02074 

3.3.90.39.00.00 

2350 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA  

GESTÃO EM SAÚDE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 5.000,00 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.002 

10.301.0053.02078 

3.1.90.11.00.00 

2520 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE - ATENÇÃO  

ATENÇÃO BÁSICA 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 59.865,08 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.002 

10.301.0053.02078 

3.1.91.13.00.00 

2570 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

MANUTENÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE - ATENÇÃO  

ATENÇÃO BÁSICA 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 15.072,18 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.002 

10.301.0053.02079 

3.1.90.11.00.00 

2720 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DO PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA  

ATENÇÃO BÁSICA 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 47.457,34 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.002 

10.301.0053.02080 

3.1.90.11.00.00 

2830 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITÁRIO DE  

ATENÇÃO BÁSICA 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 27.628,02 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.002 

10.301.0053.02080 

3.1.91.13.00.00 

2890 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

MANUTENÇÃO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITÁRIO DE  

ATENÇÃO BÁSICA 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 4.949,85 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.002 

10.301.0053.02081 

3.1.90.11.00.00 

2950 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DO PROGRAMA SAÚDE BUCAL 

ATENÇÃO BÁSICA 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 9.053,54 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.003 

10.302.0053.02087 

3.1.90.11.00.00 

3110 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE - MÉDIA E ALTA  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 177.883,13 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 
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09 

09.003 

10.302.0053.02087 

3.3.90.14.00.00 

3150 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE - MÉDIA E ALTA  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE Anulação 

Reabertura 

10.000,00 

09 

09.003 

10.302.0053.02087 

3.3.90.30.00.00 

3160 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

MATERIAL DE CONSUMO 

MANUTENÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE - MÉDIA E ALTA  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 10.000,00 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.003 

10.302.0053.02088 

3.3.90.39.00.00 

3390 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS 

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE Anulação 

Reabertura 

5.000,00 

09 

09.003 

10.302.0053.02090 

3.1.90.11.00.00 

3430 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 122.038,05 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.003 

10.302.0053.02090 

3.1.90.13.00.00 

3450 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 4.585,31 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.003 

10.302.0053.02090 

3.1.90.16.00.00 

3470 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 4.975,65 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.003 

10.302.0053.02090 

3.1.91.13.00.00 

3490 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 23.524,10 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.003 

10.302.0053.02090 

3.3.90.30.00.00 

3520 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

MATERIAL DE CONSUMO 

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE Anulação 

Reabertura 

1.000,00 

09 

09.003 

10.302.0053.02090 

3.3.90.30.00.00 

3520 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

MATERIAL DE CONSUMO 

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 5.000,00 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.003 

10.302.0053.02090 

3.3.90.39.00.00 

3550 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 1.000,00 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.003 

10.302.0053.02091 

3.1.90.11.00.00 

3590 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO MÓVEL DE  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 8.937,72 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.003 

10.302.0053.02091 

3.1.90.16.00.00 

3630 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO MÓVEL DE  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 357,84 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.003 

10.302.0053.02091 

3.1.91.13.00.00 

3650 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO MÓVEL DE  

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 2.027,71 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 
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09 

09.004 

10.304.0053.02092 

3.1.90.11.00.00 

3730 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 25.224,86 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.004 

10.305.0053.02093 

3.1.90.11.00.00 

3850 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 12.977,81 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

09 

09.004 

10.305.0053.02093 

3.1.91.13.00.00 

3880 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 678,82 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

10 

10.001 

08.244.0050.02062 

3.3.50.43.00.00 

4140 00935 Bloco de Financiamento da Proteção Social Especial - SUAS 

SUBVENÇÕES SOCIAIS 

AÇÕES EM PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL - MÉDIA  

FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR  E PROMOÇÃO SOCIAL 2.087,20 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

10 

10.001 

08.244.0050.02062 

3.3.90.30.00.00 

4160 00935 Bloco de Financiamento da Proteção Social Especial - SUAS 

MATERIAL DE CONSUMO 

AÇÕES EM PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL - MÉDIA  

FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR  E PROMOÇÃO SOCIAL Anulação 

Reabertura 

2.087,20 

10 

10.002 

08.243.0050.02059 

3.1.90.11.00.00 

4340 00000 Recursos ordinários (Livres) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

GESTÃO DO RECURSO DESTINADO AO CONSELHO TUTELAR 

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO  

SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR  E PROMOÇÃO SOCIAL 4.197,75 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

10 

10.002 

08.243.0050.02059 

3.1.90.13.00.00 

4350 00000 Recursos ordinários (Livres) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

GESTÃO DO RECURSO DESTINADO AO CONSELHO TUTELAR 

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO  

SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR  E PROMOÇÃO SOCIAL 1.575,03 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

10 

10.004 

08.122.0050.02060 

3.1.90.11.00.00 

4520 00000 Recursos ordinários (Livres) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE BEM  

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE BEM  

SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR  E PROMOÇÃO SOCIAL 57.169,97 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

10 

10.004 

08.122.0050.02060 

3.1.91.13.00.00 

4550 00000 Recursos ordinários (Livres) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE BEM  

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE BEM  

SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR  E PROMOÇÃO SOCIAL 13.314,39 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

14 

14.001 

15.452.0057.02030 

3.1.90.11.00.00 

4830 00000 Recursos ordinários (Livres) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

EXECUÇÃO DA POLÍTICA DE USO DO SOLO E DE FISCALIZAÇÃO 

DEPARTAMENTO DO URBANISMO 

SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO E DO URBANISMO 22.831,49 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

14 

14.001 

15.452.0057.02030 

3.1.90.13.00.00 

4840 00000 Recursos ordinários (Livres) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

EXECUÇÃO DA POLÍTICA DE USO DO SOLO E DE FISCALIZAÇÃO 

DEPARTAMENTO DO URBANISMO 

SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO E DO URBANISMO 4.105,26 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

14 

14.001 

15.452.0057.02030 

3.1.91.13.00.00 

4860 00000 Recursos ordinários (Livres) 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

EXECUÇÃO DA POLÍTICA DE USO DO SOLO E DE FISCALIZAÇÃO 

DEPARTAMENTO DO URBANISMO 

SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO E DO URBANISMO 2.414,21 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

15 

15.001 

02.062.0060.02101 

3.1.90.11.00.00 

5050 00000 Recursos ordinários (Livres) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

COORDENAÇÃO E EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES JURÍDICAS 

GABINETE DO PROCURADOR 

SECRETARIA MUNICIPAL DOS ASSUNTOS JURÍDICOS  E DA  26.214,03 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 
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15 

15.002 

06.182.0058.02034 

3.1.90.11.00.00 

5160 00000 Recursos ordinários (Livres) 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MONITARAMENTO DE SEGURANÇA PÚBLICA NO MUNICÍPIO 

FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA-FMSP 

SECRETARIA MUNICIPAL DOS ASSUNTOS JURÍDICOS  E DA  12.989,04 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

15 

15.002 

06.182.0058.02034 

3.1.90.16.00.00 

5180 00000 Recursos ordinários (Livres) 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

MONITARAMENTO DE SEGURANÇA PÚBLICA NO MUNICÍPIO 

FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA-FMSP 

SECRETARIA MUNICIPAL DOS ASSUNTOS JURÍDICOS  E DA  82,86 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

16 

16.002 

15.452.0051.02003 

3.1.90.11.00.00 

5370 00507 COSIP - Contribuição de Iluminação Pública, Art. 149-A, CF 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA 

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E OBRAS Anulação 

Reabertura 

200.000,00 

16 

16.002 

15.452.0051.02003 

3.1.90.16.00.00 

5390 00507 COSIP - Contribuição de Iluminação Pública, Art. 149-A, CF 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA 

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E OBRAS Anulação 

Reabertura 

100.000,00 

16 

16.002 

15.452.0051.02003 

3.1.91.13.00.00 

5400 00507 COSIP - Contribuição de Iluminação Pública, Art. 149-A, CF 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA 

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E OBRAS Anulação 

Reabertura 

100.000,00 

16 

16.002 

15.452.0051.02003 

3.3.90.30.00.00 

5410 00507 COSIP - Contribuição de Iluminação Pública, Art. 149-A, CF 

MATERIAL DE CONSUMO 

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA 

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E OBRAS 200.000,00 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

16 

16.002 

15.452.0051.02003 

3.3.90.39.00.00 

5430 00507 COSIP - Contribuição de Iluminação Pública, Art. 149-A, CF 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA 

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E OBRAS 200.000,00 Acréscimo 

Reabertura por Suplementação 

16 

16.002 

15.452.0051.02004 

3.3.90.30.00.00 

5500 00000 Recursos ordinários (Livres) 

MATERIAL DE CONSUMO 

COORDENAÇÃO, EXECUÇÃO E FISCALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS  

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA 

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E OBRAS Anulação 

Reabertura 

773.258,50 

16 

16.002 

15.452.0051.02004 

3.3.90.39.00.00 

5580 00511 Taxas - Prestação de Serviços 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

COORDENAÇÃO, EXECUÇÃO E FISCALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS  

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA 

SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E OBRAS Anulação 

Reabertura 

12.000,00 

Suplementar Excesso de Arrecadação 245,25 

05 

05.001 

12.361.0054.02011 

3.3.90.30.00.00 

6210 00136 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA CRECHES  

MATERIAL DE CONSUMO 

MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 245,25 Acréscimo 

Abertura 

Excesso de Arrecadação - Real - Vinculado 

Suplementar Superávit Financeiro 39.972,68 39.972,68 

05 

05.001 

12.361.0054.01020 

4.4.90.52.00.00 

6190 00136 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA CRECHES  

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA ATENDIMENTO DA  

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO Anulação 

Reabertura 

Superávit Financeiro Vinculado 

39.872,68 

05 

05.001 

12.361.0054.02011 

3.3.90.30.00.00 

6210 00136 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA CRECHES  

MATERIAL DE CONSUMO 

MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 

GABINETE DO SECRETÁRIO 

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 39.872,68 Acréscimo 

Reabertura 

Superávit Financeiro Vinculado 
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 Municipio de Guaratuba - 2014 

Relatório de alteração orçamentária por crédito e recurso do crédito adicional 
 

Equiplano Página:6 

10 

10.001 

08.244.0050.02061 

3.3.90.30.00.00 

5890 00743 Transferências Voluntárias Públicas Federais 

MATERIAL DE CONSUMO 

AÇÕES EM PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA PAIF 

FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR  E PROMOÇÃO SOCIAL 100,00 Acréscimo 

Reabertura 

Superávit Financeiro Vinculado 

10 

10.001 

08.244.0050.02061 

3.3.90.39.00.00 

6130 00743 Transferências Voluntárias Públicas Federais 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

AÇÕES EM PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA PAIF 

FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SECRETARIA MUNICIPAL DO BEM ESTAR  E PROMOÇÃO SOCIAL Anulação 

Reabertura 

Superávit Financeiro Vinculado 

100,00 

Resumo acumulado Recurso do crédito adicional Previsto Realizado Tipo de alteração 

Suplementar 

Suplementar 

Suplementar 

Suplementar 

Suplementar 

Anulação de Dotações 

Anulação de Dotações 

Excesso de Arrecadação 

Superávit Financeiro 

Superávit Financeiro 

2.019.451,50 

2.019.451,50 

245,25 

39.972,68 

39.972,68 

2.019.451,50 

2.019.451,50 

245,25 

39.972,68 

39.972,68 

Acréscimo 

Anulação 

Acréscimo 

Acréscimo 

Anulação 
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DECRETO Nº 19.220 

Data: 19 de dezembro de 2.014. 

Súmula: Autoriza a ampliação do número de vagas para o 

Cargo de Enfermeiro, objeto do Concurso Público Edital nº 

002/2013 

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e 

constitucionais, considerando as disposições do item 2.3 do Edital de Concurso Público 002/2013,  a existência de 

vaga no quadro, no cargo de Enfermeiro, conforme Lei 1.530/2013 e suas alterações, em especial pela Lei 

1.626/2014 e a necessidade de pessoal, DECRETA: 

Art. 1º - Fica autorizada a ampliação do número de vagas para o Cargo de Enfermeiro, definidas no 

Edital do Concurso Público nº 002/2013, na forma abaixo especificada: 

Denominação  

do Cargo 

De Para  

Enfermeiro 03 vagas  04 vagas 

 

Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 19 de dezembro de 2.014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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DECRETO Nº 19.221 

Data: 22 de dezembro de 2014. 

Súmula: Declaro vago o Cargo de Técnico de Operação e Manutenção, por motivo de 

falecimento do servidor Sr. CÉSAR DA SILVA MATEUS. 

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, em 

conformidade com o inciso IX do art. 64 da lei Municipal nº 777, de 02/07/1.997, tendo em vista o processo 

protocolado sob o nº 17.728/14 de 19/12/2.014, DECRETA: 

                Art. 1º - Fica declarado vago o Cargo de Técnico de Operação e Manutenção ocupado pelo do servidor Sr. 

CÉSAR DA SILVA MATEUS, por motivo de seu falecimento ocorrido 02 de dezembro de 2.014. 

Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 22 de dezembro de 2014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal
 

DECRETO Nº 19.222 

Data: 22 de dezembro de 2.014. 

Súmula: Concede gratificação por Encargos Especiais, no valor de 

80% (oitenta por cento) sobre seu vencimento básico, ao servidor 

MARCOS JOSÉ DA SILVA. 

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, em 

conformidade com a Lei Municipal nº 1.530/13, art.55, inciso II, alínea “g”combinado com o art. 2º e inciso XIX, 

DECRETA: 

Art. 1º - Fica concedida, até ulterior deliberação, gratificação por Encargos Especiais no valor de 80% 

(oitenta por cento) sobre seu vencimento básico, ao servidor MARCOS JOSÉ DA SILVA. 

Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, e seus efeitos a partir de 22 de 

dezembro de 2.014, revogando-se as disposições em contrário. 
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CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 22 de dezembro de 2.014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

ANEXO I

RESULTADO DEFINITIVO DA 2ª AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES DO QUADRO GERAL DE PESSOAL EFETIVO - QGPE

MATR NOME DO SERVIDOR TEMPO DE SERVIÇO STATUS MÉDIA FINAL CONCEITO OBS.

49481ACEMAR SILVA                            3 ano(s), 0 mes(es) e 9 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

14251ACIR GUIMARAES SOBRINHO                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

14261ADELAR ROSA FEIJO                       16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

5651ADELINA JANINA SILVEIRA                 29 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

22137ADELINA MIRANDA DE ARAUJO               10 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

19911ADEMIR BATISTA CAETANO JUNIOR           12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

22033ADENILSON JOSE CORREA                   11 ano(s), 5 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

17121ADENIR DA SILVA PINTO                   15 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

37171ADILSON ANTONIO SOARES DA SILVA         3 ano(s), 5 mes(es) e 10 dia(s) Ativo 78 BOM APTO PARA O CARGO

24381ADRIANA APARECIDA LEITE DA SILVA        10 ano(s), 7 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

23801ADRIANA DE MOURA PEREIRA                12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

22133ADRIANE TAVARES RODRIGUES               10 ano(s), 7 mes(es) e 19 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

14281ADRIANO ANDRE ALVES ROCHA               16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 80 BOM

14291ADRIANO DE JESUS FRANCA                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

36941ADRIANO OLIVEIRA DA ROCHA               3 ano(s), 5 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 68 BOM APTO PARA O CARGO

50971ADRIANO ZELAK                           2 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

19921ADRIEL HERRERO MOREIRA                  12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

49271AGACIR ANTONIO GIOMBELLI                3 ano(s), 1 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

14301AGNALDO APARECIDO DA SILVA              16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 79 BOM

22655AGUINALDO DE SOUZA                      4 ano(s), 1 mes(es) e 15 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

15541AILTON JOAO CORREA                      16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

29711AIRTON DE JESUS DOS SANTOS MILITAO      7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

30731ALAIR APARECIDA CARDOSO DE SOUZA        6 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

18141ALANDERSON BATISTA                      14 ano(s), 7 mes(es) e 12 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

22457ALBARI UBIRAJARA SCHERRUTH              6 ano(s), 8 mes(es) e 9 dia(s) Ativo 78 BOM

23401ALDIZIRIO CESAR NASCIMENTO              11 ano(s), 3 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

12371ALEX ELIAS ANTUN                        22 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Secr 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

14341ALEXANDRE QUEIROZ                       16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

32231ALEXSANDRA APARECIDA PINHEIRO ALBERDANHA 5 ano(s), 11 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

35171ALEYSE GRAMIGNA FERNANDES               4 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

56321ALINE CRISTIANE DE LIMA                 0 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

35961ALINE JULIANA SCABENI                   3 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

30321ALINE RENATA PEREIRA DE OLIVEIRA        6 ano(s), 9 mes(es) e 12 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

49101ALIRIO TEODORO JUNIOR                   3 ano(s), 2 mes(es) e 14 dia(s) Ativo 76 BOM APTO PARA O CARGO

30081ALMIR ROGERIO DE SOUZA                  6 ano(s), 11 mes(es) e 16 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

49471ALYNE DANIELLE COELHO TIETE             3 ano(s), 0 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

22647AMAURI DE OLIVEIRA ALBINO               5 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 79 BOM

24971AMAURY ARAUJO                           12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 76 BOM

21906AMILTON FARIAS RODRIGUES                12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

55441ANA CAROLINA ZEQUINAO BRIDI             0 ano(s), 7 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 67 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO
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MATR NOME DO SERVIDOR TEMPO DE SERVIÇO STATUS MÉDIA FINAL CONCEITO OBS.

31111ANA CECILIA DOS SANTOS MOURA            12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

23981ANA CLAUDIA DE LIZ                      10 ano(s), 10 mes(es) e 0 dia(s) Ativo 0 INSATISFATÓRIO

14361ANA CLAUDIA FURTADO                     16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 76 BOM

31301ANA CRISTINA SPECHT                     6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

31311ANA GEMA PONTAROLO FURTADO              6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

215751ANA HELENA MACHADO TARRAN 13 ano(s), 8 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO art. 25 § 7º

213141ANA HELENA MACHADO TARRAN 18 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO art. 25 § 7º

37471ANA LUCIA DE ARZAO DA VEIGA             3 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

22477ANA LUCIA GONCALVES                     6 ano(s), 5 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

34151ANA LUCIA SCHENEIDER                    5 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

17701ANA MARIA AMORIM ROCHA DA SILVA         14 ano(s), 9 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

17131ANA MARIA ARCEGA                        15 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 73 BOM

34161ANA MARIA JENDIGH                       5 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

14381ANA MARIA MIRANDA COSTA                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

20041ANA MARIA SILVEIRA GONCALVES            12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) CC 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

22239ANA MARIA VIEIRA SOUZA                  18 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

37301ANA MARTA KRATZ                         3 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

54371ANA PAULA PADILHA                       0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

35181ANA TEREZA LOPES FERREIRA               4 ano(s), 1 mes(es) e 23 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

30741ANABEL DE SOUZA                         6 ano(s), 7 mes(es) e 3 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

17481ANALIA SILVANO DE SOUZA                 15 ano(s), 0 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 64 BOM

30161ANDERSON NUNES DE FARIA                 6 ano(s), 10 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO

24291ANDRE LUIS DIAS AIDAR                   16 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

54281ANDRE LUIS GONCALVES                    0 ano(s), 9 mes(es) e 7 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

22025ANDRE LUIZ GALDINO                      11 ano(s), 6 mes(es) e 0 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

54431ANDRE RICARDO HIDEO MATSUZAKI           0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 73 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

22530ANDREA CRISTINA DA SILVA MAIA           12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

19941ANDREA DE SOUZA KLENKE MOREIRA          12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

7851ANDREA DORIS FERREIRA SERAFIM           27 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

22093ANDREA RODRIGUES GARCIA COSTA           11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

36981ANDREA THIBES DA SILVA                  3 ano(s), 5 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

14421ANDREA VELASCO GONCALVES                16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

24481ANDREIA DE AVIZ DA CUNHA                10 ano(s), 7 mes(es) e 18 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

21626ANDREIA FISCHER ALVES                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

55601ANDREIA GARCIA RIBEIRO                  0 ano(s), 8 mes(es) e 15 dia(s) Ativo 80 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

49461ANDRESSA CRISTIANE BUSS SCHLEMPER       3 ano(s), 0 mes(es) e 15 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

22664ANGELA CRISTINA DE SOUZA                4 ano(s), 0 mes(es) e 14 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

49191ANGELA MARIA BOEGERSHAUSEN MAIA         3 ano(s), 1 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

14441ANGELA REGINA MAIA LIMA                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

21927ANGELITA DO NASCIMENTO                  12 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO
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MATR NOME DO SERVIDOR TEMPO DE SERVIÇO STATUS MÉDIA FINAL CONCEITO OBS.

51241ANGELITA MACIEL DA SILVA 9 ano(s), 4 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO art. 25 § 7º

24451ANGELITA MIRANDA CAVALCANTI MIRANDA     10 ano(s), 7 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

30328ANNA CLAUDIA AIMONE DE OLIVEIRA GUIDES  6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

21318ANTONIA MARIA DOS SANTOS PINTO          18 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

21185ANTONIA VELOSO DEODORO LEITE            22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 67 BOM

11301ANTONIO AUGUSTINHO                      22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

31331ANTONIO BARBOSA RODRIGUES NETO          6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

19511ANTONIO CARLOS TITAO JUNIOR             16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 68 BOM

14481ANTONIO CROSARA NETO                    16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

10631ANTONIO DE OLIVEIRA                     24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

50801ANTONIO MARCOS MARIA PINTO MOREIRA      2 ano(s), 6 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 63 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

8411ANTONIO MIRANDA                         26 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

14501ANTONIO REGINALDO FILHO                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

14511ANTONIO ROSA BISPO                      16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

14521ANTONIO VALDEMAR DOS ANJOS              16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

50781ANTONIO VITAL DE SOUZA                  2 ano(s), 6 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

14551ARILDO AMARAL LEITE                     16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

21676ARLETE TEREZA MACIEL DE SOUZA           16 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

14561ARLETE VENANCIO DA COSTA                16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

21919AURIDIO CARLOS CHYCZY                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

29721AZAURI DE OLIVEIRA LIMA                 7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 73 BOM

26411AZURI AGOSTINHO MIRANDA                 12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

971BEATRIZ CORDEIRO ABAGGE                 22 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

30330BEATRIZ TATIANA PESSOA DOS SANTOS       6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO

17321BERNADETE ENGLE KURPEL                  15 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

14601BERNADETE KOSLOWSKI VIEIRA              16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

30332BRUNA RAFAELA NASCIMENTO BOREK          6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

14621BRUNO RAFAEL RAUH                       16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 77 BOM

29731BRUNO RAPHAEL NASCIMENTO BOREK          7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

34171CARINA FRANCA                           5 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

22452CARLA FERNANDA DA CONCEICAO MOREIRA     6 ano(s), 8 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

35981CARLIA ROSANEA FORTE                    3 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

14631CARLOS ALBERTO FRANCA                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 79 BOM

29741CARLOS ANTONIO DE ALMEIDA CAMPOS        7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

12101CARLOS DA SILVA                         22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 80 BOM

23311CARLOS EDUARDO THRONICKE                11 ano(s), 1 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

8021CARLOS LEITE DEGUES                     27 ano(s), 0 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

90641CARLOS RIQUELME DE MACEDO               17 ano(s), 5 mes(es) e 30 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO

14641CARLOS ROBERTO ALVES                    16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 70 BOM

24301CARLOS ROBERTO RAIZER                   12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 66 BOM
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MATR NOME DO SERVIDOR TEMPO DE SERVIÇO STATUS MÉDIA FINAL CONCEITO OBS.

22431CARMEN ADRIANA DA CONCEICAO M ARCHILHA  7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

10671CARMO JOAO AMORIM MIRANDA               24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 54 REGULAR

49451CAROLINE BANHOS RAMOS                   3 ano(s), 0 mes(es) e 15 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

50831CAROLINE PATRICIA WEGNER P CORDEIRO     2 ano(s), 6 mes(es) e 1 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

31161CAROLINE ROCHA                          12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

29651CATARINA MARTINS                        11 ano(s), 8 mes(es) e 1 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

27031CATIA REGINA DA GRACA                   12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

30333CATIA REGINA DE SOUZA                   6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

22065CATIA REGINA ESCURCELES DE MOURA        11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

14671CATIA REGINA KUNTERMANN                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

48771CELCIO ESQUINCA                         3 ano(s), 3 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

22027CELIA MARIA GONCALVES NASCIMENTO BOREK  11 ano(s), 6 mes(es) e 0 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO

26881CELIA REGINA CORDEIRO                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 73 BOM

24931CELINA AMARAL VELOSO                    9 ano(s), 11 mes(es) e 14 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

21001CELINA DA SILVA MOURA AMORIM            24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

55961CELIO CARDOSO DE CAMPOS                 0 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 76 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

16581CELIO CARVALHO MACIEL                   16 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

24981CELIO LINHARES                          11 ano(s), 5 mes(es) e 10 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

24001CELSO FRANCA                            10 ano(s), 9 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

14681CENILDA FLORES                          16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

14691CESAR DA SILVA MATEUS                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

24941CIDIMARA DA SILVA GONCALVES             9 ano(s), 11 mes(es) e 14 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

21874CINTIA ARLETE HAHN                      12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

31351CINTIA SIUFI DE JULIO                   6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

49261CINTIA SOUZA DA GRACA                   3 ano(s), 1 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

14701CLACI TEREZINHA DE LORENZO              16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

21928CLARICE CARNEIRO DE MOURA               12 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

56311CLARICE DE LOURDES GAETA                0 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 76 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

48841CLARISSE APARECIDA DA ROCHA ROSARIO     3 ano(s), 3 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

10591CLAUDEMIR EDSON MARCAL                  24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

24391CLAUDEMIRA CALDEIRA AMORIM              10 ano(s), 7 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

37311CLAUDENISE DA SILVA                     3 ano(s), 4 mes(es) e 30 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

50221CLAUDIA GRASIELE SHIMOYAMA              2 ano(s), 7 mes(es) e 1 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

36461CLAUDIA JOSIANE DE SOUZA SILVA          3 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

56871CLAUDIA LEITE CORDEIRO                  0 ano(s), 4 mes(es) e 17 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

21909CLAUDIA MARA AMORIM                     12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

22342CLAUDIA MARIA GARCIA DO ROSARIO         11 ano(s), 3 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

29751CLAUDIA REGINA MARQUES                  7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO

30334CLAUDIANE FAGUNDES HENRIQUE             6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

14711CLAUDINEI MARCAL                        16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO
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35771CLAUDINEY CORREA                        3 ano(s), 10 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 80 BOM APTO PARA O CARGO

56331CLAUDIO AUGUSTO PERCEMILHO              0 ano(s), 7 mes(es) e 9 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

11721CLAUDIO CESAR DA CUNHA                  22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

29041CLAUDIO REINALDO DOS SANTOS             15 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

35381CLEIDE CORREA                           4 ano(s), 0 mes(es) e 20 dia(s) Ativo 75 BOM

35991CLEIDE DA SILVA SOUZA                   3 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

14721CLEOCIR PORTELLA QUADRA                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

35891CLEUNICE PORTES PADILHA                 3 ano(s), 9 mes(es) e 5 dia(s) Ativo 68 BOM APTO PARA O CARGO

19401CLEUSA MARIA LOPES DE SOUZA             23 ano(s), 2 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

34401CLEUSA THEOBALD                         6 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 76 BOM

10691CLEUSI GASPARINO DA COSTA               24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

17331CLEVERSON LUIZ PEDROSO DE MORAIS        15 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 0 INSATISFATÓRIO

5561CLODOALDO JOSE DE SOUZA                 29 ano(s), 10 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

35191CLOVIS ROBERTO SMAGNOTO                 4 ano(s), 1 mes(es) e 15 dia(s) Ativo 72 BOM

30751CRISTIANE APARICIO BARRANQUEIRO PEREIRA 6 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 76 BOM

7971CRISTIANE CORREA CHAVES                 27 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

22432CRISTINA CELIA ALVES DE OLIVEIRA        7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

30335DACIO JOSE DIAS CORREA                  6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 76 BOM

14741DALTON STENCEL JUNIOR                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

23431DAMASIO DA SILVA SOUZA                  11 ano(s), 3 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

20051DANIEL FABIO PADILHA                    12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO

14751DANIEL KRUGER                           16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

20061DANIELA MILLEO                          12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

54561DANIELE CRISTINA MAZORCA OSORIO VITALE  0 ano(s), 9 mes(es) e 5 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

36921DANIELE CRISTINE RICARDO BRANDAO        3 ano(s), 6 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

30337DANIELE FRANCIS VALENTIM                6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

56351DANIELLI DE ALMEIDA                     0 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 80 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

55951DANILA ALVES DA SILVA                   0 ano(s), 8 mes(es) e 23 dia(s) Ativo 71 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

21476DANILO ARCEGA DE SOUZA                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 56 REGULAR

37181DAYSELUCIDY PATRICIA APARECIDA WOLFF FRU 3 ano(s), 5 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

36471DEBORA REGINA PEREIRA DE LARA           3 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

30761DEISI MARA CLARINDA                     6 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

12671DEJANIR CABRAL                          22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

14781DENISE COSTA RODRIGUES                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

14791DENISE LOPES SILVA GOUVEIA              16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

55421DIEGO SEPANHAKI                         0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 78 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

21929DILMA BATISTA DE SOUZA                  12 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

50791DILZA LOPES RODRIGUE TORRES             2 ano(s), 6 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 79 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

36281DIORANDINA ALVES                        3 ano(s), 7 mes(es) e 18 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

22348DIRCEMA ROCHA RIBEIRO                   11 ano(s), 3 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO
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23791DIRCEU CRISPIM DE LARA                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 77 BOM

14811DIRCEU DA SILVA CORREA                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 25 INSATISFATÓRIO

22220DIRCEU DO NASCIMENTO                    16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

4491DIRLEI ROBERTO DE SOUZA                 30 ano(s), 11 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 79 BOM

21005DIRLENE MARA DE PAULA                   24 ano(s), 6 mes(es) e 23 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

27041DIVA MARIA LEITE ARZAO NASCIMENTO       15 ano(s), 0 mes(es) e 3 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

48761DIVANE LARA                             3 ano(s), 3 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

17511DIVANIR AUGUSTO CUNHA                   15 ano(s), 0 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

11431DONATO COSTA                            22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

26591DORA DE MIRANDA DETROZ                  22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

36911DORALI HIDECO MITSUNAGA SUZUKI          3 ano(s), 6 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

56601EBENEZER ROSA SIQUEIRA                  0 ano(s), 6 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

55431ED CARLOS CAVALCANTE                    0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

30771EDENILCE LEONET                         6 ano(s), 7 mes(es) e 2 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

22380EDICLEIA CAVIQUIOLI VIEIRA              12 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

56181EDICLEIA FREITAS BATISTA                0 ano(s), 7 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 77 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

49151EDILENE VIEIRA PEREIRA                  3 ano(s), 1 mes(es) e 7 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

31711EDILSON RODRIGUES DA SILVA JUNIOR       6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

22559EDINALDO TILLER                         11 ano(s), 3 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

21910EDINEIA DE SOUZA VIEIRA FELTZ           12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

31721EDIVAL MARTINS JUNIOR                   6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO

27641EDSON CORDEIRO DA SILVA                 10 ano(s), 9 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

14851EDSON LUIZ SIDOR                        16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 75 BOM

14861EDUARDO ELIAS KHOURY                    16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

56191EDUARDO FERNANDO CHYLA                  0 ano(s), 7 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

29771EDUARDO JOAO THRONICKE                  7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

56501EDUARDO SCHNEIDER NETO                  0 ano(s), 7 mes(es) e 2 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

14871ELAILDE VIEIRA DE SOUZA                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

14881ELAINE CRISTINA FRANZOI                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

18101ELCIO ADELIO VEIGA                      14 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

17341ELIANE DO ROCIO MARCONDES               15 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 41 REGULAR

22524ELIANE MARIA DA LUZ                     16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

24891ELIANE MARIA DE LIZ OLIVEIRA            10 ano(s), 0 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

16861ELIAS DANIEL RODRIGUES                  15 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

20672ELINORE MONDINI                         28 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

18111ELIO IRINEU KERTELT                     14 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

49381ELIO IRINEU KERTELT JUNIOR              3 ano(s), 1 mes(es) e 1 dia(s) Ativo 69 BOM APTO PARA O CARGO

22134ELIS REGINA GONDIM TAVARES              10 ano(s), 7 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

37461ELISANDRA SIQUEIRA                      3 ano(s), 4 mes(es) e 7 dia(s) Ativo 77 BOM APTO PARA O CARGO

35821ELISANGELA ALVES DA SILVA               3 ano(s), 10 mes(es) e 1 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO APTO PARA O CARGO
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36991ELISANGELA RODRIGUES DE MELO            3 ano(s), 5 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

33901ELIZETE DE ALMEIDA SANTOS               6 ano(s), 8 mes(es) e 9 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

30340ELOIR KENAPPE JUNIOR                    6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 69 BOM

21711ELTON DE OLIVEIRA                       11 ano(s), 7 mes(es) e 0 dia(s) Ativo 78 BOM

17811ELVIRA GONCALVES GARCIA DA SILVA        15 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

17601EMANUELLE APARECIDA GUIMARAES CORREA    15 ano(s), 0 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

14911EMERSON CESAR MACHADO                   1 ano(s), 10 mes(es) e 11 dia(s) Cedido 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

14921ENEAS MARCONDES RIBEIRO DE MELLO        16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 62 BOM

54521ERIC LEICHSENRING FRANCA                0 ano(s), 9 mes(es) e 3 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

49441ERIKA ARAUJO DOS SANTOS                 3 ano(s), 0 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

22961ERIVELTO SILVEIRA RAIZER                12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

21204ERONDINA DA SILVA SCHULTZ               22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

12091ESMILIA DE ARAUJO                       22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

36491ESTELA DO ROCIO SILVA GONSALVES         3 ano(s), 7 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

50991ESTHER ALVES BRAVO DE MIRANDA           2 ano(s), 4 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 75 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

27051EUNICE CORREA                           24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 47 REGULAR

12641EURIDES MORO                            22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

14951EVA WIECZORKOWSKI                       16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO

55871EVANI DE OLIVEIRA ANDRADE               0 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

54421EVELIN FERREIRA PINTO                   0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 70 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

16871EVERSON LUIZ GONSALVES                  15 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 80 BOM

54581EZEQUIEL SCHUSTER DO NASCIMENTO         0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

30341FABIA GRACA SPOLAOR                     6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

21496FABIA HENRIQUE SANTOS                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

37261FABIANA CORDEIRO DE FREITAS             3 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

10941FABIANO MARCELO DA SILVA                23 ano(s), 7 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

29791FABIANO RODRIGO DOS SANTOS              7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

15001FABIO ROGERIO FARIAS                    16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

30342FATIMA FILOMENA HENRIQUE DE LIMA        6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

22562FELIPE NASCIMENTO TILLER                7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO

49321FERNANDA DA SILVA SOUZA                 3 ano(s), 1 mes(es) e 20 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

54591FERNANDA FRANCIS ALVARES                0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

35201FERNANDA PONS MADRUGA                   4 ano(s), 1 mes(es) e 15 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

20201FERNANDA TIZONI SANTOS                  12 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

11071FERNANDO ANTONIO DOS SANTOS GABRILUCK   22 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

29811FERNANDO CESAR MARGARIDA                7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

15011FERNANDO PEREIRA DA SILVA               16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

55561FERNANDO POLI                           0 ano(s), 8 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

31731FILIPE WIST DOS SANTOS                  6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 80 BOM

21555FLAVIA DO ROCIO COSTA SANTIAGO          22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO
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48871FLAVIA RAQUEL BERNARDI                  3 ano(s), 3 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 65 BOM APTO PARA O CARGO

21875FLAVIANE HUPALO DE JESUS                12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

29821FLAVIO LUIS BOREK                       7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO

15021FLAVIO MARCELO FERREIRA DE FRANCA       16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

20181FRANCIELE CELINA GUIMARAES              16 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 73 BOM

30343FRANCIELE NASCIMENTO LOPES              6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

35411FRANCIELLE MARTINS DOS SANTOS           4 ano(s), 0 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 80 BOM APTO PARA O CARGO

55461GABRIEL MODESTO DE OLIVEIRA             0 ano(s), 8 mes(es) e 23 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

56281GEFERSON SOUZA LUZ                      0 ano(s), 7 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 80 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

30346GENILSON LUIZ MARCAL                    6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

19391GERALDINA MIRANDA DOS SANTOS            15 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

22095GERTRUDES SILVA DE OLIVEIRA LOHMANN     16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

23601GILBERTO UBIRATAN MARTINS               11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

9831GILCERIO HEITOR DE BITTENCOURT          25 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

31751GILCIMERI NUNES DA SILVA                6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 74 BOM

33081GILMAR DE ARAUJO MORENO                 12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

30791GILMARA DA SILVA OLIVEIRA               6 ano(s), 7 mes(es) e 3 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

15131GILSON DE OLIVEIRA                      16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

15141GILTON PAMPLONA FILHO                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO

35611GIOVANA SILVA DE SOUZA                  12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

37451GISELE LUX                              3 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

33241GISELE PARECIDA SCHMITZ 12 ano(s), 10 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO art. 25 § 7º

29491GISELE ROCHA SAVI SIDOR                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

49221GIULIANE BITENCOURT                     3 ano(s), 1 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 75 BOM APTO PARA O CARGO

15151GLACI MIRANDA COSTA                     16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

23771GRACIELLE MAISA RAUH                    16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

56591GREGOR TURECK                           0 ano(s), 6 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 71 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

30091GUILHERME ALVENTINO GONCALVES           6 ano(s), 11 mes(es) e 16 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

55891GUILHERME DA SILVA OLIVEIRA             0 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

15181HAMILTON GALVAO DE FREITAS              16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

11491HAMILTON PEREIRA NASCIMENTO             22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

22649HEBER DE FREITAS DE SOUZA               7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 76 BOM

56861HELEN FABIAN TESKE BALESTRIN            0 ano(s), 4 mes(es) e 18 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

50951HELEONORA SUSANA RAZENTE                2 ano(s), 5 mes(es) e 20 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

55981HERBERT BEGALKE JUNIOR                  0 ano(s), 8 mes(es) e 18 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

34821HERMINIO DE PAULA MOLINARI              15 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

22435HESIO TADEU BARBOSA                     7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

18151HORLEY MIGUEL                           14 ano(s), 7 mes(es) e 12 dia(s) Ativo 76 BOM

22463HOSANA SANTOS DA SILVEIRA               3 ano(s), 0 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 80 BOM APTO PARA O CARGO

29841HUMBERTO GONCALVES                      7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 78 BOM
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23451IARA GONCALVES DA GRACA                 11 ano(s), 3 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

17151ICLEIA DE ARAUJO                        15 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

48861ILARIA DE FATIMA ALEXANDRE DE LOYOLA    3 ano(s), 3 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

24021ILSON LEONET                            10 ano(s), 9 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 70 BOM

10191INDIARAI MIQUILINI TRAVASSOS            24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

11911INDIOMARA DE FATIMA ARRUDA              22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 66 BOM

36001INEZ SPANIOL ZOTTIS                     3 ano(s), 8 mes(es) e 18 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

21668IRACEMA SALES DE ARZAO                  16 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

21179IRENE DA VEIGA MARCOS                   22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 71 BOM

22187IRENE MARCIA DE FREITAS                 10 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO

21187IRENE WIELGOSZ                          22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

15221IRINEU MENDES                           16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

26421IRINEU SERAFIM TEMOTEO                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

31401ISABEL CARDOSO DA VEIGA                 6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO

21931ISABEL SILVANO DE SOUZA                 12 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

55571ISAC PINTO SANTANA                      0 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 79 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

21911ISAURA CARNEIRO                         12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

26431ISOLDE SANTOS ALVES DE PAULA            15 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

11441ISRAEL TADEU DO ROZARIO                 22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

31421ITAMAR DOS SANTOS                       6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

22034IVAN SANTANA                            11 ano(s), 5 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

21023IVANI APARECIDA MEDEIROS                24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 74 BOM

35901IVANILDO FERREIRA DOS SANTOS            3 ano(s), 9 mes(es) e 5 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

21883IVETE ALVES PERES                       12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

21180IVONE LOPES DE ARAUJO                   22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

21912IVONETE JOSE DA SILVEIRA SALVADOR       12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

29851IVONSIR ANTONIO CUSTODIO DA SILVA       7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) CC 99 ÓTIMO art. 25 § 5º

36951IVORLEI MARGARIDA GONCALVES             3 ano(s), 5 mes(es) e 24 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO APTO PARA O CARGO

30400IZABEL CRISTINA BORGES DE SOUZA         4 ano(s), 10 mes(es) e 28 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

26971IZAIRA CORDEIRO GONCALVES               22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 43 REGULAR

31431IZAURA BATISTA DA SILVA                 6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

24401JACIRA DE LOURDES RAMOS DA LUZ          10 ano(s), 7 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

24901JACQUELINE FRANCA                       10 ano(s), 0 mes(es) e 4 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

10961JACY DELMAR LOEBLEIN                    23 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

15311JAIR BERNARDES DA CUNHA                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

31441JANETE APARECIDA CECATTO DIEDSTSCH      6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

22228JANETE LEITE                            10 ano(s), 4 mes(es) e 18 dia(s) Ativo 79 BOM

23331JANETE MACIEL SANTOS                    11 ano(s), 1 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

31451JANICE MARCIA DOS SANTOS NADAL          6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

31461JAQUELINE SPEROTTO LORENZON             6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO
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55521JEAN CARLO LUKAVY                       0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

17361JEFERSON ACACIO DOS SANTOS              15 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

55501JEVERSON SCHAIDT                        0 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

30351JOANILSON DA SILVA                      6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

15341JOAO ALVIR PECHARKI                     16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 80 BOM

29861JOAO CARLOS DE LEAO                     7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

29871JOAO CARLOS FLORIANO DA COSTA JUNIOR    7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

31471JOAO CLAUDIO CAMPOS PEREIRA             6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

30381JOAO FRANCISCO MIRA                     6 ano(s), 9 mes(es) e 19 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

31481JOAO GUILHERME CREPALDI                 6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

15361JOAO LEMES VACA                         16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

21761JOAO LUIZ SASSO AMARO                   11 ano(s), 5 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 79 BOM

56171JOAO PAULO NUNES                        0 ano(s), 7 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

29881JOAO QUEROTTI DE SOUZA JUNIOR           7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 66 BOM

22436JOAO REINALDI CANARIN                   7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

11731JOAQUIM RIBEIRO                         22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

22008JOAQUIM SILVEIRA DA COSTA NETO          11 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 80 BOM

36011JOCELI DA SILVA                         3 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

29891JOEL BATISTA RODRIGUES                  7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

15401JOELSON CORREA TRAVASSOS                16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

49201JONATA SANTOS                           3 ano(s), 1 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 74 BOM APTO PARA O CARGO

18041JORDANA FLORES DA SILVA                 14 ano(s), 7 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

27061JOSE AFONSO DE SOUZA                    12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 77 BOM

15411JOSE ALVES                              16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 79 BOM

30101JOSE AMANDIO SALVADOR                   6 ano(s), 11 mes(es) e 16 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

30353JOSE CARLOS DE OLIVEIRA                 6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

22280JOSE CARLOS GONCALVES CARNEIRO          11 ano(s), 5 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

3891JOSE DE BORBA                           31 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

24681JOSE DOMINGUES VENTURA                  10 ano(s), 5 mes(es) e 26 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

20964JOSE DOS SANTOS                         25 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

10871JOSE EMILIO NOVOA RODRIGUES             24 ano(s), 5 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

30111JOSE GALDINO DO ROSARIO                 6 ano(s), 11 mes(es) e 16 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

29911JOSE INACIO FARIAS FILHO                7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

30061JOSE ISMAIL RIBEIRO DA SILVA            7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

15441JOSE LUIZ ANDRADE LOBO                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 50 REGULAR

54341JOSE LUIZ FERREIRA GALVAO               0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 80 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

2851JOSE PEREIRA DE MIRANDA                 35 ano(s), 7 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 70 BOM art. 39, § 1º

30409JOSE RAMOS ARZAO                        4 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 80 BOM

22153JOSIANE CANDIDO ALVES MIRANDA           10 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

29921JOSIANE CIPRIANO                        7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO
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15461JOSIANE GARCIA ARAUJO SILVA             16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Cedido NÃO AVALIADO

10021JOSUEL GOUVEIA                          10 ano(s), 10 mes(es) e 0 dia(s) CC 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

47341JUAREZ SERAFIM TEMOTEO                  4 ano(s), 1 mes(es) e 15 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

21495JUCELIA DOS PASSOS                      14 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

48991JUCELINO FRANCA PEDROSO                 3 ano(s), 2 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 79 BOM APTO PARA O CARGO

21913JUCIANE TAVARES AMORIM PEREIRA          12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

56581JULIANA DE TOLEDO FERRAZ                0 ano(s), 6 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 71 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

36021JULIANA MARIELA LASPERG DE PAULA BERGER 3 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

50621JULIANA MENDONCA SILVA                  2 ano(s), 6 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

30356JULIANA PAITCH                          6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

23341JULIANE GDLA                            11 ano(s), 1 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

22062JULIO CESAR DE LEAO                     16 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

55531JULIO CESAR DE PAULA CASTRO JUNIOR      0 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

24611JULIO CESAR SANTOS                      11 ano(s), 6 mes(es) e 0 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

18061JURACI DE SOUZA VIEIRA                  14 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

48941JURACI FELIX INDALENCIO                 3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

22437JUSCELINA MIRANDA DE ARAUJO             7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

20141JUSSARA APARECIDA DOS REIS              12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

48931JUSSARA DO ROSARIO GONCALVES CORREA     3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

48881JUSSARA GOLENHA VAILANTE                3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

54401KARILLA DO ROCIO MOREIRA DA ROCHA       0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

22255KARINE CORDEIRO DA SILVA                16 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 80 BOM

14661KAROLINE BRAZ KARAS                     16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 69 BOM

22668KATIA ALESSANDRA ZUBATCH QUINTILIANO    4 ano(s), 0 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 58 REGULAR ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

22438KATIA CRISTINA DA SILVA VICENTE         7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

30361KATIA MIRANDA RIBEIRO                   6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

29931KELIN CRISTINA CENCI                    7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

56901KEZIA DA SILVA SANTOS                   0 ano(s), 4 mes(es) e 10 dia(s) Ativo 66 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

23521LACI DA COSTA                           11 ano(s), 8 mes(es) e 1 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

21550LACI SILVANO DA ROCHA                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

21601LAURA VELOZO DOS SANTOS SILVEIRA        11 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

11231LAURINDA TODT                           22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO

26621LAURIVAL PAVANATT                       15 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

8041LAURO NICOLAU HENRIQUE                  27 ano(s), 0 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

22016LELIA DA SILVA MIRANDA                  11 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO

17031LENITA LUIZA DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA  15 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 69 BOM

35241LEOCADIO DEGUES                         4 ano(s), 1 mes(es) e 15 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

22563LEONALDO TILLER                         11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

30402LEONARDO LEITE QUINTINO                 4 ano(s), 10 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 74 BOM

37231LEONILDA NUNES CARNEIRO DEGUES          3 ano(s), 5 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO APTO PARA O CARGO
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28001LEONILDO CARNEIRO                       11 ano(s), 5 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO

12571LEONIR DA CONCEICAO SILVA MIRANDA       22 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

48971LEONIR DE ARCEGA                        3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

15421LEOTILDE LENIRA DE MELLO                16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

36041LEOZIL PEPPES DE OLIVEIRA               3 ano(s), 7 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

55411LETICIA DE LIMA STROZZI                 0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) L.MATERN. NÃO AVALIADO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

22029LIDIA SILVANO                           11 ano(s), 6 mes(es) e 0 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

30411LIDIANE CORDEIRO FARIAS FRANZOI         4 ano(s), 0 mes(es) e 9 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

22480LIDIANE PEREIRA                         6 ano(s), 5 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

54571LILIANE DA SILVA SANTOS                 0 ano(s), 9 mes(es) e 1 dia(s) Ativo 76 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

48741LISIANE NASCIMENTO CORREA               3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

30411LISIANE PEREIRA DEGUES                  6 ano(s), 8 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

20081LISLAINE NASCIMENTO TODT                12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

31771LISMERI ELIAS CLYSOSTOMO                6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO

34211LOURDES DO ROCIO PORTELA                5 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

49311LOURI FLORIANO JUNIOR                   3 ano(s), 1 mes(es) e 20 dia(s) Ativo 53 REGULAR APTO PARA O CARGO

36051LUCELIA DOS SANTOS SILVA                3 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

13501LUCI DE SOUZA SAPORSKI                  18 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

21677LUCI DO ROCIO DA COSTA                  16 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

22288LUCIA BALTIRIA MACANEIRO                12 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

22439LUCIA DA SILVA                          7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

54491LUCIA MARIA FAGUNDES SIBUT              0 ano(s), 8 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

24911LUCIA PEREIRA GLOVATSKI                 10 ano(s), 0 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 79 BOM

29941LUCIANA LOPES                           7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

22188LUCIANE CRISTIANE DOS SANTOS            10 ano(s), 5 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

30408LUCIANE CRISTINA GROSZWNIK              4 ano(s), 6 mes(es) e 20 dia(s) Ativo 75 BOM

50211LUCIANE DOMINGOS DOS SANTOS             2 ano(s), 7 mes(es) e 9 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

54631LUCIANE REGINA RAMOS                    0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

54331LUCIMAR PIMENTEL DA SILVA               0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

56271LUCIMARA DE FATIMA LEITE                0 ano(s), 7 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 73 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

21791LUCIMARA DEGUES LEITE NUNES             11 ano(s), 5 mes(es) e 16 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

37321LUCINEIA CORDEIRO TOBLER                3 ano(s), 5 mes(es) e 5 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

90091LUCIO CORREA MOURA                      34 ano(s), 11 mes(es) e 23 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

23631LUIS ALFREDO FERREIRA DOS SANTOS        11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 74 BOM

49021LUIS CARLOS BORGES                      3 ano(s), 2 mes(es) e 20 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

36901LUIS CARLOS DE OLIVEIRA                 3 ano(s), 6 mes(es) e 2 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

23351LUIS CARLOS FLORA                       11 ano(s), 1 mes(es) e 21 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

18201LUIS ERALDO DOS SANTOS                  14 ano(s), 6 mes(es) e 3 dia(s) Ativo 78 BOM

55541LUIS HENRIQUE MIRANDA CORREA            0 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 77 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

31511LUIS MARCELO DA SILVA GAUDENCIO         6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO



 

 
 

 

 

Edição digitalizada Nº 342 - Guaratuba, 29 de Dezembro de 2014  -  ANO X  - Págs. 

30 

 

MATR NOME DO SERVIDOR TEMPO DE SERVIÇO STATUS MÉDIA FINAL CONCEITO OBS.

55881LUIZ ALCEU JAMUR DUBAS                  0 ano(s), 8 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

11291LUIZ ANTONIO DEGUES                     22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

15551LUIZ ANTONIO GONCALVES                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

35751LUIZ AUGUSTO GALLIERI                   3 ano(s), 10 mes(es) e 5 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

29051LUIZ CARLOS ALVES                       11 ano(s), 6 mes(es) e 10 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

17381LUIZ CARLOS FERNANDES RAMOS             15 ano(s), 1 mes(es) e 7 dia(s) Ativo 70 BOM

21948LUIZ CARLOS MIGUEL                      16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

15581LUIZ DA SILVA FILHO                     16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 68 BOM

6131LUIZ LEMOS CORREA                       28 ano(s), 9 mes(es) e 30 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

3991LUIZ NEREU PEREIRA                      31 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

5541LUIZ RAMOS                              29 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

15601LUIZ VALMIR COSTA                       16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

10761LUIZ XAVIER CARNEIRO                    24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

221131LUZIA CARNEIRO DE OLIVEIRA 12 ano(s), 7 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO art. 25 § 7º

218291LUZIA CARNEIRO DE OLIVEIRA 13 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO art. 25 § 7º

21801LUZIA PEREIRA GARCIA                    11 ano(s), 5 mes(es) e 16 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

48901LUZIANE ALVES CORDEIRO DE BORBA         3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

29061MANOEL ALEXANDRE SIQUEIRA NETO          15 ano(s), 3 mes(es) e 30 dia(s) Ativo 79 BOM

48801MANUELLY CAROLLINY DE SOUZA             3 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 76 BOM APTO PARA O CARGO

21926MARA LUCIA GONCALVES MACANEIRO ALVES    12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

27891MARCELO BOM DOS SANTOS                  14 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

24761MARCELO QUESADA FEDERIGHI               10 ano(s), 4 mes(es) e 5 dia(s) Ativo 71 BOM

21562MARCIA ALVES DE SOUZA                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

21161MARCIA APARECIDA DA SILVA               22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

21987MARCIA APARECIDA MACIEL DE SOUZA        12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

36061MARCIA APARECIDA SINIBALDI              3 ano(s), 7 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 63 BOM APTO PARA O CARGO

17391MARCIA APARECIDA ZIEMER                 15 ano(s), 0 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 78 BOM

15631MARCIA CRISTINA FRANCA                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

34861MARCIA CRISTINA MACEDO 12 ano(s), 9 mes(es) e 2 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO art. 25 § 7º

34871MARCIA CRISTINA MACEDO 8 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO art. 25 § 7º

31791MARCIA DE LIMA FERRAZ CELESTINO         6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

21442MARCIA DE SOUZA                         15 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

21644MARCIA JAVORSKI PACHECO                 16 ano(s), 6 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

6531MARCIA REGINA FOGACA                    28 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

56001MARCIA REGINA WANSOVICZ MATOZO          0 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 80 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

48851MARCIELE GONCALVES                      3 ano(s), 3 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 74 BOM APTO PARA O CARGO

31521MARCIO BANKS DE OLIVEIRA                6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

31531MARCIO HENRIQUE GROSS DGINKEL           6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 36 REGULAR sub judice

5611MARCIO LUCIANO CIDRAL SOUZA             29 ano(s), 4 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

15641MARCIO SAKAJIRI TARRAN                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) CC 100 ÓTIMO art. 25 § 5º
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30421MARCIUS SERGIO ALBACH LOZINSK           6 ano(s), 9 mes(es) e 18 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

30403MARCO ANDRE MOREIRA                     4 ano(s), 10 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

1061MARCO ANTONIO DAL LIN                   37 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

19971MARCO ANTONIO ROLIM                     12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Cedido 99 ÓTIMO

35921MARCO ARTUR REINHOLD                    3 ano(s), 8 mes(es) e 20 dia(s) Ativo 80 BOM APTO PARA O CARGO

23641MARCO AURELIO ENTRAUT                   11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

49211MARCOS ALVINISIO PIERRE DIAS            3 ano(s), 1 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

24701MARCOS ANTONIO SANTIAGO                 10 ano(s), 5 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

15651MARCOS CONRADO DA SILVA                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

55971MARCOS EDILSON CASSEMIRO DE OLIVEIRA    0 ano(s), 8 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

24541MARCOS JOSE DA SILVA                    10 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO

29951MARCOS ROBERTO MACHADO                  7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

56301MARCOS VINICIUS LOBO LEOMIL             0 ano(s), 7 mes(es) e 5 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

21182MARGARIDA JUSTIMIANO DEGUES             22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 80 BOM

21188MARGARIDA LEITE ALVES                   22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 65 BOM

55991MARIA ANGELITA JOFFE                    0 ano(s), 8 mes(es) e 16 dia(s) Ativo 78 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

30393MARIA APARECIDA BERNARDO                5 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

21924MARIA APARECIDA CARNEIRO                12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

22440MARIA APARECIDA DA COSTA PEREIRA        7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

11131MARIA APARECIDA DA SILVA FEIJO          22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

50741MARIA APARECIDA PEREIRA                 2 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 72 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

21486MARIA AUGUSTINHO                        15 ano(s), 0 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

24071MARIA BERNARDINA DE SOUZA KLENKE        10 ano(s), 9 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

55931MARIA CAROLINA DOS SANTOS FRANCA        0 ano(s), 8 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

221161MARIA CRISTINA NOVAK NEUMANN 10 ano(s), 7 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO art. 25 § 7º

225081MARIA CRISTINA NOVAK NEUMANN 6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO art. 25 § 7º

15671MARIA DA GRACA AUGUSTO CUNHA            16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

27081MARIA DA GRACA SOUZA                    12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

22017MARIA DAS DORES ROSA                    11 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 65 BOM

22229MARIA DAS GRACAS GOMES DA SILVA         10 ano(s), 4 mes(es) e 15 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

22098MARIA DE LOURDES SOUZA                  11 ano(s), 3 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

21979MARIA DE LOURDES SOUZA DOS SANTOS       25 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

34221MARIA DE OLIVEIRA LOZINSKI              5 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

20935MARIA DO ROCIO DA SILVA                 25 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

34231MARIA DO ROCIO DE OLIVEIRA              5 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

20857MARIA DO ROCIO DOS ANJOS                26 ano(s), 7 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

20844MARIA DO ROCIO SILVA                    26 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

27961MARIA DOLORES PEDROSO                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

30362MARIA ELIANE DA SILVA                   6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

33121MARIA ELISA DO ROSARIO                  12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO
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21178MARIA EMILIANA CORREIA LEITE            22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 79 BOM

36251MARIA HELENA TOBLER DE MOURA VAZ        3 ano(s), 7 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

48831MARIA IZABEL MIRA                       3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

56571MARIA JAQUELINE DE LIMA PINTO           0 ano(s), 6 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 71 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

22459MARIA JORGINA NOVASKI                   6 ano(s), 8 mes(es) e 5 dia(s) Ativo 0 INSATISFATÓRIO

11501MARIA JUCELIA DOS PASSOS ARAUJO         22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

21418MARIA NUNES ENTRAUT                     16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

20985MARIA TEREZA ALVES PERES                25 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

15751MARIA TEREZINHA BATISTA TRAVASSOS       16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

12341MARIA YOCHIMI SHIBATA                   22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

55921MARIANA ANTONIA DE OLIVEIRA SALES       0 ano(s), 8 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 70 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

54611MARIANA DE CASSIA CERATTI               0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

30363MARIANA NATALINO                        6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

50961MARIANA ZEMUNER TRINDADE MENEGAZZO      2 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

16441MARICEL AUER                            16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

24471MARICEL DE SOUZA                        10 ano(s), 7 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

14191MARILDA SALES MACIEL                    16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

54531MARILEI MARTINS PONTES                  0 ano(s), 9 mes(es) e 10 dia(s) Ativo 69 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

36501MARILEIA BAPTISTA KRUGER DA LUZ         3 ano(s), 7 mes(es) e 1 dia(s) CC 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

48911MARILENE DE ALMEIDA                     3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 55 REGULAR APTO PARA O CARGO

34331MARILENE RIBEIRO DA SILVA AMORIM        10 ano(s), 7 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

22036MARILI NUNES LEITE QUINTINO             11 ano(s), 5 mes(es) e 16 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

29641MARINALVA DE SOUZA                      12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

30404MARINES CLARINDA                        4 ano(s), 10 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO

15761MARINHO TRAVASSO                        16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 77 BOM

16451MARIO CESAR DA GLORIA                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

9711MARIO JOSE NATALINO                     25 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 74 BOM

26441MARIO JOSE RAIZER                       22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 75 BOM

36071MARISA JAQUES DA SILVA                  3 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

22070MARISA PEREZ                            11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

31551MARISA THIESEN SCHWINDEN                6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

30365MARIZETE MIRANDA COSTA BORGES           6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

56811MARJORIE CASAS                          0 ano(s), 5 mes(es) e 3 dia(s) Ativo 71 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

54441MARJORIT GRASYELLA GOUVEIA              0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 76 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

15791MARLEI CARDOZO                          16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

22018MARLENE APARECIDA DE OLIVEIRA PINTO     11 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

54551MARLENE APARECIDA GARCIA                0 ano(s), 8 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

56851MARLENE DE JESUS DA SILVA               0 ano(s), 4 mes(es) e 19 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

17051MARLENE DE OLIVEIRA SILVA               15 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

17401MARLENE DOS SANTOS                      15 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO
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11621MARLENE MARIA SALES                     22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 76 BOM

220821MARLENE WOLFF DOS SANTOS 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO art. 25 § 7º

15831MARLETE MIRANDA                         16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

10621MARLEY ESSER                            24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

15811MARLIZE CASAS                           16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

54541MARLON DE MELO LEGRAMANTI               0 ano(s), 9 mes(es) e 1 dia(s) Ativo 79 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

35761MARLON KLEBER WUTZOW BOZO               3 ano(s), 10 mes(es) e 9 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

22462MARLY DAS GRACAS TIBES DOS SANTOS       6 ano(s), 8 mes(es) e 9 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

21896MARTA REGINA MOREIRA DE OLIVEIRA        12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 74 BOM

35261MAURA DE LIMA FERRAZ                    4 ano(s), 1 mes(es) e 15 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

15841MAURICIO DA SILVA CORREA                16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 70 BOM

21585MAURILIA DE MOURA MIRANDA               16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

17171MERI TEREZA ROBERTO GONCALVES           15 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 73 BOM

35021MICHELE ANDRESSA DA SILVA               6 ano(s), 5 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 77 BOM

54451MICHELI CRISTINA SOUZA DE AMORIM        0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

21611MIGUEL DE AQUINO                        12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

18231MIGUEL SANTOS FILHO                     14 ano(s), 6 mes(es) e 3 dia(s) Ativo 22 INSATISFATÓRIO

24551MIGUEL SINQUES DE PAULA                 10 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 74 BOM

12011MIRACI CORDEIRO GONCALVES               22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

30368MIRIA MARLI DROSS                       6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

36081MIRIAN RICARDO SOUZA                    3 ano(s), 8 mes(es) e 21 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

30121MOACIR ALVES CARNEIRO                   6 ano(s), 11 mes(es) e 16 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

30396MOACIR MOLLER                           5 ano(s), 0 mes(es) e 0 dia(s) Ativo 59 REGULAR

15881MONICA MENDES PITELLA                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

21421NADIA MARIA DA SILVA                    16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

54391NADIA PRISCILLA SIMONI MACIAS MONTORO DO 0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

31561NADIR SANTANA DE ANDRADE                6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

22072NAIR PEREIRA ROSA RAIZER                11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

8971NAIR VENANCIO                           26 ano(s), 7 mes(es) e 1 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

56251NATHAN MULLER SOMMER                    0 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

24581NAZITA MARIA DE SOUZA                   12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

30406NEIDE DOS REIS                          4 ano(s), 10 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

35141NEIDE TEREZINHA PEDROSO                 7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

28381NEIVA CORREA DE MATOS GURSKI            12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

24431NELCI APARECIDA ROCHA                   10 ano(s), 7 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

27341NELSON LEMOS CORREA                     14 ano(s), 6 mes(es) e 3 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

19991NELSON LUIZ TORQUATO                    12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Cedido 90 ÓTIMO

21621NELSON RUBENS MAZANECK                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

48751NERCI CORDEIRO FARIAS MARGARIDA         3 ano(s), 3 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 75 BOM APTO PARA O CARGO

21916NEUZA MARIA MARCOS SILVA DE SOUZA       12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO
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21452NILDA FERNANDES DEGUES                  15 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

16591NILSON DA SILVA MIRANDA                 16 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

5241NILSON MOLLER                           30 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) Cedido 70 BOM art. 39, § 1º

28011NILSON MOREIRA LEITE                    11 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

15921NILSON VICHINHESKI                      16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

22571NIVALDO NUNES DA SILVA                  11 ano(s), 1 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

56881NOELI SOUZA DA SILVA                    0 ano(s), 4 mes(es) e 17 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

49991NORBERTO FERREIRA COUTINHO JUNIOR       2 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 79 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

15951NORMA MARIA DA SILVA                    16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

17551NOZOR CORREA DA SILVA                   15 ano(s), 0 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

11941ODETE DA SILVA MIRANDA SILVEIRA         22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

36091ODNILDA FATIMA PRADO                    3 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

33971OLAINE MARIA MACHADO DE OLIVEIRA        5 ano(s), 4 mes(es) e 20 dia(s) Ativo 80 BOM

21917OLGA LOPES DE SOUZA                     12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

20761ORLANDIR DA ROSA FREITAS                27 ano(s), 8 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 67 BOM

15991ORLEI AUGUSTO COSTA DOS SANTOS          16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 66 BOM

18311OSMARINA BERNARDES GALDINO ALVES        24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 76 BOM

21885OSMARINA PEREIRA NOGUEIRA               12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

29961OSNI BENTO                              7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

9221OSNI CARNEIRO                           25 ano(s), 9 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

22127OSNI DE SOUZA                           10 ano(s), 7 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 0 INSATISFATÓRIO

30369OSNY LINZMEYER                          6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 66 BOM

24101OSVALDO DO ROSARIO                      10 ano(s), 9 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 80 BOM

18131PATRICIA CORREA CHAVES SCHATZMANN       14 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

22443PATRICIA DO CARMO QUINAPP               7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

21501PATRICIA HESS NUNES RAMOS               14 ano(s), 6 mes(es) e 3 dia(s) Ativo 78 BOM

49251PAULA APARECIDA DE OLIVEIRA STOQUEIRO   3 ano(s), 1 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

31921PAULO ALFONSO BIANCHIN                  7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

29971PAULO AUGUSTO FARIAS MARGARIDA          7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

16021PAULO CESAR MARGARIDA                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

29981PAULO CESAR SMECK DOS SANTOS            7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

22630PAULO DA ROCHA                          6 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

56341PAULO ESTEVAO CANDIA                    0 ano(s), 7 mes(es) e 13 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

37221PAULO ROBERTO BACK                      3 ano(s), 5 mes(es) e 10 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

49031PEDRO ARTHUR DE OLIVEIRA LIMA           3 ano(s), 2 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 60 REGULAR APTO PARA O CARGO

16041PEDRO JOSE DOS REIS                     16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

35731PEDRO JOSE DOS REIS JUNIOR              3 ano(s), 10 mes(es) e 13 dia(s) Ativo 78 BOM APTO PARA O CARGO

30131PEDRO OSIAS HENRIQUE                    6 ano(s), 11 mes(es) e 16 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

54481PEDRO PESSOA RIBEIRO DANTAS             0 ano(s), 8 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

49351PORLIANE VERNEK DE OLIVEIRA             3 ano(s), 1 mes(es) e 17 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO APTO PARA O CARGO
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35451PRISCILA CABRAL GONCALVES               4 ano(s), 0 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 76 BOM APTO PARA O CARGO

49011PRISCILA MARCOS                         3 ano(s), 2 mes(es) e 16 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

55451PRISCILLA KUNTERMANN DE OLIVEIRA        0 ano(s), 8 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

56511QUEILA CRISTINA SALES DE OLIVEIRA       0 ano(s), 6 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 68 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

36931RAFAEL MOSCONI DE PADUA ARNULF          3 ano(s), 6 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

220731RAFAEL TIAGO SIMAO DE ANDRADE 11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO art. 25 § 7º

222651RAFAEL TIAGO SIMAO DE ANDRADE 9 ano(s), 8 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 66 BOM art. 25 § 7º

48781RAFAELA CRISTINA FISCHER CHAM           3 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

26451REALCI JOSE DOS SANTOS                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

21935REGIANE DA CONCEICAO                    12 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

54601REGINA CAMPOS LIMA SARTORI              0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

30394REGINA DE FATIMA KOCOTA                 5 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

21867REGINA LUCIA FERRAZ TORRES              14 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) Secr 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

31811REGINA MARIA SAPAROLLI VIANNA           6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

22573REGINALDO TILLER                        11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

22574REINALDO TILLER                         7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

49401RENADI DATSCH GERHARDT                  3 ano(s), 0 mes(es) e 15 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

17061RENATA CRISTINA MOSCONI ARNULF CROSARA  15 ano(s), 7 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

36511RENATA OLIVEIRA VIEIRA                  3 ano(s), 7 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

18121RENATO BORBA CARNEIRO JUNIOR            14 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

22445RENATO PEREIRA LIMA                     7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

11581RENE NUNES CORDEIRO                     22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Cedido 70 BOM art. 39, § 1º

51141RICARDO APPEL LAFFITTE                  1 ano(s), 11 mes(es) e 7 dia(s) Ativo 73 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

48921RICARDO PAIXAO DE MACEDO                3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

20001RITA DE CASSIA DE OLIVEIRA              12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

35521RITA DE CASSIA ESTANISLAU RODRIGUES     3 ano(s), 10 mes(es) e 20 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

48821RITA FAGUNDES DOS PASSOS                3 ano(s), 3 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 78 BOM APTO PARA O CARGO

10811ROBERTO LUIZ ENTRAUT                    24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

17191ROBERTO MAURO LIMA                      15 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

30377ROBSON MARANGONI                        6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

17561ROBSON PINHEIRO                         14 ano(s), 11 mes(es) e 24 dia(s) CC 92 ÓTIMO art. 25 § 5º

17071RODINEI ALVES DE FREITAS                15 ano(s), 7 mes(es) e 25 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

55511RODOLFO USO DELDUCA                     0 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

30241RODRIGO DE SOUZA ROCHA                  6 ano(s), 10 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

35271ROGERIO FERNANDO MARTINS DOS SANTOS     4 ano(s), 1 mes(es) e 15 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO

35811ROMANO ONYSZKIEWCZ                      3 ano(s), 9 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

54271ROMERITO CASSIO MENDES OTTONI           0 ano(s), 8 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 79 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

16091ROSA BUCHMANN GONCALVES                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 79 BOM

20915ROSA ERVINA DOS SANTOS                  26 ano(s), 4 mes(es) e 13 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

8961ROSA TOBLER GONCALVES                   26 ano(s), 7 mes(es) e 7 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO
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35281ROSALIA APARECIDA CASTILHO DA S QUINALHA 4 ano(s), 2 mes(es) e 4 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

16541ROSANA MARIA MOSCONI ARNULF TERENTIN    16 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO

36891ROSANA PEREIRA DE OLIVEIRA              3 ano(s), 6 mes(es) e 3 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

29511ROSANE GADOTTI                          28 ano(s), 5 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

22130ROSANGELA APARECIDA DE SOUZA            10 ano(s), 7 mes(es) e 28 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

49001ROSANGELA APARECIDA LEAO                3 ano(s), 2 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

34011ROSANGELA CARDOZO SANTANA               5 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 74 BOM

22131ROSANGELA PEREIRA AMORIM                10 ano(s), 7 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

28021ROSANGELA VELOZO TAVARES                10 ano(s), 7 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

26631ROSANGELA VITORINO                      10 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

37191ROSE MIRIAM CALDEIRA DE FRANCA          3 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM APTO PARA O CARGO

22447ROSECLEA ROCHA SALES FALCAO             7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 74 BOM

23671ROSELANGE MARIA KEIL                    11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

21936ROSELI APARECIDA BARBOSA                12 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

23471ROSELI CAMARGO DA SILVA                 11 ano(s), 3 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 51 REGULAR

22448ROSELI GONCALVES CORREA                 7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

30379ROSELI KRUGER DE FREITAS                6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

16121ROSELI PIMENTEL LEMOS GASPAR            16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

217571ROSELI XAVIER VAL CAMPOS 12 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO art. 25 § 7º

223321ROSELI XAVIER VAL CAMPOS 8 ano(s), 8 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO art. 25 § 7º

22074ROSELIA ROSA ANTUNES                    11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 79 BOM

30380ROSEMARY BITENCOURT GALOTTI MODESTO     6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

21879ROSEMERI MOTTA                          12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

37251ROSENI ALVES DE OLIVEIRA                3 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

22136ROSENILDA APARECIDA ARAUJO SILVEIRA     11 ano(s), 5 mes(es) e 16 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

54501ROSIANE DENISE BASILIO                  0 ano(s), 9 mes(es) e 2 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

30811ROSICLEIA DA SILVA SOUZA                6 ano(s), 6 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

30021ROSILDA VIEIRA                          7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

21886ROSIMERE PEREIRA                        12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

21470ROSIMERI ALVES DE OLIVEIRA              15 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

31941ROY SCHLOSSER                           6 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

7081ROZANIA MIRANDIL SANTOS DE SOUZA        22 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

27651ROZELI APARECIDA CASTANHO DOS REIS      12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

16161ROZIMAR FERNANDES                       16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

30031RUI SERGIO JACUBOVSKI                   7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) CC 99 ÓTIMO art. 25 § 5º

22472RUTE ALVES HATTENHAUER                  6 ano(s), 6 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

6461RUTE MARIA PEREIRA DEGUES               28 ano(s), 4 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

56491SABRINA GUIMARAES CHIARELLO             0 ano(s), 7 mes(es) e 2 dia(s) Ativo 80 BOM ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

24131SAMYR AUGUSTO MAZER                     10 ano(s), 10 mes(es) e 0 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

22191SANDRA MARA DE JESUS HENRIQUES          10 ano(s), 5 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO
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30382SANDRA MARA LANCONI                     6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO

30383SANDRA MARIA DOS SANTOS SOUZA           6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

34281SANDRA MARIA GOMES                      5 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

31601SANDRA MIYUKI KAKINOKI LEITE            6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

30384SANDRA MOREIRA GRANZOTTO                6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

22449SARAH RANEA                             7 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

55901SAULO LINS VASCONCELOS DE ALMEIDA       0 ano(s), 8 mes(es) e 16 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

22207SERGIO COLACO DE SOUZA                  10 ano(s), 7 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

16201SERGIO LUIZ DA LUZ                      16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

11401SERGIO LUIZ SIDOR                       22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 66 BOM

90031SERGIO PAULO ZANETTI                    22 ano(s), 10 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

54411SHYRLEIDE GONCALVES DE LIMA             0 ano(s), 9 mes(es) e 6 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

22083SILVANA DO ROSARIO                      11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 69 BOM

20817SILVANA GIRARDI                         26 ano(s), 11 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

21937SILVANA MARIA ALEXANDRE DE LOYOLA       12 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

31611SILVANA MARTINS TESSER                  6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

49301SILVANA NUNES DOS SANTOS                3 ano(s), 1 mes(es) e 20 dia(s) Ativo 76 BOM APTO PARA O CARGO

24591SILVANA SIQUEIRA DE OLIVEIRA            10 ano(s), 7 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

49291SILVERIA DA TRINDADE MONTEIRO DA SILVA  3 ano(s), 1 mes(es) e 21 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

10601SILVIA CARLA SUBTIL DE QUEIROZ          24 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

16241SILVIA DOS SANTOS FORTES                16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

17571SILVIA MACIEL DA SILVA MORAES           15 ano(s), 0 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

21923SILVIO LEITE DO AMARAL                  26 ano(s), 5 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO

36271SIMONE VALERIO DE SOUZA                 3 ano(s), 7 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 76 BOM APTO PARA O CARGO

55581SIMONE WACHTER MULLER                   0 ano(s), 8 mes(es) e 5 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

54511SIRLEI ZYS                              0 ano(s), 9 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

22021SOELI DA APARECIDA MARTINS              11 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 91 ÓTIMO

17781SOFIA CHICORA                           14 ano(s), 9 mes(es) e 26 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

24141SOLANGE APARECIDA VALEZI                10 ano(s), 9 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

48981SOLANGE AVILA GOUVEIA                   3 ano(s), 2 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 80 BOM APTO PARA O CARGO

17411SOLANGE KASPECHAK ANACLETO              15 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 85 ÓTIMO

17581SONIA MARIA DE SOUZA PEREIRA            15 ano(s), 0 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

49231SONIA MARY GROSSMANN                    3 ano(s), 1 mes(es) e 22 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

55481SORAYA VALLIM MIRANDA                   0 ano(s), 8 mes(es) e 2 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

55941SUELEN CAROLINE ROSA SALES              0 ano(s), 8 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 84 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

21461SUELI DO ROCIO SOUZA PADILHA            15 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 87 ÓTIMO

27111SUELI NUNES DE JESUS                    12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

5091SUELI RAIZER                            30 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

36101SUELLEN APARECIDA TEMOTEO               3 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

36111SUSANA DA ROCHA CHYCZY                  3 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º
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34021SUZIMARA PINTO SOPRANI EUFRAZIO         5 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO

37271TACIANE APARECIDA WOLFART               3 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

48791TAIANA BERNARDO AMORIM                  3 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

16271TANIA MALINOSKI BARTOLOME               16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 93 ÓTIMO

48961TANIA MARA CARNEIRO ARAUJO              3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

28461TATIANE CANDIDO DO ROSARIO              11 ano(s), 2 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 80 BOM

35461TATIANI DE OLIVEIRA MARQUES             4 ano(s), 0 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

49071TATIELI CARDOSO ARANTES PEREIRA         3 ano(s), 2 mes(es) e 14 dia(s) Ativo 77 BOM APTO PARA O CARGO

35531TERESA SILVEIRA DA COSTA                3 ano(s), 10 mes(es) e 30 dia(s) Ativo 68 BOM APTO PARA O CARGO

16291TEREZA AMORIM DE ARCEGA                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

16301TEREZINHA BACH                          16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

22349TEREZINHA DA SILVA SANTOS               11 ano(s), 3 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 88 ÓTIMO

22022TEREZINHA KOSLOWSKI DARGA               11 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 90 ÓTIMO

30531TEREZINHA MARIA DE SOUZA MAIA           6 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 99 ÓTIMO

31631THAIS DE ALMEIDA LANZONI                6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

31641THAIS DE SANT ANA                       6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

55611TOCHIME MIGUEL HINO                     0 ano(s), 7 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 86 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

16311VALDECI LANA                            16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo NÃO AVALIADO

21888VALDILHANE SABOTTA ZAPORA               12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

21899VALDIRENE DOS PASSOS ARAUJO             12 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) LSV 70 BOM art. 25 § 3º

17221VALMIR LUIZ DOS SANTOS                  15 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 81 ÓTIMO

21085VALMOR CHAVES                           24 ano(s), 5 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

49341VALTENCIR HENRIQUE                      3 ano(s), 1 mes(es) e 20 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

11011VALTER ESSER MAYER                      22 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

16321VANDERNEI REIMBORD DOS SANTOS           16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

31651VANESSA GUIOMAR DE CASTRO C PEDROSA     6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 95 ÓTIMO

31661VANI TEREZINHA ROSA                     6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 79 BOM

16331VANIA AZAMBUJA BORGES                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

37291VANIA MIRANDA                           3 ano(s), 5 mes(es) e 10 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

21634VERA DE SOUZA DO ROSARIO                16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

35301VERA LUCIA CARNEIRO                     4 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO

35311VERA LUCIA DA SILVA FERREIRA            4 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 82 ÓTIMO

48811VERA LUCIA DE SOUZA MAGALHAES BARBOSA   3 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

21841VERA LUCIA MORO DOS SANTOS              11 ano(s), 5 mes(es) e 16 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO

81841VERA LUCIA NUNES CORREA                 26 ano(s), 7 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 96 ÓTIMO

30407VERA LUCIA ROSA                         4 ano(s), 10 mes(es) e 28 dia(s) Ativo 98 ÓTIMO

16351VERA SAKAJIRI TARRAN                    16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 97 ÓTIMO

16361VICENTE CLAUDIO VARIANI                 16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Secr 94 ÓTIMO art. 25 § 5º

7181VICENTE DE PAULO ANDRADE PALHARES FILHO 27 ano(s), 10 mes(es) e 7 dia(s) Ativo 80 BOM

17591VIDORVINO DE SOUZA MACHADO              15 ano(s), 0 mes(es) e 4 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO
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DECRETO Nº 19.223 

Data: 22 de dezembro de 2.014. 

Súmula: Homologa o resultado da 2ª Avaliação de Desempenho do Quadro Geral de 

Pessoal Efetivo. 

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, com fulcro 

na Lei 1.530/2013, bem como, baseada no trabalho da Comissão Permanente de Desenvolvimento Funcional do 

Quadro Geral de Pessoal Efetivo, designada através do Decreto nº 18.831 de 14/08/2013                       

DECRETA: 

Art. 1º  Fica homologado o resultado da 2ª Avaliação de Desempenho do Quadro Geral de Pessoal 

Efetivo, com base nos artigos 25 usque 36 da Lei 1.530/2013, constante do Anexo I do presente Decreto. 

Art. 2º  Ficam os servidores em estágio probatório que tenham completado 3 (três) anos de efetivo 

exercício do cargo e obtido resultado “regular”, “bom” ou “ótimo” na 2ª Avaliação de Desempenho do Quadro 

Geral de Pessoal Efetivo, nos termos do art. 31, § 1º da Lei 1.530/2013, julgados como aptos para o cargo público, 

resultando na aquisição da estabilidade funcional, nos termos do disposto no § 4º do art. 41 da Constituição 

Federal e do §4º do art. 36 da Constituição do Estado do Paraná, conforme Anexo I do presente Decreto. 

Parágrafo Único.  Os servidores que não completaram o período aquisitivo de 3 (três) anos para o 

término do estágio probatório, permanecerão sendo submetidos a nova(s) avaliação(ões) de desempenho, como 

condição para a aquisição da estabilidade.  

MATR NOME DO SERVIDOR TEMPO DE SERVIÇO STATUS MÉDIA FINAL CONCEITO OBS.

6051VILMA KRUGER DA LUZ                     28 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO

35321VIUMA SOLANGE CONRADO                   4 ano(s), 1 mes(es) e 15 dia(s) Ativo 73 BOM

30387VIVIAN KLASSEN MUNIZ                    6 ano(s), 4 mes(es) e 11 dia(s) L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

16371WALDEMAR CHAVES JUNIOR                  16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 78 BOM

16381WALTER CARVALHO MAFRA                   16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

18071WALTER LUIZ LACERDA                     14 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) Ativo 83 ÓTIMO

24571WALTER SILVA DE CARVALHO                10 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

35331WANGERLY FARIAS DE FRANCA               4 ano(s), 1 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 89 ÓTIMO

54471WERLEY MAGALHAES DE CARVALHO            0 ano(s), 9 mes(es) e 2 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

55911WILLIAN FERNANDES                       0 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO ESTÁGIO PROBATÓRIO EM ANDAMENTO

16391WILSON BONATTO                          16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

16401WILSON ROBERTO CORREIA PINTO            16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) CC 97 ÓTIMO art. 25 § 5º

16411YVANA CATTA PRETA CAMPELLI              16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 92 ÓTIMO

49051ZELAYDE FIGUEIREDO GOMES                3 ano(s), 2 mes(es) e 0 dia(s) Ativo 94 ÓTIMO APTO PARA O CARGO

28041ZILDO SILVEIRA COSTA JUNIOR             11 ano(s), 5 mes(es) e 27 dia(s) Ativo 66 BOM

16421ZINAQUERIB DIAS                         16 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) Ativo 100 ÓTIMO

22078ZORAIDE SINQUES DE PAULA                11 ano(s), 3 mes(es) e 8 dia(s) Ativo 68 BOM
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Art. 3º  Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 22 de dezembro de 2014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

MATR NOME DO SERVIDOR ADMISSÃO

RESULTADO 

DA 

AVALIAÇÃO

TEMPO DE SERVIÇO CARGO/FUNÇÃO LOCAL DE TRABALHO STATUS
MÉDIA 

FINAL
CONCEITO OBS.

49481ACEMAR SILVA                            03/11/2011 30/10/2014 2 ano(s), 11 mes(es) e 27 dia(s) MEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 98 ÓTIMO

14251ACIR GUIMARAES SOBRINHO                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO TESOURARIA Ativo 85 ÓTIMO

14261ADELAR ROSA FEIJO                       01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DA PESCA E AGRICULTURA Ativo 85 ÓTIMO

5651ADELINA JANINA SILVEIRA                 01/05/1985 30/10/2014 29 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO II HORTO MUNICIPAL Ativo 100 ÓTIMO

22137ADELINA MIRANDA DE ARAUJO               06/04/2004 30/10/2014 10 ano(s), 6 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo 92 ÓTIMO

19911ADEMIR BATISTA CAETANO JUNIOR           01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS Ativo 100 ÓTIMO

22033ADENILSON JOSE CORREA                   16/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 14 dia(s) OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 97 ÓTIMO

17121ADENIR DA SILVA PINTO                   01/04/1999 30/10/2014 15 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS PICARRAS Ativo 81 ÓTIMO

37171ADILSON ANTONIO SOARES DA SILVA         02/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 28 dia(s) OPERARIO CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo 78 BOM

24381ADRIANA APARECIDA LEITE DA SILVA        22/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 8 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS CUBATAO Ativo 85 ÓTIMO

23801ADRIANA DE MOURA PEREIRA                01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO UBS COROADOS Ativo 96 ÓTIMO

22133ADRIANE TAVARES RODRIGUES               24/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

14281ADRIANO ANDRE ALVES ROCHA               01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO DE NIVEL MEDIO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 80 BOM

14291ADRIANO DE JESUS FRANCA                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO PROTOCOLO Ativo 100 ÓTIMO

36941ADRIANO OLIVEIRA DA ROCHA               17/05/2011 30/10/2014 3 ano(s), 5 mes(es) e 13 dia(s) OPERARIO E M PLACIDO E SILVA Ativo 68 BOM

50971ADRIANO ZELAK                           01/06/2012 30/10/2014 2 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) FISIOTERAPEUTA UBS COHAPAR Ativo 99 ÓTIMO

19921ADRIEL HERRERO MOREIRA                  01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO CENTRO PROCESSAMENTO DE DADOS Ativo 100 ÓTIMO

49271AGACIR ANTONIO GIOMBELLI                21/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 9 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PROF JURACY LUIZA P CORREA Ativo 96 ÓTIMO

14301AGNALDO APARECIDO DA SILVA              01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA TRANSPORTES Ativo 79 BOM

22655AGUINALDO DE SOUZA                      28/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 2 dia(s) OPERARIO CMEI MIRIM Ativo 98 ÓTIMO

15541AILTON JOAO CORREA                      01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO OPERACAO E MANUTENCAO ILUMINACAO PUBLICA Ativo 100 ÓTIMO

29711AIRTON DE JESUS DOS SANTOS MILITAO      08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

30731ALAIR APARECIDA CARDOSO DE SOUZA        16/04/2008 30/10/2014 6 ano(s), 6 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 97 ÓTIMO

18141ALANDERSON BATISTA                      31/03/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO DEPARTAMENTO DE URBANISMO Ativo 93 ÓTIMO

22457ALBARI UBIRAJARA SCHERRUTH              03/03/2008 30/10/2014 6 ano(s), 7 mes(es) e 27 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo 78 BOM

23401ALDIZIRIO CESAR NASCIMENTO              04/08/2003 30/10/2014 11 ano(s), 2 mes(es) e 26 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL Ativo 76 BOM

12371ALEX ELIAS ANTUN                        01/06/1992 30/10/2014 22 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) FISIOTERAPEUTA UBS NEREIDAS Secr 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

14341ALEXANDRE QUEIROZ                       01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA Ativo 100 ÓTIMO

32231ALEXSANDRA APARECIDA PINHEIRO ALBERDANHA 01/12/2008 30/10/2014 5 ano(s), 10 mes(es) e 29 dia(s) CONTADOR CONTABILIDADE Ativo 88 ÓTIMO

35171ALEYSE GRAMIGNA FERNANDES               01/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO UBS FIGUEIRA Ativo 85 ÓTIMO

56321ALINE CRISTIANE DE LIMA                 01/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 82 ÓTIMO

35961ALINE JULIANA SCABENI                   14/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 16 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 80 BOM

30321ALINE RENATA PEREIRA DE OLIVEIRA        31/01/2008 30/10/2014 6 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CRAS Ativo 90 ÓTIMO

49101ALIRIO TEODORO JUNIOR                   29/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 1 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE Ativo 76 BOM

30081ALMIR ROGERIO DE SOUZA                  27/11/2007 30/10/2014 6 ano(s), 11 mes(es) e 3 dia(s) OPERARIO GARAGEM LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

49471ALYNE DANIELLE COELHO TIETE             01/11/2011 30/10/2014 2 ano(s), 11 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO UBS MIRIM Ativo 100 ÓTIMO

35971AMANDA MARQUES KARPINSKI                21/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 9 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Ativo NÃO AVALIADO

22647AMAURI DE OLIVEIRA ALBINO               06/07/2009 30/10/2014 5 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE Ativo 79 BOM

24971AMAURY ARAUJO                           01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TRANSPORTES Ativo 76 BOM

21906AMILTON FARIAS RODRIGUES                01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COL.EST.JOAQUIM DA SILVA MAFRA Ativo 100 ÓTIMO

55441ANA CAROLINA ZEQUINAO BRIDI             17/03/2014 30/10/2014 0 ano(s), 7 mes(es) e 13 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL Ativo 67 BOM

31111ANA CECILIA DOS SANTOS MOURA            01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RECURSOS HUMANOS Ativo 100 ÓTIMO

23981ANA CLAUDIA DE LIZ                      12/01/2004 30/10/2014 10 ano(s), 9 mes(es) e 18 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Ativo NÃO AVALIADO

14361ANA CLAUDIA FURTADO                     01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO UBS CAIERAS Ativo 76 BOM

31301ANA CRISTINA SPECHT                     01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 78 BOM

31311ANA GEMA PONTAROLO FURTADO              01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE BUCAL UBS MIRIM Ativo 98 ÓTIMO

37471ANA LUCIA DE ARZAO DA VEIGA             06/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA Ativo 100 ÓTIMO

22477ANA LUCIA GONCALVES                     21/05/2008 30/10/2014 6 ano(s), 5 mes(es) e 9 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO

34151ANA LUCIA SCHENEIDER                    06/07/2009 30/10/2014 5 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MERCADO CENTRAL Ativo 92 ÓTIMO

17701ANA MARIA AMORIM ROCHA DA SILVA         17/01/2000 30/10/2014 14 ano(s), 9 mes(es) e 13 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO Ativo 95 ÓTIMO

17131ANA MARIA ARCEGA                        01/04/1999 30/10/2014 15 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo 73 BOM

34161ANA MARIA JENDIGH                       01/07/2009 30/10/2014 5 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 97 ÓTIMO
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14381ANA MARIA MIRANDA COSTA                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 93 ÓTIMO

20041ANA MARIA SILVEIRA GONCALVES            01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I CEMITERIO CENTRAL CC 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

22239ANA MARIA VIEIRA SOUZA                  01/03/1996 30/10/2014 18 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) FONOAUDIOLOGO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 95 ÓTIMO

37301ANA MARTA KRATZ                         01/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CRAS Ativo 91 ÓTIMO

54371ANA PAULA PADILHA                       17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) ORIENTADOR SOCIAL UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 75 BOM

35181ANA TEREZA LOPES FERREIRA               20/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 10 dia(s) TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 81 ÓTIMO

30741ANABEL DE SOUZA                         09/04/2008 30/10/2014 6 ano(s), 6 mes(es) e 21 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA Ativo 100 ÓTIMO

17481ANALIA SILVANO DE SOUZA                 08/11/1999 30/10/2014 14 ano(s), 11 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS COHAPAR Ativo 64 BOM

30161ANDERSON NUNES DE FARIA                 17/12/2007 30/10/2014 6 ano(s), 10 mes(es) e 13 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 89 ÓTIMO

24291ANDRE LUIS DIAS AIDAR                   01/06/1998 30/10/2014 16 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO DE NIVEL MEDIO FORUM DA COMARCA Ativo 100 ÓTIMO

54281ANDRE LUIS GONCALVES                    05/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 25 dia(s) TECNICO EM INFORMATICA CENTRO PROCESSAMENTO DE DADOS Ativo 86 ÓTIMO

22025ANDRE LUIZ GALDINO                      12/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 18 dia(s) OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 84 ÓTIMO

54431ANDRE RICARDO HIDEO MATSUZAKI           17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) MAE SOCIAL CASA DA CRIANCA Ativo 73 BOM

22530ANDREA CRISTINA DA SILVA MAIA           01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO CMEI RAIO DE SOL Ativo 90 ÓTIMO

19941ANDREA DE SOUZA KLENKE MOREIRA          01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GABINETE DE FINANCAS Ativo 92 ÓTIMO

7851ANDREA DORIS FERREIRA SERAFIM           01/10/1987 30/10/2014 27 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GABINETE DA PROCURADORIA Ativo 98 ÓTIMO

22093ANDREA RODRIGUES GARCIA COSTA           01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M HEINZ WITTITZ Ativo 88 ÓTIMO

36981ANDREA THIBES DA SILVA                  18/05/2011 30/10/2014 3 ano(s), 5 mes(es) e 12 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PLACIDO E SILVA Ativo 95 ÓTIMO

14421ANDREA VELASCO GONCALVES                01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) FISIOTERAPEUTA UBS NEREIDAS Ativo 88 ÓTIMO

24481ANDREIA DE AVIZ DA CUNHA                25/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 5 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS COHAPAR Ativo 92 ÓTIMO

21626ANDREIA FISCHER ALVES                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PLACIDO E SILVA Ativo 100 ÓTIMO

55601ANDREIA GARCIA RIBEIRO                  28/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 2 dia(s) MAE SOCIAL CASA DA CRIANCA Ativo 80 BOM

49461ANDRESSA CRISTIANE BUSS SCHLEMPER       28/10/2011 30/10/2014 3 ano(s), 0 mes(es) e 2 dia(s) ENFERMEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 87 ÓTIMO

22664ANGELA CRISTINA DE SOUZA                29/10/2010 30/10/2014 4 ano(s), 0 mes(es) e 1 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M GOVERNADOR MOISES LUPION Ativo 99 ÓTIMO

49191ANGELA MARIA BOEGERSHAUSEN MAIA         16/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M CAOVI Ativo 97 ÓTIMO

14441ANGELA REGINA MAIA LIMA                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO ASS. DE GABINETE DO PREFEITO Ativo 100 ÓTIMO

21927ANGELITA DO NASCIMENTO                  01/09/2002 30/10/2014 12 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M HEINZ WITTITZ Ativo 87 ÓTIMO

24451ANGELITA MIRANDA CAVALCANTI MIRANDA     16/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 14 dia(s) CONTADOR DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 100 ÓTIMO

30328ANNA CLAUDIA AIMONE DE OLIVEIRA GUIDES  14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) TERAPEUTA OCUPACIONAL CAPS Ativo 99 ÓTIMO

21318ANTONIA MARIA DOS SANTOS PINTO          01/03/1996 30/10/2014 18 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE INFANTIL E M GOVERNADOR MOISES LUPION Ativo NÃO AVALIADO

21185ANTONIA VELOSO DEODORO LEITE            01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAO GUALBERTO DA SILVA Ativo 67 BOM

11301ANTONIO AUGUSTINHO                      01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GINASIO DE ESPORTES PICARRAS LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

31331ANTONIO BARBOSA RODRIGUES NETO          01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

19511ANTONIO CARLOS TITAO JUNIOR             01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 68 BOM

14481ANTONIO CROSARA NETO                    01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) CIRURGIAO DENTISTA UBS CUBATAO Ativo 78 BOM

10631ANTONIO DE OLIVEIRA                     01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) OPERADOR DE MAQUINA II GARAGEM Ativo 98 ÓTIMO

50801ANTONIO MARCOS MARIA PINTO MOREIRA      26/04/2012 30/10/2014 2 ano(s), 6 mes(es) e 4 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS Ativo 63 BOM

8411ANTONIO MIRANDA                         01/02/1988 30/10/2014 26 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO TERMINAL RODOVIARIO Ativo 84 ÓTIMO

14501ANTONIO REGINALDO FILHO                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA GARAGEM Ativo 95 ÓTIMO

14511ANTONIO ROSA BISPO                      01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 99 ÓTIMO

14521ANTONIO VALDEMAR DOS ANJOS              01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO OPERACAO E MANUTENCAO GARAGEM Ativo 96 ÓTIMO

50781ANTONIO VITAL DE SOUZA                  04/05/2012 30/10/2014 2 ano(s), 5 mes(es) e 26 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR Ativo 92 ÓTIMO

14551ARILDO AMARAL LEITE                     01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) OPERADOR DE MAQUINA I PRONTO ATENDIMENTO Ativo 90 ÓTIMO

21676ARLETE TEREZA MACIEL DE SOUZA           01/06/1998 30/10/2014 16 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PROF JURACY LUIZA P CORREA Ativo 100 ÓTIMO

14561ARLETE VENANCIO DA COSTA                01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO FARMACIA / ALMOXARIFADO Ativo 96 ÓTIMO

21919AURIDIO CARLOS CHYCZY                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO CMEI RAIO DE SOL Ativo 92 ÓTIMO

29721AZAURI DE OLIVEIRA LIMA                 08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 73 BOM

26411AZURI AGOSTINHO MIRANDA                 01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO UBS COHAPAR Ativo 83 ÓTIMO

971BEATRIZ CORDEIRO ABAGGE                 01/06/1992 30/10/2014 22 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) TERAPEUTA OCUPACIONAL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Ativo 100 ÓTIMO

30330BEATRIZ TATIANA PESSOA DOS SANTOS       01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS CUBATAO Ativo 82 ÓTIMO

17321BERNADETE ENGLE KURPEL                  01/10/1999 30/10/2014 15 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA Ativo 100 ÓTIMO

14601BERNADETE KOSLOWSKI VIEIRA              01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS COROADOS Ativo 90 ÓTIMO

30332BRUNA RAFAELA NASCIMENTO BOREK          01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COROADOS LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

14621BRUNO RAFAEL RAUH                       01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 77 BOM

29731BRUNO RAPHAEL NASCIMENTO BOREK          08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO PATRIMONIO MUNICIPAL Ativo 99 ÓTIMO

34171CARINA FRANCA                           06/07/2009 30/10/2014 5 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 96 ÓTIMO
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22452CARLA FERNANDA DA CONCEICAO MOREIRA     18/02/2008 30/10/2014 6 ano(s), 8 mes(es) e 12 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M SAO JOAOZINHO Ativo 88 ÓTIMO

35981CARLIA ROSANEA FORTE                    24/02/2011 30/10/2014 3 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M MAXIMO JAMUR Ativo 100 ÓTIMO

14631CARLOS ALBERTO FRANCA                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO COORDENADORIA DE FISCALIZACAO Ativo 79 BOM

29741CARLOS ANTONIO DE ALMEIDA CAMPOS        08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO CPPOM Ativo 94 ÓTIMO

12101CARLOS DA SILVA                         01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 80 BOM

23311CARLOS EDUARDO THRONICKE                22/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 8 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO CREAS Ativo 100 ÓTIMO

8021CARLOS LEITE DEGUES                     06/11/1987 30/10/2014 26 ano(s), 11 mes(es) e 24 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

90641CARLOS RIQUELME DE MACEDO               13/05/1997 30/10/2014 17 ano(s), 5 mes(es) e 17 dia(s) TECNICO DE NIVEL SUPERIOR DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE Ativo 87 ÓTIMO

14641CARLOS ROBERTO ALVES                    01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 70 BOM

24301CARLOS ROBERTO RAIZER                   01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA GARAGEM Ativo 66 BOM

22431CARMEN ADRIANA DA CONCEICAO M ARCHILHA  08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M HEINZ WITTITZ Ativo 88 ÓTIMO

10671CARMO JOAO AMORIM MIRANDA               01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO CEMITERIO CENTRAL Ativo 54 REGULAR

49451CAROLINE BANHOS RAMOS                   28/10/2011 30/10/2014 3 ano(s), 0 mes(es) e 2 dia(s) ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 83 ÓTIMO

50831CAROLINE PATRICIA WEGNER P CORDEIRO     11/05/2012 30/10/2014 2 ano(s), 5 mes(es) e 19 dia(s) FARMACEUTICO BIOQUIMICO FARMACIA / ALMOXARIFADO Ativo 77 BOM

31161CAROLINE ROCHA                          01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) FONOAUDIOLOGO UBS NEREIDAS Ativo 99 ÓTIMO

29651CATARINA MARTINS                        11/03/2003 30/10/2014 11 ano(s), 7 mes(es) e 19 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FARMACIA / ALMOXARIFADO Ativo 93 ÓTIMO

27031CATIA REGINA DA GRACA                   01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA Ativo 100 ÓTIMO

30333CATIA REGINA DE SOUZA                   01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA Ativo 90 ÓTIMO

22065CATIA REGINA ESCURCELES DE MOURA        01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M DESCOBERTO Ativo 93 ÓTIMO

14671CATIA REGINA KUNTERMANN                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I E M PROF JURACY LUIZA P CORREA Ativo 100 ÓTIMO

48771CELCIO ESQUINCA                         18/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 12 dia(s) OPERARIO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 97 ÓTIMO

22027CELIA MARIA GONCALVES NASCIMENTO BOREK  12/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 18 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO EM SEBASTIAO SILVEIRA DE SOUZA Ativo 89 ÓTIMO

26881CELIA REGINA CORDEIRO                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS NEREIDAS Ativo 72 BOM

24931CELINA AMARAL VELOSO                    29/11/2004 30/10/2014 9 ano(s), 11 mes(es) e 1 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS COHAPAR Ativo 92 ÓTIMO

21001CELINA DA SILVA MOURA AMORIM            01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M GOVERNADOR MOISES LUPION Ativo 99 ÓTIMO

55961CELIO CARDOSO DE CAMPOS                 24/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 76 BOM

16581CELIO CARVALHO MACIEL                   01/06/1998 30/10/2014 16 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA DEPARTAMENTO DA PESCA E AGRICULTURA Ativo 93 ÓTIMO

24981CELIO LINHARES                          02/06/2003 30/10/2014 11 ano(s), 4 mes(es) e 28 dia(s) MOTORISTA DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL Ativo 92 ÓTIMO

24001CELSO FRANCA                            19/01/2004 30/10/2014 10 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) OPERARIO HORTO MUNICIPAL Ativo 93 ÓTIMO

14681CENILDA FLORES                          01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Ativo 83 ÓTIMO

14691CESAR DA SILVA MATEUS                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO OPERACAO E MANUTENCAO GARAGEM Ativo 98 ÓTIMO

24941CIDIMARA DA SILVA GONCALVES             29/11/2004 30/10/2014 9 ano(s), 11 mes(es) e 1 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 90 ÓTIMO

21874CINTIA ARLETE HAHN                      01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO CMEI PINGO DE GENTE LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

31351CINTIA SIUFI DE JULIO                   01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 78 BOM

49261CINTIA SOUZA DA GRACA                   21/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 9 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EM SEBASTIAO SILVEIRA DE SOUZA Ativo 97 ÓTIMO

14701CLACI TEREZINHA DE LORENZO              01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO UBS MIRIM Ativo 100 ÓTIMO

21928CLARICE CARNEIRO DE MOURA               01/09/2002 30/10/2014 12 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EM SEBASTIAO SILVEIRA DE SOUZA Ativo 93 ÓTIMO

56311CLARICE DE LOURDES GAETA                01/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 76 BOM

48841CLARISSE APARECIDA DA ROCHA ROSARIO     21/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 9 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PLACIDO E SILVA Ativo 92 ÓTIMO

10591CLAUDEMIR EDSON MARCAL                  01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 86 ÓTIMO

24391CLAUDEMIRA CALDEIRA AMORIM              15/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 15 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS MIRIM Ativo 100 ÓTIMO

37311CLAUDENISE DA SILVA                     13/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 17 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

50221CLAUDIA GRASIELE SHIMOYAMA              11/04/2012 30/10/2014 2 ano(s), 6 mes(es) e 19 dia(s) ENFERMEIRO UBS COROADOS Ativo 90 ÓTIMO

36461CLAUDIA JOSIANE DE SOUZA SILVA          14/04/2011 30/10/2014 3 ano(s), 6 mes(es) e 16 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS PICARRAS Ativo 89 ÓTIMO

56871CLAUDIA LEITE CORDEIRO                  26/06/2014 30/10/2014 0 ano(s), 4 mes(es) e 4 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo NÃO AVALIADO

21909CLAUDIA MARA AMORIM                     01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL Ativo 90 ÓTIMO

22342CLAUDIA MARIA GARCIA DO ROSARIO         04/08/2003 30/10/2014 11 ano(s), 2 mes(es) e 26 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM Ativo 92 ÓTIMO

29751CLAUDIA REGINA MARQUES                  08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DELEGACIA POLICIA CIVIL Ativo 81 ÓTIMO

30334CLAUDIANE FAGUNDES HENRIQUE             01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS DESCOBERTO Ativo 85 ÓTIMO

14711CLAUDINEI MARCAL                        01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DELEGACIA POLICIA CIVIL Ativo 81 ÓTIMO

35771CLAUDINEY CORREA                        01/01/2011 30/10/2014 3 ano(s), 9 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 80 BOM

56331CLAUDIO AUGUSTO PERCEMILHO              03/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) TEC. EM ENFERMAGEM SOCORRISTA SAMU Ativo 85 ÓTIMO

11721CLAUDIO CESAR DA CUNHA                  01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO DE NIVEL MEDIO VIGILANCIA SANITARIA Ativo 78 BOM

29041CLAUDIO REINALDO DOS SANTOS             01/03/1999 30/10/2014 15 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA SAMU Ativo 83 ÓTIMO

35381CLEIDE CORREA                           23/10/2010 30/10/2014 4 ano(s), 0 mes(es) e 7 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 75 BOM

35991CLEIDE DA SILVA SOUZA                   24/02/2011 30/10/2014 3 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M GOVERNADOR MOISES LUPION Ativo 99 ÓTIMO
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14721CLEOCIR PORTELLA QUADRA                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 100 ÓTIMO

35891CLEUNICE PORTES PADILHA                 07/02/2011 30/10/2014 3 ano(s), 8 mes(es) e 23 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 68 BOM

19401CLEUSA MARIA LOPES DE SOUZA             15/08/1991 30/10/2014 23 ano(s), 2 mes(es) e 15 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO UBS MIRIM Ativo 100 ÓTIMO

34401CLEUSA THEOBALD                         06/03/2008 30/10/2014 6 ano(s), 7 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 76 BOM

10691CLEUSI GASPARINO DA COSTA               01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO TERMINAL RODOVIARIO Ativo 95 ÓTIMO

17331CLEVERSON LUIZ PEDROSO DE MORAIS        01/10/1999 30/10/2014 15 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO PATRIMONIO MUNICIPAL Ativo NÃO AVALIADO

5561CLODOALDO JOSE DE SOUZA                 01/01/1985 30/10/2014 29 ano(s), 9 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE Ativo 100 ÓTIMO

35191CLOVIS ROBERTO SMAGNOTO                 28/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 2 dia(s) OPERARIO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 72 BOM

30751CRISTIANE APARICIO BARRANQUEIRO PEREIRA 16/04/2008 30/10/2014 6 ano(s), 6 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 68 BOM

7971CRISTIANE CORREA CHAVES                 01/10/1987 30/10/2014 27 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 100 ÓTIMO

22432CRISTINA CELIA ALVES DE OLIVEIRA        08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM Ativo 97 ÓTIMO

30335DACIO JOSE DIAS CORREA                  14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COROADOS Ativo 76 BOM

14741DALTON STENCEL JUNIOR                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) CIRURGIAO DENTISTA UBS COROADOS Ativo 91 ÓTIMO

23431DAMASIO DA SILVA SOUZA                  04/08/2003 30/10/2014 11 ano(s), 2 mes(es) e 26 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

20051DANIEL FABIO PADILHA                    01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 89 ÓTIMO

14751DANIEL KRUGER                           01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 90 ÓTIMO

20061DANIELA MILLEO                          01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

54561DANIELE CRISTINA MAZORCA OSORIO VITALE  07/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 23 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 90 ÓTIMO

36921DANIELE CRISTINE RICARDO BRANDAO        26/04/2011 30/10/2014 3 ano(s), 6 mes(es) e 4 dia(s) ENFERMEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 97 ÓTIMO

30337DANIELE FRANCIS VALENTIM                01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA Ativo 96 ÓTIMO

56351DANIELLI DE ALMEIDA                     06/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 24 dia(s) MEDICO EMERGENCISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 80 BOM

55951DANILA ALVES DA SILVA                   20/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 10 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 71 BOM

21476DANILO ARCEGA DE SOUZA                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 56 REGULAR

37181DAYSELUCIDY PATRICIA APARECIDA WOLFF FRU 06/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 24 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS MIRIM Ativo 100 ÓTIMO

36471DEBORA REGINA PEREIRA DE LARA           06/04/2011 30/10/2014 3 ano(s), 6 mes(es) e 24 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS Ativo 82 ÓTIMO

30761DEISI MARA CLARINDA                     16/04/2008 30/10/2014 6 ano(s), 6 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS MIRIM Ativo 100 ÓTIMO

12671DEJANIR CABRAL                          01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO UBS PICARRAS Ativo 88 ÓTIMO

14781DENISE COSTA RODRIGUES                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Ativo 81 ÓTIMO

14791DENISE LOPES SILVA GOUVEIA              01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) PROCURADOR ASSESSORIA JURIDICA Ativo 96 ÓTIMO

55421DIEGO SEPANHAKI                         17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) TECNICO EM INFORMATICA CENTRO PROCESSAMENTO DE DADOS Ativo 78 BOM

21929DILMA BATISTA DE SOUZA                  01/09/2002 30/10/2014 12 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M RASGADINHO Ativo 88 ÓTIMO

50791DILZA LOPES RODRIGUE TORRES             26/04/2012 30/10/2014 2 ano(s), 6 mes(es) e 4 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COROADOS Ativo 79 BOM

36281DIORANDINA ALVES                        25/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 5 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 88 ÓTIMO

22348DIRCEMA ROCHA RIBEIRO                   04/08/2003 30/10/2014 11 ano(s), 2 mes(es) e 26 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PLACIDO E SILVA Ativo 100 ÓTIMO

23791DIRCEU CRISPIM DE LARA                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 77 BOM

14811DIRCEU DA SILVA CORREA                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO UBS CUBATAO Ativo 25 INSATISFATÓRIO

22220DIRCEU DO NASCIMENTO                    01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO

4491DIRLEI ROBERTO DE SOUZA                 16/11/1983 30/10/2014 30 ano(s), 11 mes(es) e 14 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO II COORDENADORIA DE FISCALIZACAO Ativo 79 BOM

21005DIRLENE MARA DE PAULA                   20/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 10 dia(s) TECNICO DE NIVEL SUPERIOR SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO

27041DIVA MARIA LEITE ARZAO NASCIMENTO       09/11/1999 30/10/2014 14 ano(s), 11 mes(es) e 21 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA Ativo 100 ÓTIMO

48761DIVANE LARA                             18/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 12 dia(s) OPERARIO HORTO MUNICIPAL Ativo 94 ÓTIMO

17511DIVANIR AUGUSTO CUNHA                   01/11/1999 30/10/2014 14 ano(s), 11 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 78 BOM

11431DONATO COSTA                            01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) OPERADOR DE MAQUINA I TRATOR CUBATAO Ativo NÃO AVALIADO

26591DORA DE MIRANDA DETROZ                  01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS LIMEIRA Ativo NÃO AVALIADO

36911DORALI HIDECO MITSUNAGA SUZUKI          19/04/2011 30/10/2014 3 ano(s), 6 mes(es) e 11 dia(s) TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 83 ÓTIMO

56601EBENEZER ROSA SIQUEIRA                  26/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 4 dia(s) MOTORISTA SOCORRISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 84 ÓTIMO

55431ED CARLOS CAVALCANTE                    17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 96 ÓTIMO

30771EDENILCE LEONET                         10/04/2008 30/10/2014 6 ano(s), 6 mes(es) e 20 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo 96 ÓTIMO

22380EDICLEIA CAVIQUIOLI VIEIRA              01/09/2002 30/10/2014 12 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo 91 ÓTIMO

56181EDICLEIA FREITAS BATISTA                21/03/2014 30/10/2014 0 ano(s), 7 mes(es) e 9 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 77 BOM

49151EDILENE VIEIRA PEREIRA                  05/10/2011 30/10/2014 3 ano(s), 0 mes(es) e 25 dia(s) FARMACEUTICO BIOQUIMICO FARMACIA / ALMOXARIFADO Ativo 97 ÓTIMO

31711EDILSON RODRIGUES DA SILVA JUNIOR       14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) MEDICO GENERALISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 99 ÓTIMO

22559EDINALDO TILLER                         04/08/2003 30/10/2014 11 ano(s), 2 mes(es) e 26 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 86 ÓTIMO

21910EDINEIA DE SOUZA VIEIRA FELTZ           01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM Ativo 94 ÓTIMO

31721EDIVAL MARTINS JUNIOR                   14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) MEDICO GENERALISTA UBS NEREIDAS Ativo 89 ÓTIMO

27641EDSON CORDEIRO DA SILVA                 19/01/2004 30/10/2014 10 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) OPERARIO GINASIO DE ESPORTES PICARRAS Ativo 100 ÓTIMO
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14851EDSON LUIZ SIDOR                        01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO CIRETRAN GUARATUBA Ativo NÃO AVALIADO

14861EDUARDO ELIAS KHOURY                    01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) CIRURGIAO DENTISTA DEPARTAMENTO DE SAUDE LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

56191EDUARDO FERNANDO CHYLA                  21/03/2014 30/10/2014 0 ano(s), 7 mes(es) e 9 dia(s) MEDICO EMERGENCISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 99 ÓTIMO

29771EDUARDO JOAO THRONICKE                  08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

56501EDUARDO SCHNEIDER NETO                  10/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 20 dia(s) PROCURADOR ASSESSORIA JURIDICA Ativo 95 ÓTIMO

14871ELAILDE VIEIRA DE SOUZA                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) OPERADOR DE MAQUINA I GARAGEM LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

14881ELAINE CRISTINA FRANZOI                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE Ativo 90 ÓTIMO

18101ELCIO ADELIO VEIGA                      14/04/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 16 dia(s) SUPERVISOR DE SERVICOS URBANOS ATERRO SANITARIO Ativo 96 ÓTIMO

17341ELIANE DO ROCIO MARCONDES               01/10/1999 30/10/2014 15 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 41 REGULAR

22524ELIANE MARIA DA LUZ                     01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I E M ADOLPHO VERCESI Ativo 98 ÓTIMO

24891ELIANE MARIA DE LIZ OLIVEIRA            08/11/2004 30/10/2014 9 ano(s), 11 mes(es) e 22 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 100 ÓTIMO

16861ELIAS DANIEL RODRIGUES                  01/03/1999 30/10/2014 15 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 94 ÓTIMO

20672ELINORE MONDINI                         01/08/1986 30/10/2014 28 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M CAOVI Ativo 100 ÓTIMO

18111ELIO IRINEU KERTELT                     14/04/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 16 dia(s) SUPERVISOR DE SERVICOS URBANOS PATRIMONIO MUNICIPAL Ativo 91 ÓTIMO

49381ELIO IRINEU KERTELT JUNIOR              11/10/2011 30/10/2014 3 ano(s), 0 mes(es) e 19 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS Ativo 69 BOM

22134ELIS REGINA GONDIM TAVARES              24/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM Ativo 94 ÓTIMO

37461ELISANDRA SIQUEIRA                      05/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 25 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS VIGILANCIA SANITARIA Ativo 77 BOM

35821ELISANGELA ALVES DA SILVA               11/01/2011 30/10/2014 3 ano(s), 9 mes(es) e 19 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 90 ÓTIMO

36991ELISANGELA RODRIGUES DE MELO            18/05/2011 30/10/2014 3 ano(s), 5 mes(es) e 12 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M HEINZ WITTITZ Ativo 88 ÓTIMO

33901ELIZETE DE ALMEIDA SANTOS               03/03/2008 30/10/2014 6 ano(s), 7 mes(es) e 27 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo NÃO AVALIADO

30340ELOIR KENAPPE JUNIOR                    14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA Ativo 69 BOM

21711ELTON DE OLIVEIRA                       12/04/2003 30/10/2014 11 ano(s), 6 mes(es) e 18 dia(s) OPERARIO DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL Ativo 67 BOM

17811ELVIRA GONCALVES GARCIA DA SILVA        01/02/1999 30/10/2014 15 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO Ativo 96 ÓTIMO

17601EMANUELLE APARECIDA GUIMARAES CORREA    01/11/1999 30/10/2014 14 ano(s), 11 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO ESC. DE REPRESENTACAO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

14911EMERSON CESAR MACHADO                   01/01/2013 30/10/2014 1 ano(s), 9 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GUARAPREV Cedido 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

14921ENEAS MARCONDES RIBEIRO DE MELLO        01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I ARQUIVO GERAL Ativo 100 ÓTIMO

54521ERIC LEICHSENRING FRANCA                09/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 21 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 86 ÓTIMO

49441ERIKA ARAUJO DOS SANTOS                 26/10/2011 30/10/2014 3 ano(s), 0 mes(es) e 4 dia(s) ENFERMEIRO UBS PICARRAS Ativo 83 ÓTIMO

22961ERIVELTO SILVEIRA RAIZER                01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA GABINETE DA PROCURADORIA Ativo 93 ÓTIMO

21204ERONDINA DA SILVA SCHULTZ               01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE INFANTIL E M ADOLPHO VERCESI Ativo 86 ÓTIMO

12091ESMILIA DE ARAUJO                       01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO Ativo 83 ÓTIMO

36491ESTELA DO ROCIO SILVA GONSALVES         08/04/2011 30/10/2014 3 ano(s), 6 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL Ativo 98 ÓTIMO

50991ESTHER ALVES BRAVO DE MIRANDA           18/06/2012 30/10/2014 2 ano(s), 4 mes(es) e 12 dia(s) ENFERMEIRO CAPS Ativo 75 BOM

27051EUNICE CORREA                           01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO UBS PEDRA BRANCA Ativo 47 REGULAR

12641EURIDES MORO                            01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA Ativo 100 ÓTIMO

14951EVA WIECZORKOWSKI                       01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE UBS PICARRAS Ativo 87 ÓTIMO

55871EVANI DE OLIVEIRA ANDRADE               24/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE BUCAL UBS COROADOS Ativo 90 ÓTIMO

54421EVELIN FERREIRA PINTO                   17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) MAE SOCIAL CASA DA CRIANCA Ativo 61 BOM

16871EVERSON LUIZ GONSALVES                  01/03/1999 30/10/2014 15 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA TRANSPORTES Ativo 80 BOM

54581EZEQUIEL SCHUSTER DO NASCIMENTO         17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) ASSISTENTE SOCIAL CRAS Ativo 70 BOM

30341FABIA GRACA SPOLAOR                     01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO UBS FIGUEIRA L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

21496FABIA HENRIQUE SANTOS                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO E M ADOLPHO VERCESI Ativo 95 ÓTIMO

37261FABIANA CORDEIRO DE FREITAS             01/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 95 ÓTIMO

10941FABIANO MARCELO DA SILVA                18/03/1991 30/10/2014 23 ano(s), 7 mes(es) e 12 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO BIBLIOTECA Ativo 94 ÓTIMO

29791FABIANO RODRIGO DOS SANTOS              08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO CAPS Ativo 97 ÓTIMO

15001FABIO ROGERIO FARIAS                    01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO Ativo 83 ÓTIMO

30342FATIMA FILOMENA HENRIQUE DE LIMA        01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) MEDICO SAUDE DA FAMILIA UBS FIGUEIRA Ativo 98 ÓTIMO

22562FELIPE NASCIMENTO TILLER                08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 89 ÓTIMO

49321FERNANDA DA SILVA SOUZA                 23/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 7 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CAPS Ativo 99 ÓTIMO

54591FERNANDA FRANCIS ALVARES                17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) ASSISTENTE SOCIAL UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 76 BOM

35201FERNANDA PONS MADRUGA                   28/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 2 dia(s) NUTRICIONISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

20201FERNANDA TIZONI SANTOS                  01/09/2002 30/10/2014 12 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS REC.DO GABINETE DO PREFEITO Ativo 93 ÓTIMO

11071FERNANDO ANTONIO DOS SANTOS GABRILUCK   01/03/1992 30/10/2014 22 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO PATRIMONIO MUNICIPAL Ativo 99 ÓTIMO

29811FERNANDO CESAR MARGARIDA                08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 97 ÓTIMO

15011FERNANDO PEREIRA DA SILVA               01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GARAGEM Ativo 99 ÓTIMO

55561FERNANDO POLI                           21/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 9 dia(s) AGENTE DE FISCALIZACAO COORDENADORIA DE FISCALIZACAO Ativo 85 ÓTIMO
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31731FILIPE WIST DOS SANTOS                  14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) CIRURGIAO DENTISTA UBS FIGUEIRA Ativo 80 BOM

21555FLAVIA DO ROCIO COSTA SANTIAGO          01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO

48871FLAVIA RAQUEL BERNARDI                  21/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 9 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M HEINZ WITTITZ Ativo 65 BOM

21875FLAVIANE HUPALO DE JESUS                01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo 96 ÓTIMO

29821FLAVIO LUIS BOREK                       08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 89 ÓTIMO

15021FLAVIO MARCELO FERREIRA DE FRANCA       01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA SAMU Ativo 78 BOM

20181FRANCIELE CELINA GUIMARAES              01/06/1998 30/10/2014 16 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 73 BOM

30343FRANCIELE NASCIMENTO LOPES              01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COROADOS Ativo 96 ÓTIMO

35411FRANCIELLE MARTINS DOS SANTOS           01/11/2010 30/10/2014 3 ano(s), 11 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS PICARRAS Ativo 80 BOM

55461GABRIEL MODESTO DE OLIVEIRA             20/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 10 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 100 ÓTIMO

56281GEFERSON SOUZA LUZ                      04/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 26 dia(s) TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 80 BOM

30346GENILSON LUIZ MARCAL                    01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 78 BOM

19391GERALDINA MIRANDA DOS SANTOS            01/02/1999 30/10/2014 15 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GINASIO DE ESPORTES PICARRAS Ativo 100 ÓTIMO

22095GERTRUDES SILVA DE OLIVEIRA LOHMANN     01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL Ativo 92 ÓTIMO

23601GILBERTO UBIRATAN MARTINS               01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO GARAGEM Ativo 99 ÓTIMO

9831GILCERIO HEITOR DE BITTENCOURT          01/07/1989 30/10/2014 25 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO POSTO FISCAL DO CAOVI Ativo NÃO AVALIADO

31751GILCIMERI NUNES DA SILVA                14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS CAIERAS Ativo 74 BOM

33081GILMAR DE ARAUJO MORENO                 01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO

30791GILMARA DA SILVA OLIVEIRA               09/04/2008 30/10/2014 6 ano(s), 6 mes(es) e 21 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS BIBLIOTECA Ativo 97 ÓTIMO

15131GILSON DE OLIVEIRA                      01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) SUPERVISOR DE SERVICOS URBANOS TRANSPORTES Ativo 78 BOM

15141GILTON PAMPLONA FILHO                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 82 ÓTIMO

35611GIOVANA SILVA DE SOUZA                  01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I DELEGACIA POLICIA CIVIL Ativo 81 ÓTIMO

37451GISELE LUX                              01/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 95 ÓTIMO

29491GISELE ROCHA SAVI SIDOR                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO INSTITUTO AMBIENTAL Ativo 100 ÓTIMO

49221GIULIANE BITENCOURT                     21/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 9 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 75 BOM

15151GLACI MIRANDA COSTA                     01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I PRONTO ATENDIMENTO Ativo 77 BOM

23771GRACIELLE MAISA RAUH                    01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 95 ÓTIMO

56591GREGOR TURECK                           26/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 4 dia(s) AGENTE DE ENDEMIAS VIGILANCIA SANITARIA Ativo 71 BOM

30091GUILHERME ALVENTINO GONCALVES           27/11/2007 30/10/2014 6 ano(s), 11 mes(es) e 3 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 81 ÓTIMO

55891GUILHERME DA SILVA OLIVEIRA             24/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) MEDICO EMERGENCISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 84 ÓTIMO

15181HAMILTON GALVAO DE FREITAS              01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO CEMITERIO CENTRAL Ativo 98 ÓTIMO

11491HAMILTON PEREIRA NASCIMENTO             01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GARAGEM Ativo 98 ÓTIMO

22649HEBER DE FREITAS DE SOUZA               08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Ativo 76 BOM

56861HELEN FABIAN TESKE BALESTRIN            25/06/2014 30/10/2014 0 ano(s), 4 mes(es) e 5 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 84 ÓTIMO

50951HELEONORA SUSANA RAZENTE                23/05/2012 30/10/2014 2 ano(s), 5 mes(es) e 7 dia(s) ENFERMEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 83 ÓTIMO

55981HERBERT BEGALKE JUNIOR                  25/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 5 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO Ativo 81 ÓTIMO

34821HERMINIO DE PAULA MOLINARI              01/05/1999 30/10/2014 15 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) VETERINARIO VIGILANCIA SANITARIA Ativo 96 ÓTIMO

22435HESIO TADEU BARBOSA                     08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M HEINZ WITTITZ Ativo 88 ÓTIMO

18151HORLEY MIGUEL                           31/03/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO DEPARTAMENTO DE URBANISMO Ativo 76 BOM

22463HOSANA SANTOS DA SILVEIRA               01/11/2011 30/10/2014 2 ano(s), 11 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL Ativo 62 BOM

29841HUMBERTO GONCALVES                      08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 78 BOM

23451IARA GONCALVES DA GRACA                 04/08/2003 30/10/2014 11 ano(s), 2 mes(es) e 26 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 88 ÓTIMO

17151ICLEIA DE ARAUJO                        01/04/1999 30/10/2014 15 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I UBS MIRIM Ativo 70 BOM

48861ILARIA DE FATIMA ALEXANDRE DE LOYOLA    21/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 9 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo 90 ÓTIMO

24021ILSON LEONET                            19/01/2004 30/10/2014 10 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 70 BOM

10191INDIARAI MIQUILINI TRAVASSOS            01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS PICARRAS Ativo 96 ÓTIMO

11911INDIOMARA DE FATIMA ARRUDA              01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO FORUM DA COMARCA Ativo NÃO AVALIADO

36001INEZ SPANIOL ZOTTIS                     25/02/2011 30/10/2014 3 ano(s), 8 mes(es) e 5 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI AMOR E CARINHO Ativo 93 ÓTIMO

21668IRACEMA SALES DE ARZAO                  01/06/1998 30/10/2014 16 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo 100 ÓTIMO

21179IRENE DA VEIGA MARCOS                   01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAO GUALBERTO DA SILVA Ativo 71 BOM

22187IRENE MARCIA DE FREITAS                 01/06/2004 30/10/2014 10 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CENTRO DE CONVIVENCIA Ativo 82 ÓTIMO

21187IRENE WIELGOSZ                          01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M RIO BONITO Ativo 91 ÓTIMO

15221IRINEU MENDES                           01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

26421IRINEU SERAFIM TEMOTEO                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO OPERACAO E MANUTENCAO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO

31401ISABEL CARDOSO DA VEIGA                 01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS COROADOS Ativo 87 ÓTIMO

21931ISABEL SILVANO DE SOUZA                 01/09/2002 30/10/2014 12 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO
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55571ISAC PINTO SANTANA                      24/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) AGENTE DE FISCALIZACAO COORDENADORIA DE FISCALIZACAO Ativo 79 BOM

21911ISAURA CARNEIRO                         01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DA PESCA E AGRICULTURA Ativo 94 ÓTIMO

26431ISOLDE SANTOS ALVES DE PAULA            01/02/1999 30/10/2014 15 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAO GUALBERTO DA SILVA L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

11441ISRAEL TADEU DO ROZARIO                 01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO ESTRADA POTREIRO Ativo NÃO AVALIADO

31421ITAMAR DOS SANTOS                       01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE BUCAL UBS FIGUEIRA Ativo 96 ÓTIMO

22034IVAN SANTANA                            19/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 99 ÓTIMO

21023IVANI APARECIDA MEDEIROS                01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL Ativo 74 BOM

35901IVANILDO FERREIRA DOS SANTOS            07/02/2011 30/10/2014 3 ano(s), 8 mes(es) e 23 dia(s) MEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 93 ÓTIMO

21883IVETE ALVES PERES                       01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO E R M DESCOBERTO Ativo 81 ÓTIMO

21180IVONE LOPES DE ARAUJO                   01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M LIMEIRA Ativo NÃO AVALIADO

21912IVONETE JOSE DA SILVEIRA SALVADOR       01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

29851IVONSIR ANTONIO CUSTODIO DA SILVA       08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO GARAGEM CC 99 ÓTIMO art. 25 § 5º

36951IVORLEI MARGARIDA GONCALVES             19/05/2011 30/10/2014 3 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo NÃO AVALIADO

30400IZABEL CRISTINA BORGES DE SOUZA         15/12/2009 30/10/2014 4 ano(s), 10 mes(es) e 15 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

26971IZAIRA CORDEIRO GONCALVES               01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 43 REGULAR

31431IZAURA BATISTA DA SILVA                 01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO UBS COHAPAR Ativo 78 BOM

24401JACIRA DE LOURDES RAMOS DA LUZ          22/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 8 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS MIRIM Ativo 95 ÓTIMO

24901JACQUELINE FRANCA                       08/11/2004 30/10/2014 9 ano(s), 11 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

10961JACY DELMAR LOEBLEIN                    01/05/1991 30/10/2014 23 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO PROTOCOLO Ativo 100 ÓTIMO

15311JAIR BERNARDES DA CUNHA                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) OPERADOR DE MAQUINA I GARAGEM Ativo 94 ÓTIMO

31441JANETE APARECIDA CECATTO DIEDSTSCH      01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE BUCAL UBS COROADOS L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

22228JANETE LEITE                            25/06/2004 30/10/2014 10 ano(s), 4 mes(es) e 5 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE Ativo 79 BOM

23331JANETE MACIEL SANTOS                    22/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 8 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS NEREIDAS Ativo 83 ÓTIMO

31451JANICE MARCIA DOS SANTOS NADAL          01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) FARMACEUTICO BIOQUIMICO FARMACIA / ALMOXARIFADO Ativo 100 ÓTIMO

31461JAQUELINE SPEROTTO LORENZON             01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 91 ÓTIMO

55521JEAN CARLO LUKAVY                       17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS Ativo 100 ÓTIMO

17361JEFERSON ACACIO DOS SANTOS              01/10/1999 30/10/2014 15 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 78 BOM

55501JEVERSON SCHAIDT                        06/03/2014 30/10/2014 0 ano(s), 7 mes(es) e 24 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO Ativo 90 ÓTIMO

30351JOANILSON DA SILVA                      01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR Ativo 81 ÓTIMO

15341JOAO ALVIR PECHARKI                     01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 80 BOM

29861JOAO CARLOS DE LEAO                     08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

29871JOAO CARLOS FLORIANO DA COSTA JUNIOR    08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 84 ÓTIMO

31471JOAO CLAUDIO CAMPOS PEREIRA             01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) MEDICO GENERALISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 99 ÓTIMO

30381JOAO FRANCISCO MIRA                     24/01/2008 30/10/2014 6 ano(s), 9 mes(es) e 6 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo NÃO AVALIADO

31481JOAO GUILHERME CREPALDI                 01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 99 ÓTIMO

15361JOAO LEMES VACA                         01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MECANICO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

21761JOAO LUIZ SASSO AMARO                   19/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) MOTORISTA TRANSPORTES Ativo 79 BOM

56171JOAO PAULO NUNES                        18/03/2014 30/10/2014 0 ano(s), 7 mes(es) e 12 dia(s) TEC. EM ENFERMAGEM SOCORRISTA SAMU Ativo 88 ÓTIMO

29881JOAO QUEROTTI DE SOUZA JUNIOR           08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 66 BOM

22436JOAO REINALDI CANARIN                   08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

11731JOAQUIM RIBEIRO                         01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

22008JOAQUIM SILVEIRA DA COSTA NETO          16/04/2003 30/10/2014 11 ano(s), 6 mes(es) e 14 dia(s) MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 80 BOM

36011JOCELI DA SILVA                         01/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM Ativo 96 ÓTIMO

29891JOEL BATISTA RODRIGUES                  08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 96 ÓTIMO

15401JOELSON CORREA TRAVASSOS                01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO Ativo 97 ÓTIMO

49201JONATA SANTOS                           19/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) OPERARIO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 74 BOM

18041JORDANA FLORES DA SILVA                 04/04/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 26 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE UBS NEREIDAS Ativo 84 ÓTIMO

27061JOSE AFONSO DE SOUZA                    01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 77 BOM

15411JOSE ALVES                              01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 79 BOM

30101JOSE AMANDIO SALVADOR                   27/11/2007 30/10/2014 6 ano(s), 11 mes(es) e 3 dia(s) OPERARIO HORTO MUNICIPAL Ativo 96 ÓTIMO

30353JOSE CARLOS DE OLIVEIRA                 01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 96 ÓTIMO

22280JOSE CARLOS GONCALVES CARNEIRO          22/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 8 dia(s) OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 88 ÓTIMO

3891JOSE DE BORBA                           01/04/1983 30/10/2014 31 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) OPERADOR DE MAQUINA I GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

24681JOSE DOMINGUES VENTURA                  17/05/2004 30/10/2014 10 ano(s), 5 mes(es) e 13 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Ativo NÃO AVALIADO

20964JOSE DOS SANTOS                         01/05/1989 30/10/2014 25 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 96 ÓTIMO

10871JOSE EMILIO NOVOA RODRIGUES             21/05/1990 30/10/2014 24 ano(s), 5 mes(es) e 9 dia(s) MOTORISTA CONSELHO TUTELAR Ativo 75 BOM
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30111JOSE GALDINO DO ROSARIO                 27/11/2007 30/10/2014 6 ano(s), 11 mes(es) e 3 dia(s) OPERARIO ESTRADA POTREIRO Ativo NÃO AVALIADO

29911JOSE INACIO FARIAS FILHO                08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO HORTO MUNICIPAL Ativo NÃO AVALIADO

30061JOSE ISMAIL RIBEIRO DA SILVA            08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO HORTO MUNICIPAL Ativo 94 ÓTIMO

15441JOSE LUIZ ANDRADE LOBO                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA Ativo NÃO AVALIADO

54341JOSE LUIZ FERREIRA GALVAO               17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) FACILITADOR DE OFICINAS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 80 BOM

2851JOSE PEREIRA DE MIRANDA                 16/03/1979 30/10/2014 35 ano(s), 7 mes(es) e 14 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO II SISMUG Ativo 70 BOM art. 39, § 1º

30409JOSE RAMOS ARZAO                        01/10/2010 30/10/2014 4 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS Ativo 80 BOM

22153JOSIANE CANDIDO ALVES MIRANDA           06/04/2004 30/10/2014 10 ano(s), 6 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo NÃO AVALIADO

29921JOSIANE CIPRIANO                        08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL Ativo 73 BOM

15461JOSIANE GARCIA ARAUJO SILVA             01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE URBANISMO Cedido NÃO AVALIADO

10021JOSUEL GOUVEIA                          12/01/2004 30/10/2014 10 ano(s), 9 mes(es) e 18 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I RECURSOS HUMANOS CC 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

47341JUAREZ SERAFIM TEMOTEO                  28/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 2 dia(s) OPERARIO GUARAPREV Ativo NÃO AVALIADO

21495JUCELIA DOS PASSOS                      14/04/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 16 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M GOVERNADOR MOISES LUPION Ativo 99 ÓTIMO

48991JUCELINO FRANCA PEDROSO                 15/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 79 BOM

21913JUCIANE TAVARES AMORIM PEREIRA          01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO CMEI MIRIM Ativo 99 ÓTIMO

56581JULIANA DE TOLEDO FERRAZ                26/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 4 dia(s) AGENTE DE ENDEMIAS VIGILANCIA SANITARIA Ativo 71 BOM

36021JULIANA MARIELA LASPERG DE PAULA BERGER 01/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 81 ÓTIMO

50621JULIANA MENDONCA SILVA                  17/04/2012 30/10/2014 2 ano(s), 6 mes(es) e 13 dia(s) NUTRICIONISTA DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 100 ÓTIMO

30356JULIANA PAITCH                          01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIGILANCIA SANITARIA Ativo 98 ÓTIMO

23341JULIANE GDLA                            22/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 8 dia(s) ASSISTENTE SOCIAL DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 100 ÓTIMO

22062JULIO CESAR DE LEAO                     01/06/1998 30/10/2014 16 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 98 ÓTIMO

55531JULIO CESAR DE PAULA CASTRO JUNIOR      24/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) AGENTE DE FISCALIZACAO COORDENADORIA DE FISCALIZACAO Ativo 88 ÓTIMO

24611JULIO CESAR SANTOS                      12/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 18 dia(s) OPERARIO GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA Ativo 100 ÓTIMO

18061JURACI DE SOUZA VIEIRA                  14/04/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 16 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GUARAPREV LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

48941JURACI FELIX INDALENCIO                 01/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 100 ÓTIMO

22437JUSCELINA MIRANDA DE ARAUJO             08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAQUIM GABRIEL DE MIRANDA Ativo 94 ÓTIMO

20141JUSSARA APARECIDA DOS REIS              01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 95 ÓTIMO

48931JUSSARA DO ROSARIO GONCALVES CORREA     01/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FARMACIA / ALMOXARIFADO Ativo 100 ÓTIMO

48881JUSSARA GOLENHA VAILANTE                01/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FARMACIA / ALMOXARIFADO Ativo 96 ÓTIMO

54401KARILLA DO ROCIO MOREIRA DA ROCHA       17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) ORIENTADOR SOCIAL UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 87 ÓTIMO

22255KARINE CORDEIRO DA SILVA                01/06/1998 30/10/2014 16 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo 80 BOM

14661KAROLINE BRAZ KARAS                     01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 69 BOM

22668KATIA ALESSANDRA ZUBATCH QUINTILIANO    22/10/2010 30/10/2014 4 ano(s), 0 mes(es) e 8 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS PICARRAS Ativo 58 REGULAR

22438KATIA CRISTINA DA SILVA VICENTE         08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS POSTO DE IDENTIFICACAO Ativo 99 ÓTIMO

30361KATIA MIRANDA RIBEIRO                   01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS CUBATAO Ativo 83 ÓTIMO

29931KELIN CRISTINA CENCI                    08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SAUDE LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

56901KEZIA DA SILVA SANTOS                   02/07/2014 30/10/2014 0 ano(s), 3 mes(es) e 28 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 66 BOM

23521LACI DA COSTA                           11/03/2003 30/10/2014 11 ano(s), 7 mes(es) e 19 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo NÃO AVALIADO

21550LACI SILVANO DA ROCHA                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCESI Ativo 99 ÓTIMO

21601LAURA VELOZO DOS SANTOS SILVEIRA        16/04/2003 30/10/2014 11 ano(s), 6 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA Ativo 100 ÓTIMO

11231LAURINDA TODT                           01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE PRONTO ATENDIMENTO Ativo 82 ÓTIMO

26621LAURIVAL PAVANATT                       01/03/1999 30/10/2014 15 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CEMITERIO CENTRAL Ativo NÃO AVALIADO

8041LAURO NICOLAU HENRIQUE                  06/11/1987 30/10/2014 26 ano(s), 11 mes(es) e 24 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

22016LELIA DA SILVA MIRANDA                  16/04/2003 30/10/2014 11 ano(s), 6 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM Ativo 87 ÓTIMO

17031LENITA LUIZA DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA  01/03/1999 30/10/2014 15 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Ativo 69 BOM

35241LEOCADIO DEGUES                         28/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 2 dia(s) OPERARIO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 93 ÓTIMO

22563LEONALDO TILLER                         01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 93 ÓTIMO

30402LEONARDO LEITE QUINTINO                 15/12/2009 30/10/2014 4 ano(s), 10 mes(es) e 15 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIGILANCIA SANITARIA Ativo 74 BOM

37231LEONILDA NUNES CARNEIRO DEGUES          06/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M EMPANTURRADO Ativo 88 ÓTIMO

28001LEONILDO CARNEIRO                       21/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 9 dia(s) OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 87 ÓTIMO

12571LEONIR DA CONCEICAO SILVA MIRANDA       01/06/1992 30/10/2014 22 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I E M HEINZ WITTITZ Ativo 83 ÓTIMO

48971LEONIR DE ARCEGA                        01/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 96 ÓTIMO

15421LEOTILDE LENIRA DE MELLO                01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE UBS COHAPAR Ativo NÃO AVALIADO

36041LEOZIL PEPPES DE OLIVEIRA               15/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 95 ÓTIMO

55411LETICIA DE LIMA STROZZI                 17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) PSICOLOGO CREAS Ativo NÃO AVALIADO

22029LIDIA SILVANO                           12/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 18 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO E M ADOLPHO VERCESI Ativo 85 ÓTIMO
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30411LIDIANE CORDEIRO FARIAS FRANZOI         03/11/2010 30/10/2014 3 ano(s), 11 mes(es) e 27 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA Ativo 99 ÓTIMO

22480LIDIANE PEREIRA                         26/05/2008 30/10/2014 6 ano(s), 5 mes(es) e 4 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO

54571LILIANE DA SILVA SANTOS                 11/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 76 BOM

48741LISIANE NASCIMENTO CORREA               01/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL Ativo 96 ÓTIMO

30411LISIANE PEREIRA DEGUES                  18/02/2008 30/10/2014 6 ano(s), 8 mes(es) e 12 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS DESCOBERTO Ativo 85 ÓTIMO

20081LISLAINE NASCIMENTO TODT                01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I GABINETE DA ADMINISTRACAO Ativo 100 ÓTIMO

31771LISMERI ELIAS CLYSOSTOMO                14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 82 ÓTIMO

34211LOURDES DO ROCIO PORTELA                06/07/2009 30/10/2014 5 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 92 ÓTIMO

49311LOURI FLORIANO JUNIOR                   23/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 7 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 53 REGULAR

36051LUCELIA DOS SANTOS SILVA                24/02/2011 30/10/2014 3 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI AMOR E CARINHO Ativo 92 ÓTIMO

13501LUCI DE SOUZA SAPORSKI                  01/03/1996 30/10/2014 18 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO EDIFICACOES Ativo 81 ÓTIMO

21677LUCI DO ROCIO DA COSTA                  01/06/1998 30/10/2014 16 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PLACIDO E SILVA L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

22288LUCIA BALTIRIA MACANEIRO                01/09/2002 30/10/2014 12 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO CMEI PINGO DE GENTE Ativo 84 ÓTIMO

22439LUCIA DA SILVA                          08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M PEDRA BRANCA Ativo 90 ÓTIMO

54491LUCIA MARIA FAGUNDES SIBUT              16/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 14 dia(s) MEDICO PEDIATRA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 93 ÓTIMO

24911LUCIA PEREIRA GLOVATSKI                 08/11/2004 30/10/2014 9 ano(s), 11 mes(es) e 22 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 79 BOM

29941LUCIANA LOPES                           08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCESI Ativo 95 ÓTIMO

22188LUCIANE CRISTIANE DOS SANTOS            17/05/2004 30/10/2014 10 ano(s), 5 mes(es) e 13 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CRAS Ativo 85 ÓTIMO

30408LUCIANE CRISTINA GROSZWNIK              23/04/2010 30/10/2014 4 ano(s), 6 mes(es) e 7 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS Ativo 75 BOM

50211LUCIANE DOMINGOS DOS SANTOS             03/04/2012 30/10/2014 2 ano(s), 6 mes(es) e 27 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS MIRIM Ativo 100 ÓTIMO

54631LUCIANE REGINA RAMOS                    17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) PEDAGOGO SOCIAL UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 93 ÓTIMO

54331LUCIMAR PIMENTEL DA SILVA               17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) FACILITADOR DE OFICINAS CREAS Ativo 91 ÓTIMO

56271LUCIMARA DE FATIMA LEITE                26/03/2014 30/10/2014 0 ano(s), 7 mes(es) e 4 dia(s) AUXILIAR DE MAE SOCIAL CASA DA CRIANCA Ativo 73 BOM

21791LUCIMARA DEGUES LEITE NUNES             27/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 3 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M HEINZ WITTITZ Ativo 83 ÓTIMO

37321LUCINEIA CORDEIRO TOBLER                07/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 23 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA Ativo 100 ÓTIMO

90091LUCIO CORREA MOURA                      20/11/1979 30/10/2014 34 ano(s), 11 mes(es) e 10 dia(s) ENGENHEIRO CIVIL DEPARTAMENTO DE URBANISMO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

23631LUIS ALFREDO FERREIRA DOS SANTOS        01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO CEMITERIO CENTRAL Ativo 74 BOM

49021LUIS CARLOS BORGES                      23/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 7 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR Ativo 86 ÓTIMO

36901LUIS CARLOS DE OLIVEIRA                 10/05/2011 30/10/2014 3 ano(s), 5 mes(es) e 20 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS MIRIM Ativo 100 ÓTIMO

23351LUIS CARLOS FLORA                       22/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 8 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Ativo NÃO AVALIADO

18201LUIS ERALDO DOS SANTOS                  09/05/2000 30/10/2014 14 ano(s), 5 mes(es) e 21 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 78 BOM

55541LUIS HENRIQUE MIRANDA CORREA            24/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) AGENTE DE FISCALIZACAO COORDENADORIA DE FISCALIZACAO Ativo 77 BOM

31511LUIS MARCELO DA SILVA GAUDENCIO         01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 83 ÓTIMO

55881LUIZ ALCEU JAMUR DUBAS                  16/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 14 dia(s) MEDICO EMERGENCISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 96 ÓTIMO

11291LUIZ ANTONIO DEGUES                     01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

15551LUIZ ANTONIO GONCALVES                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO PROTOCOLO Ativo 100 ÓTIMO

35751LUIZ AUGUSTO GALLIERI                   07/01/2011 30/10/2014 3 ano(s), 9 mes(es) e 23 dia(s) MEDICO GENERALISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 92 ÓTIMO

29051LUIZ CARLOS ALVES                       02/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 28 dia(s) MOTORISTA TRANSPORTES LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

17381LUIZ CARLOS FERNANDES RAMOS             05/10/1999 30/10/2014 15 ano(s), 0 mes(es) e 25 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCESI Ativo 70 BOM

21948LUIZ CARLOS MIGUEL                      01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO

15581LUIZ DA SILVA FILHO                     01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I VIGILANCIA SANITARIA Ativo 68 BOM

6131LUIZ LEMOS CORREA                       13/01/1986 30/10/2014 28 ano(s), 9 mes(es) e 17 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

3991LUIZ NEREU PEREIRA                      01/04/1983 30/10/2014 31 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 91 ÓTIMO

5541LUIZ RAMOS                              01/04/1985 30/10/2014 29 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 88 ÓTIMO

15601LUIZ VALMIR COSTA                       01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA Ativo 100 ÓTIMO

10761LUIZ XAVIER CARNEIRO                    01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

21801LUZIA PEREIRA GARCIA                    27/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 3 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL Ativo 75 BOM

48901LUZIANE ALVES CORDEIRO DE BORBA         01/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCESI Ativo 92 ÓTIMO

29061MANOEL ALEXANDRE SIQUEIRA NETO          13/07/1999 30/10/2014 15 ano(s), 3 mes(es) e 17 dia(s) MOTORISTA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Ativo 79 BOM

48801MANUELLY CAROLLINY DE SOUZA             19/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS COROADOS Ativo 76 BOM

21926MARA LUCIA GONCALVES MACANEIRO ALVES    01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM Ativo 99 ÓTIMO

27891MARCELO BOM DOS SANTOS                  14/04/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 16 dia(s) PROCURADOR ASSESSORIA JURIDICA Ativo 100 ÓTIMO

24761MARCELO QUESADA FEDERIGHI               07/07/2004 30/10/2014 10 ano(s), 3 mes(es) e 23 dia(s) VETERINARIO VIGILANCIA SANITARIA Ativo 71 BOM

21562MARCIA ALVES DE SOUZA                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PROF JURACY LUIZA P CORREA Ativo 100 ÓTIMO

21161MARCIA APARECIDA DA SILVA               01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO E M GOVERNADOR MOISES LUPION Ativo 100 ÓTIMO

21987MARCIA APARECIDA MACIEL DE SOUZA        01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I E M IRACI MIRANDA KRUGER Ativo 94 ÓTIMO
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36061MARCIA APARECIDA SINIBALDI              16/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FORUM DA COMARCA Ativo 63 BOM

17391MARCIA APARECIDA ZIEMER                 15/10/1999 30/10/2014 15 ano(s), 0 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS COHAPAR Ativo 78 BOM

15631MARCIA CRISTINA FRANCA                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE UBS COHAPAR Ativo 96 ÓTIMO

31791MARCIA DE LIMA FERRAZ CELESTINO         14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM SAMU Ativo 84 ÓTIMO

21442MARCIA DE SOUZA                         01/02/1999 30/10/2014 15 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAO GUALBERTO DA SILVA Ativo 97 ÓTIMO

21644MARCIA JAVORSKI PACHECO                 22/04/1998 30/10/2014 16 ano(s), 6 mes(es) e 8 dia(s) PSICOLOGO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO

6531MARCIA REGINA FOGACA                    01/05/1986 30/10/2014 28 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO DE NIVEL MEDIO DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 91 ÓTIMO

56001MARCIA REGINA WANSOVICZ MATOZO          06/03/2014 30/10/2014 0 ano(s), 7 mes(es) e 24 dia(s) ASSISTENTE SOCIAL CREAS Ativo 80 BOM

48851MARCIELE GONCALVES                      21/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 9 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo 74 BOM

31521MARCIO BANKS DE OLIVEIRA                01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) FISIOTERAPEUTA UBS NEREIDAS Ativo 96 ÓTIMO

31531MARCIO HENRIQUE GROSS DGINKEL           01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) MEDICO GENERALISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 36 REGULAR

5611MARCIO LUCIANO CIDRAL SOUZA             24/06/1985 30/10/2014 29 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GARAGEM Ativo 97 ÓTIMO

15641MARCIO SAKAJIRI TARRAN                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO COORDENADORIA DE FISCALIZACAO CC 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

30421MARCIUS SERGIO ALBACH LOZINSK           25/01/2008 30/10/2014 6 ano(s), 9 mes(es) e 5 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PATRIMONIO MUNICIPAL Ativo 99 ÓTIMO

30403MARCO ANDRE MOREIRA                     15/12/2009 30/10/2014 4 ano(s), 10 mes(es) e 15 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA Ativo 88 ÓTIMO

1061MARCO ANTONIO DAL LIN                   01/06/1977 30/10/2014 37 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) TOPOGRAFO DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE Ativo 92 ÓTIMO

19971MARCO ANTONIO ROLIM                     01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GUARAPREV Ativo 99 ÓTIMO

35921MARCO ARTUR REINHOLD                    23/02/2011 30/10/2014 3 ano(s), 8 mes(es) e 7 dia(s) MEDICO GENERALISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 80 BOM

23641MARCO AURELIO ENTRAUT                   01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 91 ÓTIMO

49211MARCOS ALVINISIO PIERRE DIAS            19/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 11 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 83 ÓTIMO

24701MARCOS ANTONIO SANTIAGO                 17/05/2004 30/10/2014 10 ano(s), 5 mes(es) e 13 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO ILUMINACAO PUBLICA Ativo 100 ÓTIMO

15651MARCOS CONRADO DA SILVA                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I GINASIO DE ESPORTES COROADOS Ativo 100 ÓTIMO

55971MARCOS EDILSON CASSEMIRO DE OLIVEIRA    22/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 8 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 84 ÓTIMO

24541MARCOS JOSE DA SILVA                    06/04/2004 30/10/2014 10 ano(s), 6 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 89 ÓTIMO

29951MARCOS ROBERTO MACHADO                  08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

56301MARCOS VINICIUS LOBO LEOMIL             07/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 23 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO Ativo 91 ÓTIMO

21182MARGARIDA JUSTIMIANO DEGUES             01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M RIOZINHO Ativo 80 BOM

21188MARGARIDA LEITE ALVES                   01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAO GUALBERTO DA SILVA Ativo 65 BOM

55991MARIA ANGELITA JOFFE                    27/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 3 dia(s) MAE SOCIAL CASA DA CRIANCA Ativo 78 BOM

30393MARIA APARECIDA BERNARDO                06/07/2009 30/10/2014 5 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR Ativo 83 ÓTIMO

21924MARIA APARECIDA CARNEIRO                01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo 99 ÓTIMO

22440MARIA APARECIDA DA COSTA PEREIRA        08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCESI Ativo 99 ÓTIMO

11131MARIA APARECIDA DA SILVA FEIJO          01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE UBS CUBATAO Ativo 86 ÓTIMO

50741MARIA APARECIDA PEREIRA                 01/05/2012 30/10/2014 2 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 69 BOM

21486MARIA AUGUSTINHO                        15/10/1999 30/10/2014 15 ano(s), 0 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAO GUALBERTO DA SILVA Ativo 98 ÓTIMO

24071MARIA BERNARDINA DE SOUZA KLENKE        19/01/2004 30/10/2014 10 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I ALMOXARIFADO Ativo 100 ÓTIMO

55931MARIA CAROLINA DOS SANTOS FRANCA        18/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 12 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 79 BOM

15671MARIA DA GRACA AUGUSTO CUNHA            01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 100 ÓTIMO

27081MARIA DA GRACA SOUZA                    01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CONSELHO TUTELAR Ativo 73 BOM

22017MARIA DAS DORES ROSA                    16/04/2003 30/10/2014 11 ano(s), 6 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL Ativo 65 BOM

22229MARIA DAS GRACAS GOMES DA SILVA         28/06/2004 30/10/2014 10 ano(s), 4 mes(es) e 2 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO E M ADOLPHO VERCESI Ativo 99 ÓTIMO

22098MARIA DE LOURDES SOUZA                  04/08/2003 30/10/2014 11 ano(s), 2 mes(es) e 26 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI AMOR E CARINHO Ativo 86 ÓTIMO

21979MARIA DE LOURDES SOUZA DOS SANTOS       01/05/1989 30/10/2014 25 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE INFANTIL E M GOVERNADOR MOISES LUPION Ativo 100 ÓTIMO

34221MARIA DE OLIVEIRA LOZINSKI              06/07/2009 30/10/2014 5 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE ANTIGA Ativo 100 ÓTIMO

20935MARIA DO ROCIO DA SILVA                 01/03/1989 30/10/2014 25 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAQUIM GABRIEL DE MIRANDA Ativo 93 ÓTIMO

34231MARIA DO ROCIO DE OLIVEIRA              06/07/2009 30/10/2014 5 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 98 ÓTIMO

20857MARIA DO ROCIO DOS ANJOS                16/03/1988 30/10/2014 26 ano(s), 7 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL Ativo 84 ÓTIMO

20844MARIA DO ROCIO SILVA                    01/02/1988 30/10/2014 26 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo 100 ÓTIMO

27961MARIA DOLORES PEDROSO                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 86 ÓTIMO

30362MARIA ELIANE DA SILVA                   14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 100 ÓTIMO

33121MARIA ELISA DO ROSARIO                  01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Ativo 90 ÓTIMO

21178MARIA EMILIANA CORREIA LEITE            01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M SAO JOAOZINHO Ativo 79 BOM

36251MARIA HELENA TOBLER DE MOURA VAZ        22/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 8 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PLACIDO E SILVA Ativo 100 ÓTIMO

48831MARIA IZABEL MIRA                       01/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE Ativo 81 ÓTIMO

56571MARIA JAQUELINE DE LIMA PINTO           26/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 4 dia(s) AGENTE DE ENDEMIAS VIGILANCIA SANITARIA Ativo 71 BOM

22459MARIA JORGINA NOVASKI                   07/03/2008 30/10/2014 6 ano(s), 7 mes(es) e 23 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo NÃO AVALIADO
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11501MARIA JUCELIA DOS PASSOS ARAUJO         01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO TERMINAL RODOVIARIO Ativo 94 ÓTIMO

21418MARIA NUNES ENTRAUT                     01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAO GUALBERTO DA SILVA Ativo 97 ÓTIMO

20985MARIA TEREZA ALVES PERES                01/07/1989 30/10/2014 25 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M MAXIMO JAMUR Ativo 98 ÓTIMO

15751MARIA TEREZINHA BATISTA TRAVASSOS       01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 88 ÓTIMO

12341MARIA YOCHIMI SHIBATA                   01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) ASSISTENTE SOCIAL CAPS Ativo 100 ÓTIMO

55921MARIANA ANTONIA DE OLIVEIRA SALES       18/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 12 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 70 BOM

54611MARIANA DE CASSIA CERATTI               17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) ASSISTENTE SOCIAL CRAS Ativo 91 ÓTIMO

30363MARIANA NATALINO                        01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) PSICOLOGO UBS COHAPAR Ativo 100 ÓTIMO

50961MARIANA ZEMUNER TRINDADE MENEGAZZO      01/06/2012 30/10/2014 2 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 86 ÓTIMO

16441MARICEL AUER                            01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) ASSISTENTE SOCIAL DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL Ativo 100 ÓTIMO

24471MARICEL DE SOUZA                        26/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 4 dia(s) CONTADOR CONTABILIDADE Ativo 93 ÓTIMO

14191MARILDA SALES MACIEL                    01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO Ativo 78 BOM

54531MARILEI MARTINS PONTES                  02/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 28 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 69 BOM

36501MARILEIA BAPTISTA KRUGER DA LUZ         11/04/2011 30/10/2014 3 ano(s), 6 mes(es) e 19 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIGILANCIA SANITARIA CC 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

48911MARILENE DE ALMEIDA                     01/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 55 REGULAR

34331MARILENE RIBEIRO DA SILVA AMORIM        15/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO Ativo 94 ÓTIMO

22036MARILI NUNES LEITE QUINTINO             27/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 3 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO CMEI MIRIM L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

29641MARINALVA DE SOUZA                      01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 100 ÓTIMO

30404MARINES CLARINDA                        15/12/2009 30/10/2014 4 ano(s), 10 mes(es) e 15 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS Ativo 82 ÓTIMO

15761MARINHO TRAVASSO                        01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO OPERACAO E MANUTENCAO GARAGEM Ativo 77 BOM

16451MARIO CESAR DA GLORIA                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO TRANSPORTES Ativo 81 ÓTIMO

9711MARIO JOSE NATALINO                     01/06/1989 30/10/2014 25 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO II CENTRO DE CONVIVENCIA Ativo 74 BOM

26441MARIO JOSE RAIZER                       01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 75 BOM

36071MARISA JAQUES DA SILVA                  01/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE Ativo 95 ÓTIMO

22070MARISA PEREZ                            01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE Ativo 86 ÓTIMO

31551MARISA THIESEN SCHWINDEN                01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) PROFISSIONAL EDUCACAO FISICA GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA Ativo 100 ÓTIMO

30365MARIZETE MIRANDA COSTA BORGES           01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 83 ÓTIMO

56811MARJORIE CASAS                          09/06/2014 30/10/2014 0 ano(s), 4 mes(es) e 21 dia(s) AGENTE DE ENDEMIAS VIGILANCIA SANITARIA Ativo 71 BOM

54441MARJORIT GRASYELLA GOUVEIA              17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) AUXILIAR DE MAE SOCIAL CASA DA CRIANCA Ativo 76 BOM

15791MARLEI CARDOZO                          01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS PICARRAS Ativo 81 ÓTIMO

22018MARLENE APARECIDA DE OLIVEIRA PINTO     16/04/2003 30/10/2014 11 ano(s), 6 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO

54551MARLENE APARECIDA GARCIA                16/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 14 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 82 ÓTIMO

56851MARLENE DE JESUS DA SILVA               24/06/2014 30/10/2014 0 ano(s), 4 mes(es) e 6 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo NÃO AVALIADO

17051MARLENE DE OLIVEIRA SILVA               01/03/1999 30/10/2014 15 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS COHAPAR Ativo 83 ÓTIMO

17401MARLENE DOS SANTOS                      14/10/1999 30/10/2014 15 ano(s), 0 mes(es) e 16 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MERCADO CENTRAL Ativo 90 ÓTIMO

11621MARLENE MARIA SALES                     01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I UBS PEDRA BRANCA Ativo 76 BOM

15831MARLETE MIRANDA                         01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I UBS MIRIM Ativo 100 ÓTIMO

10621MARLEY ESSER                            01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO E R M PEDRA BRANCA Ativo 100 ÓTIMO

15811MARLIZE CASAS                           01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE ANTIGA Ativo NÃO AVALIADO

54541MARLON DE MELO LEGRAMANTI               11/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 19 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 79 BOM

35761MARLON KLEBER WUTZOW BOZO               03/01/2011 30/10/2014 3 ano(s), 9 mes(es) e 27 dia(s) MEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 100 ÓTIMO

22462MARLY DAS GRACAS TIBES DOS SANTOS       03/03/2008 30/10/2014 6 ano(s), 7 mes(es) e 27 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PLACIDO E SILVA LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

21896MARTA REGINA MOREIRA DE OLIVEIRA        01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL Ativo 74 BOM

35261MAURA DE LIMA FERRAZ                    28/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 2 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GABINETE DA PROCURADORIA Ativo 94 ÓTIMO

15841MAURICIO DA SILVA CORREA                01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 70 BOM

21585MAURILIA DE MOURA MIRANDA               01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EM SEBASTIAO SILVEIRA DE SOUZA Ativo 97 ÓTIMO

17171MERI TEREZA ROBERTO GONCALVES           01/04/1999 30/10/2014 15 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS PICARRAS Ativo 73 BOM

35021MICHELE ANDRESSA DA SILVA               19/05/2008 30/10/2014 6 ano(s), 5 mes(es) e 11 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE Ativo 100 ÓTIMO

54451MICHELI CRISTINA SOUZA DE AMORIM        17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE BUCAL UBS COHAPAR Ativo NÃO AVALIADO

21611MIGUEL DE AQUINO                        01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA GARAGEM Ativo 99 ÓTIMO

18231MIGUEL SANTOS FILHO                     09/05/2000 30/10/2014 14 ano(s), 5 mes(es) e 21 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 22 INSATISFATÓRIO

24551MIGUEL SINQUES DE PAULA                 06/04/2004 30/10/2014 10 ano(s), 6 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 63 BOM

12011MIRACI CORDEIRO GONCALVES               01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO Ativo NÃO AVALIADO

30368MIRIA MARLI DROSS                       01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COROADOS Ativo 95 ÓTIMO

36081MIRIAN RICARDO SOUZA                    22/02/2011 30/10/2014 3 ano(s), 8 mes(es) e 8 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M HEINZ WITTITZ Ativo NÃO AVALIADO

30121MOACIR ALVES CARNEIRO                   27/11/2007 30/10/2014 6 ano(s), 11 mes(es) e 3 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 96 ÓTIMO
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30396MOACIR MOLLER                           12/11/2009 30/10/2014 4 ano(s), 11 mes(es) e 18 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA Ativo 59 REGULAR

15881MONICA MENDES PITELLA                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO UBS NEREIDAS Ativo 86 ÓTIMO

21421NADIA MARIA DA SILVA                    01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO E M JOAO GUALBERTO DA SILVA Ativo 97 ÓTIMO

54391NADIA PRISCILLA SIMONI MACIAS MONTORO DO 17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) ORIENTADOR SOCIAL CRAS Ativo 96 ÓTIMO

31561NADIR SANTANA DE ANDRADE                01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS COROADOS Ativo 83 ÓTIMO

22072NAIR PEREIRA ROSA RAIZER                01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCESI Ativo 95 ÓTIMO

8971NAIR VENANCIO                           11/04/1988 30/10/2014 26 ano(s), 6 mes(es) e 19 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCESI Ativo 81 ÓTIMO

56251NATHAN MULLER SOMMER                    01/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) DESENHISTA CADISTA DEPARTAMENTO DE URBANISMO Ativo 81 ÓTIMO

24581NAZITA MARIA DE SOUZA                   01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE URBANISMO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

30406NEIDE DOS REIS                          15/12/2009 30/10/2014 4 ano(s), 10 mes(es) e 15 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR Ativo 90 ÓTIMO

35141NEIDE TEREZINHA PEDROSO                 08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

28381NEIVA CORREA DE MATOS GURSKI            01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO AGENCIA DO TRABALHADOR Ativo 92 ÓTIMO

24431NELCI APARECIDA ROCHA                   22/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 8 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM CAPS Ativo 98 ÓTIMO

27341NELSON LEMOS CORREA                     09/05/2000 30/10/2014 14 ano(s), 5 mes(es) e 21 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 98 ÓTIMO

19991NELSON LUIZ TORQUATO                    01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE URBANISMO Cedido NÃO AVALIADO

21621NELSON RUBENS MAZANECK                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 95 ÓTIMO

48751NERCI CORDEIRO FARIAS MARGARIDA         18/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 12 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 75 BOM

21916NEUZA MARIA MARCOS SILVA DE SOUZA       01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo 93 ÓTIMO

21452NILDA FERNANDES DEGUES                  01/03/1999 30/10/2014 15 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M RIOZINHO Ativo 78 BOM

16591NILSON DA SILVA MIRANDA                 01/06/1998 30/10/2014 16 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 92 ÓTIMO

5241NILSON MOLLER                           01/10/1984 30/10/2014 30 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA SISMUG Ativo 70 BOM art. 39, § 1º

28011NILSON MOREIRA LEITE                    01/07/2003 30/10/2014 11 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) OPERARIO HORTO MUNICIPAL L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

15921NILSON VICHINHESKI                      01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO Ativo 98 ÓTIMO

22571NIVALDO NUNES DA SILVA                  22/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 8 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 91 ÓTIMO

56881NOELI SOUZA DA SILVA                    26/06/2014 30/10/2014 0 ano(s), 4 mes(es) e 4 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo NÃO AVALIADO

49991NORBERTO FERREIRA COUTINHO JUNIOR       01/04/2012 30/10/2014 2 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) CIRURGIAO DENTISTA UBS PICARRAS Ativo 79 BOM

15951NORMA MARIA DA SILVA                    01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I PRONTO ATENDIMENTO Ativo NÃO AVALIADO

17551NOZOR CORREA DA SILVA                   01/11/1999 30/10/2014 14 ano(s), 11 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GINASIO DE ESPORTES FIGUEIRA Ativo 100 ÓTIMO

11941ODETE DA SILVA MIRANDA SILVEIRA         01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO Ativo 95 ÓTIMO

36091ODNILDA FATIMA PRADO                    01/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo 100 ÓTIMO

33971OLAINE MARIA MACHADO DE OLIVEIRA        23/06/2009 30/10/2014 5 ano(s), 4 mes(es) e 7 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS COROADOS Ativo 80 BOM

21917OLGA LOPES DE SOUZA                     01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PROF JURACY LUIZA P CORREA Ativo 100 ÓTIMO

20761ORLANDIR DA ROSA FREITAS                16/02/1987 30/10/2014 27 ano(s), 8 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAO GUALBERTO DA SILVA Ativo 67 BOM

15991ORLEI AUGUSTO COSTA DOS SANTOS          01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO OPERACAO E MANUTENCAO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 66 BOM

18311OSMARINA BERNARDES GALDINO ALVES        01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I UBS CAIERAS Ativo 76 BOM

21885OSMARINA PEREIRA NOGUEIRA               01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo 85 ÓTIMO

29961OSNI BENTO                              08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 100 ÓTIMO

9221OSNI CARNEIRO                           19/01/1989 30/10/2014 25 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

22127OSNI DE SOUZA                           15/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PROF JURACY LUIZA P CORREA Ativo NÃO AVALIADO

30369OSNY LINZMEYER                          01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR Ativo 66 BOM

24101OSVALDO DO ROSARIO                      19/01/2004 30/10/2014 10 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) OPERARIO MERCADO CENTRAL Ativo 80 BOM

18131PATRICIA CORREA CHAVES SCHATZMANN       14/04/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 16 dia(s) SUPERVISOR DE SERVICOS URBANOS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 100 ÓTIMO

22443PATRICIA DO CARMO QUINAPP               08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

21501PATRICIA HESS NUNES RAMOS               09/05/2000 30/10/2014 14 ano(s), 5 mes(es) e 21 dia(s) OPERARIO CMEI PINGO DE GENTE Ativo 78 BOM

49251PAULA APARECIDA DE OLIVEIRA STOQUEIRO   21/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 9 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO Ativo 84 ÓTIMO

31921PAULO ALFONSO BIANCHIN                  08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS AGENCIA DO TRABALHADOR Ativo 90 ÓTIMO

29971PAULO AUGUSTO FARIAS MARGARIDA          08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 84 ÓTIMO

16021PAULO CESAR MARGARIDA                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MECANICO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

29981PAULO CESAR SMECK DOS SANTOS            08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO GARAGEM LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

22630PAULO DA ROCHA                          01/06/2008 30/10/2014 6 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GINASIO DE ESPORTES COROADOS Ativo 100 ÓTIMO

56341PAULO ESTEVAO CANDIA                    30/03/2014 30/10/2014 0 ano(s), 7 mes(es) e 0 dia(s) MEDICO EMERGENCISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 89 ÓTIMO

37221PAULO ROBERTO BACK                      02/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 28 dia(s) OPERARIO CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo 92 ÓTIMO

49031PEDRO ARTHUR DE OLIVEIRA LIMA           24/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 6 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIGILANCIA SANITARIA Ativo 60 REGULAR

16041PEDRO JOSE DOS REIS                     01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

35731PEDRO JOSE DOS REIS JUNIOR              30/12/2010 30/10/2014 3 ano(s), 10 mes(es) e 0 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TRANSPORTES Ativo 78 BOM

30131PEDRO OSIAS HENRIQUE                    27/11/2007 30/10/2014 6 ano(s), 11 mes(es) e 3 dia(s) OPERARIO FORUM DA COMARCA Ativo 99 ÓTIMO
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54481PEDRO PESSOA RIBEIRO DANTAS             16/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 14 dia(s) MEDICO PSIQUIATRA CAPS Ativo 94 ÓTIMO

49351PORLIANE VERNEK DE OLIVEIRA             26/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 4 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo 91 ÓTIMO

35451PRISCILA CABRAL GONCALVES               01/11/2010 30/10/2014 3 ano(s), 11 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Ativo 76 BOM

49011PRISCILA MARCOS                         27/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 3 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TERMINAL RODOVIARIO Ativo 95 ÓTIMO

55451PRISCILLA KUNTERMANN DE OLIVEIRA        19/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO CONTABILIDADE Ativo 95 ÓTIMO

56511QUEILA CRISTINA SALES DE OLIVEIRA       17/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 13 dia(s) AUXILIAR DE MAE SOCIAL CASA DA CRIANCA Ativo 68 BOM

36931RAFAEL MOSCONI DE PADUA ARNULF          06/05/2011 30/10/2014 3 ano(s), 5 mes(es) e 24 dia(s) FISIOTERAPEUTA UBS NEREIDAS Ativo 99 ÓTIMO

48781RAFAELA CRISTINA FISCHER CHAM           19/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M IRACI MIRANDA KRUGER Ativo 83 ÓTIMO

26451REALCI JOSE DOS SANTOS                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

21935REGIANE DA CONCEICAO                    01/09/2002 30/10/2014 12 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCESI Ativo 85 ÓTIMO

54601REGINA CAMPOS LIMA SARTORI              17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) ASSISTENTE SOCIAL CREAS Ativo 66 BOM

30394REGINA DE FATIMA KOCOTA                 06/07/2009 30/10/2014 5 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE VIGILANCIA SANITARIA Ativo 98 ÓTIMO

21867REGINA LUCIA FERRAZ TORRES              14/04/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 16 dia(s) TECNICO DE NIVEL SUPERIOR PROPRIOS  25 % Secr 100 ÓTIMO art. 25 § 5º

31811REGINA MARIA SAPAROLLI VIANNA           14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) MEDICO GENERALISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 85 ÓTIMO

22573REGINALDO TILLER                        01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 85 ÓTIMO

22574REINALDO TILLER                         08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) OPERARIO SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 88 ÓTIMO

49401RENADI DATSCH GERHARDT                  28/10/2011 30/10/2014 3 ano(s), 0 mes(es) e 2 dia(s) MEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 94 ÓTIMO

17061RENATA CRISTINA MOSCONI ARNULF CROSARA  17/03/1999 30/10/2014 15 ano(s), 7 mes(es) e 13 dia(s) CIRURGIAO DENTISTA UBS CAIERAS Ativo 84 ÓTIMO

36511RENATA OLIVEIRA VIEIRA                  04/04/2011 30/10/2014 3 ano(s), 6 mes(es) e 26 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS DESCOBERTO Ativo 85 ÓTIMO

18121RENATO BORBA CARNEIRO JUNIOR            14/04/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 16 dia(s) SUPERVISOR DE SERVICOS URBANOS DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE Ativo 100 ÓTIMO

22445RENATO PEREIRA LIMA                     08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI AMOR E CARINHO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

11581RENE NUNES CORDEIRO                     01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO SISMUG Ativo 70 BOM art. 39, § 1º

51141RICARDO APPEL LAFFITTE                  05/12/2012 30/10/2014 1 ano(s), 10 mes(es) e 25 dia(s) MEDICO GENERALISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 73 BOM

48921RICARDO PAIXAO DE MACEDO                01/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

20001RITA DE CASSIA DE OLIVEIRA              01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GABINETE DE URBANISMO Ativo 84 ÓTIMO

35521RITA DE CASSIA ESTANISLAU RODRIGUES     23/12/2010 30/10/2014 3 ano(s), 10 mes(es) e 7 dia(s) MEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 93 ÓTIMO

48821RITA FAGUNDES DOS PASSOS                21/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 9 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 78 BOM

10811ROBERTO LUIZ ENTRAUT                    01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) OPERADOR DE MAQUINA I GARAGEM Ativo 86 ÓTIMO

17191ROBERTO MAURO LIMA                      01/04/1999 30/10/2014 15 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ORGANIZACAO E METODOS DEPARTAMENTO DE COMPRAS Ativo 99 ÓTIMO

30377ROBSON MARANGONI                        01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS COHAPAR Ativo 98 ÓTIMO

17561ROBSON PINHEIRO                         19/11/1999 30/10/2014 14 ano(s), 11 mes(es) e 11 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO CONTABILIDADE CC 92 ÓTIMO art. 25 § 5º

17071RODINEI ALVES DE FREITAS                18/03/1999 30/10/2014 15 ano(s), 7 mes(es) e 12 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO GARAGEM Ativo 91 ÓTIMO

55511RODOLFO USO DELDUCA                     24/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 89 ÓTIMO

30241RODRIGO DE SOUZA ROCHA                  17/12/2007 30/10/2014 6 ano(s), 10 mes(es) e 13 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

35271ROGERIO FERNANDO MARTINS DOS SANTOS     28/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 2 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 82 ÓTIMO

35811ROMANO ONYSZKIEWCZ                      19/01/2011 30/10/2014 3 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) MEDICO GENERALISTA HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 95 ÓTIMO

54271ROMERITO CASSIO MENDES OTTONI           17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) TECNICO EM INFORMATICA CENTRO PROCESSAMENTO DE DADOS Ativo 79 BOM

16091ROSA BUCHMANN GONCALVES                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Ativo 79 BOM

20915ROSA ERVINA DOS SANTOS                  30/06/1988 30/10/2014 26 ano(s), 4 mes(es) e 0 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M PROF JURACY LUIZA P CORREA Ativo 100 ÓTIMO

8961ROSA TOBLER GONCALVES                   05/04/1988 30/10/2014 26 ano(s), 6 mes(es) e 25 dia(s) OPERARIO CENTRO DE CONVIVENCIA Ativo 93 ÓTIMO

35281ROSALIA APARECIDA CASTILHO DA S QUINALHA 08/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 22 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS NEREIDAS L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

16541ROSANA MARIA MOSCONI ARNULF TERENTIN    01/06/1998 30/10/2014 16 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) CIRURGIAO DENTISTA UBS COHAPAR Ativo 87 ÓTIMO

36891ROSANA PEREIRA DE OLIVEIRA              09/05/2011 30/10/2014 3 ano(s), 5 mes(es) e 21 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS Ativo 81 ÓTIMO

29511ROSANE GADOTTI                          04/06/1986 30/10/2014 28 ano(s), 4 mes(es) e 26 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 95 ÓTIMO

22130ROSANGELA APARECIDA DE SOUZA            15/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCESI LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

49001ROSANGELA APARECIDA LEAO                15/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M ADOLPHO VERCESI Ativo 100 ÓTIMO

34011ROSANGELA CARDOZO SANTANA               01/06/2009 30/10/2014 5 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 74 BOM

22131ROSANGELA PEREIRA AMORIM                15/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M HEINZ WITTITZ Ativo 93 ÓTIMO

28021ROSANGELA VELOZO TAVARES                15/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GABINETE DA PROCURADORIA Ativo 86 ÓTIMO

26631ROSANGELA VITORINO                      01/06/2004 30/10/2014 10 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA Ativo 100 ÓTIMO

37191ROSE MIRIAM CALDEIRA DE FRANCA          01/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 78 BOM

22447ROSECLEA ROCHA SALES FALCAO             08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAQUIM GABRIEL DE MIRANDA Ativo 74 BOM

23671ROSELANGE MARIA KEIL                    01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS AGENCIA DO TRABALHADOR Ativo 95 ÓTIMO

21936ROSELI APARECIDA BARBOSA                01/09/2002 30/10/2014 12 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SAUDE LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

23471ROSELI CAMARGO DA SILVA                 04/08/2003 30/10/2014 11 ano(s), 2 mes(es) e 26 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS FIGUEIRA Ativo 51 REGULAR

22448ROSELI GONCALVES CORREA                 08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M ALTO DA SERRA Ativo 97 ÓTIMO
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30379ROSELI KRUGER DE FREITAS                01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 83 ÓTIMO

16121ROSELI PIMENTEL LEMOS GASPAR            01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I DELEGACIA POLICIA CIVIL Ativo 84 ÓTIMO

22074ROSELIA ROSA ANTUNES                    01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 79 BOM

30380ROSEMARY BITENCOURT GALOTTI MODESTO     01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

21879ROSEMERI MOTTA                          01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I CMEI AMOR E CARINHO Ativo 91 ÓTIMO

37251ROSENI ALVES DE OLIVEIRA                01/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CRAS Ativo 90 ÓTIMO

22136ROSENILDA APARECIDA ARAUJO SILVEIRA     27/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 3 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo 100 ÓTIMO

54501ROSIANE DENISE BASILIO                  10/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 20 dia(s) TEC. EM ENFERMAGEM SOCORRISTA SAMU Ativo 91 ÓTIMO

30811ROSICLEIA DA SILVA SOUZA                15/04/2008 30/10/2014 6 ano(s), 6 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS LIMPEZA SEDE NOVA Ativo 100 ÓTIMO

30021ROSILDA VIEIRA                          08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 81 ÓTIMO

21886ROSIMERE PEREIRA                        01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO CMEI PEIXINHO DOURADO Ativo 96 ÓTIMO

21470ROSIMERI ALVES DE OLIVEIRA              01/04/1999 30/10/2014 15 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo 90 ÓTIMO

31941ROY SCHLOSSER                           01/08/2008 30/10/2014 6 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 64 BOM

7081ROZANIA MIRANDIL SANTOS DE SOUZA        01/06/1992 30/10/2014 22 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO CENTRO DE CONVIVENCIA Ativo 98 ÓTIMO

27651ROZELI APARECIDA CASTANHO DOS REIS      01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS CUBATAO Ativo 85 ÓTIMO

16161ROZIMAR FERNANDES                       01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO AGENCIA DO TRABALHADOR Ativo 86 ÓTIMO

30031RUI SERGIO JACUBOVSKI                   08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CONTABILIDADE CC 99 ÓTIMO art. 25 § 5º

22472RUTE ALVES HATTENHAUER                  24/04/2008 30/10/2014 6 ano(s), 6 mes(es) e 6 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M JOAQUIM GABRIEL DE MIRANDA Ativo 94 ÓTIMO

6461RUTE MARIA PEREIRA DEGUES               16/06/1986 30/10/2014 28 ano(s), 4 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I UBS DESCOBERTO Ativo 85 ÓTIMO

56491SABRINA GUIMARAES CHIARELLO             10/04/2014 30/10/2014 0 ano(s), 6 mes(es) e 20 dia(s) PSICOLOGO CRAS Ativo 80 BOM

24131SAMYR AUGUSTO MAZER                     12/01/2004 30/10/2014 10 ano(s), 9 mes(es) e 18 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Ativo NÃO AVALIADO

22191SANDRA MARA DE JESUS HENRIQUES          17/05/2004 30/10/2014 10 ano(s), 5 mes(es) e 13 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO E R M SAO JOAOZINHO Ativo 100 ÓTIMO

30382SANDRA MARA LANCONI                     01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS Ativo 87 ÓTIMO

30383SANDRA MARIA DOS SANTOS SOUZA           01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE FARMACIA / ALMOXARIFADO Ativo 100 ÓTIMO

34281SANDRA MARIA GOMES                      06/07/2009 30/10/2014 5 ano(s), 3 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS FIGUEIRA Ativo 90 ÓTIMO

31601SANDRA MIYUKI KAKINOKI LEITE            01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS FIGUEIRA L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

30384SANDRA MOREIRA GRANZOTTO                14/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 16 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA Ativo 94 ÓTIMO

22449SARAH RANEA                             08/10/2007 30/10/2014 7 ano(s), 0 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M HEINZ WITTITZ Ativo 90 ÓTIMO

55901SAULO LINS VASCONCELOS DE ALMEIDA       27/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 3 dia(s) MEDICO EMERGENCISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 93 ÓTIMO

22207SERGIO COLACO DE SOUZA                  22/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 8 dia(s) MOTORISTA SEDE SECRETARIA EDUCACAO Ativo 98 ÓTIMO

16201SERGIO LUIZ DA LUZ                      01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO AGENCIA DO TRABALHADOR Ativo 92 ÓTIMO

11401SERGIO LUIZ SIDOR                       01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO DE NIVEL SUPERIOR DEPARTAMENTO DE URBANISMO Ativo 66 BOM

90031SERGIO PAULO ZANETTI                    01/01/1992 30/10/2014 22 ano(s), 9 mes(es) e 29 dia(s) ENGENHEIRO FLORESTAL DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE Ativo 95 ÓTIMO

54411SHYRLEIDE GONCALVES DE LIMA             06/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 24 dia(s) ORIENTADOR SOCIAL DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL Ativo 80 BOM

54381SIBELE ANGELICA BARBOSA                 17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) ORIENTADOR SOCIAL DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL Ativo 69 BOM

22083SILVANA DO ROSARIO                      01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E M OLGA SILVEIRA Ativo 69 BOM

20817SILVANA GIRARDI                         01/12/1987 30/10/2014 26 ano(s), 10 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO CMEI RAIO DE SOL Ativo 98 ÓTIMO

21937SILVANA MARIA ALEXANDRE DE LOYOLA       01/09/2002 30/10/2014 12 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO E M HEINZ WITTITZ Ativo 94 ÓTIMO

31611SILVANA MARTINS TESSER                  01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

49301SILVANA NUNES DOS SANTOS                23/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 7 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE POSTO CORREIO COROADOS Ativo 76 BOM

24591SILVANA SIQUEIRA DE OLIVEIRA            24/03/2004 30/10/2014 10 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GINASIO DE ESPORTES COROADOS Ativo 100 ÓTIMO

49291SILVERIA DA TRINDADE MONTEIRO DA SILVA  22/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 8 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CAPS Ativo 87 ÓTIMO

10601SILVIA CARLA SUBTIL DE QUEIROZ          01/04/1990 30/10/2014 24 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO UBS FIGUEIRA Ativo 98 ÓTIMO

16241SILVIA DOS SANTOS FORTES                01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GINASIO DE ESPORTES GOV. JOSE RICHA Ativo 100 ÓTIMO

17571SILVIA MACIEL DA SILVA MORAES           01/11/1999 30/10/2014 14 ano(s), 11 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS Ativo 100 ÓTIMO

21923SILVIO LEITE DO AMARAL                  16/05/1988 30/10/2014 26 ano(s), 5 mes(es) e 14 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO E M IRACI MIRANDA KRUGER Ativo 84 ÓTIMO

36271SIMONE VALERIO DE SOUZA                 24/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI RAIO DE SOL Ativo 76 BOM

55581SIMONE WACHTER MULLER                   07/03/2014 30/10/2014 0 ano(s), 7 mes(es) e 23 dia(s) PSICOLOGO DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 100 ÓTIMO

54511SIRLEI ZYS                              08/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 22 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 91 ÓTIMO

22021SOELI DA APARECIDA MARTINS              16/04/2003 30/10/2014 11 ano(s), 6 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE Ativo 91 ÓTIMO

17781SOFIA CHICORA                           17/01/2000 30/10/2014 14 ano(s), 9 mes(es) e 13 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 98 ÓTIMO

24141SOLANGE APARECIDA VALEZI                19/01/2004 30/10/2014 10 ano(s), 9 mes(es) e 11 dia(s) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I GABINETE DA ADMINISTRACAO Ativo 100 ÓTIMO

48981SOLANGE AVILA GOUVEIA                   15/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 15 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI PINGO DE GENTE Ativo 80 BOM

17411SOLANGE KASPECHAK ANACLETO              01/10/1999 30/10/2014 15 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO UBS COHAPAR Ativo 85 ÓTIMO

17581SONIA MARIA DE SOUZA PEREIRA            08/11/1999 30/10/2014 14 ano(s), 11 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS MIRIM Ativo 100 ÓTIMO

49231SONIA MARY GROSSMANN                    21/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 9 dia(s) ENFERMEIRO HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 89 ÓTIMO
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55481SORAYA VALLIM MIRANDA                   10/03/2014 30/10/2014 0 ano(s), 7 mes(es) e 20 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO CRAS Ativo 96 ÓTIMO

55941SUELEN CAROLINE ROSA SALES              19/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 11 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 84 ÓTIMO

21461SUELI DO ROCIO SOUZA PADILHA            01/04/1999 30/10/2014 15 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ORGANIZACAO E METODOS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 87 ÓTIMO

27111SUELI NUNES DE JESUS                    01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO PRONTO ATENDIMENTO Ativo 88 ÓTIMO

5091SUELI RAIZER                            01/06/1984 30/10/2014 30 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO UBS PICARRAS Ativo 86 ÓTIMO

36101SUELLEN APARECIDA TEMOTEO               24/02/2011 30/10/2014 3 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE Ativo 86 ÓTIMO

36111SUSANA DA ROCHA CHYCZY                  01/03/2011 30/10/2014 3 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EM SEBASTIAO SILVEIRA DE SOUZA L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

34021SUZIMARA PINTO SOPRANI EUFRAZIO         01/06/2009 30/10/2014 5 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 86 ÓTIMO

37271TACIANE APARECIDA WOLFART               01/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS MIRIM Ativo 100 ÓTIMO

48791TAIANA BERNARDO AMORIM                  19/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 100 ÓTIMO

16271TANIA MALINOSKI BARTOLOME               01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GABINETE DA PROCURADORIA Ativo 93 ÓTIMO

48961TANIA MARA CARNEIRO ARAUJO              01/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 90 ÓTIMO

28461TATIANE CANDIDO DO ROSARIO              01/09/2003 30/10/2014 11 ano(s), 1 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS COROADOS Ativo 80 BOM

54621TATIANE SUPERTI                         17/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 13 dia(s) PSICOLOGO DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL Ativo NÃO AVALIADO

35461TATIANI DE OLIVEIRA MARQUES             08/11/2010 30/10/2014 3 ano(s), 11 mes(es) e 22 dia(s) TECNICO EM RADIOLOGIA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 82 ÓTIMO

49071TATIELI CARDOSO ARANTES PEREIRA         29/08/2011 30/10/2014 3 ano(s), 2 mes(es) e 1 dia(s) ENFERMEIRO UBS PICARRAS Ativo 77 BOM

35531TERESA SILVEIRA DA COSTA                13/12/2010 30/10/2014 3 ano(s), 10 mes(es) e 17 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 68 BOM

16291TEREZA AMORIM DE ARCEGA                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR EM SAUDE UBS COHAPAR Ativo 96 ÓTIMO

16301TEREZINHA BACH                          01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GABINETE DA PROCURADORIA Ativo 81 ÓTIMO

22349TEREZINHA DA SILVA SANTOS               04/08/2003 30/10/2014 11 ano(s), 2 mes(es) e 26 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E R M PEDRA BRANCA Ativo 88 ÓTIMO

22022TEREZINHA KOSLOWSKI DARGA               16/04/2003 30/10/2014 11 ano(s), 6 mes(es) e 14 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI AMOR E CARINHO Ativo 90 ÓTIMO

30531TEREZINHA MARIA DE SOUZA MAIA           01/02/2008 30/10/2014 6 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UNIDADE SOCIAL MARCILIO DIAS Ativo 99 ÓTIMO

31631THAIS DE ALMEIDA LANZONI                01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) CIRURGIAO DENTISTA UBS MIRIM Ativo 97 ÓTIMO

31641THAIS DE SANT ANA                       01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO PRONTO ATENDIMENTO L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

56841THAYNARA RAMOS VENANCIO                 03/06/2014 30/10/2014 0 ano(s), 4 mes(es) e 27 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo NÃO AVALIADO

55611TOCHIME MIGUEL HINO                     24/03/2014 30/10/2014 0 ano(s), 7 mes(es) e 6 dia(s) ENGENHEIRO CIVIL DEPARTAMENTO DE URBANISMO Ativo 86 ÓTIMO

16311VALDECI LANA                            01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Ativo NÃO AVALIADO

21888VALDILHANE SABOTTA ZAPORA               01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO E M PROF JURACY LUIZA P CORREA LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º

21899VALDIRENE DOS PASSOS ARAUJO             01/08/2002 30/10/2014 12 ano(s), 2 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO E M HEINZ WITTITZ LSV 79 BOM art. 25 § 3º

17221VALMIR LUIZ DOS SANTOS                  01/04/1999 30/10/2014 15 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA SAMU Ativo 81 ÓTIMO

21085VALMOR CHAVES                           15/05/1990 30/10/2014 24 ano(s), 5 mes(es) e 15 dia(s) OPERARIO E M JOAO GUALBERTO DA SILVA Ativo 97 ÓTIMO

49341VALTENCIR HENRIQUE                      23/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 7 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

11011VALTER ESSER MAYER                      01/02/1992 30/10/2014 22 ano(s), 8 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO POSTO FISCAL DO CAOVI Ativo 83 ÓTIMO

16321VANDERNEI REIMBORD DOS SANTOS           01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO ILUMINACAO PUBLICA Ativo 100 ÓTIMO

31651VANESSA GUIOMAR DE CASTRO C PEDROSA     01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM UBS NEREIDAS Ativo 95 ÓTIMO

31661VANI TEREZINHA ROSA                     01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 79 BOM

16331VANIA AZAMBUJA BORGES                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) ENFERMEIRO VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Ativo 98 ÓTIMO

37291VANIA MIRANDA                           02/06/2011 30/10/2014 3 ano(s), 4 mes(es) e 28 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS HOSPITAL MUNICIPAL DE GUARATUBA Ativo 96 ÓTIMO

21634VERA DE SOUZA DO ROSARIO                01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) ATENDENTE ADMINISTRATIVO E M PROF JURACY LUIZA P CORREA Ativo 100 ÓTIMO

35301VERA LUCIA CARNEIRO                     01/10/2010 30/10/2014 4 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Ativo 82 ÓTIMO

35311VERA LUCIA DA SILVA FERREIRA            01/10/2010 30/10/2014 4 ano(s), 0 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO Ativo 82 ÓTIMO

48811VERA LUCIA DE SOUZA MAGALHAES BARBOSA   19/07/2011 30/10/2014 3 ano(s), 3 mes(es) e 11 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEPARTAMENTO DE SAUDE L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

21841VERA LUCIA MORO DOS SANTOS              27/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 3 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PRONTO ATENDIMENTO Ativo 89 ÓTIMO

81841VERA LUCIA NUNES CORREA                 01/04/1988 30/10/2014 26 ano(s), 6 mes(es) e 29 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM Ativo 96 ÓTIMO

30407VERA LUCIA ROSA                         15/12/2009 30/10/2014 4 ano(s), 10 mes(es) e 15 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS FIGUEIRA Ativo 98 ÓTIMO

16351VERA SAKAJIRI TARRAN                    01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO Ativo 97 ÓTIMO

16361VICENTE CLAUDIO VARIANI                 01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO DE NIVEL MEDIO DEPARTAMENTO DE URBANISMO Secr 94 ÓTIMO art. 25 § 5º

7181VICENTE DE PAULO ANDRADE PALHARES FILHO 05/01/1987 30/10/2014 27 ano(s), 9 mes(es) e 25 dia(s) CIRURGIAO DENTISTA UBS NEREIDAS Ativo 80 BOM

17591VIDORVINO DE SOUZA MACHADO              08/11/1999 30/10/2014 14 ano(s), 11 mes(es) e 22 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS MERCADO CENTRAL Ativo 92 ÓTIMO

6051VILMA KRUGER DA LUZ                     01/03/1986 30/10/2014 28 ano(s), 7 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO Ativo 94 ÓTIMO

35321VIUMA SOLANGE CONRADO                   28/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 2 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UBS CAIERAS Ativo 73 BOM

30387VIVIAN KLASSEN MUNIZ                    01/07/2008 30/10/2014 6 ano(s), 3 mes(es) e 29 dia(s) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE UBS PICARRAS L.SAÚDE 70 BOM art. 39, § 1º

16371WALDEMAR CHAVES JUNIOR                  01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA Ativo 78 BOM

16381WALTER CARVALHO MAFRA                   01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO GARAGEM Ativo 100 ÓTIMO

18071WALTER LUIZ LACERDA                     14/04/2000 30/10/2014 14 ano(s), 6 mes(es) e 16 dia(s) MOTORISTA PRONTO ATENDIMENTO Ativo 83 ÓTIMO

24571WALTER SILVA DE CARVALHO                06/04/2004 30/10/2014 10 ano(s), 6 mes(es) e 24 dia(s) AUXILIAR DE MANUTENCAO POSTO CORREIO COROADOS LSV NÃO AVALIADO art. 25 § 3º
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 DECRETO N.º 19.224 

    Data: 22 de dezembro de 2.014. 

Súmula: NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO DE 

INSPEÇÃO SANITÁRIA DO MUNICIPIO DE GUARATUBA. 

 

 A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

DECRETA: 

Art. 1º - Ficam nomeados para compor o CONSELHO DE INSPEÇÃO 

SANITÁRIA DO MUNICIPIO DE GUARATUBA, os seguintes membros: 

 PAULO SANONI PINA – RG nº. 1.245.151/PR 

 HERMINIO DE PAULA MOLINARI – RG nº. 328.644-22 

 ANA LUCIA CARRASCO MORESCHI – RG nº. 5.154.283-5 

 VILMA BIANCHI – RG nº. 2112.987 

 ESTEFANO FERNANDES LATSKIU – RG nº. 7.630.343-6 

 FABIO LUIZ CHAVES – RG nº. 2519.652 

  

Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.  

 

35331WANGERLY FARIAS DE FRANCA               24/09/2010 30/10/2014 4 ano(s), 1 mes(es) e 6 dia(s) TECNICO EM ENFERMAGEM SAMU Ativo 89 ÓTIMO
54471WERLEY MAGALHAES DE CARVALHO            10/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 20 dia(s) MEDICO SAUDE DA FAMILIA UBS PICARRAS Ativo 92 ÓTIMO

55911WILLIAN FERNANDES                       24/02/2014 30/10/2014 0 ano(s), 8 mes(es) e 6 dia(s) MEDICO SAUDE DA FAMILIA UBS COHAPAR Ativo 100 ÓTIMO

16391WILSON BONATTO                          01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) CIRURGIAO DENTISTA DEPARTAMENTO DE SAUDE Ativo 100 ÓTIMO

16401WILSON ROBERTO CORREIA PINTO            01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MOTORISTA COMUNICACAO SOCIAL CC 97 ÓTIMO art. 25 § 5º
16411YVANA CATTA PRETA CAMPELLI              01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) TECNICO ADMINISTRATIVO VIGILANCIA SANITARIA Ativo 92 ÓTIMO

49051ZELAYDE FIGUEIREDO GOMES                12/09/2011 30/10/2014 3 ano(s), 1 mes(es) e 18 dia(s) PSICOLOGO CAPS Ativo 94 ÓTIMO

28041ZILDO SILVEIRA COSTA JUNIOR             16/05/2003 30/10/2014 11 ano(s), 5 mes(es) e 14 dia(s) OPERARIO GARAGEM Ativo 66 BOM
16421ZINAQUERIB DIAS                         01/05/1998 30/10/2014 16 ano(s), 5 mes(es) e 29 dia(s) MECANICO ILUMINACAO PUBLICA Ativo 100 ÓTIMO

22078ZORAIDE SINQUES DE PAULA                04/08/2003 30/10/2014 11 ano(s), 2 mes(es) e 26 dia(s) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CMEI MIRIM Ativo 68 BOM
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 CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

 Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 22 de dezembro de 2.014.  

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 DECRETO Nº 19.225 

Data: 22 de dezembro de 2.014.  

Súmula: Altera o Decreto nº 17.136/2013, no que concerne ao enquadramento da 

Professora DÉBORA SILVA DOS SANTOS KEPKA, Ficha Funcional nº 1659, do Cargo de 

Professora – 1º Padrão. 

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o contido nos processos protocolados sob nº 16400/2014 e 15483/2014 e a ata da Reunião da Comissão 

Permanente de Ascensão Funcional do Quadro Próprio do Magistério, ocorrida no dia 02 de outubro de 2014, bem 

como com a Súmula 473 do colendo STF e com a Lei Municipal 1.309/2008, alterada pela Lei 1.505/2012, e, 

considerando:  

- que o Decreto Municipal 17.136/2013, publicado em 15 de março de 2013, concedeu progressão por 

desempenho à professora DÉBORA SILVA DOS SANTOS KEPKA, em seu primeiro padrão, tendo constado em seu 

artigo 1º, que passou a ser enquadrada no “Nível 02, Classe B, Referência 1”; 

- que, entretanto, a referida Lei, em seu Artigo 30 e seguintes, traz que a Progressão na carreira é a passagem do 

Professor, tão somente de uma referência para outra de maior valor, dentro do mesmo nível de atuação, sendo 

que  a progressão por Desempenho poderá será equivalente a até no máximo 03 referências de vencimentos; 

- que antes da feitura do Decreto 17.136/2013, a Professora mencionada, estava enquadrada no Nível de Atuação 

01, o qual tem como requisito de escolaridade, a formação de ensino médio completo, na modalidade normal, 

para docência na educação infantil e nas primeiras séries do ensino fundamental;  

- que, conforme esclarecido no Protocolo  16400/2014,  pela própria Professora Débora Kepka, ela ainda não 

concluiu o curso de licenciatura com graduação plena e habilitação específica na área de educação, portanto não 

preenchia os requisitos para ser promovida, nem havia requerido promoção para o Nível de Atuação 02, tendo 

inclusive agora solicitado a retificação do erro constatado; 

- que aparentemente, o contido no final do artigo 1º do  Decreto 17.136/2013, não passou de erro material, de 

digitação, enquadrando-a equivocadamente no “Nível 02, Classe B, Referência 01”,  quando o correto seria “Nível 

01, Classe B, Referência 01”; 
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- que a Administração tem o dever de rever seus atos eivados de vício, 

DECRETA: 

Art. 1º - Fica alterado o artigo 1º do Decreto 17.136, de 13 de março de 2013, o qual passará a ter a 

seguinte redação:  

“Art. 1º - Fica concedida a Progressão por Desempenho à Professora DÉBORA SILVA DOS 

SANTOS KEPKA, Ficha Funcional nº 1659, passando por conseqüência a ser enquadrada em seu 1º 

padrão no Nível de Atuação 01, Classe B, Referência 01.” 

Art.2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação com seus efeitos a partir de 01 de 

dezembro de 2014, revogando-se as disposições em contrário. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 22 de dezembro 2014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

  
DECRETO Nº. 19.226  

 
DATA: 29 de dezembro de 2.014.  

 
SÚMULA: REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL Nº 791, DE 14 

DE NOVEMBRO DE 1997 E A LEI COMPLEMENTAR Nº 001/08, 

QUE DISPÕE SOBRE A PUBLICIDADE AO AR LIVRE. 

 
 
A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais que lhe 

foram conferidas pela Lei Orgânica do Município de Guaratuba e considerando o interesse 

público e a conveniência administrativa, o impacto visual, a utilização de novas tecnologias e a 

necessidade de adequar as normas que regem a publicidade no Município de Guaratuba, 

DECRETA: 

 

Art. 1º A instalação de publicidade em imóvel edificado ou não e o seu licenciamento 

obedecerão às disposições deste decreto. 
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Art. 2º Para fins de aplicação dos dispositivos e parâmetros estabelecidos neste decreto, os 

painéis publicitários ficam definidos e classificados de acordo com o seguinte enquadramento: 

 

I - letreiro: painel publicitário correspondente à indicação colocada no próprio local onde 

a atividade comercial é exercida, desde que contenha somente o nome do 

estabelecimento, a marca e/ou logotipo, a atividade principal, endereço, telefone e e-

mail, ao qual se referem os itens 1, 2, 3, 4, 5 e 6 da tabela X da Lei Complementar nº 

001/08 diferenciando-se quanto ao tipo de fixação de acordo com a seguinte 

classificação: 

 

a) letreiro de fachada: painel cuja fixação ocorre diretamente na fachada da edificação, 

paralela ou perpendicular a esta; 

b) letreiro no recuo frontal: painel cuja sustentação ocorre através de suporte próprio, 

fixado diretamente no solo, na faixa correspondente ao recuo frontal da edificação, tais 

como outdoor, top sights e outros. 

 

II - anúncio: placa, painel ou similar, correspondente à indicação e divulgação de 

produtos, serviços ou atividades, inclusive em imóveis com edificações em construção, 

instalado em local estranho onde a atividade econômica é exercida. Com taxa de licença 

referente aos itens 7, 8, 10, 11, 12 e 13 da tabela X da Lei Complementar nº 001/2008. 

 

Art. 3º Fica dispensada a obtenção de licença junto à Secretaria Municipal do Urbanismo para 

instalação de letreiros quando: 

 

  I - letreiro de fachada, instalado paralelamente a esta a uma altura  inferior a 4,50m, com 

área de publicidade de no máximo 10,00m², sem utilização de anteparo; 

  II - letreiro no recuo frontal, com altura inferior a 3,50m e/ou letreiro de fachada, 

instalado perpendicularmente a esta, com área total de publicidade de no máximo 4,00m²; 

Parágrafo único. A instalação dos letreiros deverá atender todas as disposições deste decreto. 
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Art. 4º A instalação de anúncio deverá atender as seguintes condições: 

I - a área total máxima de publicidade permitida no lote será calculada através da 

multiplicação da testada do mesmo pelo fator de exposição admitido, que corresponde a 1,5, 

sendo tolerado um acréscimo de no máximo 10% na referida área; 

  II - não será admitido no cálculo da área máxima de publicidade a inclusão de 

mais de um lote; 

III - em lotes de esquina o cálculo da área total máxima de publicidade, deverá 

ser efetuado proporcionalmente em relação a cada testada, podendo ser admitida a somatória 

das duas testadas, quando ambas as vias permitirem, para instalação de painéis obedecendo à 

orientação de uma das diagonais do lote; 

IV - em lotes de esquina deverá ser obedecida à distância de 5,00m em relação ao 

encontro dos alinhamentos prediais, traçada paralelamente a estes; 

V - em lotes de esquina quando uma das vias não permitir a instalação de 

anúncio, o painel deverá obedecer o recuo frontal mínimo de 5,00m do alinhamento predial da 

via que não permite a instalação de publicidade; 

 

   VI - a instalação do(s) painel(éis) deverá ser efetuada na parte frontal do lote, 

obedecida uma profundidade máxima de 15,00m a partir do alinhamento predial; 

VII - a visualização do painel publicitário deverá ocorrer pela via pública para o 

qual foi licenciado, com exceção do previsto no inciso III deste artigo; 

VIII - proibida a projeção do painel sobre o logradouro público, inclusive de 

hastes destinadas à iluminação do mesmo; 

 

   IX - o painel deverá possuir estrutura de sustentação, moldura e eventuais 

anteparos, todos metálicos, sendo a estrutura de sustentação pintada de cor variando nas 

tonalidades de cinza ao preto e a moldura e eventuais anteparos pintados de cor variando nas 

tonalidades de cinza; 
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   X - o painel deverá dispor de espaço para identificação da empresa de 

publicidade e indicação do número do alvará visível para a via pública licenciada; 

XI - o anteparo instalado junto à estrutura dos painéis deverá ter suas dimensões 

limitadas, de forma que a área do mesmo corresponda a no máximo 10% da área da publicidade 

exposta; 

XII - a moldura (todas as áreas visíveis exceto o poste de sustentação) instalada 

junto à estrutura dos painéis deverá ter suas dimensões limitadas ao máximo de 30% da área da 

publicidade exposta; 

 

   XIII - o lote deverá ser mantido permanentemente limpo e vedado, devendo a 

vedação ser executada em alvenaria, grade, tela ou chapa metálica frisada, galvanizada ou 

pintada, sob a responsabilidade da empresa proprietária do equipamento instalado, podendo 

ser dispensada a vedação a critério da Secretaria de Urbanismo quando possuir mureta ou 

jardim; 

   XVII - permitida a instalação de um painel tipo "A" em imóvel edificado, desde 

que atendidas as seguintes condições: 

a) a edificação se destine ao uso de habitação; 

 

b) a edificação apresente recuo frontal mínimo de 5,00m; 

 

c) o painel não poderá obstruir a fachada da edificação em nenhum ponto abaixo 

da linha do beiral, com exceção do poste de sustentação, sendo a análise e 

deliberação a critério da Secretaria de Urbanismo; 

d) no caso de painel instalado perpendicularmente à fachada da edificação, será 

dispensado o atendimento do item acima. 

XVIII - permitida a instalação de painel tipo “B", em lote edificado, desde que 

atendidas as seguintes condições: 

a) o painel não se localize na faixa frontal da edificação; 
 
b) em lotes de esquina, quando o espaço vago do terreno situar-se na 
confluência das vias, será admitida a instalação de painel nesta área, 
dispensado o atendimento ao item "b". 
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c) a instalação do painel deverá obedecer aos critérios de definição da área de 

instalação, considerando como divisa a projeção da edificação existente no lote; 

d) o cálculo da área total de publicidade permitida no lote fica restrito à testada 

do espaço vago do terreno, considerado a partir da projeção da edificação. 

 

   XIX - não será admitida a instalação de anúncio em lote edificado com ocupação 

comercial, à exceção do exposto no inciso XX deste artigo; 

 

   XX - será admitida a instalação de painel publicitário em imóvel utilizado para o 

uso comercial, desde que atendidos os afastamentos em relação às divisas e em relação às 

edificações existentes no lote, devendo ser subtraída  

da área total máxima de publicidade permitida no lote, conforme descrita no inciso I deste 

artigo, a área referente aos letreiros instalados no imóvel; 

XXI - os painéis instalados em um mesmo lote deverão possuir a mesma 

inclinação em relação ao alinhamento da via pública; 

XXII - os painéis deverão ser alinhados através da borda superior, sendo 

admitido escalonamento quando o terreno apresentar declividade; 

 

   XXIII - deverá ser garantida a qualidade no acabamento da parte posterior do 

painel; 

XXIV - a montagem e instalação do painel, bem como a manutenção da 

estabilidade da estrutura, deverão ser efetuadas mediante supervisão técnica de profissional 

habilitado junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA-PR/Conselho de 

Arquitetura e Urbanismo - CAU, o qual deverá efetuar a respectiva Anotação de 

Responsabilidade Técnica - ART ou Registro de Responsabilidade Técnica - RRT; 

XXV - os painéis deverão manter proporcionalidade de suas dimensões, sendo 

admitido que a extensão da maior dimensão seja no máximo três vezes a extensão da menor 

dimensão; 

XXVI - os parâmetros definidos neste decreto e seus anexos serão igualmente 

atribuídos aos painéis tipo "triedro", composto por seções giratórias de três faces, devendo os 
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mesmos serem enquadrados quanto à tipologia definida no inciso II, do artigo 2º em função de 

sua área de exposição; 

XXVII - fica proibida a instalação de anúncio na faixa não edificável de 15,00m ao 

longo das rodovias, ferrovias e dutos, respeitados os parâmetros da Lei Federal n º 6.766, de 19 

de dezembro de1979, ficando neste caso, a critério da Secretaria Municipal de Urbanismo, a 

instalação do painel com profundidade superior a 15,00m. 

XXVIII - poderão ser admitidos painéis dupla face em "V" com a bissetriz 

perpendicular ao alinhamento predial, desde que atendidas as seguintes condições: 

a) para um ângulo de até 20 graus entre painéis o cálculo da área de publicidade 

instalada será considerada de apenas uma face; 

 

b) para um ângulo variando entre 20 e 40 graus no cálculo da área de publicidade 

instalada será considerada ambas as faces; 

 

   XXIX - afastamento entre painéis ou agrupamento de painéis deverá ser de no 

mínimo 150,00m contínuos e ao longo da via, com as seguintes orientações: 

 

   a) em lotes de esquina, o afastamento deverá ser de 150,00m para    ambas as 

vias; 

b) quando o painel situar-se a uma distância superior a 15,00m do alinhamento 

predial da via em questão, fica dispensado do atendimento de 150,00m para uma 

das vias; 

 

   XXX - para a instalação de painel publicitário na porção 

desocupada de imóvel comercial, esta área deverá caracterizar um lote individual 

de acordo com a legislação de zoneamento, estar murada e atender aos demais 

dispositivos deste decreto. 

Art. 5º A instalação de anúncios em painéis eletrônicos de "Light Emitting 

Diode" (LED), deverá obedecer seguintes condições: 

I - será permitida em lotes vagos e em imóvel utilizado para o uso comercial 

podendo essa atividade ser conjugada com o uso de lavagem de veículos regularmente 
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licenciadas. Neste caso deverá ser subtraída da área total máxima de publicidade permitida no 

lote, a área referente aos letreiros instalados no imóvel; 

II - será permitida a instalação de um painel eletrônico de LED com área máxima 

de 18,00m² nas condições estabelecidas no artigo 4º inciso XVII, deste decreto; 

III - será permitida a instalação de um painel eletrônico de LED com área entre 

18,01m² e 32,00m² nas condições estabelecidas no artigo 4º inciso XVIII, deste decreto; 

IV - será permitido somente um painel eletrônico de LED por lote; 

 

   V - o afastamento entre painéis eletrônicos de LED deverá ser no mínimo de 

1.000,00m contínuos ao longo da via; 

VI - em lotes de esquina, o afastamento entre painéis deverá ser de no mínimo 

1.000,00m para ambas as vias, ficando dispensado do atendimento de 1.000,00m para uma das 

vias quando o painel situar-se a uma distância superior a 15,00m do alinhamento predial da via 

em questão; 

VII - a instalação de painéis eletrônicos de LED também deverá ter um 

afastamento mínimo de 150,00m contínuos ao longo da via dos painéis publicitários não 

eletrônicos; 

VIII - os painéis eletrônicos de LED poderão emitir no máximo 2.500 cd/m² 

(candelas por metro quadrado) durante o dia e 400 cd/m² (candelas por metro quadrado) 

durante a noite; 

IX - todo painel eletrônico de LED, deverá assegurar no mínimo uma hora diária 

de conteúdo a ser definido pelo Município, fracionada em inserções de no máximo 30 segundos 

e com grade de veiculação previamente aprovada pela Secretaria Municipal de Urbanismo, 

estipulando hora, tempo de exposição e conteúdo; 

X – para verificação do valor da taxa de licenciamento desta mídia será 

considerado o item 6  da tabela X da Lei Complementar 001/2008. 

XI – Cada propaganda veiculada neste artigo deverá ser recolhido o ISS ao 

município conforme regulamentação específica. 
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XII – deverá ser entregue semestralmente ao município laudo de manutenção dos 

equipamentos utilizados na veiculação de propagandas. 

 

   Art. 6º. A instalação de publicidade nos postos de abastecimento de combustíveis 

poderá ser autorizada desde que regularmente aprovados pelo Município e obedeçam aos 

seguintes critérios: 

a) área máxima de publicidade igual à metade da extensão das fachadas das 

edificações, desconsiderando as áreas de sobreposição, multiplicadas por 1,00m; 

b) não serão computadas no cálculo total da área de publicidade instalada, as 

cores de fundo (padrão da bandeira do posto) existentes na testeira da cobertura 

e na testada das edificações pertinentes à atividade, considerando-se apenas os 

dizeres; 

 

c) será admitida a instalação das placas obrigatórias conforme regulamentação da 

ANP - Agência Nacional de Petróleo, não sendo computadas no cálculo total da 

área de publicidade; 

 

d) será admitida a altura máxima de 6,00m devido às características da 

edificação, devendo ser apresentada a respectiva Anotação de Responsabilidade 

Técnica - ART ou Registro de Responsabilidade Técnica - RRT. 

Parágrafo único. A instalação da publicidade regulada por este artigo deverá atender a todas as 

disposições deste decreto. 

   Art. 7º. Nas edificações em obras, desde que regularmente aprovadas pelo 

Município, será admitida a exposição de publicidade temporária, que deverá atender às 

seguintes condições: 

I - a instalação de painel publicitário seja do próprio empreendimento, atendidas 

as disposições do artigo 6º deste decreto; 

II - poderá ser admitida a instalação de letreiro promocional antes do início das 

obras, sendo limitado a um por testada, disposto no alinhamento predial com área de exposição 

calculada em função da testada do imóvel na razão de ½ desta testada por 1,00m sendo limitado 

a 27,00m² e com altura máxima de 6,00m, devendo ser atendidas as demais disposições deste 
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decreto; 

 

   III - para edificação cuja obra de construção se encontre em andamento, quando 

ocorrer o seu completo envolvimento com tela de proteção, será admitida a pintura de 

mensagem promocional do empreendimento e referência a produtos ou empresas vinculados 

ao mesmo, a serem impressas na própria tela. A área de publicidade será limitada em 30% da 

área total da fachada da edificação executada e poderá ser subdividida em no máximo três 

mensagens publicitárias distintas, e neste caso não será permitida a instalação de painel descrito 

no inciso I, deste artigo; 

IV - instalação de painéis, com dimensões máximas de 1,20m de largura por 

1,20m de altura, em número máximo de dois, devendo ser fixado um em cada face do tapume 

correspondente à projeção sobre o logradouro público, transversalmente ao alinhamento 

predial, ficando dispensada a obtenção de licença junto à Secretaria Municipal de Urbanismo; 

V - para edificações em obras, fica proibida a instalação de publicidade que 

veicule anúncios de produtos ou serviços alheios aos trabalhos ali em execução. 

Parágrafo único. Fica dispensado o distanciamento entre painéis ou entre os 

letreiros referidos no inciso II, quando na mesma face de quadra. 

 

   Art. 8º.  É vedada a publicidade: 

I - que promova a veiculação de anúncios proibidos em legislação municipal, 

estadual ou federal; 

II - que vede portas, janelas ou qualquer abertura destinada à ventilação ou 

iluminação, exceto na hipótese de aprovação pela Secretaria Municipal de Urbanismo, conforme 

inciso XV do artigo 4º deste decreto; 

III - em calçadas, refúgios, canteiros, árvores, postes, mobiliário urbano ou 

monumentos; 

IV - colada ou pintada diretamente sobre muros, paredes ou portas de aço; 

V - que ofereça perigo físico ou risco material, atual ou iminente; 

  

   VI - que obstrua ou prejudique a visibilidade de sinalização, placas de 

numeração, nomenclatura de ruas e outras de interesse público; 
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VII - através de faixas ou balões de qualquer natureza, inclusive no interior do 

lote; 

VIII - móvel, sonora ou não, mesmo em veículos, exceto letreiros;  

IX - que caracterize sobreposição de letreiros ou anúncios; 

X - em vias, setores e locais definidos em regulamentação específica; 

XI - que atente contra a moral e os bons costumes; 

XII - nos bens públicos. 

 

   Art. 9º. A critério do Conselho Municipal de Urbanismo poderá ser permitida 

publicidade, quando houver: 

I - a instalação de painel publicitário em imóvel que for dirigida a Assistência 

Social; 

II - a utilização das empenas cegas dos edifícios comerciais, para veiculação de 

letreiro, o qual deve ser vinculado à empresa, instalada na própria edificação e que possua uma 

ocupação de no mínimo 70% de sua área; 

III - a instalação de letreiro na faixa do recuo frontal, em imóvel recuado do 

alinhamento predial, com altura superior a 6,00m; 

IV - a instalação de publicidade em topo de edifícios; 

V - a instalação de decoração temporária relativa a eventos populares, religiosos 

ou cívicos, que envolvam vias e logradouros públicos ou fachadas dos edifícios; 

VI - a instalação de publicidade em locais considerados de interesse paisagístico, 

turístico ou de preservação ambiental, histórica e cultural, devendo ser previamente ouvidos os 

órgãos competentes; 

VII - a pintura artística em muros, viadutos, pontes, trincheiras e empenas cegas, 

devendo ser previamente ouvidos os órgãos competentes; 

VIII - a instalação de painel publicitário com área superior a 32,00m². 
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   Parágrafo único. Para efeito de aplicação das disposições deste decreto, fica 

definido como empena cega o plano isolado da parede lateral de edifício que não apresente 

nenhuma abertura (janela, porta, sacada e similares). 

 

   Art. 10º. Quando se tratar de painel luminoso ou iluminado, independentemente 

de sua classificação ou tipo, a sua luminosidade não poderá ser projetada para o imóvel 

vizinho, exceto quando este for de uso comercial. 

 

   Parágrafo único. O controle dos índices de luminosidade é de responsabilidade 

da empresa de publicidade, no caso de anúncio, e do proprietário do estabelecimento comercial, 

no caso de letreiro, devendo ser apresentado laudo técnico com respectiva Anotação de 

Responsabilidade Técnica - ART ou Registro de Responsabilidade Técnica - RRT, quando 

constatado incômodo para os moradores dos imóveis situados na vizinhança. 

   Art. 11. A validade do alvará de publicidade será de no máximo um ano e poderá 

ser renovada pelo mesmo período, desde que atendidas às exigências da legislação vigente. 

 

§ 1º Os painéis licenciados até a vigência deste decreto poderão permanecer instalados desde 

que mantidas as condições do licenciamento anterior pelo prazo máximo de 01 (um) ano, 

obedecendo os critérios de localização e distância do presente decreto. 

§ 2º Caso os painéis citados no parágrafo anterior venham a ser retirados do imóvel em que 

foram licenciados originalmente, o novo licenciamento terá que se enquadrar às disposições 

deste decreto. 

§ 3º Os alvarás emitidos a título precário durante a vigência da legislação anterior, terão 

validade até 31 de dezembro de 2014. 

   Art. 12. A taxa de publicidade será cobrada pela Secretaria Municipal do 

Urbanismo, anualmente para anúncios e letreiros, considerando suas dimensões por metro 

quadrado, por ocasião da expedição da licença para instalação do equipamento de publicidade. 

 

   Art. 13. Fica estabelecido o prazo de validade de noventa dias corridos para os 

trâmites das consultas de publicidade, a partir da data de seu protocolo. 
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   Parágrafo único. Não tendo sido obtido o alvará no período acima estabelecido, 

fica vedado novo pedido em nome do mesmo requerente durante o período mínimo de noventa 

dias corridos, contado a partir da data de vencimento da consulta de publicidade, que nesta 

hipótese será indeferida. 

   Art. 14. Após trinta dias corridos da emissão do Alvará (documento hábil que 

permite a instalação de letreiros e anúncios) será realizada a vistoria de conclusão da instalação 

da publicidade. 

   § 1º Não ocorrendo a instalação da publicidade neste prazo o alvará será 

cancelado. 

   § 2º Eventuais circunstâncias que impeçam a instalação no prazo acima 

mencionado serão objeto de análise do Departamento de Fiscalização. 

 

   Art. 15. Por ocasião da vistoria de conclusão de instalação de publicidade, se 

constatadas divergências em relação ao projeto aprovado, será dado um prazo máximo de 

quinze dias corridos para adequações. 

   Parágrafo único. Se em nova vistoria persistirem irregularidades, o processo 

relativo ao licenciamento será enviado ao Departamento de Fiscalização, para a abertura de 

ação fiscal, que poderá culminar na cassação do alvará expedido. 

Art. 16. A documentação a ser apresentada para obtenção do alvará de 

publicidade, as normas para apresentação de projeto, o trâmite e o prazo de validade das 

consultas, serão estabelecidos por Portaria Municipal a ser editada pela Secretaria Municipal de 

Urbanismo. 

   Art. 17. Será dada preferência de utilização do local pretendido para a 

implantação de anúncio, ao requerente que primeiro protocolar o pedido com a documentação 

mínima exigida para a primeira fase, relacionada a seguir: 

a) requerimento assinado pelo interessado; 

b) projeto de implantação de publicidade; 

c) fotografia atual do imóvel; 

d) registro de imóveis do lote, atualizado (noventa dias); 
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e) autorização do proprietário do imóvel, com firma reconhecida (inclusive do 

cônjuge, se houver); 

f) documentos que comprovem representatividade de quem assina como 

proprietário do imóvel (contrato social, atas, estatuto, certidão de inventariante, 

procuração, etc.). 

 

§ 1º As consultas subsequentes protocoladas em locais com distância inferior ao 

mínimo previsto neste decreto, serão indeferidas. 

§ 2º Não sendo expedido alvará de publicidade, a consulta de publicidade para este local será 

cancelada, ficando o mesmo liberado para novo pedido. 

 

   Art. 18. A interposição de recurso ao Conselho Municipal de Urbanismo sobre 

parâmetros da instalação de publicidade não interrompe e não suspende o trâmite da ação 

fiscal. 

 

   Art. 19. Toda publicidade instalada em discordância com as disposições deste 

decreto estará sujeita às penalidades previstas na legislação vigente. 

   Art. 20. Os casos omissos na legislação serão analisados pelo Conselho Municipal 

de Urbanismo. 

   Art. 21. Fica expressamente a instalação de placas de publicidade nas seguintes 

vias: 

I – Rua Xavier da Silva; 

II – Avenida Paraná – até a Rua Cambará, sentido Centro-Bairros; 

III – Avenida Ponta Grossa; 

IV – Avenida 29 de Abril; 

V – Avenida José Nicolau Abagge; 

VI – Avenida Atlântica; 
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VII – Avenida Curitiba; 

VIII – Rua Vieira dos Santos; 

IX – Rua Capitão Joao Pedro; 

X – Avenida Visconde do Rio Branco em sua parte defronte ao mar; 

XI – Avenida Airton Cornelsen; 

XII – Rua Antônio Rocha. 

 

   Art. 22. Para consultas de publicidade em trâmite, protocoladas na vigência da 

norma anterior, fica estabelecido o prazo máximo de trinta dias para a respectiva aprovação, a 

partir da data de publicação deste decreto. 

   Art. 23. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as 

disposições em contrário. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 
 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de dezembro de 2.014. 
 

EVANI JUSTUS 
Prefeita Municipal 

 

DECRETO Nº. 19.227  

 
DATA: 29 de dezembro de 2.014.  

 
SÚMULA: REGULAMENTA O FUNCIONAMENTO DO CAMPING 

MUNICIPAL. 

Art. 1º. É assegurado a todos os campistas, independente de qualquer título ou associação, o uso do 

Camping, ficando os seus usuários obrigados ao preenchimento de “Ficha de Registro”, ao pagamento 

das diárias e tarifas correspondentes (definidas pela Administração) e a utilização da identificação, antes 

do acesso à área do Camping. 

§ 1 º. O horário de funcionamento da recepção é das 08:30h às 17:30h; 
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§ 2º. Os pagamentos referentes às diárias são feitos no ato de entrada no Camping, exclusivamente em 

dinheiro, sendo que, o horário da estada tem seu vencimento às 12 h do dia seguinte com tolerância até às 

14h; 

§ 3º. Nos feriados de final de ano, carnaval e demais estabelecidos pela administração poderá estabelecer 

valores diferenciados. 

§ 4º. Aos campistas são livres: a entrada, circulação e saída do camping sem restrições de horário, desde 

que esteja usando a devida identificação; 

§ 4º: Crianças de zero a três anos de idade ficam isentas de pagamento de taxas; 

§ 5º. Crianças entre três a doze anos pagarão metade do valor da diária; 

§ 6º. Pessoas com idade acima de doze anos pagarão o valor total da diária; 

§ 7º. Os menores de 18 anos, campistas desacompanhados de seus pais ou responsáveis somente terão 

ingresso no camping, mediante autorização escrita e expressa dos mesmos, responsabilizando-se por sua 

conduta; 

§ 8º. A identificação de todos os equipamentos: barracas, trailers, motor-homes, etc. serão feitas através de 

placa a ser afixada de forma visível a todos.  

 

§ 9º. Em relação aos Motor-home e Traillers será cobrado diária própria referente a duas pessoas, sendo 

que os demais utilizadores dos veículos serão cobrados o valor de uma diária normal. 

 

§ 11 O espaço máximo a ser utilizado para instalação de barracas será de 2m² por pessoa. 

§ 12. A estadia de ônibus será cobrado por valor específico, não dando direito a hospedagem e utilização 

da estrutura do camping. 

CAPÍTULO II 

 DA RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAÇÃO DO CAMPING: 

Art. 2º. A Administração e Direção do Camping não se responsabilizam por furtos, roubos, ou perdas de 

qualquer bem ou objeto, esquecido ou extraviado, assim: 

- procure acampar próximo de pessoas conhecidas; 
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- procure não trazer objeto de valor ao camping; se isso ocorrer mantenha-o(os) consigo ou sob 

seu controle. 

Art. 3º. A direção do Camping se reserva ao direito de indicar as áreas e suas atividades, impedindo 

assim, o uso de locais que forem considerados impróprios, bem como o direito de alterar o regulamento 

interno a seu critério, a qualquer tempo, respeitando o prazo de entrada e saída da ficha de recepção. 

CAPÍTULO III 

DAS REGRAS DE USO DO CAMPING MUNICIPAL: 

Art. 4º. Os campistas devem observar e respeitar o presente regulamento de normas, os atos 

administrativos emitidos pelo Poder Público, a moral, os bons costumes e a legislação existente, além das 

seguintes regras: 

§ 1º. As churrasqueiras são de uso coletivo e podem ser utilizadas das 08h00 à 0h00; após o uso devem ser 

limpas; 

§ 2º. Destruir, inutilizar ou deteriorar o patrimônio público ou meio ambiente, sujeitará o infrator ao 

ressarcimento imediato do bem lesado, sem prejuízo da responsabilidade civil e penal nos termos da lei, 

junto às autoridades competentes; 

§ 3º. Óleo de cozinha utilizado no preparo de alimentos deverá ser depositado em embalagens “pet” e 

colocado no lixo seco; 

§ 4º. Respeitar a área de estacionamento ou parqueamentos; 

§ 5º. Manter limpo o local utilizado recolhendo todos os detritos nos recipientes apropriados; 

§ 6º. Atender as normas de higiene e asseio, na utilização dos sanitários, banheiros, lava-pratos e tanques; 

§ 7º. Respeitar os avisos e o horário de silêncio, compreendido entre 24 e 7h, neste horário não será 

permitida a montagem ou desmontagem de barracas e os carros deverão permanecer estacionados no 

local adequado; 

§ 8º. Evitar trajes e atitudes impróprias, chocar os presentes com procedimentos inadequados, em 

desrespeito aos valores éticos e sociais da pessoa e da família; 

§ 9º. Indenizar se possível no ato, qualquer prejuízo causado dentro do Camping, mesmo que seja 

involuntariamente; 

§ 10º. Comunicar a ocorrência de doenças infecto-contagiosas; 
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§ 11. Fazer churrasco somente nas churrasqueiras de uso comum ou em churrasqueiras próprias, sendo 

proibido a confecção de fogueiras diretamente no solo do camping. 

§ 12. Em caso de falta de água na cidade a administração do camping poderá estabelecer horários 

específicos para utilização dos chuveiros. 

CAPÍTULO IV 

DAS NORMAS RELATIVAS À SEGURANÇA: 

Art. 5º. Os acidentes, danos aos bens dos usuários ou problemas de saúde causados pelo uso incorreto de 

suas dependências, bem como os danos causados por caso fortuito e de força maior (chuvas e 

relâmpagos) não são de responsabilidade da Administração do Camping. 

Art. 6º. A tensão elétrica (“voltagem”) da rede elétrica local é de 110 V. O Camping não se responsabiliza 

por danos causados a qualquer aparelho elétrico ligado na rede pela não observância desse artigo.  

 

§ 1º. Em caso de chuvas e trovoadas, os usuários deverão desligar os aparelhos; 

§ 2º. É proibido usar fiação inadequada, emendada e/ou sobrecarregar a rede elétrica; 

DAS PROIBIÇÕES: 

Art. 7º. É proibido dentro da área do Camping Municipal: 

§ 1º. A permanência de menores de 18 anos que estejam desacompanhados dos pais ou pessoas por ele 

responsáveis; 

§ 2º. Portar arma de fogo, a ar comprimido, estilingues, atiradeiras, fogos artifícios e instrumentos de 

percussão; 

§ 3º. Acender fogueiras ou braseiros; 

§ 4º. Degradar a flora e fauna existentes; 

§ 5º. Utilizar-se de maneira indevida as instalações existentes; 

§ 6º. Circular dentro da área do camping com qualquer veículo motorizado, pós horário determinado de 

silêncio; 

§ 7º. Lavar carros, trailers; 
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§ 8º. Instalar piscinas particulares, sendo possível a utilização destas para crianças desde que o tamanho 

não ultrapasse dois metros de diâmetro e não exceda a altura de 30 cm; 

§ 9º. Estacionar carros nas ruas de tráfego, devendo fazê-lo somente para embarque e desembarque de 

equipamentos entre 8h00 e 22h00;  

§ 10. Usar aparelhos elétricos, tais como fornos elétricos, lavadora de roupas, condicionadores de ar e 

churrasqueira elétrica; 

§ 11. O uso de mais de 02 lâmpadas acesas na parte externa dos equipamentos, sendo que as mesmas não 

devem ultrapassar a capacidade de 40 Watts, as quais deverão ser desligadas no máximo até as 23h00, 

(obrigatória à colocação de interruptor externo); 

§ 12. Uso de aparelho de som (rádio, carro, TV, instrumentos musicais, etc..) sendo que, em qualquer hora 

do dia e da noite o volume não deve ultrapassar os limites da educação social e do equipamento; 

§ 13. A prática de jogos, brincadeiras ou qualquer ato que ponha em risco a integridade física dos 

usuários; 

§ 14. Desrespeitar as placas ou outros instrumentos de sinalização proibitivos, encontrados no Camping;  

§ 15. Armar lona que ultrapasse a projeção da barraca; 

§ 16. Não é permitido acampar com equipamentos improvisados ou inadequados; 

§ 17. Respeitando as normas da Vigilância Sanitária e Leis Municipais e Estaduais que proíbem animais 

nas praias, não será aceito animais dentro do Camping, trazidos pelos campistas e visitantes, ficando por 

conta dos mesmos o ônus decorrente da inobservância desta regra. 

CAPÍTULO VI 

DAS TRANSGRESSÕES E DAS PENALIDADES: 

Art. 8º. Sempre que a ocorrência de situações atípicas de conduta promovidas pelos acampados, 

hóspedes, visitantes, vendedores, funcionários e quaisquer pessoas que estejam nas dependências do 

Camping sejam caracterizados como infrações às normas legais constituídas ou transgressão a este 

regulamento, em flagrante violação aos princípios da urbanidade e da educação social, a Direção do 

Camping tomará as providências necessárias ao estabelecimento da ordem interna, podendo solicitar 

e/ou requisitar, se necessário e a seu critério, a presença de autoridade policial a fim de serem tomadas as 

medidas cabíveis. 
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Art. 9º. A ocorrência de situações de desrespeito ao presente regulamento, sujeitará o(s) infrator (es), a 

critério da Direção do Camping as seguintes penalidades: 

- Advertência; 

- Convite a retirar-se do Camping; 

- Expulsão. 

Art. 10º. O(s) infrator (es) estará (ão) sujeito(s), ainda as medidas judiciais cabíveis no tocante a 

indenização pelos danos causados ao Camping ou a terceiros, acrescidos (se for o caso), das 

responsabilidades civis e criminais. 

Art. 11º. O valor referentes as diárias do Camping serão fixados através de ato normativo expedido pelo 

Secretário Municipal de Urbanismo. 

Parágrafo único. Os valores arrecadados no Camping serão recolhidos em guia própria junto ao Tesouro 

Municipal. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.  
 
Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de dezembro de 2.014. 
 

EVANI JUSTUS 
Prefeita Municipal 

 

DECRETO Nº 19.228 

Data: 29 de dezembro de 2014. 

Súmula: Declaro vago o Cargo de Técnico Administrativo, por motivo de falecimento 

da servidora Srª ROSANE GADOTTI. 

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, em 

conformidade com o inciso IX do art. 64 da lei Municipal nº 777, de 02/07/1.997, tendo em vista o processo 

protocolado sob o nº 17.787/14 de 22/12/2.014, DECRETA: 

                Art. 1º - Fica declarado vago o Cargo de Técnico Administrativo ocupado pelo da servidora Srª ROSANE 

GADOTTI, por motivo de seu falecimento ocorrido 18 de novembro de 2.014. 

Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário. 
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CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de dezembro de 2014 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal
 

 DECRETO Nº 19.229 

Data: 29 de dezembro de 2.014 

Súmula: Nomeia o(a) Sr(a). ALESSANDRA MAIER DE BAURA para o cargo de 

ENFERMEIRO, com carga horária semanal de 40 horas, que poderá ser fracionada 

diariamente ou em plantões diurnos e/ou noturnos, de acordo com a necessidade 

da Administração. 

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, em 

conformidade com as Leis Municipais nº 777/1997 e suas alterações, 1.530/2013 e 1.551/2013 e o resultado do 

Concurso Público Edital 002/2013, homologado pelo Decreto  18.475/2013, tendo em vista o processo protocolado 

sob o nº 17.786/14 de 22/12/2.014, DECRETA: 

Art. 1º - Fica nomeado(a) o(a) Sr(a). ALESSANDRA MAIER DE BAURA cadastrado no CPF sob n.º 

818.199.789-15, para o cargo de ENFERMEIRO, com carga horária semanal de 40 horas, que poderá ser fracionada 

diariamente ou em plantões diurnos e/ou noturnos, de acordo com a necessidade da Administração. 

Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação e seus efeitos a partir de 08 de 

dezembro de 2.014, revogando-se as disposições em contrário. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de dezembro de 2.014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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DECRETO Nº 19.230 

Data: 29 de dezembro de 2.014. 

 

Súmula: Exonera o Sr. CLAUDICI CALDEIRA, detentor do Cargo em 

Comissão Símbolo CC-03. 

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, tendo em 

vista o processo protocolado sob o nº 17.831/14 datado de 22/12/2014, DECRETA: 

Art. 1º - Fica exonerada o Sr. CLAUDICI CALDEIRA, detentor do Cargo em 

Comissão símbolo CC-03. 

 

Art. 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação e seus efeitos a partir de 22 de 

dezembro de 2.014, revogando-se as disposições em contrário, em especial o Decreto nº 16.683, pelo qual foi 

nomeado. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de dezembro de 2.014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

               DECRETO Nº.  19.231 

 
 

DATA: 29 de dezembro de 2.014   
 

SÚMULA: Disciplina a utilização de quadriciclos, triciclos 
individuais ou de engate e veículos similares na Avenida 
Atlântica do Município de Guaratuba/PR. 

 
 

A Prefeita Municipal de Guaratuba - Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 

legais, DECRETA: 
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CONSIDERANDO a responsabilidade do Município em relação ao planejamento, 

regulamentação, operação e fiscalização do trânsito, atribuída pelo artigo 24 e incisos do Código de 

Trânsito Brasileiro; 

CONSIDERANDO as disposições relativas ao trânsito público, constantes dos 

artigos 93 e seguintes da Lei Municipal nº. 653/1991; 

CONSIDERANDO a discricionariedade da Administração Pública em fixar 

condições ao exercício das atividades comerciais por ela licenciadas; 

CONSIDERANDO, sobretudo, os acidentes causados pelo mau uso e condução de 

quadriciclos, triciclos e afins, ocasionando danos aos veículos estacionados em vias públicas e constantes 

atropelamentos de transeuntes: 

Art. 1º. Fica permitido o tráfego de quadriciclos ou triciclos individuais ou de 

engate e de quaisquer veículos similares somente na extensão da ciclovia da Avenida Atlântica do 

Município de Guaratuba, na quantidade máxima de 20 unidades. 

Parágrafo único. Caso haja o fechamento da pista de rolamento de veículos da 

Avenida Atlântica para trânsito de veículos automotores, ficará permitido o tráfego de quadriciclos ou 

triciclos individuais ou de engate e de quaisquer veículos similares somente na pista de rolamento.  

Art. 2º. Verificado o descumprimento do disposto nos artigos anteriores, serão 

aplicadas ao infrator, sem prejuízo das demais sanções cabíveis, as seguintes penalidades: 

I – advertência ou notificação preliminar; 

II - multa no valor de 01 (um) a 05 (cinco) UFM´s, dobrada em caso de reincidência; 

III – cassação do alvará de licença da atividade comercial; 

IV – retenção do veículo enquanto não houver a quitação da multa aplicada à 

infração; 
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§ 1º. As penalidades arroladas neste artigo poderão ser aplicadas ao infrator de 

forma cumulativa, observado o critério da proporcionalidade entre a infração cometida e a penalidade a 

ser aplicada. 

§ 2º. A devolução do veículo retido somente se dará mediante requerimento formal 

do proprietário junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal, comprovando a quitação da multa e sendo 

obrigatória a indenização da Administração pelas despesas efetuadas com transporte e depósito. 

Art. 3.º Fica estipulado o valor de 1200 UFM´s (um mil e duzentos unidades fiscais 

municipais) para concessão de alvará de licenciamento e funcionamento. 

Art. 4º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário, por seu turno, revogando integralmente o Decreto Municipal nº. 19.210/2014. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, 29 de dezembro de 2.014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

DECRETO Nº 19.232 

Data: 29 de dezembro de 2.014. 

SÚMULA: REGULAMENTA O ARTIGO 546 DA LEI 1.163/2005 E 

INSTITUI OS VALORES REFERENTES AS DIÁRIAS EM 

DEPÓSITOS DE MERCADORIAS, PRODUTOS E AFINS 

APREENDIDOS NO MUNICÍPIO DE GUARATUBA. 

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, DECRETA: 

 CONSIDERANDO, o grande volume de mercadorias apreendidas pela 

fiscalização em decorrência da venda irregular de produtos e afins; 
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Art. 1.º Conforme artigo 546 do Código de Posturas do Município Lei 1.173/2005, fica 

estipulado o valor da multa em 300 (UFM´s) por apreensão de produtos vendidos irregularmente no 

Município de Guaratuba. 

Art. 2.º. Fica estipulado o VALOR DE DEVOLUÇÃO DE MERCADORIAS, em 30 

(UFM´S) para produtos e/ou mercadorias apreendidas, que ficarem sob a custódia do Município.  

§ 1.§ O valor será cobrado se o produto permanecer por tempo superior a uma diária. 

§2.º: Considera-se uma diária a pernoite do produto e/ou mercadoria apreendida pelo 

Município. 

Art. 3.º O pagamento da multa e do valor da diária será feito através de emissão de 

guia de recolhimento pelo Município. 

Art. 4.º Os produtos e/ou mercadorias só serão liberados após o pagamento da multa 

e/ou valor da diária de devolução de mercadorias. 

Art. 5.º Os produtos apreendidos somente serão entregues em dias úteis em horário 

de expediente municipal. 

Art. 6.º. As mercadorias apreendidas que ficarem por tempo superior a trinta dias, 

serão encaminhadas as instituições filantrópicas do Município, autorizado desde já a sua venda, cuja 

receita será revertida em benefícios a instituição. 

Art. 7.º Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de dezembro de 2.014. 

 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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DECRETO Nº. 19.233 

DATA: 29 de dezembro de 2.014. 

SÚMULA: ESTABELECE DIRETRIZES E NORMAS 

REFERENTES À CONSTRUÇÃO, INSTALAÇÃO, REFORMA, 

AMPLIAÇÃO E UTILIZAÇÃO DE AERÓDROMOS, 

HELIPORTOS E HELIPONTOS NO TERRITÓRIO 

MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições legais, DECRETA: 

Art. 1º A construção, operação, instalação, reforma, ampliação e utilização de aeródromos, heliportos e 

helipontos localizados no território do Município de Guaratuba serão aprovadas pela Prefeitura desde que 

atendam aos seguintes requisitos:  

I - apresente parecer favorável da Agência Nacional de Aviação Civil - ANAC, de acordo com a Instrução de 

Aviação Civil n° 4.301, de 31 de julho de 2000; 

II - diretriz prévia de viabilidade urbanística a ser fornecida pela Secretaria Municipal de Urbanismo;  

III - não sejam implantados em edifícios residenciais em qualquer zona de uso; 

IV - tenha aprovado, junto à Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Estudo de Impacto Ambiental e 

respectivo relatório - EIA-RIMA, no caso dos aeródromos ou heliportos e Estudo de Impacto de Vizinhança - 

EIV, no caso dos helipontos;  

V – Anuência do Instituto Ambiental do Paraná – IAP; 

VI – Anuência do Instituto Brasileiro de Meio Ambiente e dos Recursos Naturais – IBAMA; 

VII – Parecer favorável emitido pelo Conselho de Desenvolvimento Territorial do Litoral Paranaense – 

COLIT; 

VIII – Quando a área territorial englobar terreno de marinha, deverá apresentar  parecer favorável da 

Superintendência do Patrimônio da União – SPU;  
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IX- a área de pouso e decolagem deve observar, em relação às divisas do lote, recuo de frente, de fundo e 

recuos laterais mínimos de 10,00 m (dez metros), seja no caso de implantação nova ou sobre edificação 

existente e regular;  

Parágrafo único. A aprovação de qualquer projeto deve respeitar as condições de segurança, salubridade e 

conforto da população lindeira aos equipamentos de infraestrutura aeroportuária e o respeito às condições 

ambientais e urbanísticas das áreas de influência e do deslocamento das aeronaves.  

Art. 2° O Estudo de Impacto de Vizinhança - EIV, deverá contemplar os efeitos positivos e negativos do 

empreendimento ou atividade quanto à qualidade de vida da população residente na área e suas proximidades, 

incluindo a análise, dentre outras, das seguintes questões:  

I) adensamento populacional; 

II) equipamentos urbanos e comunitários;  

III) uso e ocupação do solo;  

IV) geração de tráfego e demanda por transporte público;  

V) ruído emitido pelo pouso e decolagem de helicópteros no heliponto ou heliporto, com base no maior 

helicóptero previsto para o local;  

VI ruído de fundo do local de implantação, medido em dia útil, durante o período proposto para 

funcionamento do heliponto ou heliporto;  

VII) ventilação e iluminação;  

VIII) paisagem urbana e patrimônio natural e cultural;  

IX) definição das medidas mitigadoras dos impactos negativos, bem como daquelas intensificadoras dos 

impactos positivos.  

Art. 3° O Estudo de Impacto de Vizinhança - EIV deve demonstrar, em planta, todos os helipontos existentes 

em um raio de 1.000,00 m (mil metros) do heliponto objeto do estudo. 

§ 1º. No EIV-RIV ou EIA-RIMA deverão ser atendidos, no mínimo, os seguintes pontos, sem prejuízo das 

exigências peculiares à regulamentação própria no caso de EIA-RIMA:  
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I) - análise dos efeitos positivos e negativos do empreendimento ou atividade quanto à qualidade de vida da 

população residente na área e suas proximidades, inclusive das seguintes questões, dentre outras:  

b) equipamentos urbanos e comunitários;  

c) uso e ocupação do solo;  

d) ruído emitido pelo pouso e decolagem de helicópteros no heliponto ou heliporto, com base no maior 

helicóptero previsto para o local;  

e) ruído de fundo do local de implantação, medido em dia útil, durante o período proposto para o 

funcionamento do heliponto ou heliporto;  

f) definição das medidas mitigadoras dos impactos negativos, bem como daquelas intensificadoras dos 

impactos positivos;  

II - no caso dos helipontos, indicação de horário de funcionamento, dentro do período compreendido entre 6 e 

20 horas, em função dos usos existentes e das características da região, de forma a minimizar a incomodidade; 

III - no caso dos heliportos, demonstração da necessidade e justificativa para o horário de funcionamento;  

IV - observância de raio de 500 m (quinhentos metros) em relação a estabelecimentos de ensino, faculdades, 

universidades, estabelecimentos hospitalares, maternidades, prontos-socorros, creches, asilos, orfanatos, 

sanatórios, casas de repouso e geriátricas e equipamentos públicos relevantes, não se aplicando essa exigência 

aos helipontos e heliportos situados em edificações destinadas a hospitais, órgãos públicos de policiamento, 

segurança ou defesa nacional, e sede dos governos municipal e estadual; 

V - demonstração, em planta, de todos os estabelecimentos de ensino, faculdades, universidades, 

estabelecimentos hospitalares, maternidades, prontos socorros, creches, asilos, orfanatos, sanatórios, casas de 

repouso e geriátricas e demais equipamentos públicos relevantes, existentes em um raio de 500m (quinhentos 

metros) do heliponto ou heliporto objeto do estudo; 

VI - demonstração, em planta, de todos os helipontos ou heliportos existentes em um raio de 500m 

(quinhentos metros) do heliponto ou heliporto objeto do estudo;  
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VII - avaliação do nível de pressão sonora resultante das operações do heliponto ou heliporto, de acordo com 

o disposto nas normas técnicas brasileiras, bem como nas disposições legais referentes ao tema, não podendo o 

ruído emitido pelo helicóptero ultrapassar o limite máximo de 95 decibéis na operação de pouso e decolagem, 

medido na plataforma; 

VIII - indicação do número de pousos e decolagens diárias, com análise dos helipontos e heliportos nas 

imediações do imóvel objeto de exame, de forma a compatibilizar o nível de pressão sonora ocasionado pela 

operação dos mesmos com o permitido para a região de implantação. 

Art. 4° O Estudo de Impacto de Vizinhança - EIV deverá abranger uma área de raio de 500,00 m (quinhentos 

metros), cotados a partir da laje de pouso e decolagem do heliponto.  

§ 1.º - . O responsável pela elaboração do Estudo de Impacto de Vizinhança - EIV-RIV e o proprietário do 

estabelecimento ou seu representante legal responsabilizar- se-ão, solidariamente, civil e criminalmente, pela 

veracidade das informações apresentadas em seus estudos técnicos. 

§ 2.º. A avaliação do nível de pressão sonora resultante das operações do heliponto ou do heliporto deverá 

obedecer ao disposto nas normas técnicas brasileiras, bem como às disposições legais referentes ao tema. 

Art. 5° Aeródromos, heliportos e helipontos somente poderão entrar em operação com a licença prévia de 

funcionamento expedida pelo órgão competente de análise da Prefeitura. 

§ 1° A licença de funcionamento será concedida a título precário, podendo ser cancelada a qualquer tempo, 

quando constatado uso destoante do projeto inicial. 

§ 2º Para a renovação da licença deverá ser apresentada cópia dos relatórios trimestrais enviados à Agência 

Nacional de Aviação Civil - ANAC, contendo todos os pousos e decolagens que foram efetuados no período 

considerado.  

§ 3.º - Os pedidos de diretrizes de viabilidade urbanística serão protocolados na Secretaria Municipal de 

Urbanismo com os seguintes documentos: 

I - projeto de implantação do heliponto com dimensionamento da plataforma de pouso, observando um 

quadrilátero de, no mínimo, 18m (dezoito metros) por 18m (dezoito metros), ou 324m2 (trezentos e vinte e 

quatro metros quadrados), cortes, recuos mínimos de 10m (dez metros) em relação a todas as divisas do lote e 

gabarito cotado em relação à cota geodésica de acesso ao imóvel;  
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II - anuência registrada em cartório de, no mínimo, 2/3 (dois terços) dos condôminos, quando situado em 

edifício regularmente existente, sendo necessária a anuência da unanimidade dos condôminos caso seja 

construído novo pavimento, nos termos do artigo 1343 do Código Civil;  

III - cópia do EIV-RIV ou EIA-RIMA, aprovado pela Secretaria Municipal do Meio Ambiente; 

IV - parecer favorável da Agência de Aviação Civil - ANAC, de acordo com a Instrução de Aviação Civil nº 

4301, de 31 de julho de 2000. 

Art. 6° Os heliportos e helipontos já instalados deverão comprovar situação de regularidade, no prazo máximo 

de 30 (trinta) dias da publicação do presente decreto, sem prejuízo da incidência da atividade fiscalizatória 

pertinente.  

§ 1° Os heliportos e helipontos já instalados que não comprovem situação de regularidade deverão solicitar ao 

órgão competente do município a verificação da viabilidade de sua implantação, no prazo máximo de 90 

(noventa) dias da publicação do presente decreto, sem prejuízo da incidência da atividade fiscalizatória 

pertinente. 

§ 2° O local onde a atividade não é permitida e/ou tiver despacho contrário à manutenção da atividade, será 

dado o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para a cessação da mesma, sendo exigida pintura nas cores vermelha 

e amarela para o local, sinalizando que o mesmo não está aprovado e não poderá ser utilizado para a 

atividade.  

Art. 7.º A operação de helicópteros no heliponto fica condicionada a atender os procedimentos, métodos e 

técnicas de redução de ruídos, no âmbito do espaço aéreo e território municipal. 

§ 1° O nível de pressão sonora produzido pela operação de pousos e decolagens diárias num heliponto ou 

heliporto deve condicionar o limite das atividades autorizadas para esses equipamentos.  

§ 2° A quantidade desses equipamentos a serem implantados nas imediações do local que é impactado pela 

pressão sonora deverá, igualmente, condicionar o número de pousos e decolagens permitidos para a área 

objeto de análise. 

Art. 8.º Todas as irregularidades decorrentes da inobservância das normas deste decreto implicarão na 

aplicação das penalidades administrativas próprias previstas na Lei n° 1.164 de 14 de novembro de 2005, na 
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Lei 1.173 de 14 de novembro de 2005, lei complementar 001/2008, respectivos decretos regulamentares e 

demais diplomas legais aplicáveis espécie 

Art. 9.º A Secretaria Municipal de Urbanismo, levando em conta o bem-estar da população e das atividades 

exploradas no entorno dos heliportos ou helipontos, os limites de intensidade, duração e frequência da geração 

de ruídos e vibrações, evitando a poluição sonora e os incômodos à vizinhança, examinará e deliberará sobre 

os casos não previstos ou na interpretação dos dispositivos deste decreto. 

Art. 10. Somente serão permitidos pousos e decolagens nas áreas localizadas dentro do Aeroporto Municipal, 

salvo nos casos de aeronaves pertencentes a órgãos públicos de policiamento, segurança ou defesa nacional, 

governo estadual e nos casos de interesse público e de emergência. 

Art. 11. Não havendo heliportos ou helipontos aprovados junto ao Município, as empresas de transporte aéreo 

somente poderão operar no aeródromo municipal, cuja operação se dará por meio de concessão de serviço 

público, através de procedimento licitatório. 

Art. 12. Poderá ser concedida à título precário autorização de uso para operação no aeródromo municipal, 

desde que recolhidas as taxas referentes ao alvará de licenciamento. 

Parágrafo único. Será cobrado o valor de 2000 UFM´s (Unidades Fiscais Municipais) referente as taxas para 

autorização de uso do aeródromo municipal, com validade de 30 (trinta) dias. 

Art. 13. Caso haja pousos e decolagens no aeródromo municipal sem a devida autorização de uso e alvará de 

licenciamento, a empresa estará sujeita a multa no valor de 1000 UFM´s por pouso ou decolagem irregular. 

§ 1.º - Haverá cobrança em dobro da multa estabelecida para o infrator, no caso de reincidência do não 

atendimento da intimação para regularizar a atividade ou modificações a ela propostas.  

§ 2.º – caso seja reincidente será revogada a autorização de uso e cassado o alvará de licenciamento, sem 

prejuízo de outras sanções cabíveis a espécie. 

Art. 14. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de dezembro de 2.014. 
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EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

 

Portaria Nº 9.055 

Data: 19 de dezembro de 2014. 

Súmula: “Concede Licença para Tratamento de Saúde em Pessoa da Família a servidora 

EUNICE CORRÊA”.  

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

em conformidade com a Lei Municipal Nº 777/97, de 02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitação do 

interessado contida no processo protocolado sob nº 16.652/14 de 01/12/2014,  

RESOLVE: 

CONCEDER a servidora EUNICE CORRÊA, Ficha Funcional nº 1061, Licença para Tratamento de 

Saúde em Pessoa da Família a partir de 19 de novembro de 2014 com término em 18 de dezembro de 2014. 

Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a partir de 19 de 

novembro de 2014. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 19 de dezembro de 2014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

Portaria Nº 9.056 

Data: 19 de dezembro de 2014. 

Súmula: “Concede Licença para Tratamento de Saúde em Pessoa da Família a servidora 

MARIA DAS GRAÇAS GOMES DA SILVA”.  

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

em conformidade com a Lei Municipal Nº 777/97, de 02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitação do 

interessado contida no processo protocolado sob nº 16.745/14 de 02/12/2014,  

PORTARIAS 
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RESOLVE: 

CONCEDER a servidora MARIA DAS GRAÇAS GOMES DA SILVA, Ficha Funcional nº 1061, Licença 

para Tratamento de Saúde em Pessoa da Família a partir de 02 de dezembro de 2014 com término em 11 de 

dezembro de 2014. 

Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a partir de 02 de 

dezembro de 2014. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 19 de dezembro de 2014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

PORTARIA Nº 9.057 

Data: 19 de dezembro de 2014. 

Súmula: “Concede Licença Maternidade à servidora VIVIANE RIBEIRO DUARTE”. 

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, em 

conformidade com a Lei Municipal nº 777/97, art. 135 e parágrafos e Lei Nº 1307, de 21 de dezembro de 2007, e 

tendo em vista solicitação da interessada contida no processo protocolado sob o nº 17.660/14 de 17/12/2014, 

RESOLVE: 

CONCEDER à servidora VIVIANE RIBEIRO DUARTE, Licença Maternidade de 13 de dezembro de 2014 

com término em 10 de junho de 2015. 

Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a partir de 13 de 

dezembro de 2014. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 19 de dezembro de 2014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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Portaria Nº 9.058 

Data: 19 de dezembro de 2014. 

Súmula: “Concede Licença para Tratamento de Saúde a servidora JULIANA MARIELA 

LASPERG DE PAULA BERGER”.  

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

em conformidade com a Lei Municipal Nº 777/97, de 02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitação do 

interessado contida no processo protocolado sob nº 17.365/14 de 11/12/2014,  

RESOLVE: 

CONCEDER a servidora JULIANA MARIELA LASPERG DE PAULA BERGER, Ficha Funcional nº 4805 

Licença para Tratamento de Saúde, a partir de 01 de dezembro de 2014 com término em 29 de janeiro de 2015 

conforme Laudo Pericial Médico datado de 16 de dezembro de 2014. 

Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroagidos a 01 de 

dezembro de 2014. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 19 de dezembro de 2014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

Portaria Nº 9.059 

Data: 19 de dezembro de 2014. 

Súmula: “Concede Licença para Tratamento de Saúde a servidora CAROLINE BANHOS 

RAMOS”.  

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

em conformidade com a Lei Municipal Nº 777/97, de 02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitação do 

interessado contida no processo protocolado sob nº 16.427/14 de 26/12/2014,  

RESOLVE: 

CONCEDER a servidora CAROLINE BANHOS RAMOS, Ficha Funcional nº 4945 Licença para 

Tratamento de Saúde, a partir de 23 de novembro de 2014 com término em 08 de janeiro de 2015 conforme 

Laudo Pericial Médico datado de 16 de dezembro de 2014. 
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Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroagidos a 23 de 

novembro de 2014. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 19 de dezembro de 2014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

Portaria Nº 9.060 

Data: 19 de dezembro de 2014. 

Súmula: “Concede Licença para Tratamento de Saúde ao servidor DIRCEU DA SILVA 

CORRÊA”.  

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

em conformidade com a Lei Municipal Nº 777/97, de 02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitação do 

interessado contida no processo protocolado sob nº 17.453/14 de 15/12/2014,  

RESOLVE: 

CONCEDER ao servidor DIRCEU DA SILVA CORRÊA, Ficha Funcional nº 1954 Licença para Tratamento 

de Saúde, a partir de 11 de dezembro de 2014 com término em 26 de dezembro de 2014 conforme Laudo Pericial 

Médico datado de 16 de dezembro de 2014. 

Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroagidos a 11 de 

dezembro de 2014. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 19 de dezembro de 2014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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 Portaria Nº 9.061 

Data: 22 de dezembro de 2014. 

Súmula: “Concede Licença para Tratamento de Saúde em Pessoa da Família à servidora 

MARINÊS AIMONE PIAZZA”.  

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

em conformidade com a Lei Municipal Nº 777/97, de 02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitação da 

interessada contida no processo protocolado sob nº 16.779/14 de 03/12/2014,  

RESOLVE: 

CONCEDER a servidora MARINÊS AIMONE PIAZZA, Ficha Funcional nº 3948, Licença para 

Tratamento de Saúde em Pessoa da Família a partir de 01 de novembro de 2014 com término em 30 de 

novembro de 2014. 

Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos a partir de 01 de 

novembro de 2014. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 22 de dezembro de 2014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 PORTARIA N.º 9.062 
 

Data: 29 de dezembro de 2.014.  

 

Súmula: Súmula: Determina Instauração de Sindicância  

  

  A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARATUBA, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições 

legais, R E S O L V E: 

     DETERMINAR 

À Comissão Permanente de Sindicância, designada pela Portaria 7036/2010, alterada pela Portaria 

7323/2010, que, num prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do primeiro dia útil após a 

publicação desta, apure os fatos noticiados nos Processos Administrativos de nº 15.689/2014, 

16.119/2014, 16.120/2014, 17.767/2014 e 17990/2014. 
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Ultimada a sindicância, deverá ser remetido relatório que configure todos os fatos apontados, 

indicando se são irregulares ou não; caso sejam, quais os dispositivos legais violados e se há 

presunção de autoria, para que seja determinada a instauração do devido processo administrativo 

disciplinar. 

Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 29 de dezembro de 2.014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

 

Republicado por Incorreção 

PORTARIA Nº 9.045 

Data: 11 de dezembro de 2014. 

Súmula: “Concede Licença sem Vencimentos a servidora MARINÊS AIMONE PIAZZA”.  

A Prefeita Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

em conformidade como art. 145 da Lei Municipal Nº 777/97, de 02 de julho de 1.997, tendo em vista a solicitação 

do interessado contido no processo protocolado sob nº 16.794/14 de 03/12/2014,  

RESOLVE: 

CONCEDER, a pedido, Licença sem Vencimentos a servidora MARINÊS AIMONE PIAZZA, para tratar de 

assuntos particulares, pelo período de 04 (quatro) anos. 

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com os seus efeitos a partir de 01de fevereiro de 

2015. 

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 11 de dezembro de 2014. 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 

REPUBLICAÇÕES 
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 EXTRATO DE INTIMAÇÕES 

Decreto n°. 13.844/10 

 

Intimações dos Interessados em processos administrativos quanto as Decisões. 

Considerar-se-á notificado a partir da data da publicação 

Relação 006/2014 

 

Protocolo Requerente Assunto Decisão 

010313/14 João Carlos Algouver Repetição de Indébito Deferido 

010724/14 Ezio Alfredo Mayer Isenção de IPTU Indeferido 

002371/14 Thiago Benetti de Freitas Cadastro de imóvel Indeferido 

010447/14 Paulo Sergio Moski Revisão de área Indeferido 

007434/14 Wilson Roberto Olinej Alteração de cadastro Indeferido 

009699/14 Reinaldo Muchaih Cancelamento de execuções Indeferido 

001125/14 João Kawa Ponto de taxi Indeferido 

009020/14 Odon Ferreira da Costa Dação em pagamento Indeferido 

011264/14 Macioski Administ. Bens Ltda Imunidade ITBI Indeferido 

010372/14 Rafael Iatauro Isenção de IPTU Indeferido 

001683/14 Ondina Werneck Violani Devolução taxa Indeferido 

001314/14 Lupercio Guglielmi de Campos Baixa de IPTU Indeferido 

015715/14 Eduardo Paixão de Macedo Revisão de valor venal Defer.parcial 

011557/14 Maria Jose Alves de Souza Neves Isenção de IPTU Indeferido 

010060/14 João Carlos Gonçalves Exclusão de nome Deferido 

012823/08 Sind. Trabal. Comunicações postais Imunidade tributária Indeferido 

010198/14 Paula Cristina Gabardo Imunidade ITBI Deferido 

010714/14 Marcio Rangel Tortato Isenção de ITBI Defirido 

003384/14 Irene Francisco de Queiroz Ascenio Isenção de IPTU aposentadoria Deferido 

010649/14 Aparecido Ferreira Isenção de IPTU Indeferido 

015481/14 Josuel Alves Revisão tx vigil. Sanitaria Indeferido 

011953/14 Alisson Ribeiro dos Santos Isenção de IPTU Indeferido 

011896/14 Edgard Andre Mendes Cruzetta Exclusão de taxas Indeferido 

011949/14 Alisson Ribeiro dos Santos Exclusão de taxas Indeferido 

011340/14 Mario Jose Avais Mello Isenção de IPTU Deferido 

011342/14 Helder Tito Avais Mello Isenção de IPTU Deferido 

001079/14 Pedro Kloster Bassil Declaração Indeferido 

PROCURADORIA 
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013708/14 MR Projetos e Consultoria Imunidade de ITBI Indeferido 

013047/14 Retrom Administração e Participação S/A Imunidade de ITBI Indeferido 

012674/14 Nelio Porto Isenção de IPTU Indeferido 

012479/14 Silvana Maria do Prado Ressarcimento Indeferido 

011903/14 Joaquim Jose Ribeiro Revisão área construída Deferim.parcial 

012694/14 Paulo Roberto Correa Chaves Alteração de cadastro Deferido 

010128/14 Carminda Maximo Alteração de cadastro Deferido 

013814/14 Empresa Brasileira Correios e Telegrafos Cancelamento de taxa Indeferido 

010514/14 Aparecido Ferreira Isenção de IPTU Indeferido 

013089/14 Namir Fiate Carvalho Isenção de IPTU Indeferido 

010490/14 João da Silva Moreira Isenção de IPTU Indeferido 

014618/14 Laufran Bevervanso Isenção de IPTU Indeferido 

005436/14 Ivanira Maria Secorum Exclusão de nome Deferido 

013622/14 Elvira Ignacio Fernandes de Carvalho Baixa de taxas Indeferido 

013495/14 Leonedes Pereira Isenção de IPTU Indeferido 

014503/14 Jose Alceu Smanha Isenção de IPTU Indeferido 

012868/14 Adilson Pereira Lopes Isenção de IPTU Indeferido 

014680/14 Comfloresta Cia Catarinense Imunidade ITBI Deferido 

014798/14 Josemar Aparecido Queiroz Imunidade ITBI Deferido 

014997/14 Odacir Francisco Bordin Isenção de IPTU Indeferido 

014722/14 Lucidio Nestor Meneghini Filho Isenção de IPTU Indeferido 

015061/14 Nelio Porto Isenção de IPTU Indeferido 

015648/14 Natalicio Mendes de Lima Isenção de IPTU Indeferido 

015816/14 Ester Troib Imunidade ITBI Indeferido 

014943/14 RL Administração de Bens Ltda Imunidade ITBI Indeferido 

015578/14 Labore Imoveis Ltda Emissao ITBI Indeferido 

00708/14 Petrobras Transporte S/A Presrição Deferido 

 

 

3º EDITAL DE CHAMAMENTO  

                                           O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA COMISSÃO PERMANENTE DE 

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, tendo em vista o contido na Portaria n° 9.034 de 26 

de novembro de 2014, CONVOCA a servidora ANA CLAUDIA DE LIZ, ocupante do cargo de 

auxiliar administrativo, para se apresentar no prazo de 24 (vinte e quatro) horas à esta 

Comissão, na Rua Dr. João Cândido, 385, Centro, Guaratuba/PR, sob pena de achar-se incursa 

nas sanções disciplinares do art. 211, inciso II e 213, da Lei Municipal n° 777/97.  

EDITAIS 
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Guaratuba, 22 de dezembro de 2014. 

Eduardo Schneider Neto 
Presidente em Exercício 

 

3º EDITAL DE CHAMAMENTO  

                                           O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA COMISSÃO PERMANENTE DE PROCESSO 

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, tendo em vista o contido na Portaria n° 9.033 de 26 de novembro de 2014, 

CONVOCA o servidor SAMYR AUGUSTO MAZER, ocupante do cargo de auxiliar administrativo, para se apresentar 

no prazo de 24 (vinte e quatro) horas à esta Comissão, na Rua Dr. João Cândido, 385, Centro, Guaratuba/PR, sob 

pena de achar-se incurso nas sanções disciplinares do art. 211, inciso II e 213, da Lei Municipal n° 777/97.  

Guaratuba, 22 de dezembro de 2014. 

Eduardo Schneider Neto 
              Presidente em Exercício 

 

 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0113/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 044/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

LICITAÇÕES  - republicados por incorreção 
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SONICA DIAGNOSTICO 

POR IMAGEM EIRELLI -

ME 

16.896.416/0001-70 

Rua Professor Antonio Rodrigues Dias nº 

199 – Cachoeira - Almirante Tamandaré - 

Estado do Paraná 

Objeto O presente certame tem por objeto a contratação de empresa especializada na 

realização de ECOGRAFIAS EM GERAL com laudo, para atender a demanda da Secretaria 

Municipal de Saúde. Constantes no item 13.5 desta ata. 

Vigência: 12 (doze) meses. 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

  - 09.003-10.302.0053-02087-3.3.90.39.00.00 – fonte (00303) 

  - 09.003-10.302.0053-02087-3.3.90.39.00.00 – fonte (00314) 

Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

VALOR GLOBAL 

Item UNID Especificação 
QTDE 

MENSAL 

QTDE 

ANUAL 

VLR 

UNITÁRI

O 

Preço Total 

01 Unid. 
ECOGRAFIA EM 

GERAL COM 

LAUDO 

200 2.400 46,00 

 

110.400,00 

 

 

O valor pago na totalidade desta Ata é de R$ 110.400,00 (cento e dez mil 

quatrocentos reais). 

Guaratuba, 20 de novembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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DESPACHO HOMOLOGATÓRIO –  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 050/2014 

   

  A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribuições legais, em cumprimento 

aos termos dos artigos 38, VII, e 43, VI da Lei Federal nº. 8.666/93 e considerando que restaram 
obedecidos todos os preceitos legais, quando da abertura, processamento e julgamento da licitação na 
modalidade PREGÃO ELETRÔNICO, autuado sob n°. 050/2014, tendo como objeto do tipo menor 

preço por lote, para a aquisição de aparelhos e utensílios domésticos para todas as secretarias do 
Município e Destacamento de Bombeiros Militares do Município de Guaratuba. 

RESOLVE: 

  1º.  Homologar o Pregão Eletrônico n°. 050/2014, que depois de analisado os termos e 

as informações constantes do Processo de Licitação na modalidade Pregão Eletrônico nº. 050/2014, 

realizado em data de 24 de novembro de 2.014, pôde-se verificar: 

a)  Que foram observados os procedimentos elencados na Lei 10.520/2002 e legislação municipal 

referente ao Pregão. 

b) Que foi dado cumprimento aos termos do artigo 38, parágrafo único, da Lei 8.666/93, com o 

encaminhamento do mesmo para análise da Procuradoria Geral do Município. 

c) Que o procedimento foi instruído conforme o estabelecido no artigo 27 e seguinte c/c artigo 

32, parágrafo 1º, todos da Lei 8.666/93. 

d) Que, também, foram observados os termos do artigo 4º, inciso X, XI, XII e XIII da Lei 

10.520/2002, quando do julgamento das propostas e dos documentos de habilitação.  

2º. Assim HOMOLOGO LOTE 01, 02, e 04 do presente procedimento licitatório nos 

termos da Ata de Sessão de Julgamento, em favor da empresa SIERDOVSKI & SIERDOVSKI LTDA, 

respectivamente: 

- Valor Global  LOTE 01 de R$ 164.420,79 (cento e sessenta e quatro mil 

quatrocentos e vinte reais e setenta e nove centavos). 

- Valor Global  LOTE 02  de R$ 38.250,10 (trinta e oito mil duzentos e cinquenta 

reais e dez centavos). 

- Valor Global LOTE 04 de R$ 378.498,70 (trezentos e setenta e oito mil 

quatrocentos e noventa e oito reais e setenta centavos). 

3º. Assim HOMOLOGO LOTE 05 e 06 do presente procedimento licitatório nos 

termos da Ata de Sessão de Julgamento, em favor da empresa  UTILARE IMPORTAÇÃO LTDA 

-ME, respectivamente: 

- Valor Global  LOTE 05 de R$ 101.535,74 (cento e um mil  quinhentos e trinta e 

cinco reais e setenta e quatro centavos).  
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- Valor Global  LOTE 06 de R$ 78.939,86 (setenta e oito mil novecentos e trinta e 

nove reais e oitenta e seis centavos). 

4º. Assim HOMOLOGO LOTE 07 do presente procedimento licitatório nos termos da 

Ata de Sessão de Julgamento, em favor da empresa GAMA – COMERCIO DE EQUIPAMENTOS – 

EIRELLI EPP, respectivamente: 

- Valor Global  LOTE 07 de R$ 165.167,00 (cento e sessenta e cinco mil  cento e 

sessenta e sete reais).  

5° Assim HOMOLOGO LOTE 09 do presente procedimento licitatório nos termos da 

Ata de Sessão de Julgamento, em favor da empresa KALINOVSKI & KALINOVSKI LTDA, 

respectivamente: 

- Valor Global  LOTE 09 de R$ 2.880,00 (dois mil oitocentos e oitenta  reais).  

6°  Determino ainda a intimação das empresas vencedoras para que assine o 

contrato de fornecimento no prazo previsto no Edital. 

Publique-se. 

Guaratuba, 12 de dezembro de 2.014. 

Evani Cordeiro Justus 

Prefeita Municipal. 

 

 

 TERMO APROVAÇÃO 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUARATUBA  

CNPJ N.º 76.017.474/0001-08 

ENDEREÇO: Rua Dr. João Cândido, nº.  380 - Centro, em Guaratuba/PR. 

CONTRATADA: DISTRIBUIDORA DE LIVROS E BRINQUEDOS PEDAGÓGICOS PIMPÃO LTDA. 

CNPJ Nº. 85.050.656/0001-71 

ENDEREÇO: Rua General Potiguara, 1428,  lote 09 – Condomínio Cone Sul -  Novo Mundo -   

Curitiba - Estado do Paraná  

PREGÃO ELETRONICO  Nº. 028/14 - PMG  

 

LICITAÇÕES   
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 1º TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO  Nº. 095/14 - PMG   

OBJETO: Objeto do presente contrato tem por objeto, aquisição de brinquedos, materiais 

pedagógicos e equipamentos para atender Centros Municipais de Educação Infantil do 

município de Guaratuba, sendo repasse do FNDE/MEC a título de Apoio às Creches, 

referente suplementação de verbas do MDS (Ministério do Desenvolvimento Social) de 

acordo com a resolução 023/2013, relativas às crianças de 0 (zero) a 48 (quarenta e oito) 

meses membros de família beneficiária do Programa Bolsa Família, conforme descrição dos 

objetos da presente licitação constante no ANEXO I – Termo de Referência - do Edital 

028/2014, devidamente homologada e adjudicada pela CONTRATANTE  

VALOR : R$ 40.117,93 (quarenta mil centos e dezessete reais e noventa e três centavos). 

DATA DA ASSINATURA: Guaratuba, 23 de dezembro de 2.014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 
 

 TERMO DE APROVAÇÃO DE ADITIVO CONTRATUAL - PRAZO 

 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE GUARATUBA  

CNPJ: 76.017.474/0001-08 

ENDEREÇO: Rua Dr. João Cândido, n° 380 – Centro, Guaratuba-Pr 

CONTRATADA: COTRANS LOCAÇÃO DE VEÍCULOS LTDA. 

CNPJ n.º: 77.637.684/0001-61 

ENDEREÇO: Rua Dr. Nelson de Souza Pinto, n 85, bairro São Lourenço, em Curitiba, Estado 

do Paraná.  

7° TERMO ADITIVO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 033/2011 - PMG  

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS N°. 103/11 - PMG  

OBJETO:  

O objeto do presente é a locação de veículos para atender a demanda de serviços do 

Município de Guaratuba, sendo MENOR PREÇO POR LOTE, conforme Edital, que a 

CONTRATADA se declara em condições de realizar em estreita observância com o indicado 

nas Especificações e na Documentação levada a efeito pelo PREGÃO PRESENCIAL Nº. 

033/2011 – PMG. 



 

 
 

 

 

Edição digitalizada Nº 342 - Guaratuba, 29 de Dezembro de 2014  -  ANO X  - Págs. 

100 

 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

-03.001-04.122.0060.2044-3.3.90.39.00.00- ( 00000) 

-03.001-04.122.0060.2044-3.3.90.39.00.00- ( 00510) 

-05.001-12.361.0054.2011-3.3.90.39.00.00-06940 (00103) 

-05.001-12.361.0054.2011-3.3.90.39.00.00-01290 ( 00104) 

PRAZO: 90(noventa) dias. 

DATA DA ASSINATURA: 16 de dezembro de 2.014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 117/2014 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 043/2014 - PMG 

OBJETO:  

Aos 04 (quatro) dias do mês de novembro de 2014, a Pregoeira, nomeada nos 

termos da Portaria 8.668/2014, nos termos da Lei 10.520, de 17 de julho de 

2002, Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e Lei Complementar 123 de 14 de 

dezembro de 2006, Lei Municipal 1.218 de 20 de junho de 2006, Decreto 

Municipal 13.146 de 29 de maio de 2009 e das demais normas legais aplicáveis, 

em face da classificação das propostas apresentadas no Pregão Eletrônico para 

Registro de Preços nº. 043/2014, Ata de julgamento de Preços, homologada pelo 

ordenador de despesas desta Prefeitura, RESOLVE registrar os preços para a 

aquisição de Mobiliários e Equipamentos para atender o Centro Municipal de 

Educação Infantil “Silmara Farias de Souza”, com recursos do Programa de 

Infraestrutura Escolar – Proinfância e recursos próprios do orçamento da 

Secretaria Municipal de Educação, conforme descrito no Anexo I deste Edital., 

objeto do pregão acima citado, que passa a fazer parte desta, tendo sido os 

referidos preços oferecidos pelas empresas cujas propostas foram classificadas 

em 1º lugar no certame acima numerado. 

1) Do objeto 

1.1) O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de Mobiliários e 

Equipamentos para atender o Centro Municipal de Educação Infantil “Silmara Farias de 

Souza”, com recursos do Programa de Infraestrutura Escolar – Proinfância e recursos 
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próprios do orçamento da Secretaria Municipal de Educação, conforme descrição dos objetos 

da presente licitação constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Edital. 

2) Da validade da Ata 

2.1) A presente Ata de Registro de Preços terá validade de 12 meses, contada a partir da 

assinatura da Ata de Registro de Preços. 

2.2.) Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preço, a Prefeitura Municipal de 

Guaratuba não será obrigado a firmar as contratações que dela poderão advir, facultando-

se-lhe a realização de licitação específica para a aquisição pretendida, sendo assegurado ao 

beneficiário do registro preferência de fornecimento em igualdade de condições. 

3) Da utilização da Ata de Registro de Preços 

3.1) O preço ofertado pela(s) empresa(s) signatária(s) da presente Ata de Registro de 

Preços é o especificado no item 14.5. 

3.2.) Em cada fornecimento decorrente desta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às 

cláusulas e condições constantes do Edital referente à mesma. 

3.3) Em cada fornecimento, o preço unitário a ser pago será o constante da proposta 

apresentada pela(s) empresa(s) detentora(s) da presente Ata, a(s) qual(is) também a 

integram. 

4) Da Classificação das Propostas 

4.1) A relação do(s) item(s) com a(s) respectiva(s) empresa(s) ofertante(s) do melhor 

lance, a(s) qual(is) terá(ão) preferência de contratação constitui o item 13.5. 

5) Do local e prazo de entrega 

5.1) Em cada fornecimento, o prazo de entrega do objeto desta licitação será aquele 

definido no edital do pregão eletrônico que originou esta Ata. 

6) Do pagamento 

6.1) Em todos os fornecimentos, o pagamento será feito por meio de depósito bancário na 

conta fornecida pela(s) respectiva(s) empresa(s) ofertante(s) do melhor lance, no prazo de 

até 30 (trinta) dias, a contar da certificação de que os bens/materiais foram aceitos, 

mediante a apresentação de Nota Fiscal/Fatura contendo a descrição dos bens/materiais, 

quantidades, preços unitários do(s) item(s) e item(s) constante(s) do(s) lote(s) e o valor 

total, nota de entrega atestada e comprovante de recolhimento de multas aplicadas, se 

houver, e dos encargos sociais. 

7) Da entrega 

7.1) A entrega dos materiais só estará caracterizada mediante o recebimento definitivo do 

mesmo, ou seja, o aceite na Nota Fiscal correspondente pelo responsável do departamento 

solicitante. 
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7.2) O fornecedor ficará obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a vigência 

desta Ata, mesmo que a entrega deles decorrente estiver prevista para data posterior à do 

seu vencimento. 

8) Das penalidades 

8.1) A Contratada ficará sujeita, ainda, às seguintes penalidades: 

I - Pela inexecução total ou parcial do contrato, a CONTRATANTE poderá, garantida a prévia 

defesa, aplicar à CONTRATADA, sanções previstas no Art. 87 da Lei 8666/93, sendo que a 

multa será de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total do contrato; 

II - Multa de 0,3% (três décimos por cento) do valor total do Contrato, aplicável por dia de 

atraso, no caso de descumprimento do prazo de entrega previsto neste Edital; 

8.2) A inexecução total ou parcial do contrato enseja a sua rescisão pelos motivos legais. 

9) Do reajustamento de preços 

9.1) Considerando o prazo de validade estabelecido no item 02 da presente Ata, e em 

atendimento ao §1º, art. 28, da Lei Federal 9.069, de 29.6.1995 e demais legislação, é 

vedado qualquer reajustamento de preços. 

9.2) Fica ressalvada a possibilidade de alteração das condições para a concessão de 

reajustes em face da superveniência de normas federais aplicáveis à espécie. 

10) Das condições de recebimento 

10.1) Os materiais objeto desta Ata de Registro de Preços serão recebidos pelo requisitante 

consoante o disposto no art. 73 da Lei Federal 8.666/93, do disposto no Edital e demais 

normas pertinentes. 

11) Do cancelamento da Ata de Registro de Preços 

Esta Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada, de pleno direito: 

I - Pela Administração, quando: 

a - a detentora não cumprir as obrigações constantes desta Ata de Registro de Preços; 

b - a detentora não assinar o contrato no prazo estabelecido e a Administração não aceitar 

sua justificativa; 

c - a detentora der causa a rescisão administrativa de contrato decorrente de registro de 

preços; 

d - em qualquer das hipóteses de inexecução total ou parcial de contrato decorrente de 

registro de preços; 

e - os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado; 
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f - por razões de interesse público devidamente demonstradas e justificadas pela 

Administração; 

g - a comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos neste Edital, 

será feita pessoalmente ou por correspondência com aviso de recebimento, juntando-se o 

comprovante aos autos que deram origem ao registro de preços. 

h - no caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço da detentora, a comunicação 

será feita por publicação no Diário Oficial do Estado, considerando-se cancelado o preço 

registrado após a publicação. 

II - Pelas detentoras, quando, mediante solicitação por escrito, comprovarem estar 

impossibilitadas de cumprir as exigências desta Ata de Registro de Preços: 

a - a solicitação das detentoras para cancelamento dos preços registrados deverá ser 

formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a aplicação das 

penalidades previstas no Edital e nesta Ata, caso não aceitas as razões do pedido. 

12) Da autorização para aquisição e emissão das ordens de fornecimento 

12.1) As aquisições dos objetos da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, 

caso a caso, pelo Ordenador de Despesas da Prefeitura. 

12.2) A emissão das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total 

ou parcial serão igualmente autorizados pelo órgão requisitante. 

12.3) Durante o prazo de validade da Ata de Registro de Preços, esta Prefeitura poderá ou 

não contratar o objeto deste Pregão; 

12.4) À Contratante é assegurado o direito de solicitar a compra que lhe convir, desde que 

previsto no edital de licitação, não sendo obrigada a contratar todos os serviços previstos, 

durante o prazo de vigência desta ata. 

12.5) As obrigações decorrentes desta licitação serão formalizadas através de Nota de 

Empenho, observando-se as condições estabelecidas neste Instrumento, legislação vigente 

e na proposta vencedora, não sendo necessária a sua formalização por contrato. 

12.6) As notas de empenho serão entregues ao(s) adjudicatário(s) depois da homologação 

pela autoridade competente e, somente dentro do prazo de validade da proposta, sendo 

emitida uma nota de empenho para cada ordem de serviço. 

13)  Da Gestão e Fiscalização 

A gestão e fiscalização deste Contrato será exercida pela Srª. Regina Lúcia 
Ferraz Torres, nomeada Secretária Municipal da Educação do Município de 
Guaratuba, ou quem venha a substituí-la no referido cargo, que terá plenos 
poderes para: 

 a) recusar materiais em desacordo com o objeto do edital; 
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 b) requerer ao departamento jurídico as medidas que couberem para os 
casos amparados pelas cláusulas deste instrumento; e 

 c) estar responsável pelo pedido de rescisão ou renovação deste Contrato, conforme 

conveniência da Administração. 

14) Das disposições finais e do foro 

14.1) Integram esta Ata, o edital do Pregão Eletrônico nº 043/2014, seus anexo e as 

propostas das empresas abaixo relacionadas: 

BRINQMÓVEIS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, com sede à Rua Bronislau 

Wronski, nº 1.400, bairro Centro, em Rio Azul, Estado do Paraná, CEP 84.560-000, inscrita 

no CNPJ n° 09.259.958/0001-76, neste ato devidamente representada pela sócia 

Administradora a Srª Ivanete Fátima Lerin, residente na Rodovia Antonio Baby PRT 153, 

nº 1175, bairro Ervateira, CEP 84.560-000, portadora da Carteira de Identidade n° 

5057394636 SSP/RS e inscrito no CPF n° 701.149.600-97. 

14.2) Fica eleito o Foro da Cidade de Guaratuba/PR para dirimir quaisquer questões 

decorrentes da utilização da presente ata. 

14.3) Os casos omissos serão resolvidos de acordo com a Lei 10.520/2002 e demais 

normas aplicáveis. 

14.4) As despesas dos materiais tratados nesta ata correrão por conta das seguintes 

dotações orçamentárias: 

Órgão 05 – SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 

Unidade 001 – GABINETE DO SECRETARIO 

12.361.0054-1020 – AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA ATENDIMENTO A 

EDUCAÇÃO BASICA 

4.4.90.52.00.00 – EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 

00137 – PAR – (PLANO DE AÇÃO ARTICULADA) 

00104 – Demais Impostos Vinculados a Educação Básica 

14.5) Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

 MATERIAL ESPECIFICAÇÃO QTDE 
PREÇO 

UNIT. 

PREÇO 

TOTAL 

02 

CONJUNTO 

PARA ALUNO 

TAMANHO 03 

– CJA -03 

(PRO 

INFÂNCIA) 

1 (uma) mesa com tampo em MDP ou MDF, 

revestido na face superior de laminado 

melamínico de alta pressão e na face inferior 

com chapa de balanceamento. Estrutura 

tubular de aço. 

1 (uma) cadeira empilhável, com assento e 

encosto em polipropileno injetado ou em 

24 158,33 3.799,92 
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compensado anatômico moldado. Estrutura 

tubular de aço.  

Sendo a altura do aluno compreendida entre 

1,19 e 1,42 m; BRINQMOVEIS, CJA-03 

03 

CONJUNTO 

COLETIVO 

TAMANHO 01 

– CJC 01 

(PROINFÂNCI

A) 

Mesa (04 unidades) confeccionada em tubo 

industrial de 1 1/4”, com soldagem eletrônica 

MIG, pintura eletrostática com tratamento 

anti-ferruginoso na cor branca. Tampo em 

MDF revestido em laminado melamínico 

verde citrino (referencia L111), encabeçado 

com fitas de bordo de poliestireno de 1,5 mm 

de espessura na cor preta colado com 

adesivo “ Hot Melting” Medidas:  Altura da 

mesa: 60 cm, Tampo da mesa quadrada para 

04 lugares: 80 cm x 80 cm 

Cadeira (16 unidades) com assento e 

encosto revestidos de laminado melamínico 

verde citrino (referencia L111) e fixados 

através de rebites POP. A estrutura será em 

tubo de ¾ com soldagem eletrônica, pintura 

eletrostática na cor branca. A cadeira possui 

sapata em polipropileno copolímero, 

injetados, na mesma cor e tonalidade da 

tinta de acabamento, fixadas à estrutura 

através de encaixe. “Parafusos de fixação do 

tampo, auto-atarrachantes de 3/16” x 3/4”, 

zincados. Medidas: Altura do assento da 

cadeira ao chão: 37,5cm, Altura total: 

67,5cm, Assento da cadeira: 29 cm x 27 cm, 

Encosto da cadeira: 29 cm x 17 cm, 

BRINQMOVEIS CJA-01. 

04 237,50 950,00 

07 

CADEIRA 

PARA 

CRIANÇAS DE 

5 A 6 ANOS – 

C4 

(PROINFÂNCI

Cadeira com assento e encosto revestidos de 

laminado melamínico de várias cores 

(amarelo, azul e vermelho). Fixados através 

de rebites POP, a estrutura será em tubo de 

¾” com soldagem eletrônica, pintura 

eletrostática na cor branca. A cadeiras 

16 36,25 580,00 
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A) possue sapata em polipropileno copolímero, 

injetados, na mesma cor e tonalidade da 

tinta de acabamento, fixadas à estrutura 

através de encaixe. “Parafusos de fixação do 

tampo, auto-atarrachantes de 3/16” x 3/4”, 

zincados. Medidas: · Altura do assento da 

cadeira ao chão: 37,5cm; Altura total: 

67,5cm; Assento da cadeira: 29 cm x 27 cm; 

Encosto da cadeira: 29 cm x 17 cm, 

BRINQMOVEIS CAA-03 

27 

BALANÇO DE 

4 LUGARES 

COM 

ESTRUTURA 

PRINCIPAL 

EM AÇO 

CARBONO – 

BA 

(PROINFÂNCI

A) 

Balanço 4 lugares - Público alvo:  Crianças 

a partir de 3 anos; Características: Estrutura 

principal em aço carbono com travessão 

superior em aço de 2,5”x 3,00mm; Pé central 

em aço de 2” x 2,65mm; Corrente de 

sustentação em aço galvanizado de 

espessura 5,00mm; Sistema de 

movimentação/ articulação em parafusos de 

aço com diâmetro de ½”, com movimentação 

sobre rolamentos de esfera blindados 

acondicionados em bucha metálica que 

permita substituição; Parafusos de fixação a 

base do tipo Parabolt em aço galvanizado, 

medindo 3/8” x 3” (acompanhando o 

brinquedo);  Cadeira de balanço em aço 

carbono com tubo de 1” com parede de 

2mm, com encosto sem emendas entre o 

assento; Equipamento deve possuir flange 

com 4 (quatro) furos em cada pé de 

sustentação para permitir a fixação do 

equipamento através de parafusos sob base 

de concreto; Todo o equipamento deve ser 

montado/ soldado através de processo MIG/ 

TIG, proporcionando acabamento livre de 

arestas e rebarbas; O equipamento deve 

receber tratamento de superfície metálica 

através do processo de fosfatização; A 

pintura deve ser eletrostática em pó, em 

tinta poliéster;  Em diversas cores; Todos os 

01 864,00 864,00 
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tubos utilizados na fabricação do 

equipamento devem ter seu topo fechado 

com tampa metálica soldada, sendo proibido 

o uso de ponteiras plásticas para este 

acabamento. Dimensões: Largura: 1,80m; 

Altura: 2,20m; Comprimento: 4,00m; 

Tolerância + / - 5%. BRINQMOVEIS, BA-015. 

Total                                                                                                                   R$ 6.193,92 

 

O VALOR MÁXIMO A SER PAGO NA TOTALIDADE DESTE EDITAL 

SERÁ DE R$ 6.193,92 (SEIS MIL CENTO E NOVENTA E TRES REAIS E 

NOVENTA E DOIS CENTAVOS) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA 

Evani Cordeiro Justus 

Prefeita Municipal 

CPF n.º 007.474.159-43 

 

SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO 

Regina Lúcia Ferraz Torres 

CPF nº 321.484.459-87 

 

BRINQMÓVEIS LTDA - EPP 

Ivanete Fátima Lerin 

Sócia administradora 

CPF n.º 701.149.600-97 
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 AVISO DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
EDITAL Nº 004/2014 CHAMAMENTO PÚBLICO CAPTAÇÃO DE PATROCÍNIO  
 
                        
                          O MUNICÍPIO DE GUARATUBA, pessoa jurídica de direito público interno, devidamente 
inscrito no CNPJ/MF sob nº 76.017.474/0001-8, com sede junto à Rua Dr. João Cândido, nº 380, Centro 
desta cidade e Comarca de Guaratuba/PR, torna público, a quem possa interessar, o presente AVISO 
DE CHAMAMENTO PÚBLICO para captação de recursos financeiros, por meio de patrocínio para a 
realização do PROJETO CARNAVAL GUARATUBA 2015, a ser realizado de 14 a 17 de fevereiro de 
2015. 
  
                             Os interessados devem atentar para as disposições do EDITAL DE CHAMAMENTO 

PÚBLICO Nº 004/2014 PARA CAPTAÇÃO DE PATROCÍNIO - PROJETO CARNAVAL GUARATUBA 

2015, o qual poderá ser retirado no Departamento de Licitações na sede da Prefeitura Municipal de Guaratuba, 

conforme endereço acima informado, ou acessado pelo site www.guaratuba.pr.gov.br. 

 Guaratuba/PR, 18 de dezembro de 2014.  
 

EVANI JUSTUS 
Prefeita Municipal 

http://www.guaratuba.pr.gov.br/


 

 
 

 

 

Edição digitalizada Nº 342 - Guaratuba, 29 de Dezembro de 2014  -  ANO X  - Págs. 

109 

 

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA 

FORMULÁRIO DE REQUERIMENTO PARA PARTICIPAÇÃO NO CHAMAMENTO PÚBLICO PARA 

CAPTAÇÃO DE PATROCÍNIO - PROJETO CARNAVAL GUARATUBA 2015 

 

1. DADOS DO INTERESSADO  

RAZÃO SOCIAL:  

CNPJ:  

ENDEREÇO:  

UF:                           CIDADE:  

CEP:  

TELEFONE:                                                  E-MAIL:  

1.1. RESPONSÁVEL(IS) LEGAL(IS):  

Nome:        

Cargo:        

Nome:        

Cargo:        

CPF:   

 

CPF:   

1.2. O  Interessado  reconhece  que  o(s)  representante(s)  legal(is)  acima  referido(s) possui(em)  plenos  poderes  de  representação,  

assumindo,  para  todos  os  fins  legais, quaisquer responsabilidades decorrentes da assinatura deste Requerimento.  

 

2. COTAS DE PATROCÍNIO  

2.1. O Interessado declara, para todos os fins, que opta por patrocinar o Projeto, adquirindo uma  Cota,  da  modalidade a seguir  

assinalada  [assinale  com  X  somente  1  (uma) modalidade escolhida]:  

 Cota Camarote  

 Cota Master  

 Cota Apoio 

 Especial  

Prestação de Serviços e Fornecimento de Bens  

R$ 30.000,00 (trinta mil reais)  

R$ 15.000,00 (quinze mil reais)  

R$ _____________________________ 

 

2.2. O Interessado declara que está ciente das contrapartidas correspondentes a cada uma das modalidades de cota, conforme previsão 

no item 3 do Regulamento.  

2.3. O  Interessado  exige  exclusividade  como  condição  para  concessão  do  patrocínio, considerando seu ramo de atividade 

econômica e/ou institucional.  

 

3. DOCUMENTOS  

3.1. O Interessado declara que os documentos a seguir assinalados encontram-se anexos a este Formulário:  

3.1.1.  Documentos relativos à habilitação jurídica:  

 Certificado de registro empresarial, no caso de firma individual, acompanhado de CPF e RG;  

 Ato constitutivo (estatuto ou contrato social), acompanhado das alterações posteriores, no caso de inexistência de contrato 

consolidado, devidamente arquivado no Registro de Empresas, em se tratando de sociedades empresariais, no caso de sociedade 

por Ações, acompanhado da ata arquivada da assembleia da última eleição da diretoria e no caso de Sociedades Simples, 

acompanhado de alterações.  

 CPF e RG do(s) representante(s) legal(is), com poderes de representação devidamente comprovados seja pelo documento previsto 

no item II acima ou por meio de procuração. 
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PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA 

 

3.1.2. Documentos relativos à regularidade fiscal:   

 Prova de inscrição no CNPJ;  

 Certidão Conjunta Negativa ou Positiva com efeitos de negativa de débitos da Receita Federal e da Dívida Ativa da União;  

 Certidão Negativa de Debito ou Positiva com efeitos de negativa do INSS;  

 Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) perante o FGTS.  

 

4. O Interessado declara que conhece e cumprirá integralmente o Regulamento.  

  

 Local, ------- de ------------------ de 2013.  

 

 

________________________________________________________  

Assinatura devidamente identificada do(s)  

Representante(s) legal(is) (apontado no contrato social  

ou procuração com poderes específicos).  

 

 

________________________________________________________  

Assinatura devidamente identificada do(s)  

Representante(s) legal(is) (apontado no contrato social  

ou procuração com poderes específicos).  
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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 004/2014  

CAPTAÇÃO DE PATROCÍNIO 

 

PROJETO CARNAVAL GUARATUBA 2015 

 

1.  OBJETO 

 

1.1.   O presente chamamento público tem por objeto a captação de recursos financeiros, por meio 

de patrocínio de empresas públicas e/ou privadas, para a realização do Projeto Carnaval Guaratuba 

2015, que acontecerá no período de 14 a 16 de fevereiro de 2015, na Avenida 29 de Abril, e no dia 

17 de fevereiro na Praça da Paz, todos no Centro da Cidade de Guaratuba. 

 

1.2.  O patrocínio se dará em troca de exploração publicitária da marca e logomarca do patrocinador 

em conformidade com as contrapartidas previstas no item 3 deste Regulamento, e atendimento das 

demais exigências abaixo previstas.  

 

2. DO PROJETO  

 

2.1.  O Projeto a ser patrocinado visa à promoção artística, cultural e turística do evento Carnaval 

Guaratuba que é considerado uma verdadeira tradição deste Município e que todos os anos reúne 

milhares de foliões durante os 04 (quatro) dias de festividades e, em especial, no terceiro dia em que 

tradicionalmente se apresenta a Banda de Guaratuba comemorando seus 34 anos de existência.    

 

2.2.  O Município de Guaratuba promove a realização deste evento que há anos está incluso no 

calendário de festividades desta cidade, notadamente por se tratar de um evento cultural de referencia 

estadual e até nacional. 

 

2.3.  O evento será composto de 3 noites de festividades que se alinham na apresentação de shows 

com bandas variadas sobre trios elétricos (2 trios a cada noite) que percorrem toda a extensão da 

Avenida 29 de Abril, principal avenida que recorta o centro da Cidade de Guaratuba. Além disso 

escolas de samba, dança e outras entidades também realizam apresentações culturais nos intervalos 

de cada trio elétrico.  No dia 17 de fevereiro o evento será realizado por uma matinê para a criançada 

se divertir junto à Praça da Paz, recém inaugurada. 

 

2.4.  Ao longo da Avenida 29 de Abril serão instalados banheiros químicos, estrutura metálicas, além 

de um grande camarote com espaços adequados para apreciação dos shows. Ainda serão instaladas 

na avenida barracas para comercialização de bebidas. Toda estrutura de saúde e segurança também 

será prestadas pelo Município de Guaratuba, através da presença de equipes da Secretaria Municipal 

da Saúde providas com unidades móveis e da Secretaria Municipal da Segurança Pública, além do 

apoio da Polícia Militar e de empresa de segurança a ser contratada para este especial fim 

 

2.5.  No que respeita ao público alvo, por se tratar de um evento cultural e festivo, atinge-se todas as 

faixas etárias, sem distinção de público. 
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3. DAS COTAS DE PATROCÍNIO E DAS CONTRAPARTIDAS OFERECIDAS  

PELO MUNICÍPIO DE GUARATUBA 
 

3.1.  Os interessados em patrocinar o Projeto podem optar pela concessão de patrocínio, em 

conformidade com as cotas e seus respectivos valores e contrapartidas, previstas a seguir:  
 

3.1.1. COTA “CAMAROTE”: LIMITE 01 (UMA) 
 

PATROCÍNIO - Montagem e organização de um Camarote com as seguintes 

características: Estrutura metálica para o camarote, com som 

ambiente, capacidade mínima de 400 pessoas, decoração ambiente 

temática, DJ, bar com barman ou barwoman e equipamentos, com a 

seguinte quantificação mínima:  
01 Camarote de 12X22 com pé direito de 6,5m, escada de 1 metro de 

elevação forrado c/carpet na cor grafite e piso medindo 12x22 e guarda 

corpos, com mobiliário contendo mesas, cadeiras, pufs, sofás, banquetas, 

etc; 

12 Caixas acústicas 500w cada (ou similar); 

06 Sub graves 1000w cada (ou similar); 

01 Mixer (ou similar); 

01 CDJ-200 (ou similar); 

04 Amplificadores digitais (ou similar); 

01 Microfone sem fio (ou similar); 

01 Microfone (ou similar); 

01 Técnico Iluminação;  

04 Moving heads spot; 

20 Pares Led; 

01 Luz negra 400w; 

01 Laser verde/vermelho; 

01 Super estrobo 1500w; 

02 Refletores; 

01 Globo espelhado; 

01 Máquina de fumaça 1500w; 

01 Controller digital (ou similar); 

04 Telas de led 47 polegadas; 

01 Distribuidor p/telas; 

04 Suportes p/telas; 

01 Notebook. 

A publicidade atinente ao espaço compreendido pelo Camarote será 

explorada na proporção de 75% (setenta e cinco por cento) para o 
patrocinador da “Cota Camarote” e 25% (vinte e cinco por cento) para 

os demais patrocinadores. 

O(s) Patrocinador(es) da Cota Camarote cederão 50% dos ingressos 

para o Município, ficando, entretanto, diretamente responsável(eis) 

pelo controle de acesso ao próprio Camarote. 
CONTRAPARTIDA 

E PUBLICIDADE 
 50% (cinquenta por cento) de toda a publicidade; 

 75% (setenta e cinco por cento) da publicidade interna e 

fachadas externas do camarote; 

 6 (seis) pontos de venda de bebida e/ou alimentos na extensão da 

Avenida 29 de Abril; 

 Comercialização de ingressos para o Camarote. 
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3.1.2. COTA “MASTER”: LIMITE 04 (QUATRO) 

 

PATROCÍNIO VALOR DE R$ 30.000,00 (trinta mil reais) 

PUBLICIDADE  20% (vinte por cento) de toda a publicidade veiculada no evento 

dividida entre as 8 cotas. 

 

3.1.3. COTA “APOIO”: LIMITE 05 (CINCO) 

 

PATROCÍNIO VALOR DE R$ 15.000,00 (quinze mil reais) 

PUBLICIDADE  10% (quinze por cento) de toda a publicidade veiculada no evento, 

dividida entre as 5 cotas. 

 

3.1.4.  Serão reservados 20% (vinte por cento) de toda a publicidade para utilização exclusiva do 
Governo Municipal, Governo Estadual, Empresas Públicas e Sociedades de Economia Mista. 

 

3.1.4.1. A publicidade institucional vinculadas as pessoas jurídicas de direito público e as Empresas 

Públicas e Sociedades de Economia Mista patrocinadoras do evento podem ser exploradas em outros 

locais à suas escolhas, além daqueles definidos no presente edital, desde que não sejam vedados por 

força da legislação municipal. 

 

3.1.4.2. As pessoas jurídicas de direito público, as Empresas Públicas e as Sociedades de Economia 
Mista ficam dispensadas, nos termos do Decreto Municipal nº 18.521/2014, de cadastramento, bem 

como, da apresentação dos documentos relacionados no item 5 deste Edital, devendo apresentar tão 
somente o “FORMULÁRIO DE REQUERIMENTO PARA PARTICIPAÇÃO NO 

CHAMAMENTO PÚBLICO PARA CAPTAÇÃO DE PATROCÍNIO - PROJETO CARNAVAL 
GUARATUBA 2014” constante no Anexo I. 

 

3.1.5. Além das cotas pré-estabelecidas será permitida a apresentação de cotas de patrocínio em 
valores superiores, ocasião em que os termos da contrapartida serão analisados pela Comissão de 

Patrocínio designada pela Prefeita Municipal instituída para este fim. 

 

3.1.6. As cotas serão adstritas por ramo de atividade, tendo a Cota Camarote preferência sobre a Cota 
Master e esta sobre a Cota Apoio.  

 

3.2.  O pagamento do valor das cotas referidas anteriormente que sejam em espécie deve ser feito por 

meio de depósito em conta, de acordo com os dados bancários abaixo:  

 

Banco do Brasil S/A          001 

Agência 2100-8 

Conta Corrente             a confirmar com a Tesouraria 

Beneficiário                Município de Guaratuba 

CNPJ                     76.017.474/0001-8 

 

3.3.  O pagamento, salvo avença diversa entre as partes no instrumento contratual, deverá ser feito 

até o 5º (quinto) dia após a assinatura do Contrato de Patrocínio, observando-se as disposições 

previstas nesse instrumento.  

 

3.4.  Após a verificação do depósito do valor de patrocínio na conta indicada no item 3.2 deste 
Regulamento será emitido Recibo de Recebimento de Patrocínio pelo Município de Guaratuba. 
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 3.5. Os locais destinados à exploração publicitária pelo Município de Guaratuba compreenderão os 

trios elétricos, postes, cancelas, camisetas da Banda de Guaratuba, banheiros, jornais locais e rádios 

locais na proporção de 20% para a publicidade institucional, 50% para a Cota Camarote, 20% dividido 

entre 4 (quatro) Cotas Master e 10% divididos entre 5 (cinco) Cotas Apoio. 

 

3.5.1. Caso não se atinja o limite de cotas de patrocínio na modalidade “APOIO (05)” e “MASTER 

(04)” os percentuais de publicidade remanescentes serão redistribuídos proporcionalmente entre todas 

as demais cotas. 

 

3.5.2. Na parte interna e fachadas externas do Camarote a publicidade remanescente (25%), já 
excluída a publicidade exclusiva do patrocinador da Cota “Camarote (75%) será distribuída na mesma 

proporção do item 3.5. 

 

3.5.3. Os locais de publicidade a serem explorados pelos patrocinadores limitam-se àqueles previstos 

no item 3.5 e que são vinculados ao Município de Guaratuba, não sendo contemplados locais 

privados e nem eventuais publicações e matérias efetuadas por jornais e rádios não locais, exceto se 

promovidas pelo próprio patrocinador ás suas expensas. 

  

 

4. DOS CRITÉRIOS PARA SELEÇÃO DOS PATROCINADORES  

 

4.1. Poderão participar da seleção feita pelo Município dos patrocinadores do Projeto, as empresas 
públicas e privadas, inclusive representadas por agências de publicidade, interessadas em associar sua 

imagem ao Projeto. 

 

4.2.  Encontram-se impedidos de participar:  

 

I.  Os interessados que comercializem e exponham qualquer tipo de material pornográfico ou 

pratiquem manifestações político-ideológicas;  

II.  Os interessados que exerçam atividades ilícitas;  

III. Os interessados que produzam, comercializem e exponham qualquer tipo de material relacionado 

a tabaco, em razão das disposições da Convenção Quadro para o Controle do Uso do Tabaco, 

aprovada pelo Decreto Legislativo nº 1012/2005 e promulgada pelo Decreto nº 5658/2006;  

IV. Empresas que estejam sob falência, em recuperação judicial ou extrajudicial, concurso de 

credores, concordata ou insolvência, em processo de dissolução ou liquidação ou impedidas de 

contratar com a Administração Pública.  

 

 

5. DO REQUERIMENTO E DA DOCUMENTAÇÃO  

 

5.1.  Os interessados deverão preencher e encaminhar o Formulário de Requerimento, conforme 

modelo (ANEXO I), impresso em papel timbrado da empresa, sem emendas ou rasuras, que 

prejudiquem sua inteligência e sua autenticidade, devidamente datado e assinado pelo representante 

da empresa, com identificação legível do(s) signatário(s).  

 

5.1.1. Quando o patrocinador for representado por agência de publicidade, esta deverá fazer constar 

expressamente no requerimento as empresas que representam, bem como o ramo de atividade 

explorada, para fins de julgamento da proposta de patrocínio.  

5.2.  Os seguintes documentos devem ser apresentados, juntamente com o Formulário de 

Requerimento:  
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5.2.1.    Documentos relativos à habilitação jurídica:  

I. Certificado de registro empresarial, no caso de firma individual, acompanhado de CPF 

e RG;  

II. Ato constitutivo (estatuto ou contrato social), acompanhado das alterações posteriores,  

no  caso  de  inexistência  de  contrato  consolidado,  devidamente arquivado no Registro de 

Empresas, em se tratando de sociedades empresariais, no caso  de  Sociedade  por  Ações,  

acompanhado  da  ata arquivada  da  assembleia  da última  eleição  da  diretoria  e  no  caso  

de  Sociedades  Simples,  acompanhado  de alterações;  

III. CPF e RG do(s) representante(s) legal(is), com poderes de representação devidamente 

comprovados seja pelo documento previsto no item II acima ou por meio de procuração.  

 

5.2.2.    Documentos relativos à regularidade fiscal:  

I.  Prova de inscrição no CNPJ;  

II. Certidão Conjunta Negativa ou Positiva com efeitos de negativa de débitos da Receita 

Federal e da Dívida Ativa da União;  

IV. Certidão Negativa de Debito ou Positiva com efeitos de negativa do INSS;  

V. Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) perante o FGTS.  

 

5.3.  Caso as certidões apresentadas não registrem prazo de validade previamente estipulado pelo 

órgão emissor, serão consideradas válidas por 06 (seis) meses, contados da data de sua emissão.   
 

5.4.  A documentação deverá ser apresentada no original ou por qualquer processo de cópia 

autenticada por cartório competente, por publicação em órgão de imprensa oficial ou autenticado 

mediante a apresentação do respectivo original.   
 

5.5.  O formulário de requerimento e os documentos (itens 5.2) deverão ser entregues a partir da 
publicação deste Aviso de Chamamento Público até 16 de janeiro de 2015, das 09h às 11h30min e 

14h às 17h00min, diretamente no Departamento de Licitação, sediado à Rua Dr. João Cândido, nº 

380, 1º andar, Centro, Guaratuba /PR.  
 

5.6.  No caso de formulário de requerimento e documentos enviados pelos correios, considerar-se-á, 

para a contagem do atendimento do prazo estipulado no item 5.5, a data e hora de efetivo recebimento 

pela Prefeitura Municipal. 

 

5.7. No caso de cadastramento de patrocinador através de agência de publicidade, poderão ser 

apresentados os documentos exclusivamente desta, ou de ambos. 

 

 

6. DO PROCEDIMENTO DE SELEÇÃO DOS(AS) PATROCINADORES(AS)  
 

6.1.  Os formulários de requerimento serão analisados por Comissão de Patrocínio instituída por 

Portaria da Prefeita Municipal especialmente para este fim que concluirá pelo deferimento ou 

indeferimento dos requerimentos dos interessados em patrocinar o Projeto.  

 

6.2.  O protocolo, o recebimento e/ou aceite do requerimento e documentos não implicam o 

reconhecimento da condição de patrocinadora em favor dos interessados, o qual se dará somente após 

a celebração do Contrato de Patrocínio com o Município de Guaratuba.  

 

6.3.  Os requerimentos que não atendam as disposições constantes neste Regulamento e/ou que não 

apresentem os documentos exigidos serão indeferidos.  
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6.3.1. Não serão considerados motivos para indeferimento da participação, simples omissões ou 
irregularidades materiais (erros datilográficos, concordância verbal, etc.)  nos requerimentos  ou  na  

documentação,  desde  que  sejam  irrelevantes  e  não  firam  os direitos dos demais interessados.  

 

6.3.2. A decisão que indeferir o requerimento de interessado em patrocinar o projeto dar-se-á por 
intermédio de comunicação por escrito por parte do Município de Guaratuba.  

 

6.3.3. Em havendo indeferimento do requerimento de interessados, o prazo para apresentação de 
manifestação será de 02 (dois) dias úteis a contar da data da comunicação formal por parte do 

Município de Guaratuba. Neste caso, o Município terá 3 (três) dias para analisar a manifestação da 

interessada.  

 

6.4. Em caso de eventual competição entre interessadas será escolhida a cota de maior valor, desde 
que prevista no item 3 deste Regulamento.  

 

6.4.1.   Ocorrerá competição quando os interessados exigirem exclusividade de patrocínio e atuarem 
no mesmo ramo de atividade econômica e/ou institucional. 

 

6.4.2.   Caso as cotas das interessadas sejam de mesmo valor, o critério de seleção será o sorteio.   
 

6.5.  Concluída a análise dos requerimentos e documentos, a Comissão de Patrocínio elaborará 
relatório contendo a lista dos interessados, bem como classificação, se necessário conforme o critério 

de desempate estabelecido nos itens 6.4 e 6.4.2 do presente Regulamento.   

 

6.6.  Após a publicação do relatório referido no item 6.5 deste Regulamento, não caberá desistência 
por parte dos interessados, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente comprovado, 

devendo ser acatado pelo Município de Guaratuba    

 

6.7.  A formalização do Contrato de Patrocínio será efetuada com quantos interessados atenderem aos 
critérios do presente Regulamento, os quais passam, após a celebração do referido contrato a se valer 

de todos os direitos de patrocinador em conformidade com a cota de patrocínio indicada (“Camarote”, 
“Master”, “Apoio” ou “Especial”) em seu requerimento.  

 

6.8.  Os interessados que tiverem seu requerimento aprovado serão convocados através de 

comunicação eletrônica, postal, telefônica ou ainda, via fax, para a assinatura do Contrato de 

Patrocínio, dentro do prazo de 48h (quarenta e oito horas), a contar da data de sua convocação, sob 

pena de decair do direito ao patrocínio.  

 

6.9.  A falta de assinatura do Contrato de Patrocínio por parte da interessada, por qualquer motivo, 
dentro do prazo estabelecido, implicará sua eliminação.  Nesse caso, o Município de Guaratuba 

realizará o chamamento por ordem de classificação, quando houver, das demais empresas para a 

assinatura do Contrato de Patrocínio, em igual prazo e nas mesmas condições do primeiro 

classificado, não eximindo o interessado inadimplente das penalidades previstas na legislação. 

 

6.10.   Farão parte integrante do Contrato de Patrocínio, independentemente de transcrição, as 
instruções contidas neste Regulamento, e os documentos nele referenciados.  

 

7. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL, EM ESPECIAL DAS MARCAS  
 

7.1.  O Município de Guaratuba poderá utilizar a marca e outros sinais distintivos dos interessados, 
inclusive em conjunto com as marcas e outros sinais distintivos do Município.  
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Prefeitura Municipal de Guaratuba 
 
 

Estado do Paraná 
 

Rua Dr. João Cândido, 380 - Centro - CEP 83280-000 - Cx. Postal 31 - Guaratuba/PR - Fone/Fax (41)3472-8500  

 

7.2.  Os interessados garantem que os direitos de propriedade intelectual, em especial os marcários, 

necessários para a execução do patrocínio não violam quaisquer direitos de propriedade intelectual 

de terceiros, isentando o Município de Guaratuba de quaisquer reclamações de terceiros e ônus 

decorrentes, de qualquer natureza, inclusive financeiros.  

 

7.3.  Os interessados garantem que são legítimos detentores dos direitos de propriedade intelectual, 

em especial os marcários, a serem utilizados no patrocínio, bem como que obterão, se necessário, a 

cessão dos direitos patrimoniais dos profissionais e pessoal envolvidos na execução de ações 

relacionadas ao objeto do patrocínio, podendo ser utilizados pelo Município de Guaratuba para fins 

institucionais livres de quaisquer ônus.  

 

7.4.  Os interessados devem assegurar a obtenção de autorização e/ou cessão ao Município de 

Guaratuba dos direitos de uso de imagem, voz e outros correlatos de quaisquer pessoas envolvidas 

no patrocínio, se for o caso, para veiculação nos canais institucionais e em ações de divulgação do 

evento.  

 

7.5.   Os interessados se comprometem a não utilizar a marca e quaisquer outros sinais distintivos 

do Município de Guaratuba sem a devida autorização.  

 

8. DO EVENTO  

 

8.1.  Antes de efetuar o requerimento e analisar a viabilidade de ofertar proposta de patrocínio, os 
interessados deverão conhecer o edital, certificar-se de que preenche os requisitos exigidos, e analisar 

a viabilidade de ofertar proposta de patrocínio, indicando a cota “Camarote”, “Master”, “Apoio” ou 
“Especial”.  

 

8.2.  Quaisquer solicitações de informações adicionais ou pedidos de esclarecimentos que se façam 
necessários deverão ser enviados por e-mail, para o seguinte endereço eletrônico: 

licitacao@guaratuba.pr.gov.br 

 

8.3.  É obrigação única e exclusiva das interessadas, o acompanhamento dos comunicados e boletins 

de esclarecimentos emitidos pelo Município de Guaratuba. Não serão aceitas reclamações posteriores 

sob a alegação de não recebimento de informações.  

 

8.4.  A Comissão de Patrocínio poderá, durante a análise do requerimento e da documentação, 
convocar o(s) interessado(s) para dirimir quaisquer dúvidas que possam surgir.  

 

8.5.  Ao final da ação patrocinada será apresentado relatório final ao patrocinador, comprovando as 
contrapartidas correspondentes à cota efetivamente realizada.  

 

8.6.  Os casos omissos deste Regulamento serão resolvidos pela Comissão de Patrocínio.  

 

 

Guaratuba/PR, 18 de dezembro de 2014. 

 

 

 

EVANI JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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 EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0116/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 043/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

KALINOVSKI & 

KALINOVSKI LTDA ME 

02.150.800/0001-14 

Rua João Bertani, nº 39, centro, em 

Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, 

CEP 99.700-000 

 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de Mobiliários e 

Equipamentos para atender o Centro Municipal de Educação Infantil “Silmara Farias de 

Souza”, com recursos do    Programa de Infraestrutura Escolar – Proinfância e recursos 

próprios do orçamento da Secretaria Municipal de Educação, conforme descrição dos objetos 

da presente licitação constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Edital. 

 

Vigência: 12 (doze) meses. 

 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00137- 

- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00104- 

 

14.5) Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

 MATERIAL ESPECIFICAÇÃO QTDE 
PREÇO 

UNIT. 

PREÇO 

TOTAL 
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01 

Conjunto mesas 

e bancos para 

refeitório – 

BANCO 

RETANGULAR 

MONOBLOCO – 

B1 

(PROINFÂNCIA

) MESA 

RETANGULAR 

MONOBLOCO-

M1 

(PROINFÂNCIA

) 

 

Mesa retangular monobloco (06 

unidades), com bordas arredondadas, 

medindo 1.80 x 0.80, com estruturas 

retangulares em aço 50x30 mm parede 1,2. O 

tampo confeccionado em MDF de 15 mm com 

re-engrosso de 30 mm, revestido em sua face 

superior em laminado melamínico pós formável 

de 0,6 mm de espessura na cor salmon 

(referencia L148), acabamento de superfície 

texturizado e encabeçamento de fita de bordo 

em PVC branco. Acabamento da face inferior 

em laminado melamínico branco brilhante. A 

fixação do tampo será por meio de parafusos 

auto-atarrachantes de 2 ½” x 3/16” . A 

estrutura em aço de pintura eletrostática com 

tinta epóxi em pó, na cor branca fosca, 

polimerizada em estufa. Ponteiras de 

acabamento em polipropileno na cor branca, 

fixado à estrutura através de encaixe. REIFLEX  

Banco retangular monobloco (12 

unidades), com bordas arredondadas, 

medindo 1.80 x 0.40, com estruturas 

retangulares em aço 50x30mm parede 1,2. O 

tampo confeccionado em MDF de 15 mm com 

re-engrosso de 30 mm, revestido em sua face 

superior em laminado melamínico pós formavel 

de 0,6 mm de espessura na cor Ibiza 

(referencia L 156), acabamento de superfície 

texturizado e encabeçamento de fita de bordo 

em PVC branco. Acabamento da face inferior 

em laminado melamínico branco brilhante. A 

fixação do tampo é por meio de parafusos 

auto-atarrachantes de 2 ½” x 3/16” A 

estrutura em aço com pintura eletrostática de 

tinta epóxi em pó, na cor branca fosca, 

polimerizada em estufa. Ponteiras de 

acabamento em polipropileno na cor branca, 

fixado à estrutura através de encaixe. REIFLEX 

 

06 214,01 1.284,06 

12 142,91 1.714,92 
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06 

CADEIRA FIXA 

EMPILHÁVEL 

– C8 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Cadeira fixa Empilhável, injetada em 

poliuretano para uso adulto. Estrutura fixa, 

quatro pés em tubo de aço oval 16x30, com 

sapatas deslizantes em nylon. Acabamento da 

estrutura com tratamento de fosfatização e 

pintura eletrostática. Empilhamento máximo 

recomendado: seis unidades. Cores: Diversas. 

Revestimento: Polipropileno.  Dimensão: 

58x58x90cm, PLAXMETAL 

 

04 69,75 279,00 

08 

CONJUNTO 

PARA ALUNO 

TAMANHO 01 

– CJA – 01 

(PROINFÂNCI

A) 

 

1 (uma) mesa com tampo em MDP ou MDF, 

revestido na face superior de laminado 

melamínico de alta pressão e na face inferior 

com chapa de balanceamento. Estrutura 

tubular de aço. 

1 (uma) cadeira empilhável, com assento e 

encosto em polipropileno injetado ou em 

compensado anatômico moldado. Estrutura 

tubular de aço. 

Sendo a altura do aluno compreendida entre 

0,93 e 1,16 m; REIFLEX 

 

24 166,62 3.998,88 

10 

CADEIRA FIXA 

COM BRAÇOS. 

C-7 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Cadeira fixa com braços, espaldar médio, 

assento e encosto em compensado 

multilaminado anatômico, espuma de 

poliuretano injetada em densidade de 40 a 

50kg/m³, com apoio dorso lombar, com capa 

de polipropileno anti-alérgico em alta 

resistência a propagação de rasgos além de 

baixa deformação. Solidez à luz classe 5, 

pilling padrão 5, peso 280/290g/m, base em 

aço, pintura em epóxi pó na cor preta, encosto 

fixo, revestimento em tecido fogo retardante, 

10 158,80 1.588,00 
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na cor azul. Braços fixos e apoia braços em 

poliuretano. Medidas 580 mm de largura x 580 

mm de profundidade x 900/1000 mm de 

altura. OBS: A cadeira deve obter a 

certificação da ABNT 13.962 e ter garantia de 

5 (cinco) anos. VICTOR 

 

12 

SOFÁ EM 

MATERIAL 

LAVÁVEL – SF 

1 

(PROINFÂNCI

A) 

 

REVESTIMENTO SUPERIOR: Laminado de PVC 

com reforço em manta (Korino) CV 20. 

ACABAMENTO INFERIOR: Tela de Ráfia, Pés 

em alumínio revestido. ESTRUTURA: Madeira 

de pinus e eucalipto proveniente de 

reflorestamento com imunização contra mofo, 

cupim e microorganismos. Sustentação do 

assento e encosto com cintas Elásticas de alta 

resistência. Travamento da estrutura com 

grampos fixados com grampeadores 

pneumáticos. ESPUMAS: Espuma de 

poliuretano, Assento: Densidade D-23, Braça: 

Densidade D-20, Encostos:  Densidade D-20, 

Dimensões do estofado (A x L x P): 0,75 x 

0,73 x 1,25 m. TASCA 

 

01 453,00 453,00 

13 

ARQUIVO 

DESLIZANTE 

EM CHAPA DE 

AÇO – AQ1 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Arquivo deslizante em aço chapa 26 

(espessura 0,46mm) na cor platina, com 

quatro gavetas e travamento único, 

fechamento através de tambor cilíndrico, com 

gavetas corrediças reguláveis distanciadas a 

cada 400mm. O Sistema de deslizamento das 

gavetas será através de rolamento metálico 

em trilhos telescópicos de aço zincado. Os 

puxadores embutidos e as dimensões do porta 

etiquetas também embutido é de 75 x 40mm. 

Deve ser tratado contra oxidação com fosfato 

de zinco e pintados com tinta especial com 

secagem em estufa; Após o processo acima 

descrito o produto deve seguir para uma estufa 

de alta temperatura para receber a pintura 

02 326,00 652,00 
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pelo processo eletrostático de pintura a pó, 

consolidando a superfície do produto com 50 

micra de espessura de tinta, no mínimo. 

Rodapé em chapa de aço pintada na mesma 

cor platina com sapatas niveladoras. 

Capacidade: 35 kg por gaveta, W3 

 

20 

CONJUNTO DE 

COLCHONETE 

PARA 

TROCADOR (3 

UNIDADES) 

CO2 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Colchonete para trocador, nas medidas de 100 

cm de comprimento x 60 cm de largura e 3 cm 

de espessura, com revestimento externo 

resistente em couro EVA na cor azul real, que 

permita lavagem e secagem rápida, deverá ser 

utilizado nas duas faces. A camada interna 

deve ser feita com lâmina de fibra de poliéster. 

OBS: Os materiais constituintes deverão 

possuir proteção dupla: ANTIÁCARO e 

ANTIALÉRGICA. Embalagem: O colchão deverá 

ser embalado em plástico transparente de 

forma a impedir a entrada de poeira e inseto, 

TASCA 

 

02 107,00 214,00 

24 

QUADRO 

MURAL DE 

FELTRO –QM 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Quadro mural de feltro - Quadros com 

moldura em alumínio anodizado natural fosco, 

frisado, vista de 20x19mm profundidade; 

fundo do quadro confeccionado em eucatex, 

10mm e acabamento em feltro verde. 

Dimensões:  Altura 120 cm; Largura 90 cm, 

QUADROSUL 

 

08 71,12 568,96 

25 

QUADRO 

BRANCO TIPO 

LOUSA 

MAGNÉTICA – 

QB1 

(PROINFÂNCI

 

Quadro branco 2,00 x120cm - Quadros 

brancos tipo lousa magnética, vertical ou 

horizontal com moldura flip (abertura frontal) 

em alumínio anodizado natural fosco, frisado, 

vista de 20x19mm profundidade própria para 

06 233,33 1.399,98 
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A) facilitar trocas do conteúdo interno; fundo do 

quadro confeccionado em eucatex, 10mm. 

Dimensões:  Altura 90 cm; Largura 120, 

QUADROSUL 

 

28 

TÚNEL 

LÚDICO EM 

POLIETILENO 

– TL 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Túnel Lúdico -  Público Alvo: Crianças a partir 

de 2 anos; Características: Túnel em 

polietileno em estrutura rotomoldado, em 

formatos diversos;;Três módulos auto-

encaixáveis, vazados para visualização interna 

e com possibilidades de expansão; Duas 

estruturas que funcionam como entrada e 

saída. Acabamento sem saliências e com 

laterais arredondadas; Composto com aditivos 

anti-estático e aditivo anti-UV que protejam 

contra raios solares, garantindo a cor do 

produto; Materiais que possibilitem a 

reciclagem após o término da vida útil; Peças 

multicoloridas; Não tóxico.  

Dimensões Internas do Módulo:  Largura: 

1,10m;; Altura: 1,20m;; Comprimento: 75cm; 

Tolerância: +/- 5%;  : Manual de Instrução: O 

produto deve conter manual de instrução em 

Português para montagem, instalação e uso do 

brinquedo. XALINGO 

 

01 1.548,45 1.548,45 

30 

CASINHA DE 

BONECA 

MULTICOLORI

DA EM 

POLIETILENO 

–CS 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Casa de bonecas - Público Alvo: Crianças a 

partir de 2 anos; Características: Casinha de 

boneca multicolorida com no mínimo: janelas 

que abrem e fecham, porta vai e vem, tábua 

de passar com ferro, telefone, pia e fogão; 

Balcão externo na janela (apoio para os 

braços); Acabamento sem saliência e com 

laterais arredondadas; Polietileno pelo 

processo de rotomoldagem, composto com 

aditivos anti-estático e aditivo anti-UV que 

protejam contra raios solares, garantindo a cor 

01 2.419,00 2.419,00 
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do produto; Materiais que possibilitem a 

reciclagem após o término da vida útil; peças 

multicoloridas; Não tóxico.  Dimensões:  

Largura: 1,62m;  Altura: 1,64m; 

Comprimento: 1,76m; Tolerância: +/- 5%.  

Manual de Instrução: O produto deve conter 

manual de instrução em Português para 

montagem, instalação e uso do brinquedo. 

XALINGO 

 

33 

FREEZER 

VERTICAL – 

FZ 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Freezer vertical 300L – Linha Branca 

Freezer vertical, linha branca, sistema de 

refrigeração “frostfree”, Capacidade total 

(volume interno): mínima de 300 litros. 

Dimensão: 59,3x67x1,69 cm. Voltagem: 110V. 

CONSUL 

 

01 2.580,00 2.580,00 

34 

FOGÃO 

INDUSTRIAL 

06 BOCAS – 

FG1 – 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Fogão Industrial 06 bocas, queimadores 

duplos com forno de câmera e banho 

maria acoplados. Dimensão 

107x84x83cm. Fogão industrial central de 6 

bocas com forno e torneiras de controle em 

dois lados opostos, fixadas em tubo de 

alimentação (gambiarra), alimentado por GLP 

(gás liquefeito de petróleo) ou gás natural, e 

com queimadores dotados de dispositivo 

“supervisor de chama”. O tamanho das bocas 

será de 30x30cm e 3 queimadores simples 

sendo 3 queimadores duplos c/ chapa ou 

banho maria e c/ forno. 4 pés em perfil “L” de 

aço inox e sapatas reguláveis constituídas de 

base metálica e ponteira maciça de material 

polimérico, fixadas de modo que o 

equipamento fique a aproximadamente 50 mm 

do piso, PROGAS 

 

01 1.851,00 1.851,00 

37 

LIQUIDIFICA

DOR SEMI-

INDUSTRIAL 2 

LITROS-LQ 

Liquidificador de uso doméstico com 02 

velocidades, função pulsar e capacidade para 

triturar gelo. CADENCE 

03 220,00 660,00 
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(PROINFÂNCI

A) 

41 

SECADORA DE 

ROUPAS 10 

KG –SC 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Secadora de Roupas – Linha Branca – 

Dimensão 60 x 54 x 85 cm.  Duto de 

exaustão; Sistema anti-rugas; Secagem por 

tombamento auto-reversível; Seletor de 

temperatura de secagem; Seca 10Kg de 

roupas centrifugadas; 

Consumo de energia: 0,2 kWh; Voltagem: 

110V ou 220V (não é bivolt); 

Cor: branco; Dimensões aproximadas: 

85x60x54 cm (AxLxP); Peso aproximado: 

30Kg. ELECTROLUX 

 

01 1.568,00 1.568,00 

42 

FERRO 

ELÉTRICO A 

SECO – FR 

(PRO 

INFÂNCIA) 

 

Ferro Elétrico a Seco – Potência: 1000W, 

Consumo: 1,0kWh, Cor: branco, Voltagem: 

110V. Dimensões aproximadas: 25x10,5x12 

cm (AxLxP); Peso aproximado: 750g, 

CADENCE. 

 

02 49,87 99,74 

46 

TELEVISÃO DE 

LCD 32’ – TV 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Televisão de LCD 32” com entrada para 

HDTV - Digital Crystal Clear para detalhes 

profundos e nitidez; Tela LCD HD com 

resolução de 1366x768p; 28,9 bilhões de 

cores; Taxa de contraste dinâmico de 26000:1; 

Incredibe surround; Potência de áudio de 

2x15W RMS; Duas entradas HDMI para 

conexão HD totalmente digital em um único 

cabo; Easy Link: controle fácil da TV e 

dispositivo conectado por HDMI CEC; Entrada 

para PC para usar a TV como monitor de 

computador; Conversos TV digital interno. 

Altura: 54,40 cm; Largura: 80,90 cm; 

02 999,50 1.999,00 
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Profundidade: 9,20 cm; Peso: 18 Kg. LG 

 

48 

BEBEDOURO 

ELÉTRICO 

CONJUGADO 

COM DUAS 

COLUNAS – 

BB1 

(PROINFÂNCI

A) 

 

Bebedouro elétrico conjugado, tipo pressão, 

com 2 colunas, acessível, com capacidade 

aproximada de 6 litros por hora (40 pessoas/h 

aprox.) Altura: 960mm; Altura parte 

conjugada: 650mm; Largura: 660mm; 

Profundidade: 291mm ; Tolerância: +/-10%. 

Pia em aço inox AISI 304 polido, bitola 24 

(0,64mm de espessura), com quebra-jato; 

Gabinete em aço inox AISI 304. Torneira: em 

latão cromado de suave acionamento, com 

regulagem de jato, sendo 2 (duas) torneiras de 

jato inclinado para boca e 01 (uma) torneira 

em haste para copo. Compressor de 1/10 de 

HP, com gás ecológico.Voltagem: compatível 

com todas as regiões brasileiras. Indicação da 

voltagem no cordão de alimentação. BEGEL 

 

05 976,00 4.880,00 

51 
CENTRÍFUGA 

DE FRUTAS 

Centrifuga de frutas de 800W; Potência: 

800W; Coletor de polpa: 2l; Frequência: 50/60 

Hz; Comprimento do cabo: 1,2m/ 1,2m; 

Suporte e grampos: Alumínio escovado; Tubo 

para polpa: Aço inoxidável; Cores disponíveis: 

Alumínio escovado/ Alumínio escovado; Jarra 

de suco: 1.500 ml; Volume: 0,0380 m³; Cor: 

Alumínio; Tensão: 110V, MONDIAL. 

01 189,00 189,00 

52 

VENTILADORE

S DE TETO – 

VT 

(PROINFÂNCI

A) 

Ventiladores para serem acoplados ao teto com 

130 W de potência, e 3 velocidades. 

Características: Comprimento – 48 cm; 

Largura – 23,5 cm; Altura – 26 cm; VENTISOL 

13 81,53 1.059,89 

57 

MESA DE 

TRABALHO EM 

TAMPO ÚNICO 

– M6 

(PROINFÂNCI

Mesa para professor, medindo 

1200x600x750mm em tampo único, em 

melamina, com 25 mm de espessura, com 

bordas arredondadas em perfil de PVC, e 

acabamento em fita de PVC, sobre estrutura 

04 357,25 1.429,00 
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A) metálica tubular tripé composta por travessas 

passa-cabos, com garras nas extremidades e 

furos para a passagem de cabos, em chapa de 

aço, e laterais com coluna e apoio, tipo “mão 

francesa”, em tubos de aço redondos. 

Estrutura em aço, com tratamento anti-

ferrugem de decapagem e fosfatização, 

seguido pelo processo de pintura eletrostática 

com tinta híbrida de epóxi com poliéster em 

pó, com secagem em estufa. Deverão possuir 

duas gavetas com rodízios em metal, e 

travamento lateral para segredo. Bandeira 

frontal em melamina com altura final de 50cm, 

com bordas arredondadas em perfil de PVC , e 

acabamento em fita de PVC. DALPRA 

Total                                                                                                                   R$ 32.435,88 

O VALOR MÁXIMO A SER PAGO NA TOTALIDADE DESSA ATA 

SERÁ DE R$ 32.435,88 (TRINTA E DOIS MIL QUATROCENTOS E 

TRINTA E CINCO REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS) 
 

Guaratuba PR, 03 de dezembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0117/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 043/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 
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EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

BRINQMÓVEIS LTDA 09.259.958/0001-76 

Rua Bronislau Wronski, nº 1.400, bairro 

Centro, em Rio Azul, Estado do Paraná, 

CEP 84.560-000 

 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de Mobiliários e 

Equipamentos para atender o Centro Municipal de Educação Infantil “Silmara Farias de 

Souza”, com recursos do    Programa de Infraestrutura Escolar – Proinfância e recursos 

próprios do orçamento da Secretaria Municipal de Educação, conforme descrição dos objetos 

da presente licitação constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Edital. 

Vigência: 12 (doze) meses. 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00137- 

- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00104- 

 

14.5) Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

 MATERIAL ESPECIFICAÇÃO QTDE 
PREÇO 

UNIT. 

PREÇO 

TOTAL 

02 

CONJUNTO 

PARA ALUNO 

TAMANHO 03 

– CJA -03 

(PRO 

INFÂNCIA) 

1 (uma) mesa com tampo em MDP ou MDF, 

revestido na face superior de laminado 

melamínico de alta pressão e na face inferior 

com chapa de balanceamento. Estrutura 

tubular de aço. 

1 (uma) cadeira empilhável, com assento e 

encosto em polipropileno injetado ou em 

compensado anatômico moldado. Estrutura 

tubular de aço.  

Sendo a altura do aluno compreendida entre 

1,19 e 1,42 m; BRINQMOVEIS, CJA-03 

24 158,33 3.799,92 

03 

CONJUNTO 

COLETIVO 

TAMANHO 01 

– CJC 01 

Mesa (04 unidades) confeccionada em tubo 

industrial de 1 1/4”, com soldagem eletrônica 

MIG, pintura eletrostática com tratamento 

anti-ferruginoso na cor branca. Tampo em 

04 237,50 950,00 
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(PROINFÂNCI

A) 

MDF revestido em laminado melamínico 

verde citrino (referencia L111), encabeçado 

com fitas de bordo de poliestireno de 1,5 mm 

de espessura na cor preta colado com 

adesivo “ Hot Melting” Medidas:  Altura da 

mesa: 60 cm, Tampo da mesa quadrada para 

04 lugares: 80 cm x 80 cm 

Cadeira (16 unidades) com assento e 

encosto revestidos de laminado melamínico 

verde citrino (referencia L111) e fixados 

através de rebites POP. A estrutura será em 

tubo de ¾ com soldagem eletrônica, pintura 

eletrostática na cor branca. A cadeira possui 

sapata em polipropileno copolímero, 

injetados, na mesma cor e tonalidade da 

tinta de acabamento, fixadas à estrutura 

através de encaixe. “Parafusos de fixação do 

tampo, auto-atarrachantes de 3/16” x 3/4”, 

zincados. Medidas: Altura do assento da 

cadeira ao chão: 37,5cm, Altura total: 

67,5cm, Assento da cadeira: 29 cm x 27 cm, 

Encosto da cadeira: 29 cm x 17 cm, 

BRINQMOVEIS CJA-01. 

07 

CADEIRA 

PARA 

CRIANÇAS DE 

5 A 6 ANOS – 

C4 

(PROINFÂNCI

A) 

Cadeira com assento e encosto revestidos de 

laminado melamínico de várias cores 

(amarelo, azul e vermelho). Fixados através 

de rebites POP, a estrutura será em tubo de 

¾” com soldagem eletrônica, pintura 

eletrostática na cor branca. A cadeiras 

possue sapata em polipropileno copolímero, 

injetados, na mesma cor e tonalidade da 

tinta de acabamento, fixadas à estrutura 

através de encaixe. “Parafusos de fixação do 

tampo, auto-atarrachantes de 3/16” x 3/4”, 

zincados. Medidas: · Altura do assento da 

cadeira ao chão: 37,5cm; Altura total: 

67,5cm; Assento da cadeira: 29 cm x 27 cm; 

Encosto da cadeira: 29 cm x 17 cm, 

16 36,25 580,00 



 

 
 

 

 

Edição digitalizada Nº 342 - Guaratuba, 29 de Dezembro de 2014  -  ANO X  - Págs. 

130 

BRINQMOVEIS CAA-03 

27 

BALANÇO DE 

4 LUGARES 

COM 

ESTRUTURA 

PRINCIPAL 

EM AÇO 

CARBONO – 

BA 

(PROINFÂNCI

A) 

Balanço 4 lugares - Público alvo:  Crianças 

a partir de 3 anos; Características: Estrutura 

principal em aço carbono com travessão 

superior em aço de 2,5”x 3,00mm; Pé central 

em aço de 2” x 2,65mm; Corrente de 

sustentação em aço galvanizado de 

espessura 5,00mm; Sistema de 

movimentação/ articulação em parafusos de 

aço com diâmetro de ½”, com movimentação 

sobre rolamentos de esfera blindados 

acondicionados em bucha metálica que 

permita substituição; Parafusos de fixação a 

base do tipo Parabolt em aço galvanizado, 

medindo 3/8” x 3” (acompanhando o 

brinquedo);  Cadeira de balanço em aço 

carbono com tubo de 1” com parede de 

2mm, com encosto sem emendas entre o 

assento; Equipamento deve possuir flange 

com 4 (quatro) furos em cada pé de 

sustentação para permitir a fixação do 

equipamento através de parafusos sob base 

de concreto; Todo o equipamento deve ser 

montado/ soldado através de processo MIG/ 

TIG, proporcionando acabamento livre de 

arestas e rebarbas; O equipamento deve 

receber tratamento de superfície metálica 

através do processo de fosfatização; A 

pintura deve ser eletrostática em pó, em 

tinta poliéster;  Em diversas cores; Todos os 

tubos utilizados na fabricação do 

equipamento devem ter seu topo fechado 

com tampa metálica soldada, sendo proibido 

o uso de ponteiras plásticas para este 

acabamento. Dimensões: Largura: 1,80m; 

Altura: 2,20m; Comprimento: 4,00m; 

Tolerância + / - 5%. BRINQMOVEIS, BA-015. 

01 864,00 864,00 

Total                                                                                                                   R$ 6.193,92 
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O VALOR MÁXIMO A SER PAGO NA TOTALIDADE DESSA ATA 

SERÁ DE R$ 6.193,92 (SEIS MIL CENTO E NOVENTA E TRES REAIS E 

NOVENTA E DOIS CENTAVOS) 
 

Guaratuba PR, 03 de dezembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0118/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 043/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

TELECOPY 

EQUIPAMENTOS LTDA - 

EPP 

04.303.600/0001-80 

Rua 1º de Maio, nº 645, sala 101, bairro 

Padre Antônio, em Maravilha, Estado de 

Santa Catarina, CEP 89.874-000. 

 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de Mobiliários e 

Equipamentos para atender o Centro Municipal de Educação Infantil “Silmara Farias de 

Souza”, com recursos do    Programa de Infraestrutura Escolar – Proinfância e recursos 

próprios do orçamento da Secretaria Municipal de Educação, conforme descrição dos objetos 

da presente licitação constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Edital. 

Vigência: 12 (doze) meses. 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 
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- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00137- 

- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00104- 

14.5) Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

 MATERIAL ESPECIFICAÇÃO QTDE 
PREÇO 

UNIT. 

PREÇO 

TOTAL 

04 

CADEIRA 

GIRATÓRIA 

COM BRAÇOS 

– C6 

(PROINFÂNCI

A) 

Cadeiras giratória com braços, espaldar médio, 

assento e encosto em compensado 

multilaminado anatômico, espuma de 

poliuretano injetada em densidade de 40 a 50 

kg/m³, com apoio dorso lombar, com capa de 

polipropileno anti-alérgico em alta resistência a 

propagação de rasgos além de baixa 

deformação. Solidez à luz classe 5, pilling 

padrão 5, peso 280/290 g/m, mecanismo relax 

com bloqueio e regulagem permanente-gás, 

base em aço com 5 hastes, pintura em epóxi 

pó na cor preta, encosto em 7 posições na 

altura, rodízio duplos em nylon, revestimento 

em tecido azul, fogo retardante. Braços 

reguláveis com alma de aço e apoia braços em 

poliuretano com regulagem em cinco posições. 

Medidas 580 mm de largura x 580 mm de 

profundidade x 900/1000 mm de altura. OBS: 

a cadeira deve ter a certificação da ABNT 

13.962 e ter garantia de 5(cinco)anos. Frisocar 

04 187,50 750,00 

05 

MESA PARA 

REFEIÇÃO DE 

ADULTOS 

CIRCULAR – 

M8 

(PROINFÂNCI

A) 

Mesa circular em revestimento melamínico 

texturizado, tampo em 28 mm com bordas 

arredondadas em perfil de PVC 180º, e 

acabamento em fita de PVC. Estrutura em aço 

com tratamento anti ferrugem e pintura epóxi. 

O tampo possui diâmetro de 1 m e altura de 

71 cm. RCH 

01 223,00 223,00 

11 

MESA DE 

REUNIÃO – 

M-7 

(PROINFÂNCI

A) 

Mesa de reunião oval, medindo 

2000x1000x750mm, com tampo em melamina 

na cor platina, com 25mm de espessura, 

bordas arredondadas em perfil de PVC preto, 

180º, sobre estrutura metálica tubular 

composta por travessas passa-cabos, com 

garras nas extremidades e furos para a 

passagem de cabos, em chapa de aço, e 

01 380,00 380,00 
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laterais com colunas duplas e apoio, tipo “mão 

francesa”, em tubos de aço redondos, com pés 

horizontais em tubo de aço oblongo com 

ponteiras em poliestireno injetado na cor preta 

e sapatas niveladoras. Bandeira central em 

melamina platina com altura final de 50 cm, 

com bordas arredondadas em perfil de PVC 

180º, na curva, e acabamento em fita de PVC, 

nos demais lados, na cor preta. Estrutura em 

aço na cor preta, com tratamento anti-

ferrugem de decapagem e fosfatização, 

seguido pelo processo de pintura eletrostática 

com tinta híbrida de epóxi com poliéster em 

pó, com secagem em estufa. Dellus, DELLUS 

14 

ARMÁRIO 

ROUPEIRO EM 

AÇO COM 16 

PORTAS – 

AM1 

(PROINFÂNCI

A) 

Roupeiro em aço na cor cristal, confeccionados 

em chapa de aço “22” (0,75mm).  

O roupeiro em aço é constituído por 16 

portas; As portas devem possuir venezianas 

para arejamento e possuir pitão para cadeado; 

Não será aceito ondulações, ressaltos, 

rebarbas ou imperfeições no acabamento dos 

roupeiros; 

Deve ser tratados contra oxidação com fosfato 

de zinco e pintados com tinta especial na cor 

platina com secagem em estufa; Após o 

processo acima descrito o produto deve seguir 

para uma estufa de alta temperatura para 

receber a pintura pelo processo eletrostático 

de pintura a pó, consolidando a superfície do 

produto com 50 micra de espessura de tinta, 

no mínimo. Possuir dobradiças internas para 

evitar arrombamentos com abertura de 135°, 

pés removíveis com sapatas plásticas 

niveladoras Ø3/8”. Dimensões: Altura: 1945 

mm, Largura: 1230 mm, Profundidade: 400 

mm. RCH 

04 955,00 3.820,00 

15 

ARMÁRIO 

ROUPEIRO EM 

AÇO COM 12 

PORTAS – 

AM2 

Roupeiro em aço na cor cristal, confeccionados 

em chapa de aço “22” (0,75 mm).  

O roupeiro em aço é constituído por 12 

portas; As portas devem possuir venezianas 

04 838,00 3.352,00 
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(PORINFÂNCI

A) 

para arejamento e possuir pitão para cadeado; 

Não será aceito ondulações, ressaltos, 

rebarbas ou imperfeições no acabamento dos 

roupeiros; 

Deve ser tratados contra oxidação com fosfato 

de zinco e pintados com tinta especial na cor 

platina com secagem em estufa; Após o 

processo acima descrito o produto deve seguir 

para uma estufa de alta temperatura para 

receber a pintura pelo processo eletrostático 

de pintura a pó, consolidando a superfície do 

produto com 50 micra de espessura de tinta, 

no mínimo. Possuir dobradiças internas para 

evitar arrombamentos com abertura de 135°, 

pés removíveis com sapatas plásticas 

niveladoras Ø3/8”. Dimensões:  Altura: 1945 

mm, Largura: 1230 mm, Profundidade: 400 

mm. RCH 

16 

ARMÁRIO 

PARA 

PRIMEIROS 

SOCORROS-

AM3 

(PROINFÂNCI

A) 

Armário suspenso, com duas portas para 

guarda de medicamentos com armação em 

cantoneira 3/4 x 1/8, pintura epóxi na cor 

branca. Não serão aceitas ondulações, 

ressaltos, rebarbas ou imperfeições no 

acabamento; Deverão ser tratados contra 

oxidação com fosfato de zinco e pintados com 

tinta especial com secagem em estufa. 

Internamente serão acopladas 02 prateleiras 

em vidro 4 mm, transparente. As portas 

devem possuir pitão para cadeado; 

Dimensões: Altura: 1,50 m Largura: 0,80 m 

Profundidade: 0,35 m, METALAÇO 

01 500,00 500,00 

17 

POLTRONA 

INDIVIDUAL 

ESTOFADA – 

PO 

(PROINFÂNCI

A) 

Poltrona individual estofada, revestida em 

couro sintético, dotada de apóia-braços. 

Características de estabilidade, resistência e 

durabilidade, conforme NBR 15164:2004 / 

Móveis estofados - Sofás. Dimensões: 

Profundidade útil do assento: 450 mm +/- 

20mm, Largura útil do assento: 470 +/- 

20mm, Altura (h) da superfície do assento: 

420 +/- 10 mm, Extensão vertical (h) do 

encosto: mínimo de 500 mm, Largura útil do 

encosto: 470 +/- 20 mm, Inclinação da 

4 377,50 1.510,00 
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superfície do assento (em relação à 

horizontal): entre -2º a -7º, Ângulo do encosto 

(em relação ao plano do assento): 100º +/-

10º, Altura do apoio de braços (em relação ao 

assento): 220 +/-20 mm, Largura mínima do 

apoio de braços: 80 mm; Características 

construtivas, matérias-primas, tratamentos e 

acabamentos: Estrutura confeccionada em 

perfis tubulares metálicos de aço carbono, com 

secção circular, com diâmetro mínimo de 1”, e 

espessura de parede mínima de 1,5mm. Partes 

metálicas unidas por meio de solda. Soldas 

devem possuir superfície lisa e homogênea, 

não devendo apresentar pontos cortantes, 

superfícies ásperas ou escórias. Todos os 

encontros de tubos devem receber solda em 

todo o perímetro das uniões. Deverão ser 

eliminados respingos e irregularidades de 

solda, rebarbas; esmerilhadas juntas e 

arredondados os cantos agudos. Todas as 

terminações tubulares deverão possuir 

elementos de fechamento. Nas partes 

metálicas deve ser aplicado tratamento 

antiferruginoso que assegure resistência à 

corrosão em câmara de névoa salina de no 

mínimo 300 horas. Pintura dos elementos 

metálicos em tinta em pó híbrida Epóxi / 

Poliéster, eletrostática, brilhante, polimerizada 

em estufa, espessura mínima de 40 

micrometros na cor CINZA. Pés metálicos 

aparentes e cromados, com ponteiras 

ajustáveis metálicas e partes em contato com 

o piso em polipropileno. Cintas elásticas 

internas para sustentação do assento e do 

encosto. Laterais (braços), base e fundo, 

montados na configuração de prisma 

retangular, onde se encaixam as almofadas de 

assento e encosto. Cada um destes elementos 

deve possuir espessura mínima de 100mm, 

sendo inteiramente revestido em couro 

sintético, recebendo camadas internas de 

espuma laminada (espessura mínima de 

10mm) nos pontos de contato com o usuário, 

de modo que toda a superfície do móvel, 

exceto a inferior, seja almofadada. Superfície 
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inferior revestida de tecido não tecido (TNT) de 

gramatura mínima de 70g/m², fixado por meio 

de botões de pressão espaçados a cada 11 20 

cm ou velcro em todo o perímetro, que 

permitam sua remoção para inspeção e 

limpeza. Almofada removível do assento 

confeccionada em espuma de densidade D-26, 

com mínimo de 140 mm de espessura, com 

inclinação de 4°, fixada por meio de fitas 

“velcro”, inteiramente encapada com couro 

sintético, dotada de uma camada de TNT ou 

espuma sob a superfície superior, com fecho 

em “zíper” no verso para remoção da capa. 

Almofada removível do encosto confeccionada 

em espuma de densidade D-23 com mínimo de 

100 mm de espessura, com inclinação de 100° 

em relação ao assento, fixada  por meio de 

fitas “velcro”, inteiramente encapada com 

couro sintético, dotada de uma camada de 

fibra ou espuma sob a superfície frontal, com 

fecho em “zíper” no verso para remoção da 

capa.  Couro sintético texturizado, fabricado de 

PVC laminado com tecido de poliéster, com 

gramatura acima de 500g/m² e espessura 

mínima de 0,8mm, de odor neutro. PANDA 

18 

BERÇO COM 

COLCHÃO – 

BÇ 1 

(PROINFÂNCI

A) 

Dimensões :Comprimento total incluindo 

cabeceiras: 1355 mm (+ ou – 20 mm), 

Largura total incluindo grades: 670 mm (+ou – 

20 mm). Altura das cabeceiras: 1000 mm (+ 

ou – 20mm). Extensão vertical das cabeceiras: 

890 (+ ou – 20 mm). Extensão vertical das 

grades: 750 (+ ou – 20 mm). Distância 

regulável da superfície do estrado à barra 

superior das grades: entre 180 e 80mm (faixa 

mínima de regulagem). Estrutura: Pés em 

tubos de aço, secção circular entre 1 1/4” e 2”, 

em chapa 14(1,9 mm); Quadro em tubos de 

aço, secção retangular com dimensões de 

40x20 ou 40x40 mm, em chapa 16 (1,5mm). 

Estrado em chapa interiça de madeira 

aglomerada (MDP), com espessura de 18 mm, 

revestida nas duas faces em laminado 

melamínico de baixa pressão – BP na cor 

BRANCA, topos encabeçados em todo 

16 370,62 5.929,92 
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perímetro com fita de bordo de 2mm de PVC 

(cloreto polivinila) na mesma cor e tonalidade 

do laminado. Ajuste do estrado em altura em 

no mínimo três (03) posições. Grades Laterais: 

Grades laterais fixas confeccionadas em chapa 

de madeira aglomerada (MDP), espessura de 

18mm, revestida nas duas faces em laminado 

melamínico de baixa pressão – BP, texturizado 

na cor BRANCA, topos encabeçados em todo 

perímetro (inclusive nas aberturas), com fita 

de bordo de 2mm, com acabamento superficial 

liso, em PVC, na mesma cor e tonalidade do 

laminado. Cinco (05) aberturas com dimensões 

espaçadas conforme os requisitos da norma 

ABNT NBR 15860 (partes 1 e 2). Cabeceiras 

em chapas de madeira aglomerada (MDP), 

espessura de 18mm, revestidas nas duas faces 

em laminado melâminico de baixa pressão – 

BP texturizado, na cor BRANCA, com bordas 

arredondadas, e topos encabeçados em todo 

perímetro com fita de bordo em PVC de 2mm. 

Quatro rodízios para pisos frios, com sistema 

de freio por pedal, em nylon reforçado com 

fibra de vidro, com rodas duplas de 75mm, 

injetadas em PVC, com capacidade de 60Kg 

cada. Banda de rodagem macia e com cores 

diferenciadas entre o centro (BRANCO) e a 

banda de rodagem (CINZA). Pintura dos 

elementos metálicos em tinta em pó, 

eletrostática, hibrida Epóxi/Poliéster, brilhante, 

polimerizada em estufa, na cor CINZA 

(referência RAL 7040). 

Colchão para berço : Dimensões do colchão: 

Comprimento: 1300mm; Largura: 600mm;  

Espessura: 120mm; Espuma de poliuretano 

flexível com densidade D18, revestido em 

matelassê (acolchoado), costurado, com 

acabamento em uma das faces plastificado, 

conforme os requisitos das normas ABNT NBR 

13579 (partes 1 e 2). O revestimento deve ser 

dotado de dispositivo de abertura (“zíper”) 

para lavagem; Proteção antialérgica e 

antiácaro. Obs: O comprimento e a largura 

mínima do colchão a ser utilizado com o berço, 
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devem ser tais que o espaço entre o colchão e 

as laterais e as extremidades não exceda 3cm. 

RODIAL/SERPIL 

19 

CADEIRA 

ALTA PARA 

ALIMENTAÇÃ

O DE 

CRIANÇAS – 

C1 

(PROINFÂNCI

A) 

Cadeira alta de alimentação com bandejas 

removíveis, em conformidade com a ABNT NBR 

15991-1/2011 Cadeiras altas para crianças. 

Dimensões: Altura: entre 100 e 110 cm; 

Largura: entre 55 a 75 cm; Profundidade total 

com base: entre 65 a 75 cm. Constituintes  

Estrutura tubular em aço carbono, com seção 

circular, dobrável; encosto e assento, 

acolchoados em espuma com acabamento em 

laminado plástico, impermeável; Pintura dos 

elementos metálicos em tinta em pó (Epóxi/ 

Poliéster), eletrostática, na cor BRANCA; 

Bandeja em (PP) polipropileno injetado, 

removível ou articulada. Apoio para os pés em 

(PP) polipropileno injetado, removível ou 

articulado. Sapatas antiderrapantes. Cinto de 

segurança com fechamento de 3 a 5 pontos, 

regulável. TUTTI BABY 

06 130,00 780,00 

21 

CONJUNTO DE 

COLCHONETE 

PARA 

REPOUSO (4 

UNIDADES)  

CO3 – 

(PROINFÂNCI

A) 

Descrição: Colchonete de lâmina de espuma 

flexível de poliuretano para uso infantil; 

Dimensões: Comprimento: 100 cm; Largura: 

60 cm; Espessura: 05 cm. Revestimento : 

Material têxtil plastificado, “atóxico”, ref. 

“CORINO”, na cor AZUL REAL, impermeável, 

com acabamento em costura simples; Zíper 

com acabamento oculto. Espuma : Norma 

ABNT NBR 8537; Densidade nominal kg/m³ : 

D-28. Fabricação: Para fabricação é 

indispensável atender às especificações 

técnicas específicas para cada material. SERPIL 

12 239,16 2.869,92 

22 

PLACA DE 

TATAME EM 

EVA 

(CRECHES I,II 

e III) 

DIMENSÕES: 

1000mm X 

1000mm;ESP

ESSURA: 

Tatame em placas intertravadas de E.V.A. 

(etileno-acetato de vinil) com bordas de 

acabamento. Dimensões: Tamanho das placas: 

1000 mm x 1000 mm;  Espessura: 20 mm; 

Características: Placas de tatame intertravas e 

bordas de acabamento, confeccionadas em 

E.V.A. (100%), atóxicas, com superfície 

texturizada, siliconizada, antiderrapante e 

lavável; Densidade entre 150 e 180 gramas 

por centímetro cúbico;  Cada peça deve ser 

20 62,00 1.240,00 
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20mm – TA1 

(PROINFÂNCI

A) 

fornecida em conjunto com uma borda de 

acabamento.  Os encaixes devem proporcionar 

a junção perfeita das peças; As arestas de 

bordas e placas devem ser uniformes, com 

corte preciso a 90º em relação ao plano da 

superfície, isentas de rebarbas e falhas. HAITI 

23 

QUADRO DE 

AVISOS 

METÁLICO – 

QC 

(PROINFÂNCI

A) 

Quadro de avisos cortiça com moldura 

alumínio - Quadros com moldura em alumínio 

anodizado natural fosco, frisado, vista de 

20x19mm Profundidade; fundo do quadro 

confeccionado em eucatex, 10mm e 

acabamento em cortiça aglomerada selada. 

Dimensões: Altura 100 cm; Largura 150 cm, C 

A QUADROS 

02 125,00 250,00 

26 

QUADRO 

BRANCO TIPO 

LOUSA 

MAGNÉTICA – 

QB2 

(PROINFÂNCI

A) 

Quadro branco 3,00 x120cm - Quadros 

brancos tipo lousa magnética, vertical ou 

horizontal com moldura flip (abertura frontal) 

em alumínio anodizado natural fosco, frisado, 

vista de 20x19mm profundidade própria para 

facilitar trocas do conteúdo interno; fundo do 

quadro confeccionado em eucatex, 10mm. 

Dimensões:  Altura 90 cm; Largura 120, C A 

QUADROS 

02 415,00 830,00 

29 

GIRA-GIRA 

OU 

CARROSSEL – 

CR (PRO-

INFÂNCIA) 

Gira gira – Carrossel - Público Alvo: Crianças 

a partir de 2 anos; Características: Peça 

composta por três partes: base, assentos e 

volante; Base com textura antiderrapante; 

Volante central; Acabamento sem saliências e 

com laterais redondas; Três assentos 

anatômicos e apoio para os pés; Polietileno 

pelo processo de rotomoldagem, composto 

com aditivos anti-estático e aditivo anti-UV que 

protejam contra raios solares, garantindo a cor 

do produto; Materiais que possibilitem a 

reciclagem após o término da vida útil; Em 

diversas cores; Não tóxico. Dimensões:  

Diâmetro: 1,05m; Altura: 55cm; Tolerância: 

+/- 5%; Manual de Instrução: O produto deve 

conter manual de instrução em Português para 

montagem, instalação e uso do brinquedo. 

XALINGO 

01 955,00 955,00 
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35 

ESTERILIZAD

OR DE 

MAMADEIRAS 

PARA 

MICROONDAS 

– ES 

(PROINFÂNCI

A) 

Esterilizador de mamadeiras para 

Microondas:  Esterilizador de mamadeira a 

vapor, para uso em microondas, com 

capacidade mínima de 4 mamadeiras.  

Altura: máximo 180mm; Diâmetro / Largura: 

máximo 280mm. Base em polipropileno 

copolímero, dotado de dispositivos internos 

para acondicionamento de, no mínimo, 4 

mamadeiras. Tampa em plástico em 

polipropileno copolímero, transparente, com 

clipes e/ou presilhas para fechamento 

hermético. DOUBLE DREAM 

02 88,95 177,90 

36 

LIQUIDIFICA

DOR 

INDUSTRIAL 

8 L  - LQ1 

(PROINFÂNCI

A) 

Liquidificador Industrial capacidade de 08 

L - Copo removível confeccionado em chapa de 

aço inox, em peça única, sem soldas, com 

espessura de 1 mm.. Flange do copo em 

material plástico injetado, em cor clara. Alças 

em aço inox, espessura de chapa de 1,25mm, 

com bordas rebatidas para o lado interno e 

soldadas em toda extensão de modo a não 

haver retenção de resíduos. Fixação das alças 

ao copo com soldas lisas, uniformes e sem 

frestas de modo a evitar o acúmulo de 

resíduos. Motor monofásico de ½ HP. Voltagem 

do aparelho: comutável 110 V/ 220 V por meio 

chave comutadora. Indicação da voltagem na 

chave comutadora. Cordão de alimentação 

(rabicho) com 1200 mm de comprimento. 

VITALEX 

01 465,98 465,98 

38 

ESPREMEDOR 

DE FRUTAS 

CÍTRICAS –EP 

(PROINFÂNCI

A) 

Espremedor/extrator de frutas cítricas, 

industrial, fabricado em aço inox. Altura: 

390 mm; Largura: 360 mm; Diâmetro: 205 

mm; Tolerância: +/- 10%; Produção média: 

15 unid. minuto (aproximada); Gabinete, 

câmara de sucos e tampa fabricados em aço 

inox. Copo e peneira em aço inox. Jogo de 

carambola composto por: 1 Castanha pequena 

(para limão); 1 Castanha grande (para 

laranja). Motor: 1/4 HP (mais potente que os 

motores convencionais de 1/5 e 1/6 HP). 

Rotação: 1740 Rpm. Frequência: 50/60 Hz. 

Tensão: 127/220v (Bivolt). VITALEX 

01 359,00 359,00 

39 
BALANÇA 

Balança de Prato com capacidade para 15 

Kg. Dimensão 32,5X24X10,5 cm. Balança 
01 460,99 460,99 
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DIGITAL 15 

KG – BL1 

(PROINFÂNCI

A) 

eletrônica digital com prato em aço inoxidável 

com capacidade de 15 kg, fabricada e aferida 

de acordo com o “Regulamento Técnico 

Metrológico para Instrumentos de Pesagem 

não Automáticos” – Portaria INMETRO nº 236, 

de 22 de dezembro de 1994. Classificação 

metrológica: “Tipo III”. Dimensões: Dimensões 

mínimas do prato: 240 x 325 mm; Peso 

mínimo do equipamento: 3,100 kg; 

Capacidade: 15 kg; Divisão: de 5g em 5g. 

Características construtivas e funcionais:  

Gabinete em ABS. Display de LCD de 5 dígitos 

com mínimo de 12mm de altura. Teclado de 

membrana composto de teclas e funções. Pés 

reguláveis. Nível de bolha. Desligamento 

automático. Temperatura de operação de -

10ºC a +40ºC ou com redução dessa faixa de 

temperatura. Umidade relativa suportada: 

10% a 90%, sem condensação. Tensão 

elétrica: 110VC. Comutação automática de 

voltagem. Frequência de rede elétrica: 60 Hz. 

Consumo máximo: 10W. Bateria interna. 

SONAKI 

40 

MÁQUINA DE 

LAVAR ROUPA 

CAPACIDADE 

DE 8 KG – MQ 

(PROINFÂNCI

A) 

Máquina de Lavar Roupas de 08 kg – 

Linha Branca – Dimensão 60 x 54 x 85 cm.  

Capacidade de roupa seca: 8Kg. Consumo de 

energia: 0.24 kWh (110V) / 0.25 kWh (220V) 

Consumo de energia mensal: 8.16 kWh/mês 

(110V) / 7.83 kWh/mês (220V) Cor: branca. 

Potência: 550.0 W (110/220V). Rotação do 

Motor - Centrifugação: 750 rpm. Dimensões 

aproximadas: 103,5x62x67cm (AxLxP). Peso 

aproximado: 40,5Kg, ELECTROLUX 

01 1.034,00 1.034,00 

47 
CAFETEIRA 

ELÉTRICA - CF 

Cafeteira – 20 cafés - Tipo de cafeteira: 

elétrica; Capacidade (quantas xícaras 

prepara): 1,7 L – 20 cafezinhos de 80 ml; 

Potência (W): 1000W; Voltagem: 110V, 220V; 

Dimensões aproximadas do produto (cm): 

AxLxP: 22x18x38 cm; Peso líq. Aproximado do 

produto (Kg): 1,8 Kg. CADENCE 

01 148,99 148,99 

49 APARELHO DE 

MICRO 

Aparelho de Micro system com karaokê, 

entrada para USB e para cartão de 
09 350,00 3.150,00 
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SYSTEM COM 

KARAOKÊ – 

(PROINFÂNCI

A) 

memória com as seguintes características: 

Entrada USB 1.0/2.0(full speed); Entrada para 

cartão de memória: MMC, SD, MS; Rádio AM e 

FM estéreo com sintonia digital; Compatível 

com VCD, CD, CD-R, CD-RW; Reproduz vídeo 

no formato MPEG4 e CDs musicais em arquivos 

MP3 e WMA; Saída S-vídeo, vídeo componente, 

vídeo composto; Saída de áudio digital coaxial; 

Dolby digital(AC3) e DTS; Função program, 

repeat, zoom, play, go to, pause e protetor de 

tela; Saída para fones de ouvido; Potência: 

50W, LENOX 

54 

CARROS 

COLETORES 

DE LIXO – 

CAP 120 l – 

CL 

(PROINFÂNCI

A) 

Carros coletores de lixo - Cap. 120L - 

Coletores (tipo contêineres) para coleta de 

resíduos orgânicos e seletivos, para área 

externa, sendo: 1 (um) coletor para lixo 

reciclável , com capacidade de 120 litros/50kg; 

E 1 (um) coletor para lixo orgânico 

(alimentos), com capacidade de 120 

litros/50kg. Dimensões e tolerância:  Altura 

1010mm; Largura: 500mm;  Profundidade: 

600mm. Características gerais:  Fabricado em 

hdpe - polietileno de alta densidade (corpo e 

tampa), 100% virgem e tecnicamente 

aditivado para oferecer alta resistência ao 

impacto e a tração. Aditivação extra com 

antioxidante e anti UV para os níveis de 

proteção classe 8 UV – 8,0 que evita o produto 

desbotar, ressecar ou rachar. Com pedal e 

estrutura para abertura/fechamento da tampa, 

fabricado em aço com tratamento anti corrosão 

ou com pintura eletrostática. Superfícies 

internas polidas e cantos arredondados. 

Disponibilidade nas cores: vermelho, verde, 

amarelo, azul, cinza, conforme normas da 

CONAMA e adesivados conforme o tipo de lixo. 

Roda de borracha maciça vulcanizada, com 

núcleo injetado em PP (polipropileno), com 

tratamento antifurto incorporado; com medida 

de 200mm x 2”. Eixo em aço com tratamento 

anticorrosão. Passível de ser reciclado 

mecanicamente ao fim de sua vida útil. 

LIPLAST 

02 235,00 470,00 
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55 

CONJUNTO DE 

LIXEIRA 

COMPOSTO 

POR 05 

COLETORES – 

LX 1 

(PROINFÂNCI

A) 

Conjunto de Lixeira para Coleta Seletiva 

em fibra de vidro capacidade de 50 L.- Kit 

composto por 5 coletores para coleta de 

resíduos orgânicos e seletivos, para área 

externa, sendo: 1 (um) coletor para lixo 

reciclável (vidro), com capacidade de 50 litros; 

1 (um) coletor para lixo reciclável (papel), com 

capacidade de 50 litros; 1 (um) coletor para 

lixo reciclável (metal), com capacidade de 50 

litros; 1 (um) coletor para lixo orgânico 

(alimentos), com capacidade de 50 litros; 1 

(um) coletor para lixo não reciclável, com 

capacidade de 50 litros;  Características gerais: 

Fabricado em hdpe - polietileno de alta 

densidade (corpo e tampa), 100% virgem e 

tecnicamente aditivado para oferecer alta 

resistência ao impacto e a tração. Aditivação 

extra com antioxidante e anti UV para os níveis 

de proteção classe 8 UV – 8,0 que evita o 

produto desbotar, ressecar ou rachar. 

Superfícies internas polidas e cantos 

arredondados. Disponibilidade nas cores: 

vermelho, verde, amarelo, azul, cinza, 

conforme normas da CONAMA e adesivados 

conforme o tipo de lixo. Eixo em aço com 

tratamento anticorrosão. Passível de ser 

reciclado mecanicamente ao fim de sua vida 

útil. Possibilidade de aquisição com 3 ou 5 

unidades. LIPLAST 

02 498,00 996,00 

56 

LIXEIRA 50 

LITROS COM 

PEDAL – LX 2 

(PROINFÂNCI

A) 

Lixeiras 50L com pedal e tampa em 

plástico rígido - Lixeira 50 litros com pedal, 

com pedal metálico, fabricada em processo de 

rotomoldagem sem soldas ou emendas, em 

polietileno de alta densidade com tratamento 

em UV. Pedal fabricado em tarugo de ferro 

maciço galvanizado e chapa xadrez 

galvanizada. Dobradiça traseira fixada em 

suporte reforçado e preso à lixeira por 04 

parafusos. Chapa da dobradiça arrebitada na 

tampa. Medida Externa : 71,0x44,5x37,0; 

Medida Interna : 60,0x39,0x24,0; Capacidade: 

50 litros, LIPLAST 

08 79,25 634,00 
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Total                                                                                                                   R$ 31.286,70  

O VALOR MÁXIMO A SER PAGO NA TOTALIDADE DESSA ATA 

SERÁ DE R$ 31.286,70 (TRINTA E UM MIL DUZENTOS E OITENTA E 

SEIS REAIS E SETENTA CENTAVOS) 
Guaratuba PR, 03 de dezembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0116/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 043/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

ESCOLAR INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO DE MÓVEIS 

EIRELI - EPP 

02.536.963/0001-30 

Avenida Major Abelardo José da Cruz, nº 

3729, Setor Marginal B esquerda Contorno 

Norte, Loteamento Grajau, em Maringá, 

Estado do Paraná, CEP 87.043-490 

 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de Mobiliários e 

Equipamentos para atender o Centro Municipal de Educação Infantil “Silmara Farias de 

Souza”, com recursos do    Programa de Infraestrutura Escolar – Proinfância e recursos 

próprios do orçamento da Secretaria Municipal de Educação, conforme descrição dos objetos 

da presente licitação constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Edital. 

Vigência: 12 (doze) meses. 
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Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00137- 

- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00104- 

 

14.5) Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

IT

E

M 

MATERIAL ESPECIFICAÇÃO QTDE 
PREÇO 

UNIT. 

PREÇO 

TOTAL 

09 

CONJUNTO P/ 

PROFESSOR – 

CJP -01 

PROINFÂNCIA 

Cadeiras giratória com braços, espaldar médio, 

assento e encosto em compensado 

multilaminado anatômico, espuma de 

poliuretano injetada em densidade de 40 a 

0kg/m³, com apoio dorso lombar, com capa de 

polipropileno anti-alérgico em alta resistência a 

propagação de rasgos além de baixa 

deformação. Solidez à luz classe 5, pilling 

padrão 5, peso 280/290g/m, mecanismo relax 

com bloqueio e regulagem permanente-gás, 

base em aço com 5 hastes, pintura em epóxi 

pó na cor preta, encosto em 7 posições na 

altura, rodízio duplos em nylon, revestimento 

em tecido azul, fogo retardante. Braços 

reguláveis com alma de aço e apoia braços em 

poliuretano com regulagem em cinco posições. 

Medidas 580 mm de largura x 580 mm de 

profundidade x 900/1000 mm de altura. 

OBS: a cadeira deve ter a certificação da ABNT 

13.962 e ter garantia de 5 (cinco) anos. 

Mesa para professor, medindo 1200x600x750 

mm em tampo único, em melamina, com 25 

mm de espessura, com bordas arredondadas 

em perfil de PVC, e acabamento em fita de 

PVC, sobre estrutura metálica tubular tripé 

composta por travessas passa-cabos, com 

garras nas extremidades e furos para a 

passagem de cabos, em chapa de aço, e 

laterais com coluna e apoio, tipo “mão 

francesa”, em tubos de aço redondos. 

Estrutura em aço, com tratamento anti-

04 312,00 1.248,00 
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ferrugem de decapagem e fosfatização, 

seguido pelo processo de pintura eletrostática 

com tinta híbrida de epóxi com poliéster em 

pó, com secagem em estufa. Deverão possuir 

duas gavetas com rodízios em metal, e 

travamento lateral para segredo. Bandeira 

frontal em melamina com altura final de 50 

cm, com bordas arredondadas em perfil de 

PVC , e acabamento em fita de PVC. 

Total                                                                                                                   R$ 1.248,00 

O VALOR MÁXIMO A SER PAGO NA TOTALIDADE DESSA ATA 

SERÁ DE R$ 1.248,00 (UM MIL DUZENTOS E QUARENTA E OITO 

REAIS) 
Guaratuba PR, 02 de dezembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0120/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 043/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

RUBENS DOS REIS 

MORAIS - ME 

13.236.847/0001-11 
Rua Dr. Pamphilo D’ Assumpção, nº 722 

fundos, Vila Parolim, em Curitiba, Estado 
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do Paraná, CEP 80.220-040 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de Mobiliários e 

Equipamentos para atender o Centro Municipal de Educação Infantil “Silmara Farias de 

Souza”, com recursos do    Programa de Infraestrutura Escolar – Proinfância e recursos 

próprios do orçamento da Secretaria Municipal de Educação, conforme descrição dos objetos 

da presente licitação constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Ed 

Vigência: 12 (doze) meses. 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00137- 

- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00104- 

 

14.5) Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

ITEM 
MATERIAL ESPECIFICAÇÃO QTDE 

PREÇO 

UNIT. 

PREÇO 

TOTAL 

43 

APARELHO DE 

AR 

CONDICIONADO 

Split 30.000 

BTUS – AR1 

(PROINFÂNCIA) 

Aparelho de Ar condicionado Split 

30.000 BTU´S. Modelo Split High Wall; 

Tipo de Ciclo: Quente/Frio; Cor: Branco; 

ENCE: no mínimo D; filtro de AR: Anti-

bactéria; Vazão de Ar: no mínimo 1.150 

m³/h; controle Remoto; Termostato digital; 

Funções: Sleep e Swing; Voltagem 220V. 

01 3.078,00 3.078,00 

Total                                                                                                                 R$ 3.078,00 

O VALOR MÁXIMO A SER PAGO NA TOTALIDADE DESSA ATA 

SERÁ DE R$ 3.078,00 (TRES MIL E SETENTA E OITO REAIS) 
Guaratuba PR, 02 de dezembro de 2014. 

 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0121/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 043/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

BMR 

CONDICIONADORES DE 

AR LTDA - ME 

16.677.803/0001-15 

Rua José Cosme Pamplona, nº 2350, 

bairro Bela Vista, em Palhoça, Estado de 

Santa Catarina, CEP 88.132-700 

 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de Mobiliários e 

Equipamentos para atender o Centro Municipal de Educação Infantil “Silmara Farias de 

Souza”, com recursos do    Programa de Infraestrutura Escolar – Proinfância e recursos 

próprios do orçamento da Secretaria Municipal de Educação, conforme descrição dos objetos 

da presente licitação constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Edital. 

Vigência: 12 (doze) meses. 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00137- 

- 05.001–12.361.0054-1020–4.4.90.52.00.00–00104- 

 

14.5) Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 
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IT

E

M 

MATERIAL ESPECIFICAÇÃO QTDE 
PREÇO 

UNIT. 

PREÇO 

TOTAL 

44 

APARELHO DE 

AR 

CONDICIONADO 

SPLIT 18.000 

BTUS – AR2 

(PROINFÂNCIA) 

Aparelho de Ar condicionado Split 

18.000 BTU´S. Modelo Split High Wall; 

Tipo de Ciclo: Quente/Frio; Cor: Branco; 

ENCE: A; filtro de AR: Anti-bactéria; Vazão 

de Ar: no mínimo 700 m³/h; controle 

Remoto; Termostato digital; Funções: Sleep 

e Swing; Voltagem 220V. 

01 1.800,00 1.800,00 

50 

APARELHO DE 

DVD – DVD 

(PROINFÂNCIA) 

DVD´s compatíveis com os seguintes 

formatos: MP3; WMA; DivX; CD de vídeo; 

JPEG; CD; CD-R; CD RW; SVCD; 

DVD=R/+RW – DVD –R/ -RW; Sistemas de 

cor: NTSC e, Progressive Scan; Funções: 

Zoom, Book Marker Seach, Desligamento 

automático, Trava para crianças, Leitura 

Rápida, JPEG Slideshow, Close Caption; 

Conexões: 1 saída de vídeo composto, 1 

saída de áudio, 1 entrada de microfone 

frontal: saída vídeo componente; saída S-

Vídeo; saída de áudio digital coaxial ; 

Função Karaokê: com pontuação; Cor: 

preto; Voltagem: Bivolt automático; 

Dimensões (LxAxP): 36x35x20 cm; Peso: 

1,4Kg 

02 120,00 240,00 

Total                                                                                                                   R$ 2.040,00 

O VALOR MÁXIMO A SER PAGO NA TOTALIDADE DESTA ATA 

SERÁ DE R$ 2.040,00 (DOIS MIL E QUARENTA REAIS) 
Guaratuba PR, 02 de dezembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0123/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 049/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

TÉCNICA KM 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA 

LTDA ME 

80.830.508/0001-56 

Rua Manoel de Matos, nº 425, bairro 

Santa Cândida, Curitiba, Estado do 

Paraná, CEP 82.710-180 

 

Objeto O registro de preços  de empresa especializada na prestação de serviços de 

instalação, manutenção corretiva e preventiva em equipamentos de refrigeração e 

equipamentos domésticos em todas as secretarias do Município de Guaratuba. Constantes 

no item 13.5 desta Ata. 

 

Vigência: 12 (doze) meses. 

 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

-02.001-04.122.00602-102-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-03.001-04.122.00602-044-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-03.001-04.122.00602-044-3.3.90.39.00.00 – fonte (00510) 

-04.001-04.122.00602-046-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-04.001-04.122.00602-046-3.3.90.39.00.00 – fonte (00510) 

-05.001-12.361.00542-011-3.3.90.39.00.00 – fonte (00104) 

-05.001-12.361.00542-011-3.3.90.39.00.00 – fonte (00107) 
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-05.001-12.365.00542-015-3.3.90.39.00.00 – fonte (00103) 

-06.001-13.392.00522-006-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-06.002-23.695.00552-021-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-07.001-27.813.00592-037-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-08.001-15.541.00562-026-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-09.001-10.122.00532-074-3.3.90.39.00.00 – fonte (00303) 

-09.003-10.302.00532-090-3.3.90.39.00.00 – fonte (00303) 

-09.003-10.302.00532-090-3.3.90.39.00.00 – fonte (00369) 

-10.004-08.122.00502-060-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-11.001-23.602.00632-042-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-14.001-15.452.00572-030-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-14.002-04.122.00602-100-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-15.001-02.062.00602-101-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-15.002-06.182.00582-034-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-16.002-15.452.00512-004-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-03.001-06.182.00582-035-3.3.90.39.00.00 – fonte (00515) 

Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

LOTE 02 

ITEM QTDE ESPECIFICAÇÃO VLR UNIT VLR TOTAL 

1 1300 

MANUTENÇÃO 

PREVENTIVA/CORRETIVA DE 

EQUIPAMENTOS DE 

REFRIGERAÇÃO MULTI MARCAS 

(AR CONDICIONADOS, CORTINAS 

DE AR, REFRIGERADORES, 

FREEZERS, BEBEDOUROS, E 

FRIGOBARES), em horas/serviço 

61,46 79.898,00 

- O valor máximo a ser pago na totalidade deste lote será de R$ 79.898,00 

(setenta e nove mil oitocentos e noventa e oito reais). 

LOTE 03 

ITEM QTDE ESPECIFICAÇÃO VLR UNIT VLR TOTAL 
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1 500 

MANUTENÇÃO CORRETIVA DE 

EQUIPAMENTOS DOMÉSTICOS 

MULTI MARCAS (FORNOS 

ELÉTRICOS, MICROONDAS, 

MÁQUINAS DE LAVAR E 

CENTRIFUGAS DE ROUPAS), em 

horas/serviços 

78,00 39.000,00 

- O valor máximo a ser pago na totalidade deste lote será de R$ 39.000,00 

(trinta e nove mil reais). 

LOTE 04 

ITEM QTDE ESPECIFICAÇÃO VLR UNIT VLR TOTAL 

1 250 

MANUTENÇÃO CORRETIVA DE 

EQUIPAMENTOS DOMÉSTICOS 

MULTI MARCAS (FOGÕES E 

FORNOS INDUSTRIAIS), em 

horas/serviços 

78,00 19.500,00 

- O valor máximo a ser pago na totalidade deste lote será de R$ 19.500,00 

(dezenove mil e quinhentos reais). 

O valor máximo a ser pago na totalidade desta Ata será de R$ 138.398,00 (cento e 

trinta e oito mil trezentos e noventa e oito reais). 

Guaratuba PR, 04 de dezembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0124/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 049/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 
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Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

INFORMATIZAR 

REFRIGERAÇÃO LTDA 

ME 

09.642.044/0001-90 

Rua Dr. Manoel Francisco Ferreira Correia, 

nº 583, bairro Portão,Curitiba, Estado do 

Paraná, CEP 81.320-260 

 

Objeto O registro de preços  de empresa especializada na prestação de serviços de 

instalação, manutenção corretiva e preventiva em equipamentos de refrigeração e 

equipamentos domésticos em todas as secretarias do Município de Guaratuba. Constantes 

no item 13.5 desta Ata. 

 

Vigência: 12 (doze) meses. 

 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

-02.001-04.122.00602-102-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-03.001-04.122.00602-044-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-03.001-04.122.00602-044-3.3.90.39.00.00 – fonte (00510) 

-04.001-04.122.00602-046-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-04.001-04.122.00602-046-3.3.90.39.00.00 – fonte (00510) 

-05.001-12.361.00542-011-3.3.90.39.00.00 – fonte (00104) 

-05.001-12.361.00542-011-3.3.90.39.00.00 – fonte (00107) 

-05.001-12.365.00542-015-3.3.90.39.00.00 – fonte (00103) 

-06.001-13.392.00522-006-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-06.002-23.695.00552-021-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-07.001-27.813.00592-037-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-08.001-15.541.00562-026-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-09.001-10.122.00532-074-3.3.90.39.00.00 – fonte (00303) 

-09.003-10.302.00532-090-3.3.90.39.00.00 – fonte (00303) 
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-09.003-10.302.00532-090-3.3.90.39.00.00 – fonte (00369) 

-10.004-08.122.00502-060-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-11.001-23.602.00632-042-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-14.001-15.452.00572-030-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-14.002-04.122.00602-100-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-15.001-02.062.00602-101-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-15.002-06.182.00582-034-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-16.002-15.452.00512-004-3.3.90.39.00.00 – fonte (00000) 

-03.001-06.182.00582-035-3.3.90.39.00.00 – fonte (00515) 

Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

LOTE 01- INSTALAÇÃO DE AR CONDICIONADO 

ITEM QTDE ESPECIFICAÇÃO VLR UNIT VLR TOTAL 

1 20 Ar Condicionado capacidade 21.000 

BTUs, ciclo frio. 
352,50 7.050,00 

2 50 
Ar Condicionado split, capacidade 

12.000 BTUs, ciclo frio. 
271,50 13.575,00 

3 10 Ar Condicionado split, capacidade 

22.000 BTUs, Ciclo Frio. 
397,50 3.975,00 

4 25 
Ar Condicionado split, capacidade 

9.000 BTUs, Ciclo frio. 
271,50 6.787,50 

5 15 
Ar Condicionado split 30.000  

BTUs, Ciclo Frio 
500,82 7.512,30 

- O valor máximo a ser pago na totalidade dessa Ata será de R$ 38.899,80 

(trinta e oito mil e oitocentos e noventa e nove reais e oitenta centavos). 

 

Guaratuba PR, 04 de dezembro de 2014. 

 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0125/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 050/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

SIERDOVSKI & 

SIERDOVSKI LTDA 

03.874.953/0001-77 

Rua Capitão Rocha, nº 2.393, bairro 

Centro, em Guarapuava, Estado do Paraná 

CEP 85.010-270 

 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de aparelhos e 

utensílios domésticos para todas as secretarias do Município e Destacamento de Bombeiros 

Militares do Município de Guaratuba, conforme descrição dos objetos da presente licitação 

constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Edital. 

Vigência: 12 (doze) meses. 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

02.001-04.122.00602-102-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

03.001-04.122.00602-044-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

03.001-04.122.00602-044-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510). 

04.001-04.122.00602-046-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

04.001-04.122.00602-046-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510). 

05.001-12.361.00542-011-3.3.90.30.00.00 – fonte (00104). 

05.001-12.361.00542-011-3.3.90.30.00.00 – fonte (00107). 

05.001-12.365.00542-015-3.3.90.30.00.00 – fonte (00103). 
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06.001-13.392.00522-006-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

06.002-23.695.00552-021-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

07.001-27.813.00592-037-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

08.001-15.541.00562-026-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

09.001-10.122.00532-074-3.3.90.30.00.00 – fonte (00303). 

09.003-10.302.00532-090-3.3.90.30.00.00 – fonte (00303). 

09.003-10.302.00532-090-3.3.90.30.00.00 – fonte (00369). 

10.004-08.122.00502-060-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

11.001-23.602.00632-042-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

14.001-15.452.00572-030-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

14.001-15.452.00572-030-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510) 

14.002-04.122.00602-100-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

15.001-02.062.00602-101-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

15.002-06.182.00582-034-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

16.002-15.452.00512-004-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

03.001-06.182.00582-035-3.3.90.30.00.00 – fonte (00515) 

03.001-04.122.00601-049-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

03.001-06.182.00581-099-4.4.90.52.00.00 – fonte (00515) 

05.001-12.361.00541-020-4.4.90.52.00.00 – fonte (00103) 

05.001-12.361.00541-020-4.4.90.52.00.00 – fonte (00104) 

06.001-13.392.00521-010-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

06.002-23.695.00551-023-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

07.001-27.813.00591-041-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

08.001-15.541.00561-029-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00303) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00495) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00497) 

10.001-08.244.00501-068-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

11.001-23.602.00631-043-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

14.001-15.452.00571-033-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

15.002-06.182.00581-036-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 
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16.002-15.451.00511-005-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

LOTE 01 

   
ITEM PRODUTOS QTDE MARCA 

PREÇO 

UNITÁRIO 

R$ 

PREÇO TOTAL 

R$ 

1 

Ar Condicionado 21 Btu’s: Ciclo: 

frio; Capacidade: 20.600 BTU/h 

Voltagem: 220 v; Compressor: 

rotativo Consumo de energia 

mensal: 56.6 kWh/mês (220 v) 

Corrente: 12.5 A (220 v); 

Freqüência: 60 Hz Potência: 2695 

w (220 v); Vazão de ar: 700 m3/h 

Cor: branco. Dimensões 

aproximadas do produto: 

40x66x70,5 cm (AxLxP)  Peso líq. 

aproximado do produto: 52 kg 

16 

 

 

 

 

SPRINGER 

SILENTIA 

ZCB 215BB 

 

 

 

 

 

 

2.932,63 

 

 

 

46.922,08 

2 

Ar condicionado portátil, 

capacidade mínima 10.000 BTUs, 

ciclo frio, compressor rotativo, 

silencioso, termostato, aviso limpa 

filtro, resfriamento rápido, timer, 

controle remoto, régua ajustável, 

tubo de exaustão, garantia mínima 

de 12 meses. 

8 

MIDEA 

 MPT-10CR 

10.000BTUS 

1.882,33 15.058,64 

3 

Ar condicionado split, capacidade 

12.000 BTUs, ciclo frio, 

compressor, condensadora, 

evaporadora, faixa de classificação 

A, nível de ruído baixo, filtro, 

painel eletrônico, saída de ar 

regulável, direcionadores de ar, 

funções refrigeração, 

desumidificação e ventilação, 

resfriamento rápido, timer, 

controle remoto, garantia mínima 

de 12 meses. 

39 

SPRINGER 

12.000BTUS 

1.599,63 62.385,57 

4 
Ar condicionado split, capacidade 

22.000 BTUs, Ciclo Frio, 

compressor, condensadora, 

6 SPRINGER 2.624,00 15.744,00 
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evaporadora, Faixa de 

classificação A, Nível de ruído 

Baixo, Filtro, Painel Eletrônico, 

Silencioso, Direcionadores de ar, 

funções Refrigeração / 

Desumidificação / Ventilação, 

Resfriamento rápido, Timer, 

controle remoto, garantia mínima 

de 12 meses. 

22.000 BTUS 

5 

Ar condicionado split, capacidade 

9.000 BTUs, ciclo frio, faixa de 

classificação A, silencioso, controle 

remoto, painel digital, termostato, 

compressor, condensadora e 

evaporadora, ajuste automático de 

temperatura, direcionadores de ar 

móvel acima e abaixo, funções 

climatiza, refrigera e desumidifica, 

resfriamento rápido, timer, 

garantia mínima de 12 meses.  

19 

 

SPRINGER 

9.000BTUS 

 

1,279,50 

 

24.310,50 

 

 

TOTAL DO LOTE 01 

 

R$ 164.420,79 

 

LOTE 02 

   
ITE

M 
PRODUTOS 

QTDE MARCA 

PREÇO 

UNITÁR

IO R$ 

PREÇO 

TOTAL R$ 

1 

Depurador de ar para fogões até 4 

bocas, Capacidade de sucção 

mínima de 280 m³/hr, com Lâmpada 

de iluminação embutida, Material 

Aço, Vidro e Plástico, Modelo de 

Parede, Luz indicadora, Silencioso, 

mínimo de 3 Velocidades, Filtros 

Metálicos e Laváveis, Filtro de 

carvão ativado, Garantia mínima de 

12 meses  

10 

SUGGAR 

VENUS 

BITURBO 

DV61 

224,23 

 

 

 

 

 

 

2 

Exaustor para cozinha com no 

mínimo 25 cm de diâmetro, tubo 

interno com grade de proteção, tudo 

externo com grade de proteção, 

motor com hélice, silencioso, com 

garantia mínima de 6 meses. 

 

 

22 

 

 

TRON 

 

 

874,50 

 

 

19.239,00 
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51030030 

3 

Fogão 04 bocas, tipo piso: tampa de 

Vidro Temperado, mesa de Inox: 

avançada, compartimentada, selada 

e vedada; no mínimo uma prateleira 

deslizante no forno; Acendimento 

Automático, Proteção térmica 

traseira, Tipo de gás GLP, 

Autolimpante, Temperatura do forno 

180ºC ~ 280ºC, Volume mínimo do 

Forno 70 (Litros), Porta balanceada 

e fria, Porta e vidro interno 

removíveis, Vidro duplo na porta, 

Bocas esmaltadas, 4 Queimadores 

selados, 4 Botões Removíveis, 

Sensor stop gás, Sobre tampa nos 

queimadores, Grades individuais, 

Classe A em consumo de gás, 

Garantia mínima de 12 meses. 

40 

ATLAS 

MONACO 

4BOCAS 

419,22 16.768,80 

 

TOTAL DO LOTE 02 

 

R$ 38.250,10 

 

 

LOTE 04 

   

ITEM 

PRODUTOS 

QTDE MARCA 

PREÇO 

UNITÁRIO 

R$ 

PREÇO 

 TOTAL R$ 

1 

Aparelho de Micro system com 

karaokê, entrada para USB e para 

cartão de memória com as seguintes 

características: Entrada USB 1.0/2.0 

(full speed) Entrada para cartão de 

memória: MMC, SD, SMS Rádio AM e 

FM estéreo com sintonia digital 

Compatível com VCD, CD, CD-R, 

CD-RW, Reproduz vídeo no formato 

MPEG4 e CDs musicais em arquivos 

MP3 e WMA , aída S-vídeo, vídeo 

componente, vídeo composto, saída 

de áudio digital coaxial, Dolby 

digital(AC3) e DTS Função program, 

repeat, zoom, play, go to, pause e 

protetor de tela Saída para fones de 

ouvido, Potência: 50W 

50 

 

SAMSUNG 

MX-F630 

 

513,33 

 

25.666,50 
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2 

Aspirador de Pó e Água, mínimo de 

1.400W de potência, regulagem de 

potência, 5 Rodízios, capacidade 

para 12 litros de água e 10 litros de 

pó; Alça para transporte, mangueira 

flexível de no mínimo 2 metros, 

cabo elétrico de no mínimo 4 

metros, porta acessórios, porta fio, 

no mínimo 2 bocais e 2 tubos 

prolongadores, saco coletor de papel 

permanente, garantia mínima de 12 

meses. 

10 

ARNO 

H2PO 

305,73 3.057,30 

3 

Batedeira, com tigela de 3,3 litros, 

potência mínima de 300 w, com 

garantia mínima de 12 meses. 

 

20 

ARNO 

DELICE 

SX22 

179,00 3.580,00 

 

 

 

 

 

4 

Cafeteira elétrica, cabo elétrico 

flexível, jarra com capacidade de 1 l, 

reservatório de água com 

capacidade de 1 litro removível, 

placa aquecedora, porta filtro 

removível, filtro de papel tipo nº 2, 

água quente, indicador de nível de 

água, luz indicadora, proteção 

contra superaquecimento, 

regulagem de temperatura, sistema 

corta pingos, tipo de café normal em 

pó, garantia mínima de 12 meses. 

 

 

 

 

 

20 

 

 

 

 

 

ARNO 

NEW 

PERFECTTA 

 

 

 

 

 

118,70 

 

 

 

 

 

2.374,00 

5 

DVD´s compatíveis com os 

seguintes formatos: MP3; WMA; 

DivX; CD de vídeo; JPEG; CD; CD-R; 

CD RW; SVCD; DVD=R/+RW – DVD 

–R/ -RW Sistemas de cor: NTSC e, 

Progressive Scan  Funções: Zoom, 

Book Marker Seach, Desligamento 

automático, Trava para crianças, 

Leitura Rápida, JPEG Slide show, 

Close Caption  Conexões: 1 saída de 

vídeo composto, 1 saída de áudio, 1 

entrada de microfone frontal: saída 

vídeo componente; saída S-Vídeo; 

saída de áudio digital coaxial  

Função Karaokê: com pontuação.  

Cor: preto  Voltagem: Bivolt 

50 

TRC 

DVD170 

130,97 6.548,50 
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automático  Dimensões (LxAxP): 

36x35x20 cm  Peso: 1,4Kg. 

6 

Extrator de suco de frutas 250 W de 

potência; bi volt, Corpo em aço 

INOX; jarra, copo com peneira; 

separador de espuma, Motor com 

duplo rolamento blindado e proteção 

térmica; silencioso, Guarda-Fio. 

Ajuste de velocidade, base 

antiderrapante, trava de segurança, 

bico, cabo elétrico flexível, cone de 

extração, garantia mínima de 12 

meses. 

10 

MONDIAL 

PREMIUM 

E-10 

399,00 3.990,00 

7 Ferro elétrico à vapor , 1,200 w , 

110v , cabo elétrico giratório 360°.  

30 

BRITANIA 

FB167A 

90,70 2.721,00 

8 

Forno de Microondas: 110 v, 

capacidade mínima 30 litros, 

potência mínima de 1500 W, Trava 

de segurança; Relógio; Prato 

giratório; mínimo 6 Níveis de 

potência, painel eletrônico, Display 

Digital; Descongelamento; Cavidade 

Pintada, Prato Giratório, Relógio, 

puxador, timer, garantia mínima de 

12 meses. 

30 

 

MIDEA 

LIVA 

MTAS41 

431,70 

 

12.951,00 

 

9 

Forno elétrico 42 litros, bi volt, 

funções timer e controle de 

temperatura, grelha deslizante, 

assadeira e pegador antiaderente, 

garantia mínima de 12 meses. 

 

15 

PHILCO 

ELETRICO 

TIMER 

409,01 6.135,15 

10 

Fritadeira elétrica: Dupla 2x4 litros , 

3,200 w / 2,60w/h, 110v,- pés 

niveladores reguláveis, apoio 

escorredor de peneira , peneira com 

pegador em baquelite, termostato 

regulável ate 200°; 

10 

MARCHESONI 

2X4 LITROS 

FT.1.421/422 

972,31 9.723,10 

 

 

 

Lavadora de alta pressão, com bico 

vário, shampoozeira, engate rápido 

de mangueira, mangueira de 5 

metros, potência 1600 watts, 

pressão 2200 libras, freqüência 50 

Hz, vazão 300 l/h, filtro de água, 
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11 

jato regulável, motor com 

desligamento junto ao 

desacionamento da água, trava e 

segurança no gatilho, alojamento 

para acessórios, carrinho para 

transporte, alça para transporte, 

protetor térmico, garantia mínima 

de 12 meses. 

 

 

25 

 

 

ELETROLUX 

POWER WASH 

PWS20 

 

 

862,33 

 

 

21.558,25 

12 

Lavadora de roupas automática, 

Capacidade de roupa seca 8 kg, 

Classificação energética A, tampa de 

Vidro, Pés ajustáveis, abertura 

Superior, agitador Dual Action, 

Sistema de lavagem Agitação, 

Dispenser para alvejante, Dispenser 

para amaciante, Dispenser para 

sabão, Amaciante, Centrifuga, 

Enxágüe,Molho, Filtro papa-fiapos, 

Garantia mínima de 12 meses. 

20 

ELETROLUX 

LTDA09 

846,50 16.930,00 

13 

Lavadora de roupas, Capacidade de 

roupa seca 15 kg, Classificação 

energética A, tampa de Vidro, Pés 

ajustáveis, Rotação do Motor 750 

RPM, Alças laterais para transporte, 

Tipo de abertura Superior, agitador 

Dual Action, Tipo de lavadora Top 

Load, Sistema de lavagem Agitação, 

Dispenser para alvejante, amaciante 

e sabão. Centrifuga, mínimo de 4 

Ciclos de lavagem. Enxágüe. Filtro 

papa-fiapos. Lava edredons, função 

Molho, mínimo 4 Níveis de água, 

Pré-lavagem, Sistema de suspensão, 

Tira manchas, Trava de segurança, 

Visualizador das etapas de lavagem, 

Garantia mínima de 12 meses. 

20 

ELETROLUX 

LT15F1 

1.622,23 32.444,60 

14 

Liquidificador: Potência mínima 450 

W, Alimentação 110 v; Trava de 

segurança; Filtro; mínimo 3 

Velocidades; Porta-fio; Lâminas de 

aço  inox, Base antiderrapante; Alça, 

Sobre tampa dosadora; Função 

pulsar; Copo altamente resistente 

com bico e desmontável, Capacidade 

1,5L, Baixo consumo de energia, 

Silencioso, Tampa com orifício e 

travamento, Trava de segurança, 

50 

 

WALITA 

RI2160/91 

182,22 9.111,00 
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Garantia mínima de 12 meses. 

 

15 

Multiprocessador, recipiente de 2L, 

com lâmina, disco, tampa 

direcionadora, pilão, eixo adaptador, 

ralador, processador, fatiador, 

batedor para massas leves e 

pesadas, jarra de liquidificador, 

sobre tampa dosadora, jarra 

graduada produzida em material 

superior, copo desmontável 

resistente, porta fio, base 

antiderrapante, manual de 

instruções, potência 700 w mínimo, 

voltagem 110 e 220 velocidades no 

mínimo 2 (duas). 

20 

PHILIPS 

WALITA 

RI7761 

282,63 5.652,60 

16 
Secador de cabelos 1900 w, duas 

velocidades, jato de ar frio, 4 

temperaturas. 

10 

 

GA.MA 

ITALY SUPER 

COMPACT 

108,47 

 

1.084,70 

 

17 

Secadora de roupas duto de 

exaustão, sistema anti rugas, 

secagem por tombamento auto 

reversível, seletor de temperatura 

de secagem, capacidade 10 kg. 

Roupas centrifugadas, consumo de 

energia 0,2 kwh, voltagem 110 ou 

220 volts, dimensão 85x60x54 cm 

(AxLxP). 

20 

ELETROLUX 

UX ST 

1.609,30 32.186,00 

18 

Televisor LED, com tela de no 

mínimo 40 polegadas, com conexão 

a internet, Full HD, conexão HDMI, 

mínimo 2 entradas USB, entrada de 

vídeo componente, entrada de 

vídeo/áudio composto, 2 entradas 

de RF (terrestre/cabo), saída de 

áudio, controle remoto com pilhas, 

timer, alimentação bi volt, cabo de 

força, compatível com suporte de 

parede, manual do usuário, garantia 

mínima de 12 meses. 

100 

LG 

42LY340C 

1.599,25 159.925,00 

19 

Ventilador Oscilante 60 cm Bi volt, 

modelo de parede, no mínimo 3 

velocidades, desmontável, com 

potência mínima de 170 w, cabo 

90 

VENTI DELTA 

PREMIUM 

60CM 

187,00 16.830,00 
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elétrico, fusível de segurança, grade 

removível, ajuste de inclinação, 

ajuste de velocidade, protetor 

térmico, silencioso, trava de 

segurança, garantia mínima de 12 

meses. 

OSCILANTE 

20 

Ventiladores de Coluna: Principais 

funções Ventilação Material  

Polipropileno; Velocidades 3 

Silencioso; Consumo 0,08 kW/h, 

COR: BRANCO. 

30 

INCASA 

BREEZE 

TURBO 

201,00 6.030,00 

 
TOTAL DO LOTE 04 

 

R$ 378.498,70 

 

O valor máximo a ser pago na totalidade desta Ata será de R$ 581.169,59 

(quinhentos e oitenta e um mil cento e sessenta e nove reais e cinquenta e nove 

centavos). 

Guaratuba, 15 de dezembro de 2014. 

 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0126/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 050/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 
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GAMA COMÉRCIO DE 

EQUIPAMENTOS 

EIRELI-EPP 

18.255.981/0001-83 

Rua João Bettega, nº 513, conj. 12  bairro 

Portão, em Curitiba, Estado do Paraná, 

CEP 81.070-000 

 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de aparelhos e 

utensílios domésticos para todas as secretarias do Município e Destacamento de Bombeiros 

Militares do Município de Guaratuba, conforme descrição dos objetos da presente licitação 

constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Edital. 

Vigência: 12 (doze) meses. 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

02.001-04.122.00602-102-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

03.001-04.122.00602-044-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

03.001-04.122.00602-044-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510). 

04.001-04.122.00602-046-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

04.001-04.122.00602-046-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510). 

05.001-12.361.00542-011-3.3.90.30.00.00 – fonte (00104). 

05.001-12.361.00542-011-3.3.90.30.00.00 – fonte (00107). 

05.001-12.365.00542-015-3.3.90.30.00.00 – fonte (00103). 

06.001-13.392.00522-006-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

06.002-23.695.00552-021-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

07.001-27.813.00592-037-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

08.001-15.541.00562-026-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

09.001-10.122.00532-074-3.3.90.30.00.00 – fonte (00303). 

09.003-10.302.00532-090-3.3.90.30.00.00 – fonte (00303). 

09.003-10.302.00532-090-3.3.90.30.00.00 – fonte (00369). 

10.004-08.122.00502-060-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

11.001-23.602.00632-042-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

14.001-15.452.00572-030-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

14.001-15.452.00572-030-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510) 

14.002-04.122.00602-100-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

15.001-02.062.00602-101-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 
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15.002-06.182.00582-034-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

16.002-15.452.00512-004-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

03.001-06.182.00582-035-3.3.90.30.00.00 – fonte (00515) 

03.001-04.122.00601-049-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

03.001-06.182.00581-099-4.4.90.52.00.00 – fonte (00515) 

05.001-12.361.00541-020-4.4.90.52.00.00 – fonte (00103) 

05.001-12.361.00541-020-4.4.90.52.00.00 – fonte (00104) 

06.001-13.392.00521-010-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

06.002-23.695.00551-023-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

07.001-27.813.00591-041-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

08.001-15.541.00561-029-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00303) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00495) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00497) 

10.001-08.244.00501-068-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

11.001-23.602.00631-043-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

14.001-15.452.00571-033-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

15.002-06.182.00581-036-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

16.002-15.451.00511-005-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

LOTE 07 
   

ITEM 

PRODUTOS 

QTDE 
MARCA/ 

MODELO 

PREÇO 

UNITÁRIO 

R$ 

PREÇO 

TOTAL R$ 

 

 

 

 

 

Lava louça industrial tipo 

monocamara, lavagem e 

enxágüe realizados através de 

braços giratórios superiores e 

inferiores, capacidade 576 

pratos ou 270 bandejas ou 

3.200 talheres ou 1.152 

copo/hora.capacidade mecânica 

mínimo de 32 ciclo ( 

gavetas/hora) tempo de ciclo 
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1 

lavagem+enxágüe 112 

segundos,painel uma tecla liga 

desliga e uma de operação, 

inicio automático ciclo ao fechar 

a porta, filtro moto bomba de 

lavagem, dreno, braços de 

lavagem e enxágüe e tampões  

braços removíveis 

manualmente, potencia bomba 

lavagem 1cv, bomba enxágüe 

0,5cv temperatura 

lavagem/enxágüe de 55º a 90°, 

bivolt 110/220, contendo kit: 

mangueira água e esgoto, cabo 

elétrico, estrutura do 

equipamento fabricado em aço 

inoxidável AISI 304. 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

NETTER 

NT 200D 

 

 

 

 

 

 

 

26.479,90 

 

 

 

 

 

 

 

132.399,50 

2 

Refresqueira com corpo em aço 

inox, com duas cubas com 

capacidade para 

aproximadamente 15 litros 

cada, sistema de agito com pá 

mexedor, com pingadeiras e 

tampas, garantia de no mínimo 

6 meses. 

15 

IBBL 

BBS-2 

2.184,50 32.767,50 

 
TOTAL DO LOTE 07 

 
R$ 165.167,00 

 

O valor máximo a ser pago na totalidade desta Ata será de R$ 165.167,00 (cento e 

sessenta e cinco mil cento e sessenta e sete reais). 

 

Guaratuba, 15 de dezembro de 2014. 

 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0127/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 050/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

UTILARE IMPORTAÇÃO 

LTDA 

15.148.413/0001-95 

à Rua Francisco Torres, nº 607, loja 2 

bairro Centro, em Curitiba, Estado do 

Paraná, CEP 80.060-130 

 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de aparelhos e 

utensílios domésticos para todas as secretarias do Município e Destacamento de Bombeiros 

Militares do Município de Guaratuba, conforme descrição dos objetos da presente licitação 

constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Edital. 

Vigência: 12 (doze) meses. 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

02.001-04.122.00602-102-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

03.001-04.122.00602-044-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

03.001-04.122.00602-044-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510). 

04.001-04.122.00602-046-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

04.001-04.122.00602-046-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510). 

05.001-12.361.00542-011-3.3.90.30.00.00 – fonte (00104). 

05.001-12.361.00542-011-3.3.90.30.00.00 – fonte (00107). 

05.001-12.365.00542-015-3.3.90.30.00.00 – fonte (00103). 
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06.001-13.392.00522-006-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

06.002-23.695.00552-021-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

07.001-27.813.00592-037-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

08.001-15.541.00562-026-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

09.001-10.122.00532-074-3.3.90.30.00.00 – fonte (00303). 

09.003-10.302.00532-090-3.3.90.30.00.00 – fonte (00303). 

09.003-10.302.00532-090-3.3.90.30.00.00 – fonte (00369). 

10.004-08.122.00502-060-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

11.001-23.602.00632-042-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

14.001-15.452.00572-030-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

14.001-15.452.00572-030-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510) 

14.002-04.122.00602-100-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

15.001-02.062.00602-101-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

15.002-06.182.00582-034-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

16.002-15.452.00512-004-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

03.001-06.182.00582-035-3.3.90.30.00.00 – fonte (00515) 

03.001-04.122.00601-049-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

03.001-06.182.00581-099-4.4.90.52.00.00 – fonte (00515) 

05.001-12.361.00541-020-4.4.90.52.00.00 – fonte (00103) 

05.001-12.361.00541-020-4.4.90.52.00.00 – fonte (00104) 

06.001-13.392.00521-010-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

06.002-23.695.00551-023-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

07.001-27.813.00591-041-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

08.001-15.541.00561-029-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00303) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00495) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00497) 

10.001-08.244.00501-068-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

11.001-23.602.00631-043-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

14.001-15.452.00571-033-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

15.002-06.182.00581-036-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 
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16.002-15.451.00511-005-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

LOTE 05 
   

ITEM 

PRODUTOS 

QTDE 
MARCA/ 

MODELO 

PREÇO 

UNITÁRIO 

R$ 

PREÇO 

TOTAL R$ 

1 

Bebedouro de coluna que 

fornece até 3,5 L / hora de água 

gelada com alto desempenho. 

Com purificador. Alças laterais 

para o transporte e 

deslocamento para limpeza. 

Termostato frontal com ajuste 

de temperatura. Refrigeração 

por compressor. Consumo 

aproximado de energia 0,16 

kW/h. 3 estágios de filtragem, 

potência 97 w, tipo de água 

natural e gelada, garantia 

mínima de 12 meses. 

 

 

 

36 

 

 

 

 

 

 

LIBELL 

 

 

 

 

 

 

712,64 

 

 

 

 

 

 

25.655,04 

 

 

 

2 

Bebedouro de mesa refrigerado, 

Capacidade 2,8 L, 2 Estágios de 

filtragem, Potência 60 w Tipo de 

água Natural e gelada, Garantia 

mínimo de 12 meses. 

30 LIBELL 436,75 13.102,50 

3 

Bebedouro elétrico conjugado 02 

colunas, tipo pressão, com 

capacidade máxima de 06 litros 

por hora (40 pessoas/h) e 

certificado inmetro. A960mm, 

L660mm, P291mm, pia aço inox 

AISI 304 polido, bitola 24 (0,64 

mm de espessura) com quebra-

jato, gabinete em aço inox AISI 

304, torneira latão cromado, 

sendo uma em haste para copo, 

e uma com jato inclinado para 

boca, serpentina em cobre (0,50 

mm de parede) temperatura de 

4° a 15° C compressor de 1/10 

HP, protetor térmico sistema, 

desligamento automático em 

caso de super aquecimento, 110 

30 LIBELL 1.049,50 31.485,00 
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ou 220 volts. 

4 

Purificador de água, com no 

mínimo 2 estágios de filtragem, 

filtro de carvão ativado, modelo 

de mesa/parede, tipo de água 

natural e gelada. Ajuste de 

temperatura. Ligado à rede de 

água, suporte de parede, 

garantia mínima de 12 meses. 

40 LIBELL 782,33 31.293,20 

 

TOTAL DO LOTE 05 

 

R$ 101.535,74 

LOTE 06 
   

ITEM 

PRODUTOS 

QTDE 
MARCA/ 

MODELO 

PREÇO 

UNITÁRIO 

R$ 

PREÇO 

TOTAL R$ 

1 

Fogão industrial 4 bocas de 

baixa pressão, painel em inox, 

grelhas, no mínimo 1 queimador 

triplo, forno com tampa de 

vidro, no mínimo 6 meses de 

garantia. 

24 

 

METAL 

BREY 

 

1.493,69 

 

35.848,56 

 

2 

Fogão industrial 06 bocas com 

queimadores duplos e forno de 

câmara com banho maria 

acoplados, torneiras de controle 

em dois lados opostos , fixados 

em tubo de alimentação , gás 

GLP, queimadores com 

dispositivos supervisor de 

chamas, boca 30x30 e 03 

queimadores simples sendo 03 

queimadores duplos com chapa 

ou banho maria e com forno. 04 

pés em "L" de aço inox e 

sapatas reguláveis com base 

metálica e ponteira maciça de 

material polimérico, de modo 

que o equipamento fique 50 mm 

do piso,dimensões 

107x084x083. 

15 
METAL 

BREY 
2.073,98 31.109,70 

3 
Liquidificador industrial, 

capacidade do copo 8 L, copo 

redondo resistente em aço inox 

20 FAK 599,08 11.981,60 
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sem soldas espessura de 

1mm,gabinete em aço inox, 

base antiderrapante,motor 

monofásico de 1/2 HP, voltagem 

110 V/ 220 V com chave 

comutadora, botão liga/desliga 

pulsar,faca em aço inox,copo, 

tampa , alças e gabinete em aço 

inox AISI 304. trava de 

segurança. 

 

TOTAL DO LOTE 06 

 

R$ 78.939,86 

 

O valor máximo a ser pago na totalidade desta Ata será de R$ 180.475,60 (cento e 

oitenta mil quatrocentos e setenta e cinco reais e sessenta centavos). 

 

Guaratuba, 15 de dezembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0128/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 050/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

KALINOVSKI & 
02.150.800/0001-14 Rua João Bertani, nº 39, bairro Centro, 

em Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, 
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KALINOVSKI LTDA CEP 99.700-000 

 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de aparelhos e 

utensílios domésticos para todas as secretarias do Município e Destacamento de Bombeiros 

Militares do Município de Guaratuba, conforme descrição dos objetos da presente licitação 

constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Edital. 

Vigência: 12 (doze) meses. 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

02.001-04.122.00602-102-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

03.001-04.122.00602-044-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

03.001-04.122.00602-044-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510). 

04.001-04.122.00602-046-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

04.001-04.122.00602-046-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510). 

05.001-12.361.00542-011-3.3.90.30.00.00 – fonte (00104). 

05.001-12.361.00542-011-3.3.90.30.00.00 – fonte (00107). 

05.001-12.365.00542-015-3.3.90.30.00.00 – fonte (00103). 

06.001-13.392.00522-006-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

06.002-23.695.00552-021-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

07.001-27.813.00592-037-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

08.001-15.541.00562-026-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

09.001-10.122.00532-074-3.3.90.30.00.00 – fonte (00303). 

09.003-10.302.00532-090-3.3.90.30.00.00 – fonte (00303). 

09.003-10.302.00532-090-3.3.90.30.00.00 – fonte (00369). 

10.004-08.122.00502-060-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

11.001-23.602.00632-042-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

14.001-15.452.00572-030-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

14.001-15.452.00572-030-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510) 

14.002-04.122.00602-100-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

15.001-02.062.00602-101-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

15.002-06.182.00582-034-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

16.002-15.452.00512-004-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

03.001-06.182.00582-035-3.3.90.30.00.00 – fonte (00515) 
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03.001-04.122.00601-049-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

03.001-06.182.00581-099-4.4.90.52.00.00 – fonte (00515) 

05.001-12.361.00541-020-4.4.90.52.00.00 – fonte (00103) 

05.001-12.361.00541-020-4.4.90.52.00.00 – fonte (00104) 

06.001-13.392.00521-010-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

06.002-23.695.00551-023-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

07.001-27.813.00591-041-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

08.001-15.541.00561-029-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00303) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00495) 

09.001-10.301.00531-103-4.4.90.52.00.00 – fonte (00497) 

10.001-08.244.00501-068-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

11.001-23.602.00631-043-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

14.001-15.452.00571-033-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

15.002-06.182.00581-036-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

16.002-15.451.00511-005-4.4.90.52.00.00 – fonte (00000) 

Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

 

LOTE 09 
   

ITEM 

PRODUTOS 

QTDE 
MARCA/ 

MODELO 

PREÇO 

UNITÁRIO 

R$ 

PREÇO 

TOTAL R$ 

 

1 

 

carros coletores de lixo cap 120 

litros, coletores (tipo 

contêineres) para coleta de 

resíduos orgânicos e seletivos, 

para área externa, Dimensões e 

tolerância: altura 1010 mm; 

largura: 500 mm; profundidade: 

600 mm. Características gerais: 

fabricado em hdpe – polietileno 

de alta densidade (corpo e 

tampa), 100% virgem e 

tecnicamente aditivado para 

oferecer alta resistência ao 

impacto e a tração. Aditivação 

extra com antioxidante e anti 

 

10 

 

 

LARPLAST 

 

 

288,00 

 

 

2.880,00 
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UV para os níveis de proteção 

classe 8 UV – 8,0 que evita o 

produto desbotar, ressecar ou 

rachar, com pedal e estrutura 

para abertura/fechamento da 

tampa, fabricado em aço com 

tratamento anti corrosão ou com 

pintura eletrostática. Superfícies 

internas polidas e cantos 

arredondados. Nas cores: 

vermelho, verde, amarelo, azul, 

cinza, conforme normas da 

CONAMA e adesivados conforme 

o tipo de lixo. Roda de borracha 

maciça vulcanizada, com núcleo 

injetado em PP (polipropileno), 

com tratamento antifurto 

incorporado; com medida de 

200 mm x 2”. Eixo em aço com 

tratamento anticorrosão. 

Passível de ser reciclado 

mecanicamente ao fim de sua 

vida útil. 

 

TOTAL DO LOTE 09 

 

R$ 2.880,00 

O valor máximo a ser pago na totalidade desta Ata será de R$ 2.880,00 (dois mil 

oitocentos e oitenta reais). 

Guaratuba, 15 de dezembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0129/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico nº. 051/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 
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Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

WEIKAN TECNOLOGIA 

LTDA 

09.159.503/0001-89 

Rua Antenor Valentim da Silva, nº 853, 

piso inferior, Barreiros, em São José, 

Estado de Santa Catarina, CEP 88.111-

340 

 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço global, para aquisição de 450 

(quatrocentos e cinqüenta) TABLETS, para todos os professores da rede municipal de 

ensino que serão utilizados como ferramentas pedagógicas, na melhoria constante do 

ensino em sala de aula, atendendo pedido da Secretaria Municipal de Educação, conforme 

descrição dos objetos da presente licitação constante 

Vigência: 12 (doze) meses. 

 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

- 05.001–12.361.00542-011–3.3.90.30.00.00-00104  

- 05.001–12.361.00542-011–3.3.90.30.00.00-00107 

- 05.001–12.361.00542-015–3.3.90.30.00.00–00103  

Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

 

Item Descrição Qtde 
Marca/Mode

lo 

Vr. 

Unit. 

R$ 

Vlr Total 

R$ 

 

 

 

 

 

TABLET, Definição do equipamento: 

dispositivo pessoal em formato de prancheta que 

pode ser usado para Acesso à Internet, 

organização pessoal, visualização de fotos, 

vídeos, leitura de livros, jornais e revistas e para 

entretenimento com jogos. Apresenta uma tela 

sensível ao toque (touchscreen) que é o 

dispositivo de entrada principal. Unidade de 

processamento a) Processador com clock 
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1 

mínimo de 1.2 GHz; b) Deverá possuir no mínimo 

de 2 (dois) núcleos.  

Tela a) Tela LCD; b)deverá possuir tamanho 

entre 8 e 10,1 polegadas; c) Multi-toque 

(capacitiva); d) Resolução mínima de 1280x800. 

Armazenamento; a) Interno do tipo flash; b) 

Capacidade mínima de 16 GB (gigabytes). (com 

possibilidade de expansão de no mínimo 32 Gb 

com cartão Micro SD Card); c) Memória mínima 

de 1GB de RAM  

Conectividade (integrada ao equipamento) a) 

Wi-Fi padrão IEEE 802.11 b/g ou superior; b) 

Bluetooth versão 2.1 ou superior; c) GPS ou 

AGPS, com serviço de localização.  

Rede de Dados 3G; a) Padrão: GSM/UMTS ou 

superior; b) Freqüência quad band compatível 

com as operadoras brasileiras.  

Interfaces; a) Entrada para cartão SIM ou 

Micro-SIM. 

Câmera; a) Integrada ao equipamento; b) 

Permite filmar e tirar fotos; c) Resolução mínima: 

2MP câmera traseira;  

Bateria; a) Interna e recarregável; b) Lítio-ion;  

Sistema Operacional; a) Sistema Operacional 

projetado especificamente para o Tablet; b) 

Idioma em Português do Brasil; 

Acessórios; a) Cabo de dados com conector 

para USB; e comprimento mínimo de 1,5 (um 

vírgula cinco) metros; b) Carregador bivolt; c) 

Possuir capa case de proteção ORIGINAL do 

produto para o Tablet, em couro emborrachado 

dobrável na cor preta. 

Gabinete; a) O gabinete não poderá apresentar 

saliências, pontas ou estruturas externas 

perfurantes ou cortantes; b) Apresentar 

resistência a impactos dinâmicos a uma altura de 

pelo menos 60 (sessenta)centímetros em piso 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

450 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MULTILASER 

MLX3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

872,55 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

392.647,50 
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rígido (tipo cerâmico). 

Certificação ANATEL  

 

O valor que será pago na totalidade dessa ata é de R$ 392.647,50 (trezentos e noventa e 

dois mil seiscentos e quarenta e sete reais e cinqüenta centavos). 

Guaratuba PR, 15 de dezembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0130/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Presencial nº. 052/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

BRIFORT COMÉRCIO DE 

AREIA E PEDRA LTDA 

03.432.399/0001-78 

Avenida Visconde do Rio Branco, nº. 

5.100 – Nereidas – Guaratuba/PR, CEP 

83.280-000 

 

Objeto A aquisição de materiais para a manutenção das vias públicas do Município de 

Guaratuba, Paraná. 

Vigência: 12 (doze) meses. 
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Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

-16-001-15.452.00512.001-3.3.90.30.00.00 (00000) 

-16-001-15.452.00512.001-3.3.90.30.00.00 (00509) 

-16-002-15.452.00512.004-3.3.90.30.00.00 (00000) 

-16-002-15.452.00512.004-3.3.90.30.00.00 (00504) 

-16-002-15.452.00512.004-3.3.90.30.00.00 (00511) 

-16-002-15.452.00512.004-3.3.90.30.00.00 (00512) 

Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

 

LOTE 01 

    

ITEM DESCRITIVO UNID QUANTIDADE 

VALOR 

UNITÁRIO 

VALOR 

TOTAL 

1 AREIA FINA M³ 2000 36,50 73.000,00 

2 AREIA MISTA M³ 2000 36,50 73.000,00 

 

TOTAL R$ 146.000,00  

  
 

  

 

LOTE 02 

    

ITEM DESCRITIVO UNID QUANTIDADE 

VALOR 

UNITÁRIO 

VALOR 

TOTAL 

1 AREIA GROSSA M³ 2000 39,67 79.340,00 

2 AREIA MÉDIA M³ 2000 39,57 79.140,00 

3 BRITA GRADUADA M³ 7000 59,75 418.250,00 

4 PEDRA BICA CORRIDA M³ 3000 55,50 166.500,00 

5 PEDRISCO M³ 200 58,67 11.734,00 

6 RACHÃO M³ 3000 56,55 169.650,00 
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7 SEIXO ROLADO M³ 10000 40,84 408.400,00 

 

TOTAL R$ 1.333.014,00 

  
 

  

 

LOTE 03 

    

ITEM DESCRITIVO UNID QUANTIDADE 

VALOR 

UNITÁRIO 

VALOR 

TOTAL 

1 BRITA BRANCA Nº 01 M³ 200 118,78 23.756,00 

2 

PEDRISCO BRANCO PARA 

JARDIM M³ 200 118,78 23.756,00 

3 TERRA PRETA M³ 100 98,88 9.888,00 

 

TOTAL R$57.400,00 

  
 

  

 

LOTE 04 

    

ITEM DESCRITIVO UNID QUANTIDADE 

VALOR 

UNITÁRIO 

VALOR 

TOTAL 

1 PEDRA Nº 01 M³ 800 52,33 41.864,00 

2 PEDRA Nº 02 M³ 800 55,55 44.440,00 

3 PEDRA Nº 03 M³ 800 55,65 44.520,00 

 

Total R$ 130.824,00 

  
 

  

VALOR TOTAL DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO É DE R$1.667.238,00 (Um milhão 

seiscentos e sessenta e sete mil duzentos e trinta e oito reais). 

Guaratuba, 16 de dezembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0131/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão Presencial nº. 052/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

TECNOTUBOS 

TECNOLOGIA EM TUBOS 

DE CONCRETO LTDA. - 

ME 

06.885.679/0001-20 

Estrada para Balsa Nova nº 1.500 – 

Bairro: Itaqui – Campo Largo/PR, CEP 

83.604-140 

Objeto A aquisição de materiais para a manutenção das vias públicas do Município de 

Guaratuba, Paraná. 

Vigência: 12 (doze) meses. 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

-16-001-15.452.00512.001-3.3.90.30.00.00 (00000) 

-16-001-15.452.00512.001-3.3.90.30.00.00 (00509) 

-16-002-15.452.00512.004-3.3.90.30.00.00 (00000) 

-16-002-15.452.00512.004-3.3.90.30.00.00 (00504) 

-16-002-15.452.00512.004-3.3.90.30.00.00 (00511) 

-16-002-15.452.00512.004-3.3.90.30.00.00 (00512) 

Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

 

LOTE 05 

    

ITEM DESCRITIVO UNID QUANTIDADE 

VALOR 

UNITÁRIO 

VALOR 

TOTAL 
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1 

BLOCO DE CONCRETO 

PARA VEDAÇÃO 14X19X39 

CM, 2,5 A 4,0 Mpa UNID 10000 2,90 29.000,00 

2 

BLOCO DE CONCRETO 

SEXTAVADO UNID 10000 4,80 48.000,00 

3 

BLOCO DE CONCRETO 

TIPO PAVER DE 10X20X6 

CM, SEM COR DEFINIDA M² 1000 36,00 36.000,00 

4 

BLOCO DE CONCRETO 

TIPO PAVER DE 10X20X8 

CM, SEM COR DEFINIDA M² 1000 42,00 42.000,00 

 

Total R$ 155.000,00 

  
 

  

 

LOTE 06 

    

ITEM DESCRITIVO UNID QUANTIDADE 

VALOR 

UNITÁRIO 

VALOR 

TOTAL 

1 BOCA DE LOBO 10X25X80 UNID 1000 24,00 24.000,00 

2 

CANALETA DE CONCRETO 

0,30 UNID 100 18,00 1.800,00 

3 

CANALETA DE CONCRETO 

0,40 UNID 100 22,00 2.200,00 

4 

CANALETA DE CONCRETO 

0,60 UNID 100 37,00 3.700,00 

5 

CANALETA DE CONCRETO 

14X19X39 CM, 2,5 A 4,0 

Mpa UNID 500 3,10 1.550,00 

6 COLARINHO 15X50X80 UNID 1000 34,00 34.000,00 

7 GRELHA DUPLA 12X52X83 UNID 1000 59,35 59.350,00 
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8 

LAJOTA DE CONCRETO 

PARA CALÇADA 45X45 PÇ 1000 6,50 6.500,00 

9 

MEIO BLOCO DE 

CONCRETO PARA 

VEDAÇÃO 14X19X39 CM, 

2,5 A 4,0 Mpa UNID 1000 1,90 1.900,00 

10 

MEIO FIO 24X25X0,80 

C/SARJETA GUIA ALTA PÇ 5000 19,00 95.000,00 

11 

MEIO FIO 25X12,5X0,80 

C/SARJETA REBAIXADA PÇ 1000 17,00 17.000,00 

 

Total R$ 247.000,00 

  
 

  

 

LOTE 07 

    

ITEM DESCRITIVO UNID QUANTIDADE 

VALOR 

UNITÁRIO 

VALOR 

TOTAL 

1 

TUBO DE CONCRETO 100 

CM DE DIÂMETRO PA2 UNID 2000 245,00 490.000,00 

2 

TUBO DE CONCRETO 120 

CM DE DIÂMETRO PA2 UNID 100 355,00 35.500,00 

3 

TUBO DE CONCRETO 40 

CM DE DIÂMETRO PA2 UNID 1500 53,00 79.500,00 

4 

TUBO DE CONCRETO 60 

CM DE DIÂMETRO PA2 UNID 3000 94,00 282,000,00 

5 

TUBO DE CONCRETO 80 

CM DE DIÂMETRO PA2 UNID 3000 168,00 504.000,00 

6 

TUBO DE CONCRETO 1,5 

MTS DE DIÂMETRO PA2 UNID 300 552,00 165.600,00 

7 

TUBO DE CONCRETO 2,0 

MTS DE DIÂMETRO PA2 UNID 100 1.150,00 115.000,00 
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8 

TUBO DE CONCRETO 2,20 

MTS DE DIÂMETRO PA2 UNID 100 1.384,00 138.400,00 

 Total R$ 1.810.000,00     

 

VALOR TOTAL DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO É DE R$2.212.000,00 (Dois milhões 

duzentos e doze mil reais). 

Guaratuba, 16 de dezembro de 2014. 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0133/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão eletronico nº. 056/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

AUTOLUK – Comércio de 

Pneumáticos e Peças 

Ltda - Epp  

20.063.556/0001-34 

Rua Coronel Luiz José dos Santos, nº 

1.141,Loja 01 Cxp 16.903 bairro 

Boqueirao, em Curitiba, Estado do Paraná, 

CEP 81.650-240 

 

Objeto O registro de preços, do tipo menor preço por item, para aquisição de pneus novos 

e câmaras de ar para frota de veículos das secretarias do Município e Destacamento de 
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Bombeiros Militares do Município de Guaratuba, conforme descrição dos objetos da presente 

licitação constante no ANEXO I – Termo de Referência - deste Edital. 

 

Vigência: 12 (doze) meses. 

 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

02.001-04.122.00602-102-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

03.001-04.122.00602-044-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

03.001-04.122.00602-044-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510). 

04.001-04.122.00602-046-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

04.001-04.122.00602-046-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510). 

05.001-12.361.00542-011-3.3.90.30.00.00 – fonte (00104). 

05.001-12.361.00542-011-3.3.90.30.00.00 – fonte (00107). 

05.001-12.365.00542-015-3.3.90.30.00.00 – fonte (00103). 

06.001-13.392.00522-006-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

06.002-23.695.00552-021-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

07.001-27.813.00592-037-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

08.001-15.541.00562-026-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

09.001-10.122.00532-074-3.3.90.30.00.00 – fonte (00303). 

09.003-10.302.00532-090-3.3.90.30.00.00 – fonte (00303). 

09.003-10.302.00532-090-3.3.90.30.00.00 – fonte (00369). 

10.004-08.122.00502-060-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

11.001-23.602.00632-042-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000). 

14.001-15.452.00572-030-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

14.001-15.452.00572-030-3.3.90.30.00.00 – fonte (00510) 

14.002-04.122.00602-100-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

15.001-02.062.00602-101-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

15.002-06.182.00582-034-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

16.002-15.452.00512-004-3.3.90.30.00.00 – fonte (00000) 

03.001-06.182.00582-035-3.3.90.30.00.00 – fonte (00515) 
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Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

 LOTE 02 

    
ITE

M 

ESPECIFICAÇÃ

O 
QTDE UNIDADE MARCA 

VALOR 

UNITÁRI

O R$ 

VALOR 

TOTAL R$ 

1 

CÂMARA DE AR 

TRZ/14.00R24, 

NOVA 

10 UNID LEFORT R24 143,80 1.438,00 

2 

CÂMARA DE AR 

TRZ/19.5LR24, 

NOVA 

10 UNID 
LEFORT 

R24 
189,90 1.899,00 

3 
CÂMARA DE AR 

1000X20, NOVA 
6 UNID 

MAGNUN 

R20 
71,26 427,56 

4 

CÂMARA DE AR 

1000X20 

BORRACHUDO, 

NOVA 

4 UNID 
MAGNUN 

R20 
79,90 319,60 

5 

CÂMARA DE AR 

1400XR24, 

NOVA 

20 UNID 
LEFORT 

R24 
143,90 2.878,00 

6 CÂMARA DE AR 

17,5X25, NOVA 
10 UNID 

LEFORT 

R25 
191,80 1.918,00 

7 CÂMARA DE AR 

750X16, NOVA 
16 UNID 

MAGNUN 

R16 
34,72 555,52 

8 
CÂMARA DE AR 

900X20, NOVA 
10 UNID 

MAGNUN 

R20 
62,70 627,00 

9 

COLARINHO 

PARA PNEU 

1000X20, NOVA 

10 UNID 
RALFLEX 

R20 
26,87 268,70 
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10 COLARINHO 

R20, NOVA 
6 UNID 

RALFLEX 

R20 
26,89 161,34 

11 
COLARINHO 

R25, NOVA 
4 UNID 

CARRETEIR

O R20 
139,90 559,60 

12 
PNEU 

TRZ/14.00R24, 

NOVO 

6 UNID 

FORERUNNE

R 

G2/L2 

1.870,95 11.225,70 

13 

PNEU 

TRZ/19.5LR24, 

NOVO 

6 UNID 
FORERUNNE

R R4 
2.071,54 12.429,24 

14 

PNEU 1000X20 

BORRACHUDO, 

NOVO 

4 UNID 
ROTA 21 

PT38 
1.133,95 4.535,80 

15 
PNEU 1000X20 

LISO, NOVO 
6 UNID 

ROTA 21 

PT20 
1.111,95 6.671,70 

16 
PNEU 1400XR24, 

NOVO 
8 UNID 

FORERUNNE

RG2/L2 
1.868,30 14.946,40 

17 
PNEU 17,5XR25, 

NOVO 
4 UNID 

FORERUNNE

RG2/L2 
2.344,80 9.379,20 

18 
PNEU 275 80 

R22,5, NOVO 
6 UNID 

STEELMARK 

AGS 
1.307,33 7.843,98 

19 

PNEU 275 80 

R22,5 16 LONAS 

RADIAL MISTO, 

NOVO 

4 UNID 
FATE DR 

400 
1.338,00 5.352,00 

20 
PNEU 750 R16, 

NOVO 
18 UNID 

ROTA 21 

TR02 
434,88 7.827,84 

21 

PNEU 900X20 

BORRACHUDO, 

NOVO 

4 UNID 
ROTA 21 

PT38 
1.129,63 4.518,52 
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22 
PNEU 900X20 

LISO, NOVO 
6 UNID 

ROTA 21 

PT20 
1.031,21 6.187,26 

 TOTAL DO 

LOTE 02 

  

R$ 101.969,96 

 

   O valor máximo a ser pago na totalidade desta Ata será de R$ 

101.969,96 (cento e um mil novecentos e sessenta e nove reais e noventa e seis 

centavos). 

Guaratuba, 17 de dezembro de 2014. 

 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

Nº. da Ata de Registro de Preços: 0138/2014- PMG. 

Modalidade de Licitação: Pregão eletronico nº. 062/2014 - PMG 

Contratante: Prefeitura Municipal de Guaratuba 

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08 

Endereço: Rua Doutor João Cândido, nº. 380 – Centro – Guaratuba/PR 

Empresa registrada: 

 

EMPRESA CNPJ ENDEREÇO 

CELSO MOACIR GOMES - 

EPP 

15.279.692/0001-26 

Rodovia BR-280, KM-53 - nº7.517, - 

Galpão - Guamiranga, em Guaramirim, 

Estado do Santa Catarina, CEP 89.270-

000 
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Objeto O registro de preços, tem por objeto aquisição de brinquedos instalados para 

equipar os pátios das unidades escolares da rede municipal de ensino e atender a 

solicitação da Secretaria Municipal de Educação. 

Vigência: 12 (doze) meses. 

Dotação: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrão por conta das 

seguintes dotações orçamentárias: 

- 05.001–12.361.0054.1020–4.4.90.52.00.00 – 00103  

- 05.001–12.361.0054.1020–4.4.90.52.00.00 - 00104  

- 05.001–12.361.00542.011–3.3.90.39.00.00 – 00103  

- 05.001–12.361.00542.011–3.3.90.39.00.00 – 00104  

Os preços foram registrados conforme tabela abaixo: 

Item Descrição Qtde Unid 

Valor 

Unitário 

R$ 

Valor Total 

R$ 

1 

Balanço Vai e Vem (Lambretinha)- 

Estrutura em tubos de aço carbono 

galvanizado á fogo com dimensões mínimas 

de 2 1/2” x 2,0 mm. Tendo sua estrutura 

secundaria em tubos de aço carbono de 1 

1/2" e 1”x 1,5 mm. Toda a estrutura é 

revestida com tinta a base de poliéster 

aplicada pelo processo eletrostático. 

Correntes de aço galvanizado a fogo. 02 

Pranchas de madeira Itatuba com 2,50 m 

de comprimento com pega mão para 5 

crianças. Área total do equipamento 

aproximadamente 2,50 x 2,50 m. 

Produzidos e instalados dentro das Normas 

da ABNT –NBR 16071-2 - MOBILEBRAS 

10 unid 

 

3.480,00 

 

34.800,00 

2 

BALANÇO TUBULAR TRIPLO (3 LUG). 

Estruturas lateraisem tubo de aço carbono 

de 1 1/2” x 2,0 mm, estrutura superior em 

tubo de aço carbono de 2” X 2,0 mm sendo  

todas galvanizadas á fogo e recebendo uma 

camada de pintura eletrostática. O 

brinquedo deve possuir correntes 

galvanizadas a fogo, medindo 

aproximadamente 1,55 m. Assentos em 

polietileno, medindo aproximadamente 0,40 

X 0,20 m. Área total do equipamento: 

03 unid. 2.154,00 6.462,00 
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Aproximadamente 3.20 X 2,00 m. 

Produzidos e instalados dentro das Normas 

da ABNT – NBR 16071-2 - MOBILEBRAS 

3 

CARROSEL 8 lugares (GIRA-GIRA) - 

com assentos em madeira- Estrutura do 

Arco em tubo galvanizado de 1”, tubo 

central galvanizado de 3” e Tripé composto 

de tubos galvanizados de 1 1/4" com 1 eixo 

maciço de 1 1/4”, com rolamentos próprios 

para cargas combinadas, fixados com 

porcas e protegidos com tampa de metal 

com formato arredondado, toda a estrutura 

pintura eletrostática em cores primárias. 

Assentos em madeira de itaúba com pintura 

em esmalte sintético livre de metais 

pesados.  Obs. Parede mínima dos tubos de 

2 mm. - Diâmetro aproximado de 1,80 m.  

Produzidos e instalados dentro das Normas 

da ABNT – NBR 16071-2 - MOBILEBRAS 

11 unid. 2.303,00 25.333,00 

4 

Escorregador – escada em tubo e 

escorregador em fibra de vidro. Estrutura 

da escada em tubo retangular 30 x 70 mm 

galvanizado a fogo e degraus em Itaúba, 

corrimão em tubo galvanizado a fogo de 1ª 

com pintura eletrostática, e escorregador 

em fibra de vidro, medindo 

aproximadamente, 2,50m de comprimento 

X 0,42 de largura – área total do 

equipamento aproximadamente 3,50m x 

0,70 de largura. Produzidos e instalados 

dentro das Normas da ABNT – NBR 16071-2 

- MOBILEBRAS 

05 unid 1.694,00 8.470,00 

5 

GANGORRA DUPLA – EM TUBO - 

Estrutura principal em tubo de aço carbono 

de 1 1/2” x 2, com demais componentes 

fabricados em tubos de 1 1/4" e 1”, sendo 

todos os componentes estruturais 

galvanizados e pintados com tinta poliéster 

11 unid 1.625,00 17.875,00 
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(própria para ambientes externos). 02 

Pranchas com 2 assentos cada em 

madeira de Itaúba medindo 

aproximadamente 0,30 m de comprimento 

x 0,23 m de largura, pega mão em tubo. 

Altura dos pés: aproximadamente 0,60 m. 

Área total do equipamento: 

Aproximadamente 3,00 m X 1,50 m 

Produzidos e instalados dentro das Normas 

da ABNT –NBR 16071-2 - MOBILEBRAS 

6 

PARQUE INFANTIL MADEIRA PLÁSTICA 

1 TORRE para crianças de 4 a 10 anos - 

CONTENDO: Parque infantil com estrutura 

principal em colunas quadradas em Madeira 

plástica reforçado com cruzeta interna do 

perfil medindo no mínimo 120X120 mm e 

parede de 20 mm, revestida com 

acabamento de polipropileno e polietileno 

pigmentado na cor itaúba, E acessórios em 

tubo de aço galvanizados á fogo, composto 

por: 01 Torre medindo 1,10 x 1,10 m com 

patamar em assoalho de madeira plástica e 

cobertura em fibra de vidro.01 Escada em 

aço tubular retangular de 30 mm x 70 mm 

com parede de 1,25 mm e 1800 mm de 

comprimento, com 7 degraus em madeira, 

medindo 720 mm de comprimento x 150 

mm de largura e 20 mm de espessura; 01 

Rampa de cordas com estrutura tubular de 

aço carbono galvanizado á fogo de 

40,60mm e 31,75 mm e parede de 2mm. 

Corda de nylon de 14 mm de diâmetro e 

conexão em plástico injetado. 01 Tobogã 

em plástico rotomoldado, com 3900 mm de 

comprimento x 760 mm de diâmetro fixado 

a torre com painel plástico rotomoldado e 

acabamento de seção de saída em plástico 

rotomoldado.01 Escorregador reto em 

plástico rotomoldado 2700 mm x 420 mm 

de largura; Variação permitida de 2 cm para 

mais ou para menos. Produzidos e 

instalados dentro das Normas da ABNT – 

NBR 16071-2. GARANTIA 12 (DOZE 

MESES). Altura até o assoalho +/-  1,30 cm 

08 unid 7.931,00 63.448,00 
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- MOBILEBRAS 

 

Item    Qntd      Descrição

01         01        Torre 1,00 m c/ cobertura em fibra 
02         01        Escorregador em fibra reto 
03         01        Teia de Cordas
04         01        Tobogã
05         01        Escada

05

01

03

04

0
2
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7 

PARQUE INFANTIL MADEIRA PLÁSTICA 

2 TORRES para crianças de 2 a 4 anos - 

CONTENDO: Parque infantil com estrutura 

principal em colunas quadradas em Madeira 

plástica reforçado com cruzeta interna do 

perfil medindo no mínimo 120X120 mm e 

parede de 20 mm, revestida com 

acabamento de polipropileno e polietileno 

pigmentado na cor Itaúba, E acessórios em 

tubo de aço galvanizados á fogo, composto 

por: 02 Torres medindo 1,10 x 1,10 com 

patamar em assoalho de madeira plástica e 

cobertura em plástico rotomoldado; 01 

Rampa de madeira medindo 1700 mm x 

920 mm de largura com 6 tacos em Itaúba 

fixados e pega mão duplo nas laterais; 01 

Passarela reta medindo 1950 mm de 

comprimento x 940 mm de largura e altura 

de 800 mm, estrutura tubular em aço de 

diâmetro de 25,4 mm e parede de 1,55 

mm, com barras verticais de diâmetro 

9,525 mm; 01 Escorregador reto duplo em 

plástico rotomoldado, seções de 

deslizamento com 2000 mm x 420 mm de 

largura; 02 Guarda corpo com estrutura 

tubular com diâmetro de 25,4 mm x parede 

de 1,55 mm, com barras verticais de 

diâmetro de 12,7 mm. Altura após 

instalação de 800 mm. 01 Escada em aço 

tubular retangular de 30 mm x 70 mm com 

parede de 1,25 mm e 1300 mm de 

comprimento, com 5 degraus em madeira, 

medindo 720 mm de comprimento x 150 

mm de largura e 20 mm de espessura; 01 

Escorregador reto em plástico, seção de 

deslizamento com 2000 mm x 420 mm de 

largura (área mínima de instalação com 

circulação: 9,00 x 6,50 m. GARANTIA 12 

(DOZE MESES). Altura até o assoalho +/-  

90 cm. Produzidos e instalados dentro das 

Normas da ABNT – NBR 16071-2 - 

MOBILEBRAS 

04 unid 10.658,00 42.632,00 
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01         02          Torres 1  cm c/ cobertura10

02         01          Rampa de COM  TACOS

03         01          ESCORREGADOR DUPLO 2M 

04         01          Escada

05         01          Escorregador 2 m
06         01          P assarela fIXA RETA com guarda corpo  em tubo

07         02          FECHAMENTOS EM TUBO

Item  Qtd.     Descr. 03
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O VALOR MÁXIMO A SER PAGO NA TOTALIDADE DESSA ATA 

SERÁ DE R$ 199.020,00 (CENTO E NOVENTA E NOVE MIL VINTE 

REAIS) 
Guaratuba, 18 de dezembro de 2014 

 

EVANI CORDEIRO JUSTUS 

Prefeita Municipal 

 

DESPACHO HOMOLOGATÓRIO – 

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 059/2014 

  

  A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribuições legais, 

em cumprimento aos termos dos artigos 38, VII, e 43, VI da Lei Federal nº. 

8.666/93 e considerando que restaram obedecidos todos os preceitos legais, 

quando da abertura, processamento e julgamento da licitação na modalidade 

PREGÃO PRESENCIAL, autuado sob n°. 059/2014, tendo como objeto a locação 

de veículos para atender a demanda de serviços do Município de Guaratuba, pelo 

período de 30 meses e com quilometragem livre, conforme especificação técnica 

constante no Anexo I do Edital. 

 

RESOLVE: 

 

  1º.  Homologar o Pregão Presencial N°. 059/2014, que depois de 

analisado os termos e as informações constantes do Processo de Licitação na 

modalidade Pregão Presencial, nº. 059/2014,  realizado em data de 09 de 

dezembro de 2.014, pôde-se verificar: 

 

a)  Que foram observados os procedimentos elencados na Lei 10.520/2002 e 

legislação municipal referente ao Pregão. 
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b) Que foi dado cumprimento aos termos do artigo 38, parágrafo único, da Lei 

8.666/93, com o encaminhamento do mesmo para análise da Procuradoria 

Geral do Município. 

c) Que o procedimento foi instruído conforme o estabelecidos no artigo 27 e 

seguintes c/c artigo 32, parágrafo 1º, todos da Lei 8.666/93. 

d) Que, também, foram observados os termos do artigo 4º, inciso X, XI, XII e 

XIII da Lei 10.520/2002, quando do julgamento das propostas e dos 

documentos de habilitação. 

 

2º. Assim HOMOLOGO o LOTE 01 e 02, do presente procedimento 

licitatório, nos termos da Ata de Sessão de Julgamento, em favor da empresa 

COTRANS LOCAÇÃO DE VEÍCULOS LTDA., respectivamente: 

- O Valor do LOTE Nº 01 em R$ 1.210.555,20 (um milhão 

duzentos e dez mil quinhentos e cinqüenta e cinco reais e vinte centavos); 

- O Valor do LOTE Nº 02 em R$ 839.499,90 (oitocentos e trinta e 

nove mil quatrocentos e noventa e nove reais e noventa centavos); 

3º. Assim HOMOLOGO o LOTE Nº 03, do presente procedimento 

licitatório, nos termos da Ata de Sessão de Julgamento, em favor da empresa 

HELAUTUR TRANSPORTES LTDA. - ME., respectivamente: 

- O Valor do LOTE Nº 03 em R$ 748.243,50 (setecentos e 

quarenta e oito mil duzentos quarenta e três reais e cinqüenta centavos); 

4º. Assim HOMOLOGO o LOTE Nº 04, do presente procedimento 

licitatório, nos termos da Ata de Sessão de Julgamento, em favor da empresa AMB 

TRANSPORTE LTDA. ME, respectivamente: 

- O Valor do LOTE Nº 04 em R$ 274.490,00 (duzentos e setenta e 

quatro mil quatrocentos e noventa reais); 

5°. Determino ainda a intimação da empresa vencedora para que 

assine a Ata de Registro de Preços  no prazo previsto no Edital. 
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Publique-se. 

Guaratuba, 22 de dezembro de 2.014 

Evani Cordeiro Justus 

Prefeita Municipal. 

 

DESPACHO HOMOLOGATÓRIO – 

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 061/2014 

  A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribuições legais, 
em cumprimento aos termos dos artigos 38, VII, e 43, VI da Lei Federal nº. 
8.666/93 e considerando que restaram obedecidos todos os preceitos legais, 

quando da abertura, processamento e julgamento da licitação na modalidade 
PREGÃO PRESENCIAL, autuado sob n°. 061/2014, tendo como objeto a 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA na prestação de serviços de 
limpeza, conservação e manutenção dos prédios que abrigam as dependências dos 
Centros Municipais de Educação Infantil Amor e Carinho, Peixinho Dourado e 

Silmara Farias de Souza no período de 12 (doze) meses, para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal da Educação, conforme estabelecido no 

ANEXO I do Edital. 

RESOLVE: 

  1º.  Homologar o Pregão Presencial N°. 061/2014, que depois de 

analisado os termos e as informações constantes do Processo de Licitação na 

modalidade Pregão Presencial, nº. 061/2014,  realizado em data de 10 de 

dezembro de 2.014, pôde-se verificar: 

a)  Que foram observados os procedimentos elencados na Lei 10.520/2002 e 

legislação municipal referente ao Pregão. 

b) Que foi dado cumprimento aos termos do artigo 38, parágrafo único, da Lei 

8.666/93, com o encaminhamento do mesmo para análise da Procuradoria 

Geral do Município. 

c) Que o procedimento foi instruído conforme o estabelecidos no artigo 27 e 

seguintes c/c artigo 32, parágrafo 1º, todos da Lei 8.666/93. 



 

 
 

 

 

Edição digitalizada Nº 342 - Guaratuba, 29 de Dezembro de 2014  -  ANO X  - Págs. 

198 

d) Que, também, foram observados os termos do artigo 4º, inciso X, XI, XII e 

XIII da Lei 10.520/2002, quando do julgamento das propostas e dos 

documentos de habilitação. 

2º. Assim HOMOLOGO o MENOR PREÇO GLOBAL, do presente 

procedimento licitatório, nos termos da Ata de Sessão de Julgamento, em favor da 

empresa ORBENK ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS LTDA., respectivamente: 

- O Valor global em R$ 341.185,20 (trezentos e quarenta e um mil 

cento e oitenta e cinco reais e vinte centavos); 

3°. Determino ainda a intimação da empresa vencedora para que 

assine o contrato de prestação de serviços no prazo previsto no Edital. 

Publique-se. 

Guaratuba, 16 de dezembro de 2.014 

Evani Cordeiro Justus 

Prefeita Municipal. 

 

DESPACHO HOMOLOGATÓRIO – 

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 062/2014 

  A Prefeita Municipal de Guaratuba, no uso de suas atribuições legais, 
em cumprimento aos termos dos artigos 38, VII, e 43, VI da Lei Federal nº. 

8.666/93 e considerando que restaram obedecidos todos os preceitos legais, 
quando da abertura, processamento e julgamento da licitação na modalidade 

PREGÃO PRESENCIAL, autuado sob n°. 062/2014, tendo como objeto o registro 
de preços para aquisição de brinquedos instalados para equipar os pátios das 
unidades escolares da rede municipal de ensino, conforme  descrição dos objetos 

estabelecidos  no ANEXO I do Edital. 

RESOLVE: 

  1º.  Homologar o Pregão Presencial N°. 062/2014, que depois de 

analisado os termos e as informações constantes do Processo de Licitação na 
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modalidade Pregão Presencial, nº. 062/2014,  realizado em data de 11 de 

dezembro de 2.014, pôde-se verificar: 

 

a)  Que foram observados os procedimentos elencados na Lei 10.520/2002 e 

legislação municipal referente ao Pregão. 

b) Que foi dado cumprimento aos termos do artigo 38, parágrafo único, da Lei 

8.666/93, com o encaminhamento do mesmo para análise da Procuradoria 

Geral do Município. 

c) Que o procedimento foi instruído conforme o estabelecidos no artigo 27 e 

seguintes c/c artigo 32, parágrafo 1º, todos da Lei 8.666/93. 

d) Que, também, foram observados os termos do artigo 4º, inciso X, XI, XII e 

XIII da Lei 10.520/2002, quando do julgamento das propostas e dos 

documentos de habilitação. 

2º. Assim HOMOLOGO o LOTE ÚNICO, do presente procedimento 

licitatório, nos termos da Ata de Sessão de Julgamento, em favor da empresa 

CELSO MOACIR GOMES-EPP., respectivamente: 

- O Valor global em R$ 199.020,00 (cento e noventa e nove mil e 

vinte reais); 

3°. Determino ainda a intimação da empresa vencedora para que 

assine a Ata de Registro de Preços  no prazo previsto no Edital.= 

Publique-se. 

Guaratuba, 16 de dezembro de 2.014 

Evani Cordeiro Justus 

Prefeita Municipal. 
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 ATO nº 153/14 

O Presidente da Câmara Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, usando de suas atribuições 

regimentais, RESOLVE: 

NOMEAR 

ANELISE APARECIDA PEREIRA, Rg n° 7.028.626-2 e CPF 030.293.709-92, para o cargo em 

provimento de comissão de ASSESSOR DE PLENARIO, símbolo CC-4, no quadro de pessoal da 

Câmara Municipal, instituído pela Lei Municipal nº 1.516 de 25/01/13, Lei Municipal n° 1567 de 

19/11/13 e Lei Municipal n° 1600 de 17/06/14, a partir de 15 de novembro de 2014. 

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. 

Câmara Municipal de Guaratuba, 14 de novembro de 2014. 

MORDECAI MAGALHÃES DE OLIVEIRA 

Presidente 

ATO nº 154/14 

O Presidente da Câmara Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, usando de suas atribuições 

regimentais, RESOLVE: 

EXONERAR 

LETICIA DE CASSIA FERRAZ TORRES, RG 7.595.123-0, do cargo de provimento em comissão de 

ASSESSOR LEGISLATIVO símbolo CC-3, do quadro de pessoal da Câmara Municipal, conforme 

instituído pela Lei Municipal nº 1.516 de 25/01/13, Lei Municipal n° 1567 de 19/11/13 e Lei Municipal 

n° 1600 de 17/06/14, a partir de 15 de dezembro de 2014. 

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. 

Câmara Municipal de Guaratuba, 15 de dezembro de 2014. 

MORDECAI MAGALHÃES DE OLIVEIRA 

Presidente 

LEIS 
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ATO nº 155/14 

O Presidente da Câmara Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, usando de suas atribuições 

regimentais, RESOLVE: 

EXONERAR 

JAIR FRANCO, rg 3.707.147-1, do cargo de provimento em comissão de ASSESSOR DE PLENARIO, 

símbolo CC-4, do quadro de pessoal da Câmara Municipal, instituído pela Lei Municipal nº 1.516 de 

25/01/13, Lei Municipal n° 1567 de 19/11/13 e Lei Municipal n° 1600 de 17/06/14, a partir de 30 de 

dezembro de 2014. 

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. 

Câmara Municipal de Guaratuba, 19 de dezembro de 2014. 

MORDECAI MAGALHÃES DE OLIVEIRA 

Presidente 

 


